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इस	रिपोट्श 	में	कंपनी	के	ललए	प्रतयालरत	लित्ीय	परिणामों,	वयािसालयक	िणनीलतयों	औि	सभंािनाओ	ंको	रालमल	किते	हुए	भलिषय-
उनमखु	क्थन	रालमल	हैं।	इन	पूिा्शनमुानों	को	आमतौि	पि	‘लिश्ास,’	‘योिना,’	‘पूिा्शनमुान,’	‘िािी,’	‘अनमुान,’	‘उममीद,’	‘हो	सकता	
है,’	‘होगा,’	औि	इसी	तिह	के	अनय	रबदों	द्ािा	दरा्शया	िाता	है।	इस	तिह	के	अनमुान	उन	अनमुानों	औि	आधािों	पि	लनभ्शि	किते	
हैं	लिनहें	हमने	सद्ािनापूि्शक	चनुा	है,	िो	हमाि	ेसिपोत्म	लिश्ास	के	अनसुाि,	भौलतक	रूप	से	उलचत	हैं।	हालालँक,	हमें	इस	बात	
पि	िोि	दनेा	चालहए	लक	िासतलिक	परिणाम	या	उपललबधया	ँइन	भलिषय-उनमखु	क्थनों	में	सझुाए	गए	परिणामों	या	उपललबधयों	
से	काफी	लभनन	हो	सकती	हैं।	कृपया	धयान	दें	लक	हम	लकसी	भी	भलिषय-उनमखु	क्थन	को	अपडेट	या	सरंोलधत	किने	के	ललए	
प्रलतबद्ध	नहीं	हैं,	चाहे	िह	नई	िानकािी,	भलिषय	की	घटनाओ	ंया	लकसी	अनय	कािण	से	हो।

कंपनी के बारे में अरिक जानने के 
रलए, लॉग ऑन करें
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या कययूआर कोड को सककै न करें



मॉयल लललमटेड में, मैंगनीज खनन में एक शताब्ी से अलिक की हमारी यात्ा, लनरतंर अन्ेषण, 
ल्सतार और न्ाचार द्ारा लचलनित है। 1899 में अपनी स्ापना के बा् से, हम एक सािारण 
शरुुआत से आगे बढ़कर उद्योग में अग्रणी बन गए हैं, लगातार नए अ्सरों की तलाश कर रहे 
हैं और अपने लषिलतज कयो वयापक बना रहे हैं। अतयािलुनक तकनीकों और लटकाऊ प्र्ाओ ंके 
सा् पररचालन कयो बढ़ाने के प्रलत हमारा समप्पण ही हमारी पहचान का मूल है।

इस ्ष्प का ल्षय, 'अन्ेषण। ल्सतार। सं् र््पन। लस्रता 
के सा् नई ऊंचाइयों कयो प्राप्त करना' हमारी भा्ना कयो 
पूरी तरह से ्शा्पता है। हम लसर्प  खनन नहीं करते; हम 
लजममे्ारी से खनन करते हैं। जैसे-जैसे हम नई ऊंचाइयों 
पर पहुचंते हैं, हम यह सलुनलचित करते हैं लक हमारा ल्कास, 
पया्प्रण का सममान कर ेऔर लजन समु् ायों की हम 
से्ा करते हैं उनका उत्ान हयो। हमारी पहल, जैसे प्न 
ऊजा्प राम्प, सौर ऊजा्प सयंतं् ल्कलसत करना, त्ा 
पया्प्रण अनकूुल खनन पर्लतयों कयो अपनाना, हररत 
ए् ंअलिक लटकाऊ भल्षय के प्रलत हमारी प्रलतबर्ता 
कयो उजागर करती है।

हमार ेसा् जडु़ें कयोंलक हम सीमाओ ंकयो आगे बढ़ा रहे 
हैं और खनन उद्योग में नए मानक स्ालपत कर रहे हैं। 
सतत ल्कास और न्ीन प्र्ाओ ंपर धयान कें लरित करते 
हुए, मॉयल उललेखनीय सरलता के ललए तैयार है। हम 
एक ऐसा रासता बना रहे हैं जयो हमार ेउद्योग और हमारी 
कंपनी ्योनों कयो लाभ पहुचंाएगा, त्ा यह सलुनलचित करगेा 
लक हमारी ल्रासत कायम रहे। हम सा् लमलकर, अपने 
दृलटिकयोण के कें रि में लस्रता के सा् नई ऊंचाइयों की 
खयोज, ल्सतार, ्लृर् और प्रालप्त कर रहे हैं। आइए हम 
सब लमलकर एक उजज्ल, अलिक लटकाऊ भल्षय 
का लनमा्पण करें।

लस्रता  के  सा् नई ऊंचाइयों  कयो  प्र ाप्त करना
अन्वेषण, व्स्तार, ्वृधि करनता.

62वीं वार ष्िक रिपोरषि  2023-24

कारपोरटे अवलोकन



अध्यक्ष का संदशे

प्रिय शेयरधारकों,

आपकी कंपनी की इस 62वीं वाप् ष्िक आम बैठक में आप 
सभी का सवागत करते हुए मझेु अतयतं खशुी हो रही है। 
प्नदशेक मडंल की ओर से, मैं कंपनी के प्लए आपके समरषिन 
की सराहना करता हू ँऔर आज हमार ेसार जडु़ने के प्लए 
समय प्नकालने के प्लए आपका धनयवाद करता हू।ँ मैं आपकी 
कंपनी के समग्र रिदशषिन और प्जस माहौल में यह काम करती 
है, उस पर एक ररपोरषि दकेर कायषिवाही शरुू करना चाहूगँा।

125 व्षों की गौरवपूरषि प्वरासत के सार, मॉयल भारत 
के मैंगनीज अयसक उद्ोग की रीढ़ बनी हुई है, जो दशे 
के उतपादन में लगभग 52% का योगदान दतेी है। हमारी 
खदानें, प्जनमें से रितयेक का इप्तहास एक शताबदी से भी 
अप्धक परुाना है, जोश के सार काम करना जारी रखती 
हैं, जो हमार ेदृढ़ नेततृव और मपु््कल पररप्सरप्तयों का 
सामना करने मे सक्षम होने का उदाहरर है प्जसने हमें 
इस महतवपूरषि के्षत्र में सबसे आगे रखा है। 

2030 तक सरील उतपादन क्षमता को 300 प्मप्लयन रन 
तक बढ़ाने का भारत सरकार का महतवाकाकं्षी लक्य मॉयल 
के प्लए पयाषिप्त प्वकास की सभंावनाए ंरिदान करता है। सरील 
प्नमाषिर में एक महतवपूरषि घरक के रूप में, मैंगनीज अयसक 
की घरलूे मागं में उललेखनीय वपृ्धि होने की सभंावना है।

वतषिमान में भारत में मैंगनीज अयसक की खपत लगभग 8 
प्मप्लयन रन है, प्जसमें मैंगनीज-आधाररत फेरो प्मश्र धात ु
के प्नयाषित के प्लए आव्यक मैंगनीज अयसक शाप्मल ह।ै 
राष्ट्ीय इसपात नीप्त 2017 के अनसुार, 2030 तक दशे 

में मैंगनीज अयसक की मांग 11 प्मप्लयन रन से अप्धक 
होने की पररकलपना की गई है। यह सपष्ट रूप से मॉयल 
के आगे मौजूद प्वशाल अवसरों को दशाषिता है। 

वयापक इसपात उद्ोग पररदृ्य भी सकारातमक रूप 
से प्वकप्सत हो रहा है, प्जसमें राष्ट्ीय अवसंरचना 
पाइपलाइन (एनआईपी) और “मेक इन इंप्डया” अप्भयान 
जैसी पहलों ने इसपात की मजबूत मांग को बढ़ावा प्दया 
है। इन प्वकासों से इसपात उद्ोग के प्वसतार को गप्त 
प्मलने की सभंावना है, प्जससे मैंगनीज अयसक की मांग 
में और वपृ्धि होगी। इसके अप्तररक्त, इलेप्ट्ट्क वाहनों 
(ईवी) और ऊजाषि भंडारर रिराप्लयों की ओर वैप्विक 
बदलाव, प्जसके प्लए बैररी उतपादन के प्लए मैंगनीज 
की आव्यकता होती है, मैंगनीज के्षत्र में प्वकास के प्लए 
एक और अवसर रिसततु करता है।

मॉयल इन रिवपृ्तयो का लाभ उठाने के प्लए ररनीप्तक रूप 
से तैयार है। उतपादन क्षमता बढ़ाने और अपने पररचालनों 
को आधपु्नक बनाने में चल रहे प्नवेश के सार, हम बढ़ती 
मागं को पूरा करने के प्लए पूरी तरह तैयार हैं। सतत खनन 
रिराओ ंऔर नए खनन अवसरों की खोज के रिप्त हमारी 
रिप्तबधिता यह सपु्नप्चित करगेी प्क मॉयल न केवल भारतीय 
मैंगनीज अयसक बाजार में अपनी अग्ररी प्सरप्त बनाए 
रखे, बप्लक दशे के औद्ोप्गक प्वकास में भी महतवपूरषि 
योगदान दतेा रहे।

भारत अभी भी मैंगनीज अयसक का शधुि आयातक है। 
उतपादन में वपृ्धि के सार, मॉयल दशे को आयात प्बल 

कम करने में मदद कर सकता है और सार ही भारत 
सरकार के प्वकप्सत भारत प्मशन में योगदान द ेसकता है।  

वित्तीय एि ंपरिचालन प्रदर्शन  

मैंगनीज अयसक की कीमतों पर वैप्विक दबाव के बावजूद, 
प्वत्त व ष्ि 2023-24 मॉयल के प्लए एक ऐप्तहाप्सक व ष्ि रहा। 
आपकी कंपनी ने ररकॉडषि उतपादन, प्बक्ी और रनषिओवर 
हाप्सल प्कया। आपकी कंपनी ने अब तक का सवषिशे्रष्ठ 
रिदशषिन दजषि प्कया है, प्जसमें शाप्मल है रु.1449.42 रन 
अब तक का सबसे सवषिशे्रष्ठ रनषिओवर साल-दर-साल 8% 
अप्धक, 17.56 लाख रन एमएन अयसक का अब तक का 
सबसे अच्ा उतपादन, साल-दर-साल 35% अप्धक और 
15.36 लाख रन एमएन अयसक की अब तक की सबसे 
अच्ी प्बक्ी, साल-दर-साल 30% अप्धक।

प्वत्त व ष्ि 2023-24 में ससुत बाजार प्सरप्तयों के कारर 
शधुि प्बक्ी रिाप्प्त में 15% की कमी के बावजूद, आपकी 
कंपनी का कर-पूवषि लाभ (पीबीरी) 16% बढ़कर 387 
करोड़ रुपये हो गया, और कर-पचिात लाभ (पीएरी) 17% 
बढ़कर 293 करोड़ रुपये हो गया। 

हमाि ेवहतधािकों की साख बढाना 

अपने शेयरधारकों को अप्धकतम रररनषि दनेे की अपनी 
रिप्तबधिता पर खरा उतरते हुए, हमने 35% का अतंररम 
लाभांश प्वतररत प्कया, जो प्क रु. 3.50 रिप्त इप्ट्वरी 
शेयर। प्नदशेक मंडल ने व ष्ि के प्लए 25.50% यानी 
2.55 रुपये रिप्त इप्ट्वरी शेयर के अपं्तम लाभाशं की भी 
प्सफाररश की है। सामूप्हक रूप से, प्वत्त व ष्ि 2023-24 
के प्लए रिप्त शेयर लाभांश 6.05 रुपये है, प्जसमें कुल 
लाभांश पररवयय 123.11 करोड़ रुपये है।

अच्ा कॉपपोिटे प्ररासन सवुनवचित किना

मॉयल में, हम यह सपु्नप्चित करने के प्लए लगन से काम 
करते हैं प्क हम कॉपपोररे रिशासन के उचचतम मानकों 
का पालन करें। अपनी सरापना के बाद से, हमने अपने 
कॉपपोररे रिशासन ढांचे को मजबूत करने के प्लए लगातार 
उपायों को लागू प्कया है। इस दृप्ष्टकोर ने पहलों के 
माधयम से पारदशशी और प्जममेदार वयावसाप्यक रिराओ ं
को बढ़ावा प्दया है, प्जसमें समग्रता सपं्ध, एक वयापक 
आचार सपं्हता और एक मजबूत आतंररक प्नयतं्रर ढाचंा 
शाप्मल है। मॉयल, मॉयल के दायर ेमें आने वाले कॉपपोररे 
रिशासन पर सावषिजप्नक उद्म प्वभाग (डीपीई) और सेबी 
(एलओडीआर) प्वप्नयमों के प्दशाप्नददेशों का अनपुालन 
कर रहा है। कॉपपोररे रिशासन अनपुालन पर एक ररपोरषि  
को बोडषि की ररपोरषि  का प्हससा बनाया गया है। 

अजतीत कुमाि सकसनेा 
अधयक्ष-सह-रिबधं प्नदशेक



कॉपपोरेर रिशासन अनपुालन के प्लए मॉयल को डीपीई, 
भारत सरकार से उतकृष्ट रेप्रंग प्मल रही है। कंपनी के 
उतकृष्ट कॉपपोरेर रिशासन को कई मंचों पर भी मानयता 
प्मली है, प्जसमें इसकी खदानों को पांच प्सतारा रेप्रंग, 
राष्ट्ीय सरुक्षा परुसकार, मानव संसाधन और सीएसआर 
नेततृव परुसकार आप्द जैसे प्वप्भनन परुसकार शाप्मल हैं।

िणनतीवतक विकास औि विसताि

मॉयल उतपादन क्षमता बढ़ाने के प्लए प्वसतार और 
आधपु्नकीकरर पर धयान कें प्रित कर रहा है। पूरी हो 
चकुी पररयोजनाओ ंमें बालाघार, कांदरी और प्चकला 
खदानों में वप्रषिकल शाफर को गहरा करना शाप्मल है, सार 
ही प्चकला, उकवा और मनुसर में अप्तररक्त शाफर का 
प्नमाषिर पूरा हो चकुा है। बालाघार और गमुगांव में हाई-
सपीड शाफर पररयोजनाए ंकई अरितयाप्शत बाधाओ ंके 
बावजूद अच्ी तरह से आगे बढ़ रही हैं।

प्वत्त व ष्ि 2023-24 में, हमें कई के्षत्रों के प्लए पयाषिवरर 
मंजूरी रिाप्त हुई, प्जससे हमारी कुल ईसी क्षमता बढ़कर 
24.89 लाख रन रिप्त व ष्ि हो गई, प्जसे प्वत्त व ष्ि 2025 में 
बढ़ाकर 34.20 लाख रन रिप्त व ष्ि प्कए जाने की उममीद है। 

मॉयल ररनीप्तक गठबंधनों के माधयम से नए अवसरों की 
खोज भी कर रहा है। हमने गजुरात में मैंगनीज अयसक 
की खोज के प्लए गजुरात खप्नज प्वकास प्नगम प्लप्मरेड 
(जीएमडीसी) के सार एक समझौता ज्ापन (एमओयू) पर 
हसताक्षर प्कए, प्जसके अनवे्र से आशाजनक पररराम 
सामने आए हैं। हमें जीएमडीसी के सार संयकु्त उद्म के 
गठन के प्लए नीप्त आयोग और डीआईपीएएम दीपम 
की मंजूरी भी प्मल गई है।

मधय रिदशे सरकार और मधय रिदशे राजय खनन प्नगम 
प्लप्मरेड (एमपीएसएमसीएल) के सार एक और समझौता 
ज्ापन रिगप्त पर है, प्जसका लक्य चार प्जलों में मैंगनीज 
अयसक की खोज करना है, प्जसके शरुुआती नतीजे 
सकारातमक रहे हैं। इसके अलावा, मॉयल ने सीएमडीसी 
(्त्तीसगढ़ खप्नज प्वकास प्नगम) के सार भी अनवे्र 
के बाद खनन के प्लए समझौता ज्ापन पर हसताक्षर प्कए 
हैं। मॉयल ने ् त्तीसगढ़ के बलरामपरु के नीलकंठपरु बलॉक 
में अनवे्र के प्लए आरप्क्षत 218 वगषि प्कलोमीरर के्षत्र में 
पहले ही अनवे्र शरुू कर प्दया है।

अनिेषण

सफल खनन कायषों के प्लए अनवे्र एक पूवषिपेप्क्षत है। 
इससे कंपनी को अपने मौजूदा भडंार और ससंाधनों को 
बढ़ाने और जहा ँभी सभंावना प्दखती है, वहा ँनई खदानें 

खोलने में मदद प्मलती है। आपकी कंपनी ने 87,661 
मीरर की अब तक की सबसे अच्ी खोजपूरषि कोर 
प्रिप्लंग की है, जो साल-दर-साल 100% से जयादा है। 
हमने प्वत्त व ष्ि 2025 में 1,00,000 मीरर से जयादा की 
खोज करने का लक्य रखा है। व ष्ि के दौरान, मॉयल ने 
अपने ससंाधनों में 7.98 प्मप्लयन रन की वपृ्धि की है। 
प्वत्त व ष्ि 2024 के अतं में आपकी कंपनी के भडंार और 
ससंाधन 107.76 प्मप्लयन रन हैं। 

पूजंतीगत वयय औि भविषय की योजनाए ँ
प्वत्त व ष्ि 2023-24 के प्लए मॉयल का पूजंीगत वयय 316 
करोड़ रुपये रा, जो अब तक का सबसे अप्धक और 
कंपनी के इस व ष्ि के कर पचिात लाभ से भी अप्धक है। 
प्वत्त व ष्ि 2024-25 के प्लए 328 करोड़ रुपये का और 
भी अप्धक पूजंीगत वयय का लक्य रखा गया है। 

हमारी ररनीप्तक रिबधंन योजना का लक्य 2030 
तक उतपादन को 3.50 प्मप्लयन रन तक बढ़ाना है, 
प्जसके प्लए आने वाले व्षों में पयाषिप्त पूजंीगत वयय की 
आव्यकता होगी। इसमें मौजूदा खदानों का प्वकास, नई 
खदानों का अप्धग्रहर, नई शाफर प्सपं्कंग पररयोजनाए ँऔर 
प्वप्वधीकरर पररयोजनाए ँशाप्मल हैं।

वयापाि स ेआगे
मॉयल सवास्थय सेवा, प्शक्षा और सशप्क्तकरर पर धयान 
कें प्रित करते हुए रिभावशाली सीएसआर पहलों के प्लए 
समप्पषित है। व ष्ि के दौरान की गई कु् उललेखनीय 
सीएसआर पहलों में शाप्मल हैं:

 अपोलो नप्सिंग कॉलेज, हैदराबाद में नप्सिंग पाठ्यक्म 
के प्लए बीपीएल पररवारों की 50 लड़प्कयों को 
रिायोप्जत करना।

 हमार ेपररचालन के्षत्र के प्नकर गोद प्लए गए 22 गावंों 
में वयापक सामदुाप्यक प्वकास कायषिक्म चलाना।

 एलीमको के सहयोग से प्वशे् रूप से सक्षम 
नागररकों को सहायक उपकरर रिदान करके उनहें 
सहायता रिदान करना।  

व ष्ि  के दौरान, हमारे पररचालन के्षत्र में लोगों के समदुाय 
और सामाप्जक कलयार से जडु़ी कई पहलों पर कुल 
9.66 करोड़ रुपये खचषि प्कए गए। इसके अलावा प्वत्त 
व ष्ि 2023-24 में रुपये में से 7.00 करोड़ रुपये का 
सेर ऑफ प्लया गया है।जो की पहले पीएम केयर फंड 
में 20 करोड़ का योगदान प्दया गया रा। इसके सार 
ही कंपनी ने प्वत्त व ष्ि 2024 में सीएसआर पर 7.04 
करोड़ रुपये के अप्नवायषि  लक्य के मुकाबले 16.66 
करोड़ रुपये खचषि प्कए हैं।

सतत प्वकास को रिाप्त करने के लक्य के सार, आपकी 
कंपनी ने गलोबल वाप्मिंग को कम करने के उपायों में 
योगदान दनेे के प्लए सप्क्य कारषिवाई की है। इस प्दशा 
में, मॉयल ने 31.03.2024 तक अपनी प्वप्भनन खदानों 
में कुल 22.60 लाख पौधे रोपे हैं। 

काबषिन फुरप्रिरं को कम करने और शधुि शूनय उतसजषिन 
की ओर बढ़ने के प्लए, मॉयल ने पहले ही मधय रिदशे के 
दवेास प्जले में 20 मेगावार पवन ऊजाषि सयंतं्र और कंपनी 
के प्वप्भनन खनन और पररचालन के्षत्रों में 10.50 मेगावार 
सौर ऊजाषि सयंतं्र सराप्पत प्कए हैं। मझेु यह बताते हुए 
खशुी हो रही है प्क मॉयल द्ारा कुल नवीकररीय ऊजाषि 
उतपादन इसकी कुल ऊजाषि खपत का लगभग 56% है।

आग ेबढन ेका िासता

मैंगनीज अयसक उद्ोग में प्नरतंर नेततृव और प्वकास के 
प्लए मॉयल अच्ी प्सरप्त में है। हमारी ररनीप्तक पहलों, 
सरुक्षा के रिप्त रिप्तबधिता और सामाप्जक प्जममेदारी के 
रिप्त समपषिर के सार, हम अपने शेयरधारकों को प्नरतंर 
मूलय रिदान करते हुए, आगे आने वाले अवसरों का लाभ 
उठाने के प्लए तैयार हैं।.

आपके प्नदशेकगर सभी सरकारी प्वभागों, कंपनी के 
शेयरधारकों, बैंकरों, मूलयवान ग्राहकों, आपूप्तषिकताषिओ ं
और अनय सभी प्हतधारकों से रिाप्त समरषिन, सहयोग 
और मागषिदशषिन के प्लए आभार वयक्त करते हैं।

मैं भारत सरकार, इसपात मंत्रालय, पयाषिवरर एव ं वन 
मंत्रालय, महाराष्ट् एव ंमधय रिदशे की राजय सरकारों, 
प्नदशेक मंडल, प्नयतं्रक एव ंमहालेखा परीक्षक, हमार े
बैंकरों, ग्राहकों, आपूप्तषिकताषिओ,ं कमषिचाररयों, यूप्नयनों, 
अप्धकाररयों के सघं और हमार ेसभी भागीदारों को उनके 
अरूर समरषिन, मागषिदशषिन और सहयोग के प्लए हृदय से 
धनयवाद दतेा हू।ँ मैं उन सभी प्नवेशकों-प्हतधारकों को 
धनयवाद दनेा चाहता हू ँ प्जनहोंने कंपनी में अतयप्धक 
प्वविास और भरोसा जताया है।

हम सब प्मलकर प्वकास और सतत रिगप्त का एक 
नया अधयाय प्लखने के प्लए तैयार हैं। मैं हमारी सफल 
साझेदारी को जारी रखने और आने वाले व्षों में और 
भी बड़ी उपलप्बधया ँहाप्सल करने के प्लए उतसाप्हत हू।ँ

अजतीत कुमाि सकसनेा
अधयक्ष-सह-रिबधं प्नदशेक  
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मॉयल कता पररचय 

22 जून, 1962 कयो लनगलमत, मॉयल 
लललमटेड ने इसपात उतपा्न के ललए 
भारत की मैंगनीज अयसक की जरूरतों कयो 
पूरा करने में महत्पूण्प भूलमका लनभाई है, 
लजससे एक प्रमखु मैंगनीज खनन कंपनी के 
रूप में इसकी लस्लत मजबूत हुई है। हमारी 
ल्शेषज्ञता और समप्पण ने राषट्र की प्रगलत में 
महत्पूण्प ययोग्ान ल्या है।

हमारी यात्ा 1899 में सेंट्रल प्रॉसपेलकटंग लसलंडकेट (CPS) 
के रूप में शरुू हुई, लजसमें भारत के समरृ् मैंगनीज भडंारों 
की खयोज की गई ्ी। रणनीलतक साझे्ारी और सरकारी 
सहययोग के माधयम से, हम एक लमनीरतन कंपनी के रूप 
में ल्कलसत हुए हैं, लजसके शेयर भारत के प्रमखु सटॉक 
एकसचेंजों में सूचीबर् हैं, जयो हमारी मजबूत ल्त्ीय 
लस्लत कयो ्शा्पता है।

महाराषट्र के नागपरु और भडंारा लजलों त्ा मधय प्र्शे 
के बालाघाट लजले में लस्त हमारी ख्ानें ल्लभनन उद्योगों 
की ल्ल्ि आ्शयकताओ ंकयो पूरा करने के ललए ल्लभनन 
प्रकार के मैंगनीज अयसक की आपूलत्प करती हैं।

मिशन मिज़न

हमारा लमशन, प्राकृलतक ससंािनों के अन्ेषण और ल्कास के 
माधयम से, कुशल, सरुलषित, लागत प्रभा्ी और पया्प्रणीय 
अनकूुल तरीके से, हमार ेलहतिारकों के ललए ् ीघ्पकाललक मूलय 
का सजृन करना है।

रणनीलतक गठबिंनों और तकनीकी उननयन के माधयम से 
भारतीय मैंगनीज उद्योग में बाजार नेततृ् बनाए रखना और 
्ैलविक रूप से ल्ल्िीकृत उद्म बनना।
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10
महाराषट्र और मधय प्र्शे में लस्त ख्ानें

53%
्शे के कुल मैंगनीज अयसक का उतपा्न हमार ेद्ारा 

लकया जाता है

हिारी ताकत

हम मैंगनीज के अग्रणी उतपा्क के रूप में घरेलू 
बाजार में प्रमखु स्ान रखते हैं, जयो कुल उतपा्न 
का लगभग 53% है।

प्रभा्ी ल्त्ीय प्रबिंन ने हमें ऋण-मकु्त बना ल्या है।

पया्पप्त नक्ी भडंार हमारी ल्सतार पररययोजनाओ ंकयो 
प्रभा्ी ढंग से ल्त्पयोलषत करता है।

हमारा बलुनया्ी ढाचंा, सड़क और रले नेट्क्प  के माधयम 
से उतकृटि कनेलकटल्टी प्र्ान करता है।

एक प्रलतभाशाली काय्पबल हमारी पररचालन 
्षिता कयो बढ़ाता है।

हम उतपा्क काय्प ्ाता्रण कयो बढ़ा्ा ्नेे के ललए 
सकारातमक औद्योलगक सबंिं बनाए रखते हैं।

सभी खनन पट्ों का सरलतापू ््पक न्ीकरण करके सतत् 
पररचालन सलुनलचित लकया गया है।
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हमतारता भौगोवलक पदवचह्न

मधय प्र्शे महाराषट्र
21

सीतापटयोर

मनसर

गमुगां्

कांरिी

डोंगरी बजुगु्प  

लचखला

बेलडोंगरी

लतरयोडी

बालाघाट

उक्ा
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प्रमखु मील कवे  पत्थर

मैंगनीज भडंारों का पता 
लगाने के ललए कें रिीय पू व्ेषिण 

लसलंडकेट (सीपीएस) की 
स्ापना की गई।

22 जून कयो, मॉयल कयो 
इनकॉपपोरटे लकया गया, लजसमें 

भारत सरकार (जीओआई) 
और महाराषट्र और मधय प्र्शे 

की राजय सरकारों के सा् 
सीपीएमओ की सपंलत् और 

इसकी 51% पूजंी का अलिग्रहण 
लकया गया।

भारत के एकमात् 
इलेकट्रयोलाइलटक मैंगनीज 

डाइऑकसाइड (ईएमडी) सयंतं् 
की स्ापना।सीपीएस एक सा ््पजलनक कंपनी, 

सीपीएमओ बन गई, लजसने 
नागपरु, भडंारा और बालाघाट में 
ख्ानों का अलिग्रहण कर ललया।

1899
1908

1962
1991
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मॉयल का ल्लन्ेश हयो चकुा है 
और इसे नेशनल सटॉक एकसचेंज 

(NSE) और बॉमबे सटॉक 
एकसचेंज (BSE) में सूचीबर् 

लकया गया है।

मॉयल कयो अनसूुची ‘ए’ 
केनरिीय सा ््पजलनक षेित् उद्म 
(सीपीएसई) में प्योननत लकया 

गया

मॉयल ने ल्त् ्ष्प 2024 में ऐलतहालसक 
प्र्श्पन ्ज्प लकया – उतपा्न में 35% 
्लृर्, लबक्ी में 30% ्लृर् और PAT में 

17% की ्लृर् हुई” 

रेरयो मैंगनीज सयंतं् स्ालपत 
लकया गया है

2010

2014

1998

2024
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व्त्ीय प्रदर्शन

14
49

.4
2

FY20
ल्त्ीय ्ष्प 

ल्त्ीय ्ष्प ल्त्ीय ्ष्प ल्त्ीय ्ष्प ल्त्ीय ्ष्प 

ल्त्ीय ्ष्प ल्त्ीय ्ष्प ल्त्ीय ्ष्प 

FY20

FY21

FY21

FY22

FY22

FY23

FY23

FY24

FY24

FY20

FY20

FY20

FY20

FY21

FY21

FY21

FY21

FY22

FY22

FY22

FY22

FY23

FY23

FY23

FY23

FY24

FY24

FY24

FY24

FY20

FY20

FY21

FY21

FY22

FY22

FY23

FY23

FY24

FY24

पररचालन स ेराजसि 
(H करयोड़ में)

9.
85

6.
84

20
.7

2

11
.4

1

12
.3

9

आरओसीई
(in %)

12
19

.1
8

12
79

.8
5 15

15
.5

7

14
18

.5
2

15
42

.9
6

कुल आय 
(H करयोड़ में)

24
8.

22

17
6.

63

37
6.

98

25
0.

59 29
3.

34

43
6.

65

33
9.

28

62
0.

72

44
5.

97

53
1.

25

ईबीआईटीडीए
(H करयोड़ में)

8.
49

6.
33

15
.2

0

11
.4

3 12
.4

9

आरओएनडबललू
(in %)

34
0.

49

24
0.

11

52
3.

29

33
4.

45 38
7.

00

कर पलूि्व लाभ 
(H करयोड़ में)

9.
80

7.
44

16
.1

5

12
.3

1 14
.4

2

(in H)

प्रमत शेयर आयकर पश्ात लाभ 
(H करयोड़ में)

10
38

.0
7

11
77

.3
8 14

36
.3

1

13
41

.6
5
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व्त् ्ष्श 2023-24 कवे  दौरतान मखुय व्रवेष्ताएं

प्रारभं से अब तक लकसी भी ल्त्ीय ्ष्प का 
स ््पशे्ष्ठ उतपा्न 17.56 लाख टन ्ज्प लकया 
गया, जो िर्व-दर-िर्व 35% की उललेखनीय 
्लृर् ्ज्प करता है।

87,661 मीटर की अब तक की स ््पशे्ष्ठ 
अन्ेषणातमक कयोर लरिललंग, जयो लपछले ्ष्प की 
तलुना में ्योगनुी से भी अलिक है।

्ष्प  2023-24 के ललए पीएटी 

295.62 करोड़ रुपए है।

ल्त् ्ष्प 2024 में 15.36 लाख टन की 
अपनी स ््पशे्ष्ठ लबक्ी हालसल की, मजसिें साल 
दर साल 30% की उललेखनीय ् लृर् ् ज्प की गई।

्ष्प 2023-24 के ललए कुल आय 1538.85 
करोड़ रुपये है।

31.03.2024 तक नेट् ््प  2488 
करोड़ रुपये है।

्ष्प  2023-24 के ललए लाभांश 6.05 
रुपए प्रलत शेयर है।

इलेकट्रयोलाइलटक मैंगनीज डाइऑकसाइड 
(ईएमडी) का अब तक का स ््पशे्ष्ठ उतपा्न 

1413 टन प्राप्त लकया गया, जो मपछले िर्व 
की तुलना िें 28% अलिक है।

्ष्प  2023-24 के ललए पीबीटी 
395.04 करोड़ रुपए है।

09
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पररचतालन दक्ष्ता कता अनकूुलन

हम ल्लभनन षेित्ों में अपने लन्ेश कयो रणनीलतक रूप से बढ़ाकर उभरते अ्सरों और अपने उतपा्ों की बढ़ती मांग का लाभ उठाते 
हैं। हम सलक्य रूप से मौजू्ा ख्ानों कयो बढ़ा रहे हैं और नई सभंा्नाओ ंकी खयोज कर रहे हैं। ल्ल्ि पररययोजनाए ंस्ालपत करने 
के हमार ेप्रयासों के तहत हमारी मौजू्ा ख्ानों के समीप्तती षेित्ों के अलिग्रहण कयो प्रा्लमकता ्ी जाएगी।

हमारी प्रमखु पररययोजनाए ंऊध्ा्पिर शाफटों कयो गहरा 
करने, शाफट लसलंकंग और स्ायी पररसपंलत्यों के 
प्रलतस्ापन पर कें लरित हैं, लजसका उदे्शय हमारी 
उतपा्न षिमता कयो बढ़ाना और पररचालन ्षिता 
में सिुार करना है।

सरकार ने सभंाल्त खनन अ्सरों का पता लगाने के 
ललए हमें भूलम आ्लंटत की है और एक प्रमखु उपललबि 
यह है लक हमें गहन अन्ेषण और ल्लनयामक अनपुालन 
के बा् हमारी एक ख्ान के लनकट एक महत्पूण्प षेित् 
के ललए पया्प्रणीय मंजूरी लमल गई है।

17.56
लाख िीमरिक टन
मैंगनीज अयसक उतपा्न 

1413 िीमरिक टन
ईएमडी प्रयोडकशन

8849 िीमरिक टन

औसत लबक्ी प्रालप्त

15.36
लाख िीमरिक टन
मैंगनीज अयसक की लबक्ी 

10163 िीमरिक टन
रेरयो मैंगनीज उतपा्न
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हमारी प्रमखु पररययोजनाए ंऊध्ा्पिर शाफटों कयो गहरा करने, शाफट लसलंकंग और स्ायी पररसपंलत्यों के प्रलतस्ापन पर कें लरित हैं, लजसका उदे्शय हमारी उतपा्न षिमता कयो बढ़ाना 
और पररचालन ्षिता में सिुार करना है।

सरकार ने सभंाल्त खनन अ्सरों का पता लगाने के ललए हमें भूलम आ्लंटत की है और एक प्रमखु उपललबि यह है लक हमें गहन अन्ेषण और ल्लनयामक अनपुालन के बा् हमारी 
एक ख्ान के लनकट एक महत्पूण्प षेित् के ललए पया्प्रणीय मंजूरी लमल गई है।

सदुृढ़ अनसुधंान एि ंमिकास

अतयाधुमनक प्रयोगशालाए ं और मिसताररत 
अनसुधंान एि ंमिकास

अपने महत्ाकांषिी खनन काययों कयो सम ््पन ्नेे के ललए 
हमने अतयािलुनक प्रययोगशालाए ंस्ालपत की हैं। ये सलु्िाए ं
महत्पूण्प अनसुिंान करती हैं त्ा हमार ेसामने आने 
्ाली भू्ैज्ञालनक सरंचनाओ ंके बार ेमें महत्पूण्प डेटा और 
अतंदृ्पलटि प्र्ान करती हैं। हमारी रॉक मैकेलनकस प्रययोगशाला 
भू-तकनीकी लल्योलॉजी पर ल्सततृ अधययन करती है, 
त्ा हमारी ख्ानों के भीतर ल्ल्ि ढलान ल्शाओ ंके 
प्रबिंन के ललए हमारी रणनीलतयों का माग्प्श्पन करती ह।ै

ररमयोट सेंलसगं और पेट्रयोलॉलजकल लैब, ल्लभनन खनन 
स्लों से प्राप्त नमूनों की पेट्रयोलॉलजकल और खलनज सबंिंी 
ल्शेषताओ ंका ल्शे्षण करती है। सपूंण्प भू्ैज्ञालनक ररपयोट्प  
तैयार करना जयो ल्लनयामक मानकों कयो पूरा करती हों 
त्ा रणनीलतक लनण्पय लेने में सहायक हों।

खनन के भमिषय पर कबज़ा

मॉयल में, हम मानते हैं लक अनसुिंान ए् ं ल्कास में 
हमार े रणनीलतक लन्ेश आज भल्षय के खनन काययों 
की सरुषिा और उतपा्कता के ललए आिार तैयार करते 
हैं। हमारी अनसुिंान ए् ंल्कास पहल आिलुनक खनन 
प्रौद्योलगलकयों कयो एकीकृत करने और खनन ्षिता और 
सरुषिा कयो बढ़ाने के ललए सटॉप लडजाइन कयो पररषकृत 
करने पर कें लरित है। सॉफट्ेयर, उननत प्रौद्योलगलकयों 
और मजबूत प्रबिंन के लनरतंर उपययोग के माधयम से 
खनन प्र्ाओ ंकयो आिलुनक बनाने की हमारी प्रलतबर्ता 

हिार ेबौमधिक साझेदार

ल्वेिसरयैा राषट्रीय प्रौद्योलगकी 

ससं्ान (्ीएनआईटी),  

नागपुर

टेकसलमन ए् ंआईएसएम 

धनबाद

भारतीय प्रौद्योलगकी 

ससं्ान (आईआईटी),   

बनारस महदंलू मिश्वमिद्ालय

सीएसआईआर-कें रिीय 

खनन ए् ंईिंन अनसुिंान 

ससं्ान (सीआईएमएरआर),

नागपुर और धनबाद

11

सिाट्व सहयोग

यह मानते हुए लक बौलर्क उननलत और न्ाचार सहययोग के 
माधयम से पनपते हैं, हमने भारत के कुछ सबसे प्रलतलष्ठत 
ससं्ानों के सा् स्ायी साझे्ाररया ंस्ालपत की हैं। ये 
सहययोग हमार ेअनसुिंान और ल्कास प्रयासों कयो मजबूत 
करते हैं, त्ा ल्चारों के आ्ान-प्र्ान, षेित् ज्ञान कयो 
गहन करने और भल्षय के न्ाचारों कयो आकार ्नेे के 
ललए एक मूलय्ान मंच प्र्ान करते हैं।

22 33 44

से हमार ेपररचालन में सरुषिा, उतपा्कता और पया्प्रण 
मानकों में महत्पूण्प ्लृर् हुई है।

ल्शेष रूप से, मैंगनीज अयसक भडंारों के ललए ‘माइन टू 
लमल’ प्रलक्याओ ंमें हमारी प्रगलत ने आशाजनक पररणाम 
ल्खाए हैं, ल्शेष रूप से गजुरात के छयोटा उ्यपरु लजले 
में पानी पररययोजना में सरल अन्ेषण पररणामों द्ारा 
उजागर लकया गया है। हम मधय प्र्शे में भी नए खनन 
पटे् हालसल करने के उदे्शय से चल रहे अन्ेषण प्रयासों 
के सा् प्रगलत कर रहे हैं, लजससे मॉयल की उतपा्न 
षिमता का ल्सतार हयोगा।
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सुरक्ा और उतपादकता िें अनुसधंान एि ं
मिकास का िहति

 हमने डीजीएमएस के ल्शा-लन्वेशों के अनसुार, 
सटॉपस के भीतर कलम्पयों और उपकरणों की सरुषिा 
सलुनलचित करने के ललए सात भूलमगत ख्ानों में रॉक 
मैकेलनकस उपकरण तैनात लकए हैं।

 हम चट्ान यालंत्की की समझ बढ़ाने और खनन सरुषिा 
बढ़ाने के ललए अपनी भूलमगत ख्ानों के आरएमआर 
अधययन के प्रसता् कयो आगे बढ़ा रहे हैं।

 आईआईटी बीएचयू के सहययोग से हम उक्ा ख्ान 
में सटॉलपगं माप्डंों का मूलयांकन कर रहे हैं। यह 
पहल मॉयल ख्ानों में पारपंररक सटॉलपगं प्र्ाओ ं
में सिुार के ललए कट और लरल सटॉलपगं ल्लियों 

के ललए सशंयोलित सटॉलपगं माप्डंों कयो सशंयोलित, 
मशीनीकृत और मूलयांकन करने पर कें लरित है। 

 रणनीलतक प्रबंिन समूह के प्रसता् के बा्, हमने 
लचखला ख्ान के लचखला-बी खंड में सबले्ल 
सटॉलपगं का परीषिण शरुू कर ल्या है। सीएसआईआर-
केनरिीय खनन ए्ं ईिंन अनुसंिान संस्ान 
(सीआईएमएरआर) कयो सटॉलपगं माप्डंों, सटॉप 
लडजाइन का मूलयांकन करने त्ा इस लनययोलजत 
पर्लत के काया्पन्यन की ्खेरखे करने के ललए 
सूचीबर् लकया गया है। इस परीषिण में सरलता से 
उतपा्न ्र और सरुषिा मानकों में ्लृर् हयो सकती 
है, आल ््पक लाभ लमल सकता है और हमार े ललए 
्त्पमान सटॉलपगं तकनीकों कयो अनकूुललत करने का 
माग्प प्रशसत हयो सकता है।

 हम ्ीएनआईटी नागपरु के सहययोग से खलनज 
लाभकारीकरण और रन-ऑर-माइन (आरओएम) 
की ्सूली पर कई अधययन कर रहे हैं।

 मॉयल ख्ानों से प्राप्त रन-ऑर-माइन (आरओएम) 
सामलग्रयों के ्हृ् घनत् पर भी अधययन चल 
रहा है, तालक आरओएम माप्ंडों के ल्शे्षण 
में सलु्िा हयो सके।

 सीएसआईआर-केनरिीय खनन ए् ंईिंन अनसुिंान 
संस्ान (सीआईएमएरआर) लचखला ख्ान में 
भूलमगत काय्पकलापों पर खलेु षेित् में ल्सरयोट के 
प्रभा्ों का मूलयाकंन कर रहा है, लजससे उतपा्कता 
बढ़ाने के ललए बेहतर लनण्पय लेने और ययोजना बनाने 
में सहायता लमलेगी।

हमारी अ
नसुिंान ए्ं ल्कास पहल

मैंगनीज भडंारों की खयोज और उसके बा् खनन, हमारी 
सबसे आशाजनक पहलों में से एक है। इस ्ष्प, हमारा धयान 
हमार ेखनन पट्ों के भीतर और बाहर अन्ेषण गलतल्लियों में 

वयापक ्लृर् पर रहा है। ससंािनों और भडंारों में ्लृर् के सा्, 
मैंगनीज उतपा्न में ्लृर् हयोगी, लजसके पररणामस्रूप इसपात 

उतपा्न में ्लृर् हयोगी और इसपात उपययोग में ्लृर् हयोगी।

हम मैंगनीज खनन के ललए अलतररक्त षेित्ों के अलिग्रहण हेत ु
ल्लभनन राजय सरकारों के सा् समझौता ज्ञापन (एमओयू) 
पर हसताषिर करके अपना ्ायरा बढ़ा रहे हैं। गजुरात, मधय 
प्र्शे और छत्ीसगढ़ के सा् समझौता ज्ञापन पहले ही 
स्ालपत लकए जा चकेु हैं, त्ा हम आगे की सभंा्नाओ ं

का पता लगाने के ललए अनय राजयों के सा् सलक्य रूप से 
चचा्प कर रहे हैं।

मैंगनीज भडंार और ससंािनों की खयोज और मूलयांकन 
के बा्, मैंगनीज अयसक खनन के ललए एक सयंकु्त उद्म 

कंपनी स्ालपत की जाएगी। यह पहल हमार ेखनन काययों कयो 
सचुारू बनाएगी और बढ़ती मांग कयो पूरा करने के ललए हमारी 

षिमता कयो बढ़ाएगी
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कोर मरिमलगं द्ारा जोड़ ेगए ससंाधन
(ससंािन(लमललयन टन में))

J27.26 करोड़
अनसुिंान ए् ंल्कास में लन्ेश

हमारी रणनीलत का मूल आिार अतयािलुनक प्रौद्योलगकी का एकीकरण है, जयो अनकूुलन, न्ाचार और खनन उद्योग 
की उभरती मांगों कयो पूरा करने की हमारी षिमता कयो बढ़ाता है। अपने सगंठन में उननत प्रौद्योलगकी कयो शालमल करके, 
हम अपनी से्ा पेशकश और पररचालन ्षिता कयो बढ़ाते हैं।

अन्ेषण पर अतयलिक जयोर ्तेे हुए, मॉयल ने 87,661 मीटर की अब तक की स ््पशे्ष्ठ अन्ेषणातमक कयोर लरिललंग की 
है, जयो लपछले ्ष्प की तलुना में ्योगनेु से भी अलिक है।

तकनीकी उननमत

कोर मरिमलगं द्ारा जोड़ ेगए अनिेरण एि ंससंाधन

पररचालन प्रणामलयाँ

हम एरआईसीओ, एमएम, एसडी, पीपी, पीएम और 
एचआरएम जैसे कयोर एसएपी मॉड्यूल कयो शालमल करते 
हुए एटंरप्राइज़ ररसयोस्प पलालनगं (ईआरपी) लससटम के 
काया्पन्यन के माधयम से पररचालन ् षिता और पार्लश्पता 
कयो प्रा्लमकता ् तेे हैं। हमारी एकीकृत प्रणाललयों में फाइल 
जी्नचक् प्रबिंन (एरएलएम), एक ्सता्ेज़ प्रबिंन 
प्रणाली और एक कम्पचारी स्-से्ा पयोट्पल शालमल हैं, 
जयो सामूलहक रूप से फाइल टै्रलकंग में सिुार करते हैं, 
कागजी कार्प्ाई कयो कम करते हैं और ्क्प फलयो प्रबिंन 
कयो सवुय्लस्त करते हैं। पार्लश्पता कयो और बढ़ा्ा ्नेे 
के ललए, हम ई-प्रयोकययोरमेंट पयोट्पल और ल्के्ता चालान 
टै्रलकंग लससटम का उपययोग करते हैं, लजससे खरी् प्रलक्या 
में वयापक दृशयता सलुनलचित हयोती है।

पररचालन दक्ता के मलए मडमजटल पररित्वन

हम ख्ान लनययोजन, ल्कास और उतपा्न समय-
लनिा्परण कयो पररषकृत करने के ललए लडलजटल परर्त्पन 
पहलों का नेतृत् कर रहे हैं। हमारा लक्य पया्प्रणीय 

लस्रता कयो प्रा्लमकता ्ेते हुए मैंगनीज अयसक 
उतपा्न कयो बढ़ा्ा ्ेना है।

खनन निाचार के मलए सहयोगातिक दृमटिकोण

अपनी प्रलतसपिा्पतमक बढ़त कयो बनाए रखने के ललए, 
हम कें रिीय खनन ए् ंईिंन अनसुिंान ससं्ान के सा् 
साझे्ारी में ्ैकललपक खनन तकनीकों की खयोज कर रहे 
हैं। यह सहययोग खनन चनुौलतयों से लनपटने के ललए शीष्प 
्ैज्ञालनक और तकनीकी ल्शेषज्ञता का लाभ उठाता 
है, लजससे हमारी पररचालन ्षिता और सरुषिा मानकों 
में सिुार हयोता है।

सिदेशी प्रौद्ोमगकी उतपादन िें उननमत

अनसुिंान और ल्कास लन्ेश के माधयम से, हमने स््शेी 
प्रौद्योलगकी उतपा्न में महत्पूण्प प्रगलत की है। प्राइमरी 
फयोकस, इलेकट्रयोलाइलटक मैंगनीज िात ु (ईएमएम) के 
ल्कास पर रहा है, जयो सटेनलेस सटील, एलयूमीलनयम 

शीट और इलेलकट्रक ्ाहनों के ललए बैटरी के लनमा्पण 
के ललए आ्शयक है।

ससटेनबेल भमिषय के मलए नैनो प्रौद्ोमगकी िें मनिेश

अग्रणी अनसुिंान ससं्ानों के सहययोग से, हम Li-Ion 
बैटररयों में उपययोग के ललए नैनयोसट्रकचड्प ललल्यम मैंगनीज 
ऑकसाइड (LMO) कयो आगे बढ़ा रहे हैं। यह पहल 
न्ीकरणीय ऊजा्प षेित् कयो सम ््पन ्तेी है और हमारी 
तकनीकी षिमताओ ंकयो मजबूत करती है।.

डेटा प्रबधंन

हमार ेलडलजटल परर्त्पन का केनरि लबन् ुईआरपी-एसएपी 
त्ा ग्राहक ए् ंल्के्ता पयोट्पल की स्ापना है। ये पयोट्पल, 
ग्राहकों कयो मूलय लनिा्परण और सामग्री की उपलबिता 
जैसी आ्शयक जानकारी प्र्ान करते हैं, जबलक ल्के्ता 
आसानी से चालान प्रसततु कर सकते हैं और उनकी 
लस्लत की लनगरानी कर सकते हैं। इसके अलतररक्त, हमने 
ल्के्ताओ ंके ललए एक मयोबाइल एलपलकेशन भी शरुू लकया 
है, जयो कुशल डेटा एकसचेंज की सलु्िा के ललए SAP 
स ््पर के सा् एकीकृत है।

ल्त्ीय ्ष्प ल्त्ीय ्ष्प 
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लोग

मॉयल में हम मानते हैं लक हमार ेकालम्पक हमारी सबसे मूलय्ान पररसपंलत् हैं। हम एक सशक्त, उचच-प्र्श्पन काय्प ससंकृलत कयो 
पयोलषत करने के ललए समलप्पत हैं जयो पेशे्र और वयलक्तगत ल्कास ्योनों कयो सम ््पन ्तेी है। एक समलप्पत काय्पबल कयो आकलष्पत 
करने और बनाए रखने की हमारी प्रलतबर्ता हमार ेसगंठन की सरलता के ललए महत्पूण्प है। हमार ेकाय्पबल की सरुषिा और 
कलयाण सलुनलचित करना हमारी स्पोचच प्रा्लमकता है, और हम सरुलषित और सहायक काय्पस्ल ् ाता्रण बनाने के ललए लनरतंर 
पहलों कयो काया्पलन्त करते हैं।

प्रमतभा अमधग्रहण और प्रमतधारण

लगातार ल्कलसत हयो रहे पररचालन पररदृशय में, हमारा 
धयान असािारण प्रलतभाओ ंकयो सही भूलमकाओ ंके 
सा् जयोड़ने पर है। अपने काय्पबल के कौशल कयो पयोलषत 
और पररषकृत करने के ललए, हम प्रतयेक ्ष्प ल्लभनन 
प्रकार की आतंररक और बाह्य प्रलशषिण पहलों की 
पेशकश करते हैं। ये सत् प्रलतलष्ठत ससं्ानों और नागपरु 
त्ा खान लस्त हमार ेप्रलशषिण केनरि में आययोलजत लकए 
जाते हैं। इसके अला्ा, हम मानयता प्राप्त पू ््प लशषिण 
(आरपीएल) काय्पक्म की ्खेरखे करते हैं, जयो हमार े
कम्पचाररयों और सलं््ा कम्पचाररयों ्योनों के कौशल 
और ज्ञान कयो बढ़ाने के ललए लडज़ाइन लकया गया है, 
यह सलुनलचित करते हुए लक ्े आ्शयक षिमताओ ं
से ससुलजजत हैं।

मिमिधता और सिािेशन

हमारा दृढ़ ल्विास है लक भल्षय के ललए तैयार सगंठन 
के लनमा्पण के ललए ल्ल्िता और समा्ेशन आ्शयक 
हैं। ल्ल्िता कयो अपनाने से न्ाचार कयो बढ़ा्ा लमलता 
है, कम्पचारी सहभालगता बढ़ती है, त्ा सलु्चाररत 
लनण्पय लेने में सहायता लमलती है। इसके अलतररक्त, 
यह ग्राहकों के सा् हमार ेसपंक्प  कयो भी समरृ् बनाता 
है। ख्ानों में काय्परत मलहला श्लमकों के कलयाण की 
रषिा के ललए हमने मलहला मडंलों की स्ापना की ह।ै हम 
अपनी मलहला टीम स्सयों की भागी्ारी और मानयता 
कयो बढ़ा्ा ्नेे के ललए अतंरा्पषट्रीय मलहला ल््स जैसे 
अ्सरों कयो सलक्य रूप से मनाते हैं।

5480
कम्पचाररयों की सखंया

823
कुल काय्पबल में मलहलाओ ंकी सखंया

11%
ल्त् ्ष्प 23 में प्रलशषिण में साल ्र साल ्लृर्

4010
ल्त् ्ष्प 24 में कम्पचाररयों कयो प्रलशषिण के ललए मान् ल््स 

प्र्ान लकए गए
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कि्वचारी कलयाण, कौशल मिकास और 
रोजगार सजृन

हम अपने सभी कम्पचाररयों के ललए एक सहायक और 
पयोषणकारी काय्प ्ाता्रण कयो बढ़ा्ा ्नेे के ललए 
समलप्पत हैं। हम उनके समग्र कलयाण के उदे्शय से 
अनेक कलयाणकारी पहलों का लक्यान्यन करते हैं। 
अपनी टीम की षिमताओ ंकयो बढ़ाने और उनहें उद्योग 
के ल्कास से अ्गत रखने के ललए, हम लनयलमत 
रूप से कौशल ल्कास काय्पक्म आययोलजत करते हैं। 
हमारी प्रलतबर्ता स्ानीय समु् ायों तक भी रैली हुई 
है, जहां हम ल्लभनन रयोजगार सजृन पहलों के माधयम 
से बेरयोजगारी कयो कम करने और गरीबी कयो ्ूर करने 
पर धयान कें लरित करते हैं।

सिास्थय और सरुक्ा

मॉयल में, हमार ेकम्पचाररयों का स्ास्थय और सरुषिा 
स्पोपरर है। हम एक ऐसी ससंकृलत कयो ल्कलसत करने के 
ललए कठयोर सरुषिा प्रयोटयोकॉल, वयापक प्रलशषिण काय्पक्म 
और सतत पहल लागू करते हैं, जहां सरुषिा हमारी 
सगंठनातमक प्रलक्याओ ंमें सहजता से एकीकृत हयो।

सरुक्ा प्रोटोकॉल

हमार ेसरुषिा प्रयोटयोकॉल में लनरतंर प्रलशषिण और पनुः 
प्रलशषिण काय्पक्म शालमल हैं, जयो हमार ेकम्पचाररयों के 
बीच सरुषिा जागरूकता बढ़ाने के ललए लडज़ाइन लकए 
गए हैं। हमार ेसरुषिा प्रयोटयोकॉल में लनरतंर प्रलशषिण और 
पनुः प्रलशषिण काय्पक्म शालमल हैं, जयो हमार ेकम्पचाररयों 
के बीच सरुषिा जागरूकता बढ़ाने के ललए लडज़ाइन 
लकए गए हैं। ये प्रयास सलुनलचित करते हैं लक हमारी 
टीम न्ीनतम सरुषिा पर्लतयों और ल्शालन्वेशों के 
सा् अद्तन बनी रहे।

जोमखि प्रबधंन

काय्पस्ल पर सरुषिा बनाए रखने के ललए, हमने खानों 
और सयंतं्ों में लकए जाने ्ाले ल्लभनन काययों के ललए 
मानक सचंालन प्रलक्याए ं(एसओपी) स्ालपत की हैं। 
ये एसओपी हमार ेकम्पचाररयों कयो उनके ्लैनक काययों 
के ्ौरान सरुषिा प्र्ान करने के ललए सा्िानीपू ््पक 
तैयार लकए गए हैं।

प्रिाणपत्र और िानयताएँ

हमें ल्लभनन आईएसओ प्रमाणपत्ों से सममालनत लकया 
गया है जयो सरुषिा और स्ास्थय प्रबिंन के प्रलत हमारी 
प्रलतबर्ता कयो ्शा्पते हैं, लजनमें शालमल हैं::

 वया्सालयक स्ास्थय और सरुषिा प्रबिंन प्रणाली 
के ललए ISO 45001:2018

 पया्प ्रण प्रबंिन प्रणाली के 
ललए ISO 14001:2015

 गणु्त्ा प्रबिंन प्रणाली के ललए ISO 9001:2015

इसके अला्ा, हमार े पास सामालजक उत्र्ालयत् 
अतंरा्पषट्रीय मानकों के ललए SA 8000 प्रमाणन है 
और बालाघाट, भडंारा और नागपरु लजलों में हमार े
काययों के ललए लस्रता ररपयोलटिंग के ललए GRI मानकों 
के अनसुार प्रमालणत लकया गया है।

450
सलं््ा कम्पचाररयों सलहत कौशल ल्कास काय्पक्मों से 

लाभालन्त कम्पचाररयों की सखंया

171
आययोलजत लकए गए प्रलशषिण काय्पक्म

150
कौशल ल्कास काय्पक्मों से लाभालन्त सलं््ा कम्पचाररयों 

की सखंया

इसके अलतररक्त, हम अपनी भूलमगत और खलुी ख्ानों 
्योनों के ललए लनयलमत रूप से जयोलखम आकलन करते हैं। 
हमारी आतंररक सरुषिा प्रबिंन सलमलत, बाहरी ल्शेषज्ञों के 
सहययोग से, ्घु्पटनाओ ंकयो नयूनतम करने त्ा सरुलषित 
काय्प ्ाता्रण सलुनलचित करने के ललए सरुषिा प्रबिंन 
ययोजनाओ ंका सा्िानीपू ््पक मूलयांकन करती है।

पया्विरण 
प्रबधंन प्रणाली के मलए

वयािसामयक 
सिास्थय और 
सरुक्ा प्रबधंन 
प्रणामलयों के मलए

गणुित्ा प्रबधंन प्रणाली के मलए
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पयता्श्रण, सतामताविक और रतासन (ईएसिी)

पया्विरण

पाररलस्लतकी सरंषिण हमार ेललए एक मखुय प्रा्लमकता ह।ै हम सलुनलचित करते हैं लक हमार ेसामु् ालयक ल्कास प्रयास 
पया्प्रण सरंषिण और हमार ेद्ारा सचंाललत षेित्ों के सांसकृलतक सं् भ्प के सा् सामंजसय में हों। रते घाटों सलहत 
हमारी सभी ख्ानों कयो पया्प्रण, ्न ए् ंजल्ाय ुपरर्त्पन मंत्ालय या नालमत प्रालिकाररयों से पया्प्रणीय मंजूरी 
लमल चकुी है। सतत ल्कास के प्रलत प्रलतबर्ता के सा्, हमारी कंपनी ने गलयोबल ्ालमिंग से लनपटने के ललए सलक्य 
उपायों कयो लागू लकया है और हम अपने पट्ा षेित्ों के भीतर और आसपास के पया्प्रण की सरुषिा के ललए समलप्पत हैं।

सोशल

हमार ेकाय्पबल में 80% से अलिक लयोग अनसूुलचत जालत/
अनसूुलचत जनजालत/अनय लपछड़ा ्ग्प समु् ायों से हैं। हम 
लनमनलललखत पहलों के माधयम से अपनी ख्ानों के पास, 
ल्शेष रूप से ्ूर्राज के षेित्ों में रहने ्ाले आल््ासी 
समु् ायों के ल्कास में सलक्य रूप से सहययोग कर रहे हैं:

सिचछ एि ंहररत ऊजा्व

हमने स्चछ और लटकाऊ ऊजा्प कयो बढ़ा्ा ्नेे के ललए 
क्म उठाए हैं। 2006 और 2008 के बीच, हमने इं्ौर 
(मधय प्र्शे) के पास ्े् ास लजले में नाग्ा लहलस में 
4.8 िगेािाट और रतेडी लहलस में 15.2 िगेािाट षिमता 
्ाले प्न राम्प चालू लकए। इन पहलों कयो मधय प्र्शे 
सरकार की ल्तरण और ल्द्तु प्रबंिन कमपलनयों के 
सा् ्ीघ्पकाललक ल्द्तु क्य और वहीललंग समझौतों 
द्ारा समल ््पत लकया जाता है। 4.8 िगेािाट प्न राम्प 
से उतपनन लबजली बालाघाट ख्ान और रेरयो मैंगनीज 
सयंतं् में खपत की भरपाई में म्् करती है

उजा्व सरंक्ण

प्राकृलतक ससंािन सरंषिण के प्रलत हमारा समप्पण हमार े
ल्लभनन स्ानों पर ल्लभनन ऊजा्प-बचत पररययोजनाओ ं
के माधयम से प्र्लश्पत हयोता है। हम उननत प्रौद्योलगलकयों 
कयो अपनाकर, ऊजा्प-कुशल उपकरणों का उपययोग 
करके त्ा सतत लनगरानी ए् ंअपलशटि में कमी लाकर 
लबजली की खपत कयो नयूनतम करके ऊजा्प सरंषिण 
प्राप्त करते हैं। 

उललेखनीय ऊजा्प सरंषिण पहलों में शालमल हैं:

 महाराषट्र राजय के नागपरु लजले में 5.00 मेगा्ाट 
सौर ऊजा्प सयंतं् की स्ापना।

 मधय प्र्शे के बालाघाट लजले में 4.50 मेगा्ाट 
और 0.96 मेगा्ाट षिमता ्ाले सौर ऊजा्प 
सयंतं्ों की स्ापना। 

 ल्लभनन ख्ानों में आ्ासीय कनेकशन के ललए 
476 लकलयो्ाट षिमता ्ाले भू-लस्त सौर सयंतं् 
का लनमा्पण पूरा हयोना।

 नागपरु में आ्ासीय स्ानों पर 4 x 10 लकलयो्ाट 
षिमता के सौर सयंतं् की स्ापना।

 ल्द्तु प्रणाली में पा्र रैकटर में सिुार और 
हामपोलनकस कयो कम करने के ललए सभी ख्ानों 
में सलक्य हामपोलनक लरलटर, एपीएरसी पैनल 
और लस्र कैपेलसटर बैंकों का काया्पन्यन। 

 सभी खानों और सयंतं्ों का ऊजा्प लेखा परीषिण।

 हम ‘स्चछ भारत अलभयान’ कयो बढ़ा्ा ्ेने में 
भी सलक्य रूप से शालमल हैं। हम हर महीने के 
पहले बिु्ार कयो स्चछता ल््स मनाते हैं और 
ल्लभनन ख्ानों में ‘स्चछता पख्ाड़ा’ मनाते 
हैं। इसमें स्ास्थय ए्ं स्चछता जागरूकता 
लशल्रों, ख्ानों ए्ं लनकट्तती गां्ों में बैनर, नार े
ए्ं पयोसटर लगाना त्ा सी्ेज उपचार संयंत्, 
बाययो सेलपटक टैंक ए्ं पारपंररक शौचालयों का 
लनमा्पण शालमल है।

121.03 
लाख मकलोिाट घटंा
कुल उतपाल्त लबजली

हम अपने खनन स्लों के लनकट्तती गां्ों के ललए 
स्चछ पेयजल की उपलबिता सलुनलचित करके, 
स्ानीय सड़कों का रखरखा् करके, त्ा लन्ालसयों 
के ललए लनयलमत लचलकतसा जांच और उपचार 
आययोलजत करके लजममे्ारी लेते हैं।

हम अपने खनन षेित्ों के लनकट लस्त सकूलों कयो 
ल्त्ीय सहायता, सटेशनरी, पसुतकें  और अनय 
आ्शयक संसािन उपलबि कराकर उनकी 
सहायता करते हैं।

हम स्ानीय लन्ालसयों कयो सशक्त बनाने और उनके 
आल ््पक अ्सरों कयो बढ़ाने के ललए स्रयोजगार पर 
कें लरित प्रलशषिण काय्पक्म आययोलजत करते हैं।.

मलहलाओ ंऔर बचचों के स्ास्थय और सशलक्तकरण 
के ललए, हम नं्रुबार में आ्शयक प्रस्पू ््प स्ास्थय 
से्ाए ंप्र्ान करते हैं, लजससे यह सलुनलचित हयोता है 
लक गभ्प्ती मलहलाओ ंकयो उनके और उनके लशशओु ं
के स्ास्थय के ललए महत्पूण्प सहायता प्राप्त हयो।

1
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कॉपपोरवेट सतामताविक उत्रदतावयत् (सीएसआर)

एक लजममे्ार कॉपपोरटे इकाई के रूप में, हमने पया्प्रण सरंषिण, नैलतक प्र्ाओ ंऔर परयोपकारी प्रयासों पर अपना धयान कें लरित 
करके कॉपपोरटे सामालजक लजममे्ारी (सीएसआर) के प्रलत अपनी प्रलतबर्ता कयो लनरतंर बनाए रखा है। 

हमने जरूरतमं्  वयलक्तयों कयो कृलत्म अगं और पनु्ा्पस 
सहायता प्र्ान करने के ललए कें रिीय सा ््पजलनक षेित् 
के उद्म एएलआईएमसीओ के सा् साझे्ारी की 
है। यह सहययोग महाराषट्र के बालाघाट, भडंारा और 
नागपरु लजलों त्ा उत्र प्र्शे के गढ़लचरौली और 
लचत्कूट लजलों में रैला हुआ है।

इस ्ष्प  मचत्रकलू ट में हमारे प्रयासों से 138 
लयोगों कयो लाभ लमला

2019 से, हमने सषिम बाललका ययोजना के तहत 
आल ््पक रूप से ्लंचत पषृ्ठभूलम की 15 लड़लकयों कयो 
प्रलत्ष्प सहायता ्ी है। यह प्राययोजन उनकी नलसिंग 
और सामानय नलसिंग में सनातक की लडग्री और अपयोलयो 
कॉलेज ऑर नलसिंग, है्राबा् में लमड-कयोस्प की पढ़ाई 
में सहायता करता है।

इस ् ष्प हमने 15 लड़लकयों की म्् करना जारी रखा।

हम BAIF इंसटीट्यूट रॉर ससटेनेलबललटी एडं 
लाइ्लीहुड डे्लपमेंट (BISLD) के सहययोग से 
22 मचमनहत गांिों में काम कर रहे हैं। इन गां्ों में 
बालाघाट लजले (मधय प्र्ेश) के 11, भंडारा मजले 
(िहाराषरि) के 3 और नागपुर मजले (िहाराषरि) 
के 8 गांि शालमल हैं। इनमें आजील्का सं्ि्पन, 
लशषिा, मलहला सशक्तीकरण, आंगन्ाड़ी आिाररत 
हसतषेिप, जल संसािन प्रबंिन, सामु्ालयक 
संसािन ल्कास, कृलष प्रलशषिण, बुलनया्ी ढांचा 
ल्कास, पशुिन ल्कास प्रलशषिण, स्ास्थय पहल, 
स्चछता और सराई शालमल हैं।

नं् रुबार के आकांषिी लजले में, हम गभ्प्ती मलहलाओ ं
और उनके लशशओु ंकी भलाई सलुनलचित करने के ललए 
प्रस्पू ््प स्ास्थय से्ाए ंप्र्ान करते हैं, लजससे मात ृ
और लशश ु्योनों के स्ास्थय कयो बढ़ा्ा लमलता है।

हमने ग्रामीण षेित् में शैलषिक मानकों कयो बढ़ाने के 
उदे्शय से कई पहल की हैं, जैसे:

(a)  मनसर ख्ान में िॉयल डीएिी पमबलक 
सकलू ल का लनमा्पण।

(b) नागपुर, िहाराषरि िें िलूक-बमधर बचचों के सकलू ल 
सरसिती िमंदर में एक नई मंलजल का लनमा्पण 
लकया जा रहा है।

(c) बालाघाट िें केनद्ीय मिद्ालय में खेल 
मै्ान का ल्कास।

(d) बालाघाट िें शासकीय िमहला पॉमलटेम्नक 
में चार्ी्ारी का लनमा्पण

हमने मधय प्र्शे के मंडला में तपेल्क, रेरड़ों की 
बीमाररयों, लसकल सेल एनीलमया से लनपटने और मात ृ
ए् ंलशश ुस्ास्थय ्खेभाल में सिुार के ललए आर के 
एचआईिी एड्स अनसुधंान एि ंदेखभाल कें द् कयो 
ल्त्ीय सहायता प्र्ान की है। हमने मधय प्र्शे के 
परस्ाड़ा में सा ््पजलनक स्ास्थय कें रि और आमगां्  
(्े् ली) में ्रृ्ों के ललए सजंी्न गहृ और ओफ्ॉट 
फाउंडेशन कयो भी एमबलुेंस ्ान की हैं।

हम डीए्ी ग्रपु ऑर सकूलस के सा् साझे्ारी में 
भडंारा मजले के सीतासौंगी िें एक सीबीएसई-
पजंीकृत सकलू ल सचंाललत करते हैं। इसके अलतररक्त, 
हम िहाराषरि के भडंारा मजले और िधय प्रदेश के 
बालाघाट लजले में अपनी लशषिा और कौशल ल्कास 
पहल के तहत 4 अनय सकूलों कयो भी सहायता 
प्र्ान करते हैं।

हमारी सीएसआर पहल सा ््पक सामालजक प्रभा् डालने और ल्लभनन सामु् ालयक आ्शयकताओ ंका सम ््पन करने के ललए तैयार की गई हैं। हमने अनेक सामालजक 
रूप से लाभकारी पहल शरुू की हैं, लजनमें आल ््पक रूप से ्लंचत समु् ायों कयो लचलकतसा से्ाए ंप्र्ान करना, ग्रामीण छात्ों कयो गणु्त्ापूण्प लशषिा प्र्ान करना त्ा 
कौशल ल्कास ए् ंआजील्का के अ्सरों कयो बढ़ा्ा ्नेा शालमल है। सीएसआर से सबंलंित हमारी पररययोजनाए ंहैं:
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परुसकतार और प्ररंसता

हमारी AVIGHNA QC, 
बालाघाट खदान और परख 

्यलूसी, मतरोड़ी खदान ने 
नागपरु में 34िें चैपटर लेिल 

कनिेंशन सीसी्यलूसी -2023 
में कई प्रशसंाओ ंके सा् केस 

सटडी प्रसतलुतयों में सपुर 
गोलड अिाड्व जीते।

17िें गलोबल कमयुमनकेशन 
कॉन्लेि, पीआरसीआई 

अिाड््वस 2023 में हमें 4 अलग-
अलग शे्लणयों में सममालनत 

लकया गया: सीएसआर अलभयान, 
स ््पशे्ष्ठ कॉपपोरटे इ े्ंट, ्ष्प का 
ल्जन लीडरलशप और सयोशल 
मीलडया का स ््पशे्ष्ठ उपययोग

भारतीय खान बयूरयो (आईबीएम) 
द्ारा आययोलजत 32 े्ं खान 

पया्प्रण ए् ंखलनज सरंषिण 
(एमईएमसी) सप्ताह के ्ौरान, 

मॉयल की नौ ख्ानों ने ल्लभनन 
शे्लणयों में परुसकार जीते।

नई ल्लली में टॉप रैंकस्प मैनेजमेंट 
से “मिमिधता और सिािेशन 
प्रबधंन िें सि्वश्षे्ठ” परुसकार।

10 े्ं पीएसयू अ्ाड््पस में 
ग्ननेंस नाउ द्ारा अनिेरण 

एि ंमनषकर्वण निाचार, िानि 
ससंाधन उतकृटिता, सीएिडी 
नतेृति, िानि ससंाधन एि ं
सीएसआर नतेृति पुरसकार 

प्रदान मकया गया।

हमने 52िीं अमखल भारतीय 
खान बचाि प्रमतयोमगता 

2023, तेलगंाना में उपल्जेता 
ट्रॉरी हालसल की।

हमें अतंरा्पषट्रीय पीआर महयोतस्, 
पीआरएसआई पुरसकार 2023 में 

पीआर और बांलडंग और लहं् ी नयूज़लेटर 
के ललए सममालनत लकया गया।

हमें नई मदलली िें आयोमजत 
छठे आईपीएसई पुरसकार 

2024 िें सि्वश्षे्ठ रणनीमतक 
कें द्ीय पीएसई पुरसकार-
मैंगनीज अयसक खनन 

परुसकार प्राप्त हुआ।

हमें 22 िाच्व 2024 को नई 
मदलली िें 10िें पीएसयलू अिाड््वस 

में ग्ननेंस नाउ की ओर से 
सीएसआर लीडरलशप अ्ाड्प से 

सममालनत लकया गया है।

मॉयल कयो ल्वि लहं् ी पररष्, नई 
ल्लली की ओर से मॉयल भारती 
पलत्का और लहं् ी राजभाषा के 
स्पोत्म काया्पन्यन के ललए ्यो 

परुसकार प्राप्त हुए हैं।
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श्ी एि.एि. अबदुलला 
लन्शेक (उतपा्न ए् ंययोजना)

वनदवेरक मंडल

श्ी अमजत कुिार स्सनेा  
अधयषि-सह-प्रबिं लन्शेक

श्ीिती उरा मसहं 
लन्शेक (मान् ससंािन)

श्ी राकेश तुिान े 
लन्शेक (ल्त्)

श्ी मिनोद कुिार मत्रपाठी 
सयंकु्त सलच्, इसपात मंत्ालय, 

भारत सरकार-नालमत

श्ीिती रम्ि मसहं 
लन्शेक (्ालणजय)

सरकतारी वनदवेरक
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श्ी राघिेनद् कुिार मसहं 
प्रमखु सलच्, जल ससंािन,  

मप्र सरकार - नालमत पू ््प लन्शेक

सीए मदनशे कुिार गपु्ा

डॉ. सजंय रॉय 
सयंकु्त सलच्, इसपात मंत्ालय, 

भारत सरकार- नालमत पू ््प लन्शेक

श्ी पीिीिी पटनायक 
पू ््प  लन्शेक (्ालणजय)

श्ी प्रशातं िमशष्ठ

श्ी पी. करैया 
ई.डी. (तकनीकी)

श्ी प्रदीप कािले

श्ी मनकंुज कुिार श्ीिासति 
प्रमखु सलच्, जल ससंािन, 

मप्र सरकार-नालमत पू ््प लन्शेक

डॉ. अच्वना िजलूिदार

सव्े तावन्तृ् वनदवेरक

मखुय स्क्श ्ता अविकतारी कताय्शकतारी वनदवेरक

स््तं्र वनदवेरक
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श्ी आर.पी. पामटल 
जी.एम. (माकवे लटंग)

श्ी अनतं िसादे 
जी.एम. (खान)

श्ी सजंय चौधरी 
जी.एम. (मटेररयल)

श्ी मनमतन कजारकेर 
जीएम (ल्त्)

श्ी एस.सी. राय 
जी.एम. (तकनीकी)

श्ी नीरज दत् पाणडेय 
कंपनी सलच्

श्ी आर.के.ििा्व  
जी.एम. (मैकेलनकल)

श्ी अमखलेश राय 
जी.एम. (इलेलकट्रकल)

श्ी मकशोर चदं्ाकर 
जी.एम. (खान)

कंपनी सवच्

महताप्रबंिक
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वनषपतादन पर एक नज़र
मििरण 2023-24 2022-23 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19

मित्ीय मसथिमत (करोड़ रुपए िें)
पररचालन से राजस् 1449.42 1341.66 1436.31 1177.38 1038.07 1440.67
अनय आय 93.54 76.87 79.26 102.47 181.11 190.81
कुल आय 1542.96 1418.52 1515.57 1279.85 1219.18 1631.48
पररचालन लाभ 293.47 254.76 438.35 187.63 159.38 528.94
सकल मालज्पन (EBITDA) 531.25 445.97 620.72 339.28 436.65 786.57
कर से पहले लाभ 387.00 334.45 523.29 240.11 340.49 719.75
कर के बा् लाभ 293.34 250.59 376.98 176.63 248.22 473.89
कुल वयापक आय 294.02 224.90 354.80 187.05 253.56 454.32
्ष्प के ्ौरान भगुतान लकया गया लाभांश 85.26 122.09 177.34 130.53 148.48 141.68
इलक्टी शेयर पूजंी 203.49 203.49 203.49 237.33 237.33 257.61
अनय इलक्टी 2249.59 2040.83 1938.03 2582.57 2526.06 2825.10
नटेिथि्व 2453.08 2244.32 2141.51 2819.90 2763.39 3082.71
उिार 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
सकल बलॉक 1912.54 1708.34 1445.02 1349.23 1190.89 952.07
काय्पशील पूजंी 1071.88 1011.44 1143.41 1918.66 1933.78 2355.27
लनययोलजत पूजंी 2368.22 2195.42 1819.85 2581.57 2521.12 2785.62
िहतिपलूण्व अनपुात
कर से पहले लाभ लनययोलजत पूजंी पर % 16.34 15.23 28.75 9.30 13.51 25.84
कर से पहले लाभ लबक्ी पर % 26.70 24.93 36.43 20.39 32.80 49.96
ऋण-इलक्टी अनपुात 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
प्रलत शेयर आय  (₹ ) (₹ 10 के अलंकत मूलय पर)) 14.42 12.31 16.15 7.44 9.80 18.40
राजकोर िें योगदान (करोड़ रूपये िें)
आयकर 145.62 144.08 352.38 78.53 144.19 245.00
लाभांश ल्तरण कर 0.00 0.00 0.00 0.00 30.52 29.12
लबक्ी कर और ्ैट, प्र्ेश कर, से्ा कर और जीएसटी 191.09 198.25 92.44 18.15 15.33 35.12
रॉयलटी और उपकर, डीएमएर, एनएमईटी 101.35 95.86 90.29 68.15 82.35 73.40
उतपा् शलुक 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
एमपी सड़क उपकर 23.29 24.54 24.32 18.34 24.56 27.88
कुल 461.35 462.73 559.43 183.17 296.95 410.52
उतपादन
मैंगनीज अयसक (एमटी)  17,56,113  13,02,217  12,31,264  11,43,570  12,77,444  13,01,191 
ई.एम.डी. (एमटी) 1413 1100 1202 1070 925 992
रेरयो मैंगनीज (एमटी) 10163 8660  10,245 8851 10421 11003
प्न चलककयों से लबजली (लकलयो्ाट घटंा)  2,83,95,808 2,88,87,276  2,96,36,934  2,56,14,204  3,13,05,864  3,46,76,695 
मबक्ी
मैंगनीज अयसक (एमटी)  15,36,341  11,77,944  12,12,054  12,17,891  11,79,799  12,69,719 
ई.एम.डी. (एमटी) 937 1448 996 918 930 987
रेरयो मैंगनीज (एमटी) 8385 8419  10,781 13367 6187 12199
प्न चलककयों से लबजली (लकलयो्ाट घटंा)  2,05,42,597  2,08,66,699  2,22,69,599  1,99,84,972  2,27,45,120  2,56,11,820 
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  H करोड़ रूपये में
वििरण 2023-24 2022-23

सचंालन से प्ाप्त राजस्व 1449.42 1341.65
अनय आय  93.54 76.87
कुल आय 1542.96 1418.52
बयाज, मूलयह्ास और कर से पू्व्व लाभ (ईबीआईटीडीए) 531.25 445.97
कर पू्व्व लाभ (पीबीटी) और असाधारण मद 387.00 331.63
पररचालन लाभ 293.46 254.76
असाधारण मद के बाद कर से पू्व्व लाभ 387.00 334.45
कर के बाद लाभ (पीएटी) 293.34 250.59
कुल वयापक आय 294.02 224.90
सामानय ररज़्व्व में स्ानांतरण 200.00 105.00

अनपुात 2023-24 2022-23

ईबीआईटीडीए से बबक्री कारोबार (%) 36.65 33.24
कुल राजस्व के प्बतशत के रूप में ईबीआईटीडीए माबज्वन 34.43 31.44
ऐसेट टन्वओ्वर (%) 53.41 52.70
नेट ्व ््व से पीएटी (%) 12.49 11.43
प्बत शेयर आय (अबंकत मूलय 10 रुपये प्तयेक) (H) 14.42 12.31

प्बत शेयर बही मूलय (H) 120.55 110.29

शयेरधारकों के लिए बोर्ड की ररपोर्ड

बप्य शेयरधारक,

बनदशेक मंडल करी ओर से, मझेु आपकरी कंपनी करी 62्वीं ्वाब ््वक ररपोट्व , सा् ही 31 माच्व, 2024 को समाप्त ्व ््व के बलए लेखा परीक्षकों करी ररपोट्व  और 
ब्वत्ीय ब्व्वरण प्सततु करते हुए बहुत खशुी हो रही है।   

(1) वित्तीय और भौवतक प्रदर्शन

(ए) प्रमखु वित्तीय जानकारती

  ब्वत् ्व ््व 2023-24 और बपछले ्व ््व के ब्वत्ीय पररणाम नीचे बदए गए हैं।

 प्रमखु वित्तीय अनपुात 
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्ैवबविक सतर पर मैंगनीज अयसक करी करीमतों पर दबा्व के बा्वजूद आपकरी कंपनी 
ने ब्वत् ्व ््व 2023-24 में असाधारण प्दश्वन दज्व बकया। मॉयल ने मैंगनीज 
अयसक का अब तक का स्वा्वबधक उतपादन और बबक्री हाबसल करी है, और 
ब्वत् ्व ््व 2023-24 में ररकॉड्व कारोबार भी बकया है। आपकरी कंपनी ने ब्वत् ्व ््व 
2023-24 के दौरान 1542.96 करोड़ रुपये करी कुल आय दज्व करी है, जो बपछले 
्व ््व के 1418.52 करोड़ रुपये करी तलुना में ~9% करी ्वबृधि दज्व करी है। ्व ््व के 
दौरान, मॉयल ने 387.00 करोड़ रुपए का कर-पू्व्व लाभ (पीबीटी) और 293.34 
करोड़ रुपए का कर-पश्ात लाभ (पीएटी) अबज्वत बकया, जो बक ससुत बाजार 
बस्बतयों के कारण शधुि बबक्री प्ाबप्त (एनएसआर) में लगभग 15% करी कमी के 
बा्वजूद क्मशः 16% त्ा 17% करी ्वबृधि दज्व करता है। 

बोड्व द्ारा अनमुोबदत बन्ेवश नीबत के अनसुार, आपकरी कंपनी ने अबधशे् बनबध 
को सा्वबध जमा और मयूचअुल फंड में बन्ेवश बकया है। कंपनी ने सा्वबध जमा 
पर 62.21 करोड़ रुपये (बपछले ्व ््व 47.56 करोड़ रुपये) करी बयाज आय और 
मयूचअुल फंड के मोचन पर 8.56 करोड़ रुपये (बपछले ्व ््व 9.39 करोड़ रुपये) 
का लाभ अबज्वत बकया है।

(बती) लाभारं

मॉयल कई ्व्षों से लाभांश दनेे ्वाली कंपनी रही है। ्व ््व 2023-24 के दौरान 
भी इसी तरह लाभांश दनेे के बलए माच्व 2024 में 35% यानी 3.50 रुपये प्बत 
इब््वटी शेयर का अतंररम लाभांश बदया है। आपकरी कंपनी के बनदशेक मंडल ने 
्व ््व के बलए 25.50% मतलब 2.55 रुपए प्बत इब््वटी शेयर करी दर से अबंतम 
लाभांश करी बसफाररश करी है। इस प्कार, ्व ््व 2023-24 के बलए कुल लाभांश 
6.05 रुपये प्बत इब््वटी शेयर (बपछले ्व ््व 3.69 रुपये) होगा। ्व ््व के बलए कुल 
लाभांश पररवयय 123.11 करोड़ रुपये है (बपछले ्व ््व 75.09 करोड़ रुपये)। ्व ््व 
2023-24 के बलए लाभांश डीआईपीएएम बदशाबनददेशों के अनरुूप है। कंपनी 
करी एक लाभांश ब्वतरण नीबत है जो कंपनी के ्ेवब बलंक  https://moil.nic.in/
userfiles/Dividend_Policy_MOIL.pdf   

(सती) वबक्री:

ब्वत् ्व ््व 2023-24 में, मॉयल ने बमबलयन अयसक करी करीमतों में दबा्व के 
बा्वजूद बपछले ्व ््व के 1341.65 करोड़ रुपये के कारोबार करी तलुना में 8% 
करी ्वबृधि के सा् 1449.42 करोड़ रुपये का ररकॉड्व कारोबार दज्व बकया है। 
आयाबतत अयसक करी करीमतों के सा् समानता बनाए रखने के बलए, मॉयल ने 
माबसक आधार पर करीमतों करी समीक्षा जारी रखी। ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान 
औसत बबक्री प्ाबप्त 10,422 रुपये प्बत मीबरिक टन से घटकर 8849 रुपये प्बत 
मीबरिक टन हो गई (15% करी कमी)। इसके बा्वजूद, मॉयल ने ब्वत् ्व ््व 2024 
में 15.36 लाख टन करी अपनी स्व्वशे्ष्ठ बबक्री हाबसल करी, जो ब्वत् ्व ््व 2023 में 
11.78 लाख मीबरिक टन से 30% करी उललेखनीय ्वबृधि है। 

आपकरी कंपनी इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइ-ऑ्साइड (ईएमडी) और फेरो 
मैंगनीज (Fe Mn) का भी उतपादन करती है। ब्वत् ्व ््व 2023-24 में ईएमडी करी 
बबक्री बपछले ्व ््व करी 1448 मीबरिक टन करी बबक्री करी तलुना में 937 मीबरिक टन 
्ी। इसके अला्वा, ्व ््व 2023-24 में फेरो मैंगनीज करी बबक्री 8385 मीबरिक टन 
्ी, जबबक ्व ््व 2022-23 में यह 8,419 मीबरिक टन ्ी। ब्वत् ्व ््व 2023-24 
के दौरान घरलूे बाजार में फेरो मैंगनीज करी करीमत और मांग उतसाहजनक नहीं 
रही, बजसके पररणामस्वरूप इस खाते में कम कारोबार हुआ।

(डती) उतपादन और उतपादकता 

आपकरी कंपनी ने अपनी स्ापना के बाद से मैंगनीज अयसक का अब तक 
का स्वा्वबधक उतपादन 17.56 लाख टन हाबसल बकया है, जो ब्वत् ्व ््व 
2023 करी तलुना में 34.87% अबधक है। ्व ््व के दौरान प्बत वयबति बशफट 
उतपादन (ओएमएस) 1.428 मीबरिक टन (बपछले ्व ््व 1.063 मीबरिक टन) पर 
उललेखनीय रूप से सधुार हुआ है। ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान प्बत जनशबति 
औसत ्वाब ््वक उतपादकता 316 मीबरिक टन (बपछले ्व ््व 231 मीबरिक टन) ्ी। 
मॉयल ने इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड (ईएमडी) का भी अब तक 
का स्व्वशे्ष्ठ उतपादन हाबसल बकया, जो ्व ््व-दर-्व ््व 28.45% अबधक है। ईएमडी 
उतपादन बपछले ्व ््व के 1,100 मीबरिक टन के मकुाबले 1,413 मीबरिक टन रहा 
और फेरो मैंगनीज का उतपादन बपछले ्व ््व के 8,660 मीबरिक टन के मकुाबले 
10,163 मीबरिक टन रहा, जो 17% अबधक है। . 

(ई) कललोव़गं स्टॉक

31.03.2024 तक मैंगनीज अयसक का अबंतम सटॉक 3.58 लाख मीबरिक 
टन ्ा, बजसका मूलय 145.21 करोड़ रुपये ्ा, जबबक 31.03.2023 तक 
यह 1.75 लाख मीबरिक टन ्ा, बजसका मूलय 121.30 करोड़ रुपये ्ा। 
31.03.2024 को फेरो मैंगनीज का अबंतम सटॉक 2490 मीबरिक टन ्ा 
बजसका मूलय 14.51 करोड़ रुपये ्ा, जबबक 31.03.2023 को 712 मीबरिक 
टन ्ा बजसका मूलय 4.15 करोड़ रुपये ्ा। इसी प्कार, 31.03.2024 को 
ईएमडी का समापन सटॉक 520 मीबरिक टन (बपछले ्व ््व 44 मीबरिक टन) ्ा, 
बजसका मूलय 8.08 करोड़ रुपये (बपछले ्व ््व 0.81 करोड़ रुपये) ्ा।

(2) पूजंतीगत वयय, पूजंती / मलूय सिंर्शन / विविरतीकरण पररयलोजनाएं

मॉयल, भारत में सबसे बड़ा मैंगनीज अयसक उतपादक है। भब्वषय करी 
आ्वशयकताओ ंको पूरा करने और उद्ोग में नेततृ्व बनाए रखने के बलए, मॉयल 
ने 2030 तक अपने उतपादन को 3.50 बमबलयन मीबरिक टन तक बढाने करी 
योजना बनाई है, बजसके बलए एक रणनीबतक प्बंधन योजना पहले से ही लागू 
है। इस बदशा में, आपकरी कंपनी ने मौजूदा खदानों के ब्वकास, दशे के भीतर और 
बाहर नई खदानों के अबधग्रहण, खदानों के आसपास के के्षत्ों के अबधग्रहण, 
मूलय स्ंवध्वन/ब्वब्वधीकरण पररयोजनाओ ंकरी स्ापना आबद के बलए बन्ेवश करी 
योजना बनाई है। इनमें से कुछ पररयोजनाए ंशरुू हो चकुरी हैं और कुछ प्गबत 
पर हैं। इन पररयोजनाओ ंके बलए चरणबधि तरीके से 2030 तक लगभग 2400 
करोड़ रुपये के बन्ेवश करी आ्वशयकता होगी।
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उपयोग 316.08 करोड़ रुपये रहा, जो बपछले ्व ््व के 245.10 करोड़ रुपये 
करी तलुना में अब तक का स्वा्वबधक पूजंीगत वयय है। चालू और भब्वषय करी 
पररयोजनाओ ंको धयान में रखते हुए, 2024-25 के बलए पूजंीगत वयय का लक्य 
309.30 करोड़ रुपये बनधा्वररत बकया गया है।  

(बती) खदान विसतार पररयलोजनाए ं 

 काया्शनियनारतीन पररयलोजनाएं

(ए) बालाघाट खदान में 265.96 करोड़ रुपये करी पूजंी लागत से 750 मीटर 
गहराई (सशंोबधत गहराई 660 मीटर) के बडे़ वयास ्वाले उचच गबत 
्वबट्वकल शाफट करी बसबंकंग। 

(बी) गमुगां्व खदान में 194 करोड़ रुपये करी पूजंीगत लागत से 330 मीटर 
गहराई ्वाले बडे़ वयास ्वाले हाई सपीड ्वबट्वकल शाफट करी खदुाई। 

 गमुगां्व और बालाघाट खदानों का उतपादन क्मशः 1,50,000 मीबरिक 
टन से 3,50,000 मीबरिक टन और 3,00,000 लाख मीबरिक टन से 
8,00,000 मीबरिक टन तक बढाने के बलए उचच गबत शाफट बसबंकंग 
पररयोजनाओ ंकरी सकंलपना करी गई ्ी। पररयोजनाए ंब्वबभनन कारणों से 
प्भाब्वत हुई हैं, जैसे कोब्वड महामारी, आपूबत्व श्ृखंला में वय्वधान, ब्वशे् 
रूप से बालाघाट शाफट में पानी का भारी प््वाह, ्वीजा सबंधंी समसयाए ं
आबद, जो कंपनी के बनयतं्ण से बाहर हैं। इन कारणों से पररयोजनाओ ंके 
पूरा होने में दरेी के कारण, प्भाब्वत अ्वबध के बलए उतपादन में ्वबृधि में 
भी दरेी हुई है। कंपनी दरेी को कम करने और पररयोजनाओ ंको जलद से 
जलद पूरा करने के बलए हर सभं्व उपाय कर रही है।  

(सती) देर के अदंर और बाहर खदानों का अवरग्रहण

कंपनी करी रणनीबतक प्बंधन योजना के अनरुूप, ब्वदशेों में मैंगनीज अयसक 
उतपादकों के सा् ऑफ-टेक समझौतों के सा् रणनीबतक गठबंधन करने करी 
योजना है। कंपनी ने दशे के अदंर और बाहर पररसपंबत्यों करी पहचान करने के 
बलए सलाहकारों/सलाहकारों को बनयतुि बकया है।

(3) अनसुरंान एि ंविकास (आर एडं डती) 

आपकरी कंपनी सकंरीण्व मैंगनीज अयसक बनकाय में सात भूबमगत और तीन 
खलुी खदानें सचंाबलत करती है, बजनमें दी्वार करी चट्ानों करी खराब रॉक-
मास गणु्वत्ा के सा् कबठन भू-खनन बस्बतयां हैं। कंपनी को "खान से बमल 
सचंालन" तक मैंगनीज अयसक खनन में ब्वशे्ज्ञता प्ाप्त है और यह ब्वबभनन 
गे्रड के मैंगनीज अयसक और मूलय्वबध्वत उतपादों जैसे इले्रिोलाइबटक मैंगनीज 
डाइऑ्साइड (ईएमडी) और उचच काब्वन फेरो मैंगनीज बमश् धात ुके अन्ेव्ण, 
दोहन और ब्वपणन में लगी हुई है।

खानों करी सरुक्षा और उतपादकता में सधुार लाने के बलए अनसुधंान ए्व ंब्वकास 
(आर एडं डी) गबतब्वबधया ँशरुू करी जाती हैं। ऐसा करने के बलए, मॉयल ने इस 
प्बक्या में सहायता के बलए इस के्षत् में ब्वशे्ज्ञता रखने ्वाले बनमनबलबखत 
ससं्ानों के सा् काम बकया है;

1. सीएसआईआर-कें द्ीय खनन ए्व ं ईधंन अनसुधंान ससं्ान 
(सीआईएमएफआर), नागपरु और धनबाद

2. ब्ववेिसरयैा राषरिीय प्ौद्ोबगकरी ससं्ान (्वीएनआईटी), नागपरु

मॉयल, उतपादन सतर को बनाए रखने और क्षमता ्वबृधि हाबसल करने के बलए 
अपनी खदानों के ब्वसतार और आधबुनकरीकरण पर अतयबधक जोर द ेरहा है। 
बीते बदनों में, बालाघाट, कांद्ी, और बचखला खदानों में ्वबट्वकल शाफट को 
गहरा करने करी पररयोजनाए ं पूरी हो चकुरी हैं। इसके अला्वा, बचखला, उक्वा 
और मनसर खदान में दूसर े्वबट्वकल शाफट करी खदुाई का काम पूरा हो चकुा है। 
इन शाफटों से कंपनी को इन खदानों से उतपादन को बनाए रखने के सा्-सा्, 
उतपादन को बढाने में भी मदद बमलेगी। बालाघाट और गमुगां्व खदानों में हाई 
सपीड शाफट का काय्व प्गबत पर है। 

ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान, बालाघाट में 0.789 हे्टेयर के्षत्, सीतापटोर में 
4.734 हे्टेयर के्षत्, बतरोड़ी में 4.419 हे्टेयर के्षत् और बचखला में 150.65 
हे्टेयर के्षत् के सबंधं में पया्व्वरण मंजूरी (ईसी) प्दान करी गई है। इस प्कार, 
्व ््व के दौरान, मॉयल को कुल 2,21,900 टन प्बत ्व ््व (टीपीए) करी पया्व्वरण 
मंजूरी प्ाप्त हुई। इसके सा्, 31.03.2024 तक मॉयल करी कुल ईसी क्षमता 
24,88,592 टीपीए हो गई है।

गजुरात के पानी के्षत् में मैंगनीज अयसक के खनन करी सभंा्वना तलाशने के 
बलए मॉयल ने गजुरात राजय के उद्म गजुरात खबनज ब्वकास बनगम बलबमटेड 
(जीएमडीसी) के सा् एक समझौता ज्ञापन (एमओयू) पर हसताक्षर बकए हैं। 
कोर बरिबलंग द्ारा अन्ेव्ण पहले ही पूरा हो चकुा है और पररणाम लगभग 9.51 
बमबलयन मीबरिक टन मैंगनीज अयसक करी उपलबधता और मात्ा दशा्वते हैं। अब, 
मॉयल समझौता ज्ञापन के अनसुार जीएमडीसी के सा् सयंतुि उद्म (जे्वी) 
समझौते पर हसताक्षर करने करी प्बक्या में है।

मॉयल ने चार बजलों अ्ा्वत् बालाघाट, जबलपरु, झाबआु और बछंद्वाड़ा में 
मैंगनीज अयसक करी सभंा्वनाओ ंका पता लगाने के बलए मधय प्दशे सरकार और 
मधय प्दशे राजय खनन बनगम बलबमटेड (एमपीएसएमसीएल) के सा् बत्पक्षीय 
समझौता ज्ञापन पर हसताक्षर बकए हैं। मधय प्दशे सरकार ने खबनज (परमाण ु
और हाइरिोकाब्वन ऊजा्व के अला्वा) खबनज ररयायत बनयम 2016 के बनयम 67 
के उपबनयम (1) के अतंग्वत राजपत् अबधसूचना द्ारा बछंद्वाड़ा और बालाघाट 
बजले में क्मशः 487 ्वग्व बकलोमीटर और 850 ्वग्व बकलोमीटर के्षत्, अन्ेव्ण 
काय्व करने के बलए आरबक्षत बकया है। मॉयल ने बछंद्वाड़ा में कोर बरिबलंग द्ारा 
अन्ेव्ण पूरा कर बलया है। बालाघाट के्षत् में अन्ेव्ण प्बक्याधीन है। के्षत् में कुछ 
बोर होल, मैंगनीज अयसक का सकारातमक प्बतचछेदन बदखा रहे हैं।

अन्ेव्ण काय्व और उसके ब्वशे््ण के पूरा होने के बाद, एक तकनीकरी आब ््वक 
वय्वहाय्वता ररपोट्व  (टीईएफआर) तैयार करी जाएगी। टीईएफआर और इसकरी 
वय्वहाय्वता के आधार पर, एमपीएसएमसीएल और मॉयल के बीच एक सयंतुि 
उद्म कंपनी बनाने का प्सता्व है, बजसमें एमपीएसएमसीएल करी 49% और 
मॉयल करी 51% बहससेदारी होगी।

उपरोति पररयोजनाए/ंनए पटे्, मॉयल को 2030 तक अपने उतपादन को लगभग 
तीन गनुा बढाकर 3.50 बमबलयन मीबरिक टन करने के अपने महत्वाकांक्षी लक्य 
करी ओर आगे बढने में मदद करेंगे।

(ए) पूजंतीगत वयय 

कंपनी करी पूजंीगत वयय योजनाओ ं में ्वबट्वकल शाफट बसबंकंग/गहरीकरण 
पररयोजनाओ,ं खनन के बलए नए पट्ों/के्षत् का ब्वकास, अचल सपंबत्यों में 
बनयबमत ्वबृधि/सशंोधन/प्बतस्ापन, अनसुधंान, ब्वकास आबद में बन्ेवश करी 
पररकलपना करी गई है। ्व ््व 2023-24 के दौरान कंपनी का कुल पूजंीगत वयय 
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3. टे्सबमन आईएसएम धनबाद

4. भारतीय प्ौद्ोबगकरी ससं्ान (आईआईटी), बनारस बहदूं ब्वविब्वद्ालय

ये अनसुधंान ए्व ंब्वकास पररयोजनाए ंआधबुनक खनन प्ौद्ोबगबकयों को लागू 
करने के सा्-सा् मॉयल के सटॉप बडजाइन में बदला्व लाने में मदद करेंगी।

सॉफट्ेवयर, आधबुनक प्ौद्ोबगबकयों, उद्ोग-शैक्षबणक सहयोग और अनसुधंान 
ए्व ं ब्वकास प्यासों के बनरतंर उपयोग से खनन कायषों में सरुक्षा, उतपादकता 
और पया्व्वरण मापदडंों में सधुार दखेा गया है।

इसने मैंगनीज अयसक भडंारों में कंपनी करी ‘माइन टू बमल’ ब्वशे्ज्ञता में भी 
सधुार बकया है। गजुरात के छोटा उदयपरु बजले में बस्त पानी पररयोजना में 
बकए गए अन्ेव्ण के सकारातमक पररणाम बमले हैं। इसी प्कार, मधय प्दशे राजय 
में नये खनन पटे् प्ाप्त करने के बलए अन्ेव्ण काय्व बकया जा रहा है। इससे नई 
मैंगनीज खदानें खोलने में सबु्वधा होगी और इससे मॉयल का उतपादन बढेगा।

 मटॉयल में अनसुरंान एि ंविकास पररयलोजनाओ ंका महति

 खान सरुक्ा और उतपादकता:

1. मॉयल ने डीजीएमएस के बदशा-बनददेशों के अनसुार, सटॉपस में काम करने 
्वाले लोगों और मशीनों करी सरुक्षा के बलए 7 भूबमगत खदानों में रॉक 
मैकेबन्स उपकरण स्ाबपत बकए हैं।

2. मॉयल बलबमटेड करी खदानों करी बेहतर रॉक मैकेबनक समझ के बलए मॉयल 
करी भूबमगत खदानों के आरएमआर अधययन का प्सता्व चल रहा है।

3. मॉयल करी उक्वा खदान के सटॉबपगं मापदडंों का मूलयांकन आईआईटी 
बीएचयू करी सहायता से बकया गया है, बजसमें उक्वा खदान में कट और 
बफल सटॉबपगं के सशंोबधत सटॉबपगं मापदडंों का सशंोधन, मशीनीकरण 
और मूलयांकन शाबमल है, ताबक सकारातमक बदला्व लाया जा सके और 
मॉयल खदानों में सटॉबपगं करी सबदयों परुानी प्णाली को बदला जा सके।

4. उतपादन और सरुक्षा मानकों करी दर बढाने के बलए सब ले्वल सटॉबपगं 
द्ारा एक रिायल सटॉबपगं ब्वबध के बलए रणनीबतक प्बंधन समूह के 
प्सता्व के अनसुार, सीएसआईआर-कें द्ीय खनन और ईधंन अनसुधंान 
ससं्ान (सीआईएमएफआर) को “बचखला खदान के बचखला-बी खंड में 
सटॉबपगं मापदडंों, सटॉप बडजाइन और योजनाबधि सब ले्वल सटॉबपगं के 
काया्वन्वयन का मूलयांकन” करने के बलए बनयतुि बकया गया है। यबद यह 
परीक्षण सटॉबपगं ब्वबध सफल रही, तो यह बकफायती होगी और बेहतर 
उतपादकता और सरुक्षा के बलए हाल करी सटॉबपगं ब्वबधयों को सशंोबधत 
करने के बलए मॉयल के बलए नई सभंा्वनाए ंखोल सकती है।

5. ्वीएनआईटी नागपरु करी सहायता से मॉयल खदानों के बलए खबनज 
लाभकारी अधययन और आरओएम करी पनुप्ा्वबप्त अधययन जैसे ब्वबभनन 
अधययन बकए जा रहे हैं।

6. आरओएम मापदडंों के सचुारू ब्वशे््ण के बलए मॉयल खदानों के सबंधं 
में रन-ऑफ-माइन (आरओएम) के ्ोक घनत्व अधययन बकए जा रहे हैं।

7. बचखला खदान में भूबमगत कायषों पर ओपनकासट के बलाबसटंग चर के 
प्भा्व का मूलयांकन सीएसआईआर-कें द्ीय खनन और ईधंन अनसुधंान 
ससं्ान (सीआईएमएफआर) द्ारा बकया जा रहा है, बजसका उदे्शय उचच 
उतपादकता के बलए बनण्वय लेने और योजना बनाने में सहायता करना है।
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 खवनज अनिेषण 

1. मैंगनीज भडंारों करी खोज और उसके बाद खनन, मॉयल द्ारा करी गई 
सबसे आशाजनक पहलों में से एक है। इस ्व ््व, अन्ेव्ण ने सभी का 
धयान अपनी ओर आकब ््वत बकया है, ्योंबक मॉयल के आतंररक और 
बाहरी खनन पट्ों में अन्ेव्ण मीटरजे में जबरदसत ्वबृधि हुई है। बपछले 
पांच ्व्षों में अन्ेव्ण और जोडे़ गए ससंाधनों का ब्व्वरण बनमनानसुार है:

10855 10414

35728
41762

87660.75

FY20 FY21 FY22 FY23 FY24

वपछले पाचं िषषों में अनिेषण
(मीटरजे)

EXPLORATION (METERS)

1.78 2.43

5.52
5.98

7.98

FY20 FY21 FY22 FY23 FY24

कलोर वरिवलगं द्ारा जलोड ेगए ससंारन
ससंाधन (बमबलयन टन में)

गजुरात, मधय प्दशे, छत्ीसगढ के सा् MoU पर हसताक्षर हो चकेु हैं 
और अनय राजयों के सा् भी चचा्व चल रही है।  

 3. सयुंक्त उद्यम: मैंगनीज भडंार और ससंाधनों करी खोज और बनधा्वरण 
के बाद, मैंगनीज अयसक के खनन के बलए एक सयंतुि उद्म कंपनी का 
गठन बकया जाएगा।

 अनसुरंान एि ंविकास वयय

 मॉयल ने 2023-24 में अनसुधंान ए्व ंब्वकास गबतब्वबधयों पर ₹27.26 करोड़ 
खच्व बकए हैं, बजसका ब्व्वरण अनलुगनक-I में बदया गया है।

(4) ऊजा्श सरंक्ण (गैर-पारपंररक ऊजा्श सवहत), पया्शिरण सरंक्ण 
तथा सरुक्ा एि ंसिास्थय

(ए) उजा्श सरंक्ण

 आपकरी कंपनी अपने सभी पररचालन के्षत्ों और उपकरणों में बजममेदारी के 
सा्, ऊजा्व खपत और ऊजा्व दक्षता का अभयास करने के बलए प्बतबधि है। इस 
बदशा में, कंपनी के ब्वबभनन स्ानों पर ब्वबभनन ऊजा्व बचत पररयोजनाओ ंको 
लागू बकया गया है। नई प्ौद्ोबगकरी, ऊजा्व कुशल उपकरणों के उपयोग, उबचत 
बनगरानी द्ारा बबजली करी खपत में कमी लाने और अपवयय से बचने से ऊजा्व 
करी बचत हो रही है। ऊजा्व खपत में कमी लाने के बलए उठाए गए कदम और इस 
सबंधं में भब्वषय करी योजनाए ंबनमनानसुार हैं।  

(1) महाराषरि राजय के नागपरु बजले में 5.00 मेगा्वाट क्षमता का एक सौर 
ऊजा्व सयंतं् स्ाबपत बकया गया है।

(2) मधय प्दशे के बालाघाट बजले में 4.50 मेगा्वाट और 0.96 मेगा्वाट 
क्षमता के सौर ऊजा्व सयंतं् स्ाबपत बकए गए हैं।  

(3) ब्वबभनन खदानों में आ्वासीय कने्शन के बलए 476 बकलो्वाट क्षमता 
के ग्राउंड माउंटेड सौर सयंतं् करी स्ापना और कमीशबनंग का काम 
पूरा हो गया है।

(4) नागपरु में कंपनी के आ्वासीय स्ानों पर 4 x 10 बकलो्वाट क्षमता का 
सौर सयंतं् स्ाबपत बकया गया है।  

(5) पा्वर फै्टर में सधुार और पा्वर बससटम में हाममोबन्स को कम 
करने के बलए सभी खानों में सबक्य हाममोबनक बफलटर, स्वचाबलत 
पा्वर फै्टर कंरिोल (एपीएफसी) पैनल और बफ्सड कैपेबसटर बैंक 
स्ाबपत बकए गए हैं। 

(6) सभी खानों और सयंतं्ों में एनजजी ऑबडट बकया गया है।

 कंपनी करी खानों/सयंतं्ों के बलए प्बत मीबरिक टन उतपादन पर बबजली करी खपत 
बनमनानसुार है।

क्माकं वििरण
वबजलती करी खपत 

(kWh/मतीवरिक ्न)
2023-24 2022-23

1. मैंगनीज अयसक (Mn अयसक) 22.41 28.08
2. फेरो मैंगनीज (FeMn) 3004.00 3165.00
3. इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइ-

ऑ्साइड (ईएमडी)
3202.00 3573.00

  जैसे-जैसे अबधक से अबधक ससंाधन और भडंार जडु़ते जा रहे हैं, 
मैंगनीज उतपादन और इसके पररणामस्वरूप इसपात उतपादन में ्वबृधि 
होना बनबश्त है, बजससे इसपात उपयोग में भी ्वबृधि होगी।

 2. अनय राजयों के साथ MoU: मॉयल, राजय सरकार के सा् MoU पर 
हसताक्षर करके अनय राजयों में ब्वसतार कर रही है, ताबक मैंगनीज खनन 
करी सभंा्वनाओ ंकरी खोज के बलए अबधक के्षत् हाबसल बकया जा सके। 

ब्वत्ीय ्व ््व

ब्वत्ीय ्व ््व
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 ब्वबभनन ऊजा्व बचत उपायों को अपनाकर ्व ््व 2023-24 में खानों ए्व ंसयंतं्ों के 
बलए ब्वबशष्ट ब्वद्तु खपत को बपछले ्व ््व करी तलुना में कम बकया गया है।  

 ऊजा्व सरंक्षण से सबंबंधत ब्व्वरण अनलुगनक-I में बदया गया है। 

(बती) पिन और सौर ऊजा्श उतपादन

 स्वचछ और हररत ऊजा्व उतपनन करने और बढा्वा दनेे के बलए, मॉयल ने 
्व ््व 2006 से 2008 के दौरान इंदौर (मधय प्दशे) के पास बजला द्ेवास में 
नागदा बहलस और रतेड़ी बहलस में क्मशः 4.8 मेगा्वाट और 15.2 मेगा्वाट 
के प्वन फाम्व चालू बकए हैं। मॉयल का 4.8 मेगा्वाट सयंतं् से कैबपट्व उतपादन 
के समायोजन के बलए ब्वतरण कंपनी और मधय प्दशे सरकार करी पा्वर 
मैनेजमेंट कंपनी के सा् दीघ्वकाबलक ब्वद्तु खरीद और वहीबलंग समझौता 
है। प्वन फाम्व से उतपनन बबजली को बालाघाट खदान और फेरो मैंगनीज 
सयंतं् के बबजली बबलों में समायोबजत बकया जा रहा है। 15.2 मेगा्वाट सयंतं् 
से उतपाबदत ब्वद्तु को उपयोबगता कमपनी अ्ा्वत मधय प्दशे पा्वर मैनेजमेंट 
कंपनी बलबमटेड को बेचा जाता है। 2023-24 के दौरान प्वन ऊजा्व का उतपादन 
283.95 लाख बकलो्वाट घटंा होगा, जबबक 2022-23 में यह 288.87 लाख 
बकलो्वाट घटंा ्ा।

 महाराषरि में 5.0 मेगा्वाट क्षमता के सौर सयंतं् और मधय प्दशे में 5.5 मेगा्वाट 
क्षमता के सौर सयंतं् से ब्वद्तु उतपादन 2019 में शरुू बकया गया है। 2023-24 
में इन सयंतं्ों से कुल बबजली उतपादन 121.03 लाख बकलो्वाट घटंा होगा, 
जबबक 2022-23 में यह 125.64 लाख बकलो्वाट घटंा होगा। सौर सयंतं्ों से 
उतपाबदत ब्वद्तु को कंपनी के महाराषरि और मधय प्दशे बस्त खदानों के बलए 
एचटी कने्शनों में समायोबजत बकया जाता है।

(सती) पया्शिरण सरंक्ण और नितीकरणतीय ऊजा्श

 आज के यगु में पाररबस्बतकरी सरंक्षण अतयतं महत्वपूण्व है। यह आ्वशयक 
है बक बकसी समदुाय में ब्वकास प्बक्या उसके पया्व्वरण के सा्-सा् उस 
समदुाय करी ब्वशे् ससंकृबत के अनकूुल हो। रते के घाटों सबहत मॉयल करी सभी 
खदानों को पया्व्वरण, ्वन ए्व ंजल्वाय ुपरर्वत्वन मंत्ालय या नाबमत काया्वलयों 
से पया्व्वरण मंजूरी बमल गई है। आपकरी कंपनी ने सतत ब्वकास के लक्य को 
प्ाप्त करने के बलए गलोबल ्वाबमिंग को कम करने के बलए सबक्य कदम उठाए हैं। 

कंपनी अपने पट्ा के्षत्ों में और उसके आसपास पया्व्वरण सरंक्षण के प्बत अपनी 
बजममेदारी के प्बत सचेत है। 31.03.2024 तक ब्वबभनन खदानों में कुल 22.60 
लाख पौधे रोपे गए।

 मॉयल, खदानों में सतत ब्वकास और बेहतर पया्व्वरण के बलए एकरीकृत 
जै्व प्ौद्ोबगकरी दृबष्टकोण का पालन करके बजंर मैंगनीज बमट्ी के ढेरों पर 
पाररबस्बतक बहाली और अपबशष्ट ढेरों के पनुरुधिार के प्बत सजग है।

 कंपनी ने स्वचछ ए्व ंहररत ऊजा्व के बलए प्वन चब्कयों और सौर ऊजा्व सयंतं्ों 
के माधयम से बबजली उतपादन का भी काय्व शरुू बकया है।

(डती)  सरुक्ा और वयािसावयक सिास्थय

 आपकरी कंपनी, खानों और सयंतं्ों में सरुक्षा सबुनबश्त करने पर ब्वशे् जोर दतेी 
है। यह न्वीनतम खनन तकनीकों और खनन कायषों के मशीनीकरण के माधयम 
से सरुक्षा उपकरणों के मानकों में लगातार सधुार करके दघु्वटनाओ ंको कम करने 
के बलए बनरतंर प्यास करती है। खदानों में सरुक्षा मानकों को बेहतर बनाने के 
बलए बनमनबलबखत कदम उठाए गए हैं।

 	 सरुक्षा चेतना ब्वकबसत करने के बलए श्बमकों का प्बशक्षण और 
पनुः प्बशक्षण।

 	 मॉयल करी सरुक्षा सबमबतयों करी बनयबमत बैठकें , बजनमें खदानों में काम 
करने ्वाले वयबतियों और श्बमकों को कोई नकुसान न हो, इस उदे्शय से 
खदान करी सरुक्षा प्बधंन योजना करी सा्वधानीपू्व्वक समीक्षा करी जाती है।

 	 दघु्वटनाओ ं को य्ासभं्व रोकने के बलए सभी सतरों पर कम्वचाररयों 
के सा् घबनष्ठ सपंक्व । खानों, सयंतं्ों आबद में प्तयेक पररचालन के 
बलए मानक प्चालन प्बक्याए ं (एसओपी) तैयार करी जाती हैं त्ा 
खानों और सयंतं्ों में सभी कम्वचाररयों को उनके सरुबक्षत काय्व के बलए 
उपलबध कराई जाती हैं।

 	 वया्वसाबयक और पनुश्या्व प्बशक्षण के अला्वा, सभी कम्वचाररयों को 
बनयबमत रूप से ब्वशे् प्बशक्षण बदया जाता है।

 	 सतत ब्वकास, खनन और पया्व्वरण कानूनों में सरुक्षा करी भूबमका पर 
प्बशक्षण काय्वक्म आयोबजत बकए जाते हैं।
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 	 वया्वसाबयक स्वास्थय और प्बंधन प्णाली के के्षत् में, मॉयल को 
वया्वसाबयक स्वास्थय और सरुक्षा प्बंधन प्णाली (ओएचएसएएस) के 
बलए आईएसओ 45001:2018, पया्व्वरण प्बंधन प्णाली (ईएमएस) के 
बलए आईएसओ 14001:2015, गणु्वत्ा प्बंधन प्णाली (्यूएमएस) 
के बलए आईएसओ 9001:2015, सामाबजक उत्रदाबयत्व के बलए 
एसए 8000 अंतरा्वषरिीय मानक प्माणपत् और बालाघाट, भंडारा 
और नागपरु बजले करी खदानों के बलए बस्रता ररपोट्व  के बलए ्ैवबविक 
ररपोबटिंग पहल (जीआरआई) मानकों के अनुसार प्माणन प्ाप्त हुआ है।

 	 सभी भूबमगत/खलुी खदानों के बलए जोबखम मूलयांकन अधययन 
आयोबजत बकए जाते हैं और सरुक्षा प्बधंन योजना करी समीक्षा खदान करी 
आतंररक सरुक्षा प्बधंन सबमबत और बाहरी ब्वशे्ज्ञों द्ारा करी जाती है। 

 	 खदानों, सयंतं्ों, सकूलों, असपतालों और प्शासबनक काया्वलयों के बलए 
आपदा प्बधंन योजना बनाना।

 	 खान सरुक्षा सप्ताह समारोह के अबतररति, मॉयल ने अबगनशामक यतं्ों 
के प्योग, प्ा्बमक बचबकतसा त्ा प्बतयोबगताओ ंआबद पर प्बशक्षण 
काय्वक्म भी आयोबजत बकए हैं।

 	 मॉयल करी ब्वबभनन खानों को बनमनबलबखत प्बतबष्ठत राषरिीय सरुक्षा 
परुसकार (खान) प्दान बकए गए हैं:

िष्श खान पुरसकार

2021 बालाघाट लॉनगेसट एब्सडेंट फ़री पीररयड 
(एलएएफपी) ब्वनर

2021 बतरोडी लॉनगेसट इंजरी बफ़््वेंसी रटे 
(एलआईएफआर) ब्वनर

2021 सीतापटोर लॉनगेसट इंजरी बफ़््वेंसी रटे 
(एलआईएफआर) रनर

2021 बचखला लॉनगेसट इंजरी बफ़््वेंसी रटे 
(एलआईएफआर) रनर

(ई) खनन पट् ेऔर अनिेषण

31.03.2024 तक महाराषरि और मधय प्दशे में मॉयल के पास कुल 1880.505 
हे्टेयर पट्ा के्षत् है।  

महाराषरि सरकार ने मैंगनीज अयसक के दोहन के बलए भडंारा बजले करी तमुसर 
तहसील के बचखला गां्व में 99.36 हे्टेयर के्षत् में पू्वदेक्षण लाइसेंस प्दान बकया 
है। इस के्षत् में कोर बरिबलंग पूरी हो चकुरी है त्ा अयसक ससंाधन स्ाबपत हो 
चकेु हैं। तदनसुार, मॉयल ने इस के्षत् में 77.633 हे्टेयर के्षत् में खनन पटे् के 
बलए आ्ेवदन बकया है।

मधय प्दशे सरकार ने मैंगनीज अयसक के दोहन के बलए बालाघाट के त्ेवझारी 
और मंझारा गां्व में 202.501 हे्टेयर के्षत् में पू्वदेक्षण लाइसेंस प्दान बकया 
है। इस के्षत् में कोर बरिबलंग पूरी हो चकुरी है त्ा अयसक ससंाधन स्ाबपत 
हो चकेु हैं। तदनसुार, मॉयल ने 202.501 हे्टेयर के्षत् में खनन पटे् के 
बलए आ्ेवदन बकया है।

्ैवज्ञाबनक और बटकाऊ खनन के बलए, मॉयल ने मनसर, गमुगां्व और डोंगरी 
बजुगु्व  खदानों के पट्ों के एकरीकरण के बलए आ्ेवदन बकया है। तदनसुार, 
महाराषरि सरकार ने मनसर खदान के्षत् 193.27 हे्टेयर, गमुगां्व खदान के्षत् 
212.736 हे्टेयर और डोंगरी बजुगु्व  खदान के्षत् 234.02 हे्टेयर के एकरीकरण 
को मंजूरी द ेदी है।  

मॉयल ने गजुरात के पानी के्षत् में मैंगनीज अयसक के खनन करी सभंा्वना का 
पता लगाने के बलए अ्टूबर, 2019 में गजुरात राजय उद्म, गजुरात खबनज 
ब्वकास बनगम बलबमटेड (जीएमडीसी) के सा् एक समझौता ज्ञापन (एमओयू) 
पर हसताक्षर बकए हैं। ब्वसततृ अन्ेव्ण और ब्वशे््ण के बलए, कोर बरिबलंग 
द्ारा अन्ेव्ण पहले ही पूरा हो चकुा है और पररणाम लगभग 9.51 बमबलयन 
मीबरिक टन मैंगनीज अयसक करी उपलबधता दशा्वते हैं। अन्ेव्ण काय्व पूरा होने 
के बाद, एक तकनीकरी आब ््वक वय्वहाय्वता ररपोट्व  (टीईएफआर) तैयार करी गई 
है जो दशा्वती है बक पररयोजना तकनीकरी और आब ््वक रूप से वय्वहाय्व है। अब 
मॉयल, MoU के अनसुार जीएमडीसी के सा् सयंतुि उद्म (जे्वी) समझौते पर 
हसताक्षर करने करी प्बक्या में है।

मॉयल ने मधय प्दशे राजय में मैंगनीज-यतुि के्षत्ों का अन्ेव्ण करने के बलए मधय 
प्दशे सरकार और मधय प्दशे खबनज ब्वकास बनगम बलबमटेड के सा् बत्पक्षीय 
समझौता ज्ञापन पर भी हसताक्षर बकए हैं। मधय प्दशे सरकार ने अन्ेव्ण के 
बलए बछंद्वाड़ा और बालाघाट बजलों में क्मशः 487 ्वग्व बकमी और 850 ्वग्व 
बकमी के्षत् आरबक्षत बकया है। मॉयल ने बछंद्वाड़ा के्षत् में अन्ेव्णातमक कोर 
बरिबलंग पूरी कर ली है, जहां एक के्षत् में मैंगनीज अयसक करी स्ापना करी गई है। 
बालाघाट बजले में अन्ेव्ण प्बक्याधीन है। कुछ बोर होल मैंगनीज अयसक का 
धनातमक प्बतचछेदन दशा्वते हैं। 

इसी प्कार, मॉयल ने छत्ीसगढ राजय में मैंगनीज और सबंबंधत खबनजों के 
खनन करी सभंा्वनाओ ंका पता लगाने के बलए छत्ीसगढ खबनज ब्वकास बनगम 
बलबमटेड के सा् समझौता ज्ञापन पर हसताक्षर बकए हैं। छत्ीसगढ सरकार ने 
बलरामपरु बजले में 218 ्वग्व बकलोमीटर के्षत् अन्ेव्ण के बलए आरबक्षत बकया है। 
मॉयल ने नीलकंठपरु के्षत् के बनकट अन्ेव्ण काय्व शरुू कर बदया है।
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(5) 2023 के दौरान सतक्श ता गवतविवरया/ँकाय्शक्म

सतक्व ता ब्वभाग के कामकाज में दंडातमक और भागीदारी सतक्व ता के 
अला्वा बन्वारक सतक्व ता भी शाबमल है। मुखय जोर, सतक्व ता करी दृबष्ट 
से सं्ेवदनशील के्षत् में प्बक्याओ ंको सुवय्वबस्त और ब्वकबसत करने के 
बलए सतक्व ता परामश्व  जारी करके संगठन में प्णाली सुधार पर है। मॉयल 
में सतक्व ता ब्वभाग ने गुण्वत्ा प्बंधन प्णाली के बलए अंतरा्व षरिीय प्माणन 
से्वा प्ाइ्ेवट बलबमटेड, मुंबई से आईएसओ-9001:2015 प्माण पत् 
प्ाप्त बकया है, जो ऑसरेिबलया और नयूजीलैंड के संयुति प्तयायन प्णाली 
द्ारा मानयता प्ाप्त है, बजसे आईएएफ (अंतरा्व षरिीय प्तयायन फोरम) द्ारा 
ब्वविवयापी मानयता प्ाप्त है।

्व ््व  2023 के दौरान सतक्व ता ब्वभाग करी महत्वपूण्व  गबतब्वबधया ँ
बनमनानुसार हैं।

 	 कुल 46 आ्वबधक, 33 आकबसमक बनरीक्षण और 6 मुखय तकनीकरी 
परीक्षक (सीटीई) प्कार के बनरीक्षण।

 	 मंत्ालय द्ारा संदबभ्वत 01 बशकायत सबहत कुल 52 बशकायतों का 
बनपटारा बकया गया 

 	 बशकायतों, अधययन, बनरीक्षण आबद से संबंबधत जांच के 
पररणामस्वरूप, ब्वबभनन के्षत्ों में प्णाली सुधार के बलए प्बंधन को 
46 सलाह और सुझा्व बदए गए।

 	 सी्वीसी और इसपात मंत्ालय के बनददेशानुसार, ्व ््व  2023 के 
दौरान मॉयल प्बंधन के सा् सतक्व ता ब्वभाग करी 4 संरबचत 
बैठकें  आयोबजत करी गई हैं, बजनमें सतक्व ता द्ारा जारी प्णालीगत 
सुधार सलाह करी बस्बत और अनय एजेंडा मदों से संबंबधत मुद्ों 
पर चचा्व  करी गई।

 	 मॉयल के बोड्व  द्ारा सतक्व ता गबतब्वबधयों करी समीक्षा करी गई।

 	 30 अ्टूबर से 5 न्वंबर, 2023 तक मॉयल करी सभी खदानों/
काया्वलयों में सतक्व ता जागरूकता सप्ताह मनाया गया, बजसमें 
सी्वीसी के बदशा-बनददेशों के अनुसार “भ्रष्टाचार को न कहें; राषरि के 
प्बत प्बतबधि हों” ब्व्य पर ब्वबभनन गबतब्वबधयाँ करी गई।ं

 	 सी्वीसी के बदशा-बनददेशों के अनुसार ्वीएडबलयू 2023 के अग्रदूत के 
रूप में बन्वारक सतक्व ता उपाय सह हाउसकरीबपंग गबतब्वबधयाँ करी 
गई ंऔर तीन महीने का अबभयान (16 अगसत 2023 से 15 न्वंबर 
2023 तक) आयोबजत बकया गया, बजसमें मॉयल में पीआईडीपीआई 
जागरूकता पैदा करने के बलए ब्वबभनन गबतब्वबधयाँ करी गई।ं

 	 ्व ््व  के दौरान मुखयालय ए्वं खान में खरीद प्बक्या, आचरण 
बनयम, साइबर सुरक्षा और पीआईडीपीआई समाधान पर कुल 436 
कम्वचाररयों के बलए 15 प्बशक्षण काय्वक्म आयोबजत बकए गए।

 	 बदनांक 24.01.2018 के काया्वलय ज्ञापन संखया एफ. सं. 
28(1)/2016-लेग.I के अनुसार कैलेंडर ्व ््व  2023 के दौरान बनपटाए 
गए और लंबबत सतक्व ता मामलों से संबंबधत ब्व्वरण बनमनानुसार हैं:

कैलेंडर िष्श 
2023 के दौरान 

मामले

मामलों करी प्रकृवत
Totalसतक्श ता के 

दृवटिकलोण िाले
प्ररासवनक **

बनपटाए गए 
मामले

24 18 42

लंबबत* 07 शूनय 07

  *  7 मामले (7 ब्वबभनन स्ोतों से प्ाप्त 3 बशकायतें) बनपटाए गए।

  ** सभी प्शासबनक मामलों को प्बंधन को उनके सतर पर बनपटाने के 
बलए भेज बदया गया।

(6) मानि ससंारन और कावम्शक

(A) प्रवरक्ण काय्शक्म और कौरल विकास

कंपनी में मान्व ससंाधन के प्बशक्षण और ब्वकास पर जोर बदया गया है, बजसके 
पररणामस्वरूप ब्वत् ्व ््व 2023-24 में बपछले ्व्षों करी तलुना में प्बशक्षण मान्व 
बद्वस में 11% करी ्वबृधि होगी।

ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान, कॉपमोरटे प्बशक्षण कें द्, नागपरु, टे्सबमन, 
आईआईटी, ए्सएलआरआई, आईआईएम, आईएमटी आबद जैसे उतकृष्टता 
कें द्ों में कम्वचाररयों के बलए कुल 171 प्बशक्षण काय्वक्म (आतंररक और बाह्य) 
आयोबजत बकए गए। कुल 4010 मान्व बद्वसों का प्बशक्षण बदया गया, बजसमें 
अबधकाररयों के बलए 1930 मान्व बद्वस शाबमल ्े। इसके अबतररति, मॉयल ने 
ब्वबभनन बनबद्वष्ट रेिडों के अतंग्वत प्बशक्षओु ंको प्बशक्षण भी प्दान बकया है। ब्वत् 
्व ््व 23-2024 के दौरान, मॉयल ने लगभग 323 प्बशक्षओु ंको बनयतुि बकया, जो 
कुल काय्वबल का लगभग 5.89% है।

मॉयल ने कौशल ब्वकास के अतंग्वत काय्वक्मों में से एक, मानयता प्ाप्त पू्व्व 
बशक्षण काय्वक्म (आरपीएल) के अतंग्वत 450 मॉयल बनयबमत कम्वचाररयों और 
150 सबं्वदा कम्वचाररयों को प्बशक्षण बदया है। 

(बती) कलयाणकारती यलोजनाए ंऔर सवुिराएं

 मॉयल अपने कम्वचाररयों के सा्-सा् दूरदराज के के्षत्ों में बस्त खदानों के 
समीप्वतजी के्षत्ों में रहने ्वाले लोगों के लाभ के बलए आ्वास, पेयजल, बबजली, 
असपताल, स्वास्थय बशब्वर, सकूल, गहृ ऋण और गहृ ऋण पर बयाज सबबसडी 
आबद जैसी ब्वबभनन कलयाणकारी योजनाए ंचला रहा है। ऐसी योजनाओ ंकरी 
मखुय ब्वशे्ताए ंइस प्कार हैं।

 	 कम्वचाररयों के जी्वन सतर में सधुार लाने त्ा उनकरी आकांक्षाओ ंको 
धयान में रखते हुए आ्वासीय ््वाट्वरों का बनमा्वण बकया गया है त्ा 
अबधकांश कम्वचाररयों को आ्वबंटत बकया गया है।

 	 खदान कॉलोबनयों में रहने ्वाले कम्वचाररयों को पेयजल करी पया्वप्त 
आपूबत्व करी जा रही है।

 	 बशब्वरों करी कॉलोबनयों और सड़कों पर अचछी रोशनी करी वय्वस्ा करी 
गई है। कम्वचाररयों को उनके आ्वास के बलए ररयायती दर पर बबजली 
उपलबध कराई गई है।

 	 सभी खदानों में असपताल स्ाबपत बकए गए हैं, बजनका रखरखा्व 
योगय डॉ्टरों द्ारा बकया जाता है त्ा प्बशबक्षत पैरामेबडकल सटाफ 
भी इनकरी सहायता करता है। परुु् ए्व ं मबहला के बलए अलग-अलग 
ओपीडी त्ा इनडोर ्वाड्व करी वय्वस्ा करी गई है। आपातकालीन बस्बत 
से बनपटने के बलए सभी असपतालों को एमबलुेंस भी उपलबध कराई 
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 	 खनन के्षत्ों से सटे सकूलों को ब्वत्ीय सहायता, सटेशनरी, पसुतकें  
आबद उपलबध कराना।

 	 स्वरोजगार के बलए प्बशक्षण कक्षाए ंआयोबजत करना।

(डती) मवहला सरवक्तकरण

मॉयल में 823 मबहला कम्वचारी काय्वरत हैं, जो 31 माच्व, 2024 तक इसके कुल 
काय्वबल 5480 का 15.02% है।

माननीय स्वमोचच नयायालय के बनददेशों के अनुपालन में, मान्व संसाधन 
ब्वकास मंत्ालय, भारत सरकार द्ारा काय्वस्ल पर मबहलाओ ं के यौन 
उतपीड़न करी रोक्ाम से संबंबधत बदशा-बनददेश जारी बकए गए। तदनुसार, 
कंपनी में मॉयल के अबधकाररयों और एक स्वतंत् सदसय करी एक बशकायत 
सबमबत गबठत करी गई है।  

कंपनी करी सभी खदानों में मबहला मंडल प्भा्वी ढंग से काम कर रहे हैं। ब्वबभनन 
सांसकृबतक, सामाबजक, शैबक्षक और सामदुाबयक गबतब्वबधयां जैसे बक ्वयसक 
बशक्षा, रतिदान बशब्वर, नेत् बशब्वर, परर्वार बनयोजन आबद बनयबमत रूप से 
आयोबजत करी जा रही हैं, बजनका मखुय उदे्शय दूरदराज के खदान के्षत्ों में रहने 
्वाली मबहलाओ ंको लाभ पहुचंाना है।

हर साल 8 माच्व  को अंतरा्व षरिीय मबहला बद्वस के रूप में मनाया जाता है 
और इस बदन ब्वबभनन काय्वक्म आयोबजत बकए जाते हैं। कंपनी मातृत्व 
अ्वकाश और परर्वार बनयोजन के बलए ब्वशे् आकबसमक अ्वकाश भी 
प्दान करती है।  

सीएसआर गबतब्वबधयों के एक भाग के रूप में, खदानों में स्वय ं सहायता 
समूह बनाए गए हैं, बजनमें दूरदराज के गां्वों करी मबहलाए ं शाबमल हैं। उनहें 
आतमबनभ्वर बनाने के बलए मोमबबत्या,ँ ्वाबशगं पाउडर, कपडे़ धोने का 
साबनु, बांस करी टोकररया,ँ बसलाई और अनय वया्वसाबयक गबतब्वबधयों का 
प्बशक्षण बदया जाता है।

जाती है। आ्वशयकता पड़ने पर मरीजों को बचबकतसा उपचार के बलए 
ब्वशे् असपतालों में भी रफेर बकया जाता है।

 	 आ्वशयकता पड़ने पर मरीजों को बचबकतसा उपचार के बलए ब्वशे् 
असपतालों में भी रफेर बकया जाता है।

 	 मॉयल करी पेंशन योजना, जो एक पररभाब्त अशंदान योजना है, कंपनी 
में 1 जन्वरी, 2007 से लागू है।

 	 एनपीएस उन लोगों के बलए लागू बकया गया है बजनहोंने मॉयल करी पेंशन 
योजना से एनपीएस में बस्वच करने का ब्वकलप चनुा है। 

 	 कुछ खदानों में प्ा्बमक ब्वद्ालय चलाने के बलए सहायता प्दान करी 
जाती है, जहा ँबनःशलुक बशक्षा प्दान करी जाती है। सभी खदानों में सकूल 
बसें उपलबध कराई जाती हैं।

 	 मेधा्वी ब्वद्ाब ््वयों को ट्यूशन फरीस करी प्बतपूबत्व और छात््वबृत् 
प्दान करी जा रही है।

 	 कम्वचाररयों और श्बमकों के बचचों को वया्वसाबयक पाठ्यक्मों में बशक्षा 
लेने के बलए ट्यूशन फरीस करी प्बतपूबत्व प्दान करी जाती है।

(सती) एससती/एस्ती के वलए उठाए गए कलयाणकारती कदम 

 मॉयल एक श्म-प्धान सगंठन है, बजसके पास 31 माच्व, 2024 तक 5480 
कम्वचारी काय्वरत हैं। कुल सखंया का 80% से अबधक बहससा अनसूुबचत जाबत/
अनसूुबचत जनजाबत/अनय बपछड़ा ्वग्व (अनसूुबचत जाबत 19.23%, अनसूुबचत 
जनजाबत 25.71%, त्ा अनय बपछड़ा ्वग्व 37.19%) से सबंबंधत है। आपकरी 
कंपनी बनमनबलबखत उपाय अपनाकर दूरदराज के के्षत्ों में बस्त खदानों के 
आसपास रहने ्वाली जनजातीय आबादी के ब्वकास में भी गहरी रुबच ले रही है।

 	 खदानों के बनकट बस्त गां्वों को गोद लेना त्ा इन गां्वों में रहने 
्वाले लोगों को पेयजल सबु्वधा, सड़कों का रखरखा्व, समय-समय पर 
बचबकतसा जांच और उपचार उपलबध कराना।
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(ई) काय्शसथल पर मवहलाओ ंके यौन उतपतीडन करी रलोकथाम (रलोकथाम, वनषेर और वनिारण) अवरवनयम, 2013 के तहत प्रक्तीकरण आिशयकताएं

काय्वस्ल पर मबहलाओ ंके यौन उतपीड़न (रोक्ाम, बन्ेध और बन्वारण) अबधबनयम, 2013 के प्ा्वधानों के अनसुार, अबधबनयम के तहत प्ाप्त मामलों से बनपटने के 
बलए कंपनी में आतंररक बशकायत सबमबतयों का गठन बकया गया है। सबमबत के सदसयों के नाम कंपनी करी ्ेवबसाइट  https://moil.nic.in/upload_files/pyfwogz.pdf. 

मबहला श्बमकों में जागरूकता लाने के बलए बनददेशों को वयापक रूप से प्साररत बकया गया है।

्व ््व 2023-24 में यौन उतपीड़न का एक मामला दज्व बकया गया है और POSH अबधबनयम, 2013 के तहत बनधा्वररत प्बक्या का पालन करते हुए उसका बनपटारा कर बदया 
गया है। अबधबनयम के तहत 31.03.2024 तक कोई भी बशकायत लंबबत नहीं है। 

वििरण एवग़कयुव्ि नटॉन- एवग़कयुव्ि िक्श स्श कुल

परुु् 302 1670 2685 4657
मबहला 34 84 705 823
कुल 336 1754 3390 5480

(एफ) मानिबल

 कंपनी में 31 माच्व 2024 तक का मान्वबल का ब्व्वरण बनमनबलबखत है

ग्रपु अनसूुवचत जावत
अनसूुवचत 
जनजावत

ओ.बती.सती. अनय कुल

A 50 11 88 158 307
B 28 10 59 56 153
C 261 168 418 257 1104
D 666 1220 1473 508 3867
सफाई कम्वचारी 49 0 0 0 49
कुल 1054 1409 2038 979 5480
कुल % 19.23% 25.71% 37.19% 17.87% 100%

 31.03.2024 तक कम्शचाररयों करी श्णेतीिार सखंया का वििरण वनमनानुसार है:

32

https://moil.nic.in/upload_files/pyfwogz.pdf


(जती) नागररक चा ््शर और वरकायत वनिारण ततं्र:

(ए) कम्वचाररयों करी बशकायतें - मॉयल के पास अबधकाररयों के सा्-सा् गैर-काय्वकारी कम्वचाररयों के बलए भी अपनी बशकायत बन्वारण प्बक्या है। तदनसुार, कम्वचाररयों 
करी बशकायतों का बनपटारा बनयमों के अनसुार बकया जाता है।

(बी) लोक बशकायत - कोई भी नागररक अपनी बशकायत ऑनलाइन केनद्ीयकृत लोक बशकायत बन्वारण ए्व ंबनगरानी प्णाली (सीपीजीआरएएमएस) के माधयम से प्सततु 
कर सकता है। सभी बशकायत बन्वारण अबधकाररयों को अ्वगत करा बदया गया है बक प्ाप्त जन बशकायतों का बकस प्कार बनपटारा बकया जाना है। जनता करी बशकायतों 
से बनपटने के बलए अपनाई गई प्णाली का गठन अतीत में ब्वबभनन प्ाबधकाररयों से प्ाप्त बनददेशों के आधार पर बकया गया ्ा।

(सी) मॉयल में बशकायत बन्वारण मशीनरी में प्तयेक इकाई/खदान में एक बशकायत अबधकारी नाबमत होता है। मखुयालय में नाबमत बशकायत अबधकारी, इकाइयों/खानों के 
बशकायत अबधकाररयों के सा् उनके प्भा्वी बनषपादन के बलए समन्वय करता है। 

(डी) इकाइयों/खानों और मखुयालय में नाबमत लोक बशकायत अबधकाररयों द्ारा माबसक/तै्माबसक बशकायतों करी समीक्षा करी जाती है और उनका बनपटारा एक माह करी 
बनधा्वररत अ्वबध के भीतर बकया जाता है।

(ई) इकाइयों/खानों में बशकायतों से सबंबंधत डेटा, इकाई बशकायत अबधकाररयों द्ारा माबसक/बतमाही ररटन्व में मखुयालय को प्सततु बकया जाता है। इसकरी जांच करी जाती 
है और इसपात मंत्ालय को प्सततु बकया जाता है।

क्माकं वििरण
1 अपै्रल, 2023 तक लवंबत 

वरकायतें
िष्श के दौरान प्राप्त वरकायतों 

करी सखंया
वनप्ाए गए मामलों करी 

सखंया
31 माच्श, 2024 तक लवंबत 

वरकायतें

1 सा्व्वजबनक बशकायतें शूनय 12 12 शूनय
2 कम्वचाररयों करी बशकायतें शूनय 05 05 शूनय
3 कोब्वड-सबंधंी शूनय शूनय शूनय शूनय

कुल रूनय 17 17 रूनय

 वित् िष्श 2023-24 के दौरान साि्शजवनक/कम्शचारती वरकायतों करी वसथवत
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(एच) वहदंती का प्रगवतरतील प्रयलोग 

 	 मॉयल करी मॉयल भारती पबत्का को नगर राजभा्ा काय्वन्वयन सबमबत 
(नराकास) नागपरु द्ारा 'प््म' परुसकार बदया गया है।

 	 मॉयल और उसकरी खदानों में अबधकतम पत्ाचार (~97%) बहंदी में 
बकया जाता है. सभी प्ोसेसरों में यूबनकोड प्णाली लागू करी गई है। 
कंपनी ने सभी कंपयूटर प्णाबलयों में बहंदी से संबंबधत सॉफट्ेवयर 
स्ाबपत बकए हैं।

 	 राजभा्ा कायषों के बलए बनधा्वररत राबश का 55% से अबधक बहससा बहदंी 
करी पसुतकों करी खरीद पर खच्व बकया गया।

 	 राजभा्ा अबधबनयम, 1963 में बनबहत प्ा्वधानों को प्ोतसाबहत करने 
के बलए डॉ. बाबा साहेब अमबेडकर जयतंी, स्वचछता अबभयान, कौमी 
एकता बद्वस और सतक्व ता जागरूकता सप्ताह पर ब्वबभनन प्कार करी 
बहदंी प्बतयोबगताए ंआयोबजत करी जाती हैं।

 	 काय्वशालाओ ंऔर प्बशक्षणों का आयोजन करके अबधक से अबधक लोगों 
को बहदंी में काम करने के बलए प्बशबक्षत बकया जाता है।

 	 बहदंी को बढा्वा दनेे के बलए काय्वशाला और राजभा्ा सगंोबष्ठयां 
आयोबजत करी जाती हैं।

 	 नगर राजभा्ा काया्वन्वयन सबमबत बालाघाट ए्व ंनागपरु द्ारा प्काबशत 
पबत्का ्ैवनगगंा ए्व ंराजभा्ा दप्वण के प्काशन हेत ुमॉयल द्ारा अशंदायी 
बनबध प्दान करी जाती है।

(आई) सूचना का अवरकार

भारत में सूचना का अबधकार अबधबनयम, 2005 के आगमन के सा्, मॉयल ने 
इसके प्भा्वी काया्वन्वयन करी बदशा में प्मखु पहल करी है।

मॉयल ने उप महाप्बधंक (ब्वबध) को मखुयालय में सीपीआईओ त्ा सभी 
खदानों में पीआईओ/एपीआईओ बनयतुि बकया है। मखुयालय में सयंतुि 
महाप्बधंक (काबम्वक) को अबधबनयम के तहत अपीलीय प्ाबधकारी बनयतुि/
नाबमत बकया गया है। सभी पीआईओ/एपीआईओ और अपीलीय प्ाबधकाररयों 
के नाम भी कंपनी करी ्ेवबसाइट  https://moil.nic.in/content/117/RTI.

कंपनी, उसके कम्वचाररयों आबद के सबंधं में जानकारी आरटीआई अबधबनयम 
करी धारा 4(1)(बी) में बनधा्वररत 17 शी ््वकों के अतंग्वत तैयार करी गई है और 
इसे कंपनी के पोट्वल पर होसट बकया गया है। मॉयल बनधा्वररत प्ाबधकाररयों को 
आ्वशयक सूचनाए ंऔर ररटन्व प्सततु कर रहा है त्ा बनयबमत रूप से उनका 
अद्तन कर रहा है।

कंपनी के कम्वचाररयों को इस अबधबनयम करी मंशा और ्वासतब्वक भा्वना के 
बार ेमें जागरूक करने के बलए जागरूकता पैदा करी गई है। पररपत् जारी करके 
अबधबनयम के ब्वबभनन प्ा्वधानों पर प्काश डाला गया है, दबैनक कायषों में 
पारदबश्वता बनाए रखी गई है त्ा सभी अबभलेखों को उबचत/वय्वबस्त तरीके 
से बनाए रखा गया है। इसके अला्वा, कंपनी अपनी ्ेवबसाइट पर जनता के 
बलए बनयबमत अतंराल पर अबधक से अबधक जानकारी भी उपलबध करा रही 
है, ताबक जनता को सूचना प्ाप्त करने के बलए आरटीआई अबधबनयम के तहत 
ब्वबभनन प्ा्वधानों का उपयोग करने करी जयादा आ्वशयकता ही न पडे़।

्वत्वमान पररदृशय में आरटीआई अबधबनयम के महत्व को समझाने के बलए 
कम्वचाररयों करी जागरूकता हेत ुसेबमनार आयोबजत बकए गए हैं।
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क्माकं वििरण 01.04.2023 तक लवंबत िष्श के दौरान प्राप्त वनप्ाए गए मामले 31.03.2024 तक लवंबत

1 आरटीआई आ्ेवदन 33 125 125 33
2 आरटीआई के तहत अपील 0 14 14 0

 ररपोटा्वधीन ्व ््व के दौरान आरटीआई अबधबनयम के अतंग्वत प्ाप्त आ्ेवदनों और अपीलों करी बस्बत बनमनानसुार है:

(जे) औद्यलोवगक सबंरं

्व ््व 2023-24 के दौरान मॉयल में औद्ोबगक सबंधं सौहाद्वपूण्व ए्व ंशांबतपूण्व बने 
रहे। बेहतर उतपादन और उतपादकता के बलए बस्बतया ँभी सचुारू रूप से बनाए 
रखी गई हैं। सगंठन के सचुारू सचंालन के बलए ब्वबभनन मदु्ों पर चचा्व करने त्ा 
बशकायतों के बनपटार ेके बलए शीघ्र बनण्वय लेने हेत ुखानों ए्व ंमखुयालय सतर 
पर ब्वबभनन सबमबतयां गबठत करी गई हैं, जो सतंो्जनक ढंग से काय्व कर रही हैं।

(के) सिचछ भारत अवभयान

हमार ेदशे के सबसे बडे़ स्वचछता बमशन, महातमा गांधी के सपने "स्वचछ भारत" 
के बलए माननीय प्धान मंत्ी द्ारा बदए गए आह्ान पर स्वचछ भारत अबभयान 
(Clean India Campaign) को बढा्वा दनेे और इसमें भाग लेने में मॉयल 
सबक्य रूप से बहससा ले रहा है। 

स्वचछ भारत अबभयान के एक भाग के रूप में, मॉयल प्तयेक माह के पहले 
बधु्वार को स्वचछता बद्वस मनाता है। इसके अला्वा, स्वचछता पख्वाड़ा भी 
ब्वबभनन खदानों में मनाया जाता है, बजसमें बारी-बारी से ब्वबभनन गबतब्वबधयों 
का आयोजन बकया जाता है, जैसे स्वास्थय और स्वचछता पर जागरूकता 
बशब्वर, बैनर, नारे और पोसटर प्दबश्वत करना, न के्वल खदानों और 
आ्वासीय कॉलोबनयों में, बबलक खदानों के आसपास के गां्वों में भी ऐसा 
बकया जाता है। इसके अला्वा सकूली बचचों के बीच पोसटर, नारे, गांधी्वादी 
ब्वचारधारा और दश्वन त्ा स्वचछता के महत्व के माधयम से ब्वशे् धयान 
आकब ््वत बकया जाता है।

इन सबके सा्-सा्, इसपात मंत्ालय के बनददेशानसुार, प्तयेक ्व ््व 16 
माच्व से 31 माच्व तक सभी इकाइयों/खानों में ब्वशे् स्वचछता पख्वाड़ा का 
आयोजन बकया जाता है।

स्वचछ भारत अबभयान को बढा्वा दनेे के एक भाग के रूप में, न के्वल खदानों में 
बबलक आसपास के गां्वों और सकूलों में भी सी्ेवज उपचार सयंतं्, बायो-सेबपटक 
टैंक, पारपंररक शौचालयों का बनमा्वण बकया गया है। 

(एम) लवंबत मामलों के वनप्ान हतेु विरेष अवभयान 3.0.

इसपात मंत्ालय, भारत सरकार से प्ाप्त बनददेशों के अनसुार मखुयालय ए्व ंसभी 
खदानों/इकाइयों में लंबबत मामलों के बनपटान हेत ु ब्वशे् अबभयान 3.0 का 
आयोजन बकया गया है। इस अ्वबध के दौरान सभी खानों और काया्वलयों में करी 
गई गबतब्वबधयों में लंबबत मामलों का बनपटान, काय्वस्ल करी सफाई, स्ान 
प्बधंन, ररकॉड्व प्बधंन, ररकॉड्व बडबजटलीकरण, सकै्प बनपटान और अनपुालन 
बोझ को कम करना शाबमल है। 

(7) कटॉपपोरे्  सामावजक उत्रदावयति (सतीएसआर) और वसथरता:

एक बजममेदार कॉपमोरेट नागररक होने के नाते, मॉयल पया्व्वरणीय, नैबतक और 
परोपकारी बजममेदारी के सा् कॉपमोरेट सामाबजक उत्रदाबयत्व (सीएसआर) 
के प्बत प्बतबधि है। कंपनी, सामाबजक रूप से उपयोगी ब्वबभनन पररयोजनाओ ं
में योगदान दे रही है, बजनमें समाज के आब ््वक रूप से कमजोर ्वग्व  के बलए 
बचबकतसा सबु्वधाए,ं ग्रामीण के्षत्ों में छात्ों को गणु्वत्ापूण्व बशक्षा प्दान करना, 
कौशल ब्वकास और आजीब्वका शाबमल हैं। मॉयल अपने सामाबजक लक्यों 
के प्बत प्बतबधि है और इसबलए प्मुख के्षत्ों को क्वर करते हुए समग्र, प्भा्वी 
और प्भा्वशाली कॉपमोरेट सामाबजक उत्रदाबयत्व प््ाओ ंको लागू करने में 
ब्वविास करता है।

सीएसआर एक सतत प्बक्या है। बपछले कई ्व्षों से मॉयल समबप्वत तरीके 
से सीएसआर गबतब्वबधयों को अजंाम द े रहा है। मोटे तौर पर सीएसआर 
पररयोजनाओ ंमें बनमनबलबखत शाबमल हैं:

 	 बदवयांग वयबतियों के सशबतिकरण के बलए, मॉयल ने आबट्व बफबशयल 
बलंब मैनयूफे्चररंग कंपनी (एएलआईएमसीओ) के सा् एक MoU 
पर हसताक्षर बकए हैं, जो एक कें द्ीय सा्व्वजबनक के्षत् का उद्म है, 
बजसका उदे्शय बदवयांग वयबतियों को लाभाबन्वत करना है। मॉयल 
को एएलएमआईसीओ के सहयोग से बालाघाट, भंडारा, नागपुर 
बजलों, महाराषरि के गढबचरौली (आकांक्षी बजला) और उत्र प्देश 
के आकांक्षी बजले बचत्कूट में ब्वकलांग वयबतियों को कृबत्म अंग और 
अनय पुन्वा्वस सहायता प्दान और ब्वतररत करना है। इस ्व ््व  यह 
योजना बचत्कूट में बक्याबन्वत करी गई है, बजससे 138 लाभा्जी 
लाभाबन्वत हुए हैं।   

 	 समुदाय के स्वास्थय और कलयाण के बलए, कंपनी ने मंडला (म.प्.) 
में टीबी, फेफड़ों करी बीमारी, बसकल सेल एनीबमया, मातृ बशश ु
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स्वास्थय देखभाल के बलए आर के एचआई्वी एड्स अनुसंधान ए्व ं
देखभाल कें द् को ब्वत्ीय सहायता प्दान करी है। कंपनी ने सा्व्वजबनक 
स्वास्थय कें द्, परस्वाड़ा (एमपी) को एमबुलेंस प्दान करी है, संजी्वन 
होम फॉर एजड, आमगां्व (दे्वली) और 'ओफ्ॉट फाउंडेशन' को 
एमबुलेंस प्दान करी है।

 	 मबहला सशतिरीकरण करी बदशा में मॉयल, 2019 से हर साल सक्षम 
बाबलका योजना के तहत 15 लड़बकयों (आब ््वक रूप से कमजोर ्वग्व 
से) को अपोलो कॉलेज ऑफ नबसिंग हैदराबाद के सहयोग से नबसिंग 
और जनरल नबसिंग एडं बमड्वाइफरी में सनातक बडग्री कोस्व करने के 
बलए प्ायोबजत करता है। इस ्व ््व भी इस काय्वक्म के अंतग्वत 15 
लड़बकयों करी मदद करी गई।

कंपनी अबधबनयम, 2013 के अतंग्वत अपेबक्षत सीएसआर गबतब्वबधयों पर ररपोट्व  
अनलुगनक-II में सलंगन है।

(8) वनदेरक और केएमपती
(A) वनदेरकों और प्रमखु प्रबरंकरीय कावम्शकों में पररित्शन (केएमपती)

समीक्षाधीन ्व ््व के दौरान (ए) श्ी पी.्वी.्वी. पटनायक (डीआईएन-08734778) 
बनदशेक (्वाबणबजयक) से्वाबन्वबृत् के कारण 31 अगसत, 2023 से बनदशेक 
पद से हट गए। (बी) भारत सरकार ने श्ी राघ्वेंद् कुमार बसहं को 25 बसतमबर, 
2023 से श्ी बनकंुज श्ी्वासत्व के स्ान पर मधय प्दशे राजय सरकार का 
नाबमत बनदशेक बनयतुि बकया है। (सी) भारत सरकार ने 9 फर्वरी, 2024 से श्ी 
राघ्वेंद् कुमार बसहं के स्ान पर श्ी बनकंुज श्ी्वासत्व को बफर से मधय प्दशे 
राजय सरकार का नाबमत बनदशेक बनयतुि बकया है। श्ी बनकंुज श्ी्वासत्व का 
काय्वकाल पूरा होने के कारण ्वह 06 माच्व, 2024 को बफर से बनदशेक नहीं हैं। 
(डी) भारत सरकार ने श्ीमती रबशम बसहं को 20 बदसमबर, 2023 से बनदशेक 
्वाबणबजयक बनयतुि बकया है।

31 माच्व 2024 के बाद, भारत सरकार ने श्ी ्वी.के. बत्पाठी, सयंतुि सबच्व, 
इसपात मंत्ालय, भारत सरकार को 18.07.2024 से डॉ. सजंय रॉय, सयंतुि 
सबच्व, इसपात मंत्ालय, भारत सरकार के स्ान पर सरकारी नाबमत बनदशेक 
के रूप में बनयतुि बकया है।

कंपनी (लेखा) बनयम, 2014 के बनयम (8)(5)(iii) और धारा 203(1) के सा् 
पबठत धारा 134(3)(्यू) के अनसुार, बोड्व ने अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक 
[मखुय काय्वकारी अबधकारी (सीईओ)], बनदशेक (ब्वत्) [मखुय ब्वत् अबधकारी 
(सीएफओ)] और कंपनी सबच्व को प्मखु प्बधंकरीय काबम्वक के रूप में नाबमत 
बकया है। जैसा बक ऊपर बताया गया है, ्व ््व 2023-24 के दौरान केएमपी में 
कोई परर्वत्वन नहीं होगा।

 	 ग्रामीण के्षत्ों में गणु्वत्ापूण्व बशक्षा प्दान करने करी बदशा में, मॉयल ने 
कई काय्व शरुू बकए हैं बजनमें शाबमल हैं (क) मनसर खदान में मॉयल 
डीए्वी पबबलक सकूल का बनमा्वण (ख) नागपरु, महाराषरि में मूक-बबधर 
बचचों के बलए एक शैक्षबणक संस्ान सरस्वती मंबदर में अबतररति 
मंबजल का बनमा्वण (ग) कें द्ीय ब्वद्ालय, बालाघाट में खेल के मैदान का 
ब्वकास (घ) सरकारी मबहला पॉबलटेब्नक, बालाघाट में चारदी्वारी 
का बनमा्वण आबद। 

 	 मॉयल, डीए्वी ग्रपु ऑफ सकूलस के सहयोग से भडंारा बजले के सीतासौंगी 
में एक सीबीएसई पजंीकृत सकूल चलाता है। मॉयल, डीए्वी ग्रपु ऑफ 
सकूलस के सहयोग से भडंारा बजले के सीतासौंगी में एक सीबीएसई 
पजंीकृत सकूल चलाता है। मॉयल अपनी बशक्षा और कौशल ब्वकास 
पहल के तहत चार सकूलों (महाराषरि के भडंारा बजले और मधय प्दशे के 
बालाघाट बजले में दो-दो) को भी सहायता द ेरहा है।

 	 सामुदाबयक ब्वकास के बलए, कंपनी ने 22 गां्वों करी पहचान करी है, 
बजसमें बालाघाट बजला (म.प्.) के 11 गां्व, महाराषरि के भंडारा 

बजले के 3 गां्व और महाराषरि के नागपरु बजले के 8 गां्व शाबमल 
हैं। ब्वकासातमक गबतब्वबधयों के प्मुख के्षत् आजीब्वका, बशक्षा, 
मबहला सशबतिकरण, आंगन्वाड़ी आधाररत हसतके्षप, जल संसाधन 
प्बंधन, सामुदाबयक संसाधन ब्वकास, कृब् प्बशक्षण, बबुनयादी 
ढांचे का ब्वकास, पशधुन ब्वकास प्बशक्षण, स्वास्थय, सफाई और 
स्वचछता आबद हैं।
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(बती) सिततं्र वनदेरकों द्ारा घलोषणा

सभी स्वतंत् बनदशेकों ने घो्णा करी है बक ्ेव कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 
149(6) और सेबी (सूचीबधिता दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ं ब्वबनयम, 
2015 के तहत बनधा्वररत स्वतंत्ता के मानदडंों को पूरा करते हैं। बोड्व करी राय में, 
स्वतंत् बनदशेकों के पास अपेबक्षत ब्वशे्ज्ञता और अनभु्व है त्ा ्ेव उचच बनष्ठा 
और प्बतष्ठा ्वाले वयबति हैं। स्वतंत् बनदशेकों अ्ा्वत् सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता, श्ी 
प्शातं ्वबशष्ठ और डॉ. अच्वना मजूमदार ने कंपनी अबधबनयम, 2013 और उसके 
तहत बनाए गए बनयमों के तहत बनधा्वररत समय सीमा के भीतर परीक्षा उत्ीण्व 
कर ली है। ्ेव कंपनी अबधबनयम, 2013 और उसके अतंग्वत बनाए गए बनयमों में 
बनबद्वष्ट शतषों को पूरा करते हैं और प्बधंन से स्वतंत् हैं। स्वतंत् बनदशेकों करी बनयबुति 
सामानयतः भारत सरकार द्ारा तीन ्व ््व करी अ्वबध के बलए करी जाती ह।ै

(सती) वनयुवक्त, काय्श-वनषपादन मलूयाकंन एि ंपाररश्वमक नतीवत

एक केनद्ीय सा्व्वजबनक के्षत् का उद्म होने के नाते, बनदशेकों करी बनयबुति, 
काय्वकाल, बनषपादन मूलयांकन, पाररश्बमक आबद भारत सरकार द्ारा 
बनधा्वररत बकए जाते हैं। 

कॉपमोरटे मामलों के मंत्ालय ने 5 जून, 2015 करी अबधसूचना के तहत सरकारी 
कंपबनयों को कंपनी अबधबनयम, 2013 के कुछ प्ा्वधानों/धाराओ ंकरी प्योजयता 
से छूट द ेदी है। अबधसूचना के अनसुार, नामांकन ए्व ंपाररश्बमक सबमबत को 
बनदशेकों करी बनयबुति, उनकरी पाररश्बमक नीबत त्ा उनके काय्वबनषपादन 
मूलयांकन के बलए मानदडं तैयार करने करी आ्वशयकता नहीं है। चूबंक मॉयल 
एक सरकारी कंपनी है, इसबलए बनदशेकों करी बनयबुति और उनके काय्वबनषपादन 
का मूलयांकन प्शासबनक मंत्ालय अ्ा्वत इसपात मंत्ालय, भारत सरकार द्ारा 
बकया जाता है। इस प्कार, बोड्व द्ारा अपने स्वय ं के काय्वबनषपादन, अपनी 
सबमबतयों और वयबतिगत बनदशेकों का मूलयांकन लागू/आ्वशयक नहीं है।

अबधकाररयों (काय्वकाररयों) का पाररश्बमक ्ेवतन सशंोधन पर सरकारी 
बदशाबनददेशों के अनसुार तय बकया जाता है और गैर-काय्वकाररयों का पाररश्बमक 
मानयता प्ाप्त सघं के सा् बकए गए ्ेवतन समझौते के अनसुार तय बकया जाता 
है। कम्वचाररयों करी बनयबुतियां/पदोननबत आबद बोड्व द्ारा अनमुोबदत भतजी ए्व ं
पदोननबत नीबत के अनसुार करी जाती है।

(D) वनदेरकों का उत्रदावयति वििरण 

आपके बनदशेक कहते हैं बक -

(i)  ब्वत्ीय ब्व्वरणों करी तैयारी में लागू लेखांकन मानकों का पालन बकया 
गया है और उनसे कोई भौबतक ब्वचलन नहीं है,

(ii)  उनहोंने ऐसी लेखांकन नीबतयों का चयन बकया है और उनहें लगातार लागू 
बकया है और ऐसे बनण्वय और अनमुान लगाए हैं जो उबचत और ब्व्ेवकपूण्व 
हैं, ताबक 31 माच्व, 2024 तक कंपनी के मामलों करी बस्बत और उस 
तारीख को समाप्त ्व ््व के बलए कंपनी के लाभ और हाबन का सही और 
बनषपक्ष दृबष्टकोण बदया जा सके।

(iii)  उनहोंने कंपनी करी पररसपंबत्यों करी सरुक्षा और धोखाधड़ी या अनय 
अबनयबमतताओ ं को रोकने और उनका पता लगाने के बलए कंपनी 
अबधबनयम, 2013 के प्ा्वधानों के अनसुार पया्वप्त लेखा ररकॉड्व के 
रखरखा्व के बलए उबचत और पया्वप्त दखेभाल करी है।

(iv)  उनहोंने ब्वत्ीय ब्व्वरण को चालू वय्वसाय के आधार पर तैयार बकया है

(v)  उनहोंने कंपनी द्ारा पालन बकए जाने ्वाले आतंररक ब्वत्ीय बनयतं्ण 
बनधा्वररत बकए हैं और ऐसे आतंररक ब्वत्ीय बनयतं्ण पया्वप्त हैं और प्भा्वी 
ढंग से काम कर रहे हैं।

(vi)  उनहोंने लागू सबच्वीय मानकों सबहत सभी लागू कानूनों के प्ा्वधानों का 
अनपुालन सबुनबश्त करने के बलए उबचत प्णाबलयां तैयार करी हैं और 
ऐसी प्णाबलयां पया्वप्त हैं त्ा प्भा्वी रूप से काय्व कर रही हैं।

(9) सूचना प्रौद्यलोवगकरी का विकास और उपयलोग

कंपनी के सभी काया्वतमक के्षत्ों का प्भा्वी कमपयूटरीकरण सबुनबश्त करने 
के बलए कंपनी ने एक पूण्व बससटम ब्वभाग करी स्ापना करी है। पया्वप्त आईटी 
अ्वसरंचना सबुनबश्त करने के बलए बससटम ब्वभाग द्ारा उठाए गए कदम 
बनमनानसुार हैं:

 	 अपने सभी काया्वलयों और खदानों/सयंतं्ों में कंपयूटर और अनय आईटी 
उपकरणों करी स्ापना।

 	 ब्वडंोज़ और बलन्स पलेटफॉम्व पर ई्रनेट आधाररत लोकल 
एररया नेट्वक्व  (लैन), नागपरु में मखुयालय और कंपनी करी सभी 
खदानों में मौजूद है। 

 	 अनपु्योगों, डेटाबेस/सूचना और अनय ससंाधनों के प्भा्वी आदान-
प्दान के बलए सभी खदानों और मखुयालयों को एमपीएलएस ्वीपीएन 
और लीजड लाइन पर ्वीपीएन के माधयम से जोड़ा गया है।

 	 बनरतंर ज्ञान अज्वन, ई-मेबलंग त्ा अतंर इकाई डेटा स्ानांतरण 
सबु्वधाओ ं के बलए मखुयालय के सभी सबंबंधत अबधकाररयों को 
ओएफसी पर इंटरनेट लीजड लाइन के माधयम से इंटरनेट कने्शन 
प्दान बकया गया है। सभी खदानों को ओएफसी पर लीज लाइन इंटरनेट 
कने्शन उपलबध कराया गया है। 

 	 खरीद प्बक्या में पारदबश्वता लाने के बलए GeM और MSTC के 
ई-खरीद पोट्वल के माधयम से ्वसतओु ंऔर से्वाओ ंकरी खरीद। 

 	 कंपनी में ईआरपी का काया्वन्वयन। एसएपी के मखुय मॉड्यूल जैसे 
एफआईसीओ, एमएम, एसडी, पीपी, पीएम, एचआरएम के अबतररति, 
कंपनी ने फाइल लाइफसाइबकल मैनेजमेंट (एफएलएम), दसता्ेवज प्बधंन 
प्णाली और कम्वचारी स्वय ंसे्वा पोट्वल को भी बक्याबन्वत बकया है। 

 	 प्भा्वी फाइल रैिबकंग और कागजी काय्व में कमी के बलए 
एफएलएम का उपयोग। 

 	 ग्राहक पोट्वल का काया्वन्वयन, बजससे ग्राहक एक ही स्ान पर करीमतों, 
सामग्री करी उपलबधता से सबंबंधत ब्वबभनन जानकारी प्ाप्त कर सकें गे।

 	 ब्वके्ता चालान रैिबकंग प्णाली का काया्वन्वयन, जहां ब्वके्ता अपने 
चालान ऑनलाइन अपलोड कर सकते हैं और उसकरी बस्बत पर 
नज़र रख सकते हैं।

 	 खान, मंत्ालय और अनय एजेंबसयों के सा् सचंार के बलए ्वीबडयो 
कॉनफ्ें बसगं का उपयोग। 
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 	 बोड्व मीबटंग के सा्-सा् उप-सबमबत करी बैठकों में एजेंडा नोट्स और 
सबंबंधत दसता्ेवजों को ऑनलाइन अगे्रब्त करके बडबजटलीकरण 
करी शरुुआत करी गई।

 	 सरंबचत बडबजटल डेटाबेस (एसडीडी) को लागू करना।

 	 सतक्व ता ब्वभाग के बलए बशकायत बन्वारण प्णाली का काया्वन्वयन

 	 उतपादन ररपोबटिंग प्णाली का काया्वन्वयन, जहां ्वररष्ठ अबधकारी दबैनक 
उतपादन बनाम लक्य करी बनगरानी कर सकते हैं। 

 	 कहीं से भी चालान/बबल दा्ेव प्सततु करने करी सबु्वधा के बलए, मॉयल 
ब्वके्ताओ ंके बलए एक पोट्वल शरुू बकया गया। इस सबंधं में एक मोबाइल 
ऐप ब्वकबसत बकया गया है जो गूगल पले सटोर और एपपल ऐप सटोर 
पर बनःशलुक उपलबध है। इसे MOIL करी ्ेवबसाइट www.moil.nic.
in से भी दखेा जा सकता है। यह ब्वके्ताओ ंको चालान करी गबतब्वबध 
और बस्बत पर नज़र रखने में सक्षम बनाता है। यह SAP स्व्वर के सा् 
एकरीकृत है और स्वचाबलत रूप से सभी आ्वशयक काय्व आदशे डेटा और 
ब्वके्ता मासटर जानकारी साझा करता है।

(10) पुरसकार और प्ररसंा

 मॉयल दशे के सा्व्वजबनक के्षत् के उद्मों में से एक है जो अपने बनरतंर उतकृष्ट 
प्दश्वन के बलए जाना जाता है। कंपनी को ब्वबभनन के्षत्ों में अपने अचछे काय्व 
के बलए राषरिीय/के्षत्ीय मानयता बमल रही है। कंपनी को प्ाप्त कुछ सममान 
बनमनबलबखत हैं:  

 	 5 स्ार रवे्ंग पुरसकार: ्व ््व 2021-22 के बलए स्वमोत्म प््ाओ ंऔर 
बटकाऊ खान प्बंधन के बलए खान मंत्ालय द्ारा मॉयल को गमुगां्व 
खदान के बलए 5 सटार रबेटंग प्दान करी गई है।

 	 भारतीय खान बयूरो (आईबीएम) द्ारा आयोबजत 32्वें खान पया्व्वरण 
ए्व ंखबनज सरंक्षण (एमईएमसी) सप्ताह के दौरान, मॉयल करी नौ खानों ने 
ब्वबभनन शे्बणयों में परुसकार प्ाप्त बकए।

 	 मॉयल करी बालाघाट, बतरोड़ी, सीतापटोर और बचखला खदानों को ्व ््व 
2021 के बलए राषरिीय सरुक्षा परुसकार (खान) से सममाबनत बकया गया। 
ये परुसकार श्म ए्व ंरोजगार मंत्ालय, डीजीएमएस द्ारा बदए गए।

 	 मॉयल करी एितीआईजतीएचएनए कयूसती, बालाघाट खदान और 
पतीएआरएकेएच कयूसती, बतरोड़ी खदान ने नागपरु में 34्वें चैपटर ले्वल 
कन्वेंशन सीसी्यूसी-2023 में केस सटडी पे्जेंटेशन और कई प्शसंाओ ं
में सपुर गलोलड अिाड्श जीते। 

 	 मॉयल को 52िीं अवखल भारततीय खान बचाि प्रवतयलोवगता 2023, 
तेलंगाना में उपब्वजेता रिॉफरी बमली।

 	 राजय जीएसटी ब्वभाग, नागपरु द्ारा ब्वत् ्व ््व 2022-23 में नागपरु के्षत् 
के बलए दूसरा उचचतम जतीएस्ती भुगतानकता्श पुरसकार बदया गया।

 	 स्व्वशे्ष्ठ रणनीबतक कें द्ीय पीएसई परुसकार - 6िें आईपतीएसई पुरसकार 
2024, नई वदललती में मैंगनीज अयसक खनन परुसकार।

 	 मॉयल भारती पबत्का के बलए दो परुसकार त्ा ब्ववि बहदंी परर्द, नई 
बदलली से बहदंी राजभा्ा के स्वमोत्म काया्वन्वयन के बलए परुसकार।

 	 17्वें गलोबल कमयबुनकेशन कॉन्ले्व, पतीआरसतीआई अिाड््शस 2023 
में सीएसआर अबभयान, स्व्वशे्ष्ठ कॉपमोरटे इ्वेंट, ्व ््व का ब्वजन लीडरबशप 
और सोशल मीबडया के स्व्वशे्ष्ठ उपयोग जैसी 4 ब्वबभनन शे्बणयों में 
पीआरसीआई अ्वाड््वस 2023.
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है। बनदशेकों और कम्वचाररयों के बलए ्वासतब्वक बचतंाओ ंकरी ररपोट्व  करने हेत ु
सतक्व ता तंत् स्ाबपत बकया गया है। सतक्व ता तंत् उन वयबतियों को प्ताबड़त 
बकए जाने के ब्वरुधि पया्वप्त सरुक्षा प्दान करता है जो ्वासतब्वक समसयाओ ंके 
बलए ऐसे तंत् का उपयोग करते हैं।

(C) कटॉपपोरे्  गिननेंस

कंपनी कॉपमोरटे प्शासन के उचचतम मानकों को प्ाप्त करने का प्यास करती 
है। कॉपमोरटे प्शासन पर एक अलग अनभुाग सलंगन है और यह बोड्व करी ररपोट्व  
(अनलुगनक-III) का बहससा है। ररपोट्व  के सा् कॉपमोरटे ग्वननेंस का प्माणपत् 
भी सलंगन है, जो स्वतः सपष्ट है। ्व ््व के दौरान कंपनी के बोड्व करी सरंचना के 
अला्वा प्माण पत् में कोई योगयता नहीं है। सरकारी कंपनी होने के कारण, सभी 
बनदशेकों करी बनयबुति भारत सरकार द्ारा करी जाती है। बोड्व का मानना है बक 
भारत सरकार, मॉयल के बोड्व में अपेबक्षत सखंया में बनदशेकों करी बनयबुति करगेी।  

(D)  प्रबरंन चचा्श एि ंविश्षेण तथा वयिसाय उत्रदावयति एि ंवसथरता ररपलो ््श

सेबी (सूचीबधिता दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकता ब्वबनयम), 2015 
के ब्वबनयमन 34 के अनपुालन में, प्बधंन चचा्व और ब्वशे््ण त्ा वय्वसाय 
उत्रदाबयत्व और बस्रता ररपोट्व  पर ररपोट्व  क्मशः अनबुरं-IV और 
अनबुरं-V में रखी गई है।

(E) सबंवंरत पा्टी लेनदेन

कंपनी ने कोई भी ऐसा महत्वपूण्व सबंबंधत पक्ष लेनदने नहीं बकया है बजससे 
समग्र रूप से कंपनी के बहतों के सा् टकरा्व करी सभंा्वना हो। बफर भी, सबंबंधत 
पक्षों के सा् लेन-दने का खलुासा खातों करी नोट सखंया 3 के बबदं ुसखंया 
3.10 में बकया गया है। इसबलए, कंपनी (लेखा) बनयम, 2014 के बनयम 8 के 
सा् धारा 134(3) में अपेबक्षत अनसुार फॉम्व एओसी-2 में कोई प्कटीकरण 
नहीं बकया गया है। कंपनी करी सबंबंधत पक्ष लेनदने नीबत है और इसे इसकरी 
्ेवबसाइट पर अपलोड बकया गया है: https://www.moil.nic.in/userfiles/
Related_Party_Transaction_Policy.pdf 

 	 अतंरा्वषरिीय पीआर महोतस्व, 2023 नई बदलली में पीआर और बांबडंग 
और बहदंी समाचार पत् के बलए पतीआरएसआई पुरसकार 2023.

 	 10्वें पीएसयू अ्वाड््वस में ग्वननेंस नाउ द्ारा अनिेषण और वनषकष्शण 
निाचार, मानि ससंारन उतकृटिता, सतीएमडती नतेृति, मानि ससंारन 
और सतीएसआर नतेृति पुरसकार प्दान बकया गया।

 	 22 माच्व 2024 को नई बदलली में 10्वें पीएसयू अ्वाड््वस में ग्वननेंस नाउ 
करी ओर से सीएसआर लीडरबशप अ्वाड्व।

(11) नतीवत और प्रक्तीकरण

(A) जलोवखम प्रबरंन नतीवत

मॉयल यह मानता है बक जोबखम बकसी भी वया्वसाबयक गबतब्वबध में अतंबन्वबहत 
है और जोबखम का प्भा्वी प्बधंन, कंपनी करी ततकाल और भब्वषय करी सफलता 
के बलए महत्वपूण्व है। कंपनी करी जोबखम प्बधंन नीबत एक ऐसी प्णाली स्ाबपत 
करती है जो जोबखमों करी दखेरखे, भौबतक वया्वसाबयक जोबखमों के प्बधंन और 
कंपनी के आतंररक बनयतं्ण में भी मदद करती ह।ै पहचाने गए जोबखमों करी समय-
समय पर समीक्षा करी जाती ह।ै सा् ही, जोबखम के उन तत्वों करी भी समीक्षा करी 
जाती ह,ै यबद कोई हो, जो बोड्व करी राय में कंपनी के अबसतत्व के बलए खतरा हो 
सकते हैं। यह नीबत कंपनी करी ्ेवबसाइट पर भी अपलोड करी गई ह:ै  https://
www.moil.nic.in/userfiles/Risk%20Management%20Policy.pdf 

(B) सतक्श ता ततं्र

कंपनी के पास एक बवहसल बलोअर नीबत है और इसे इसकरी ्ेवबसाइट  https://
www.moil.nic.in/userfiles/Whistle_Blower_Policy_of_MOIL.pdf 
पर अपलोड बकया गया है। कंपनी के पास एक सक्षम और स्वतंत् सतक्व ता 
ब्वभाग है, बजसका नेततृ्व मखुय सतक्व ता अबधकारी (सी्वीओ) करते हैं, जो 
बकसी भी अनैबतक वय्वहार, ्वासतब्वक या सबंदगध धोखाधड़ी या कंपनी करी 
आचार सबंहता या नैबतकता नीबत के उललंघन करी बनगरानी करता है। सभी 
काबम्वकों को अपनी बशकायतों आबद के बलए सतक्व ता ब्वभाग तक पहुचं प्ाप्त 
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(F) सूक्म, लघु और मधयम उद्यम विकास (एमएसएमईडती) अवरवनयम, 2006 
और जतीईएम के अनसुार खरतीद

सूक्म, लघु और मधयम उद्म ब्वकास (एमएसएमईडी) अबधबनयम 2006 
और इस संबंध में केनद् सरकार द्ारा जारी अबधसूचनाओ ं के अनुसार, 
सा्व्वजबनक के्षत् के उपक्मों को एमएसई द्ारा उतपाबदत उतपादों और 
प्दान करी गई से्वाओ ंकरी कुल ्वाब ््वक खरीद का नयूनतम 25% खरीदना 
आ्वशयक है। इसमें यह भी अपेक्षा करी गई है बक 25% में से 4% अनुसूबचत 
जाबत या अनुसूबचत जनजाबत के उद्बमयों के स्वाबमत्व ्वाले एमएसई 
से खरीद के बलए बनधा्व ररत बकया जाएगा, बजसमें से 3% मबहलाओ ं के 
स्वाबमत्व ्वाले एमएसई से खरीद के बलए बनधा्व ररत बकया जाएगा। इसमें 
सा्व्वजबनक के्षत् के उपक्मों से यह भी अपेक्षा करी गई है बक ्ेव पू्वमोति खरीद 
के संबंध में बनधा्व ररत लक्यों करी ररपोट्व  करें त्ा अपनी ्वाब ््वक ररपोट्व  में 
उपलबबधयों का खुलासा करें। 

2023-24 के दौरान ्वसतओु ंऔर से्वाओ ंकरी कुल खरीद 415.47 करोड़ रुपये 
होगी, बजसमें से एमएसई (अनसूुबचत जाबत या अनसूुबचत जनजाबत या मबहला 
उद्बमयों के स्वाबमत्व ्वाले एमएसई सबहत) से खरीदी गई ्वसतओु ंऔर से्वाओ ं
का मूलय 279.25 करोड़ रुपये है, जो कुल ्वाब ््वक खरीद का 67.21% है, जैसा 
बक नीचे सारणीबधि है:

एमएसई फम्श करी श्णेती मानदडं उपलव्र

एमएसई फमषों से खरीद 25% 67.21%
एमएसई फमषों एससी/एसटी से खरीद 4% 4.11%
मबहला उद्बमयों एमएसई फमषों से खरीद 3% 4.23%

 इस प्कार, कंपनी एमएसई फमषों से नयूनतम खरीद के संबंध में सूक्म, छोटे 
और मधयम उद्म ब्वकास (MSMED) अबधबनयम 2006 करी आ्वशयकता 
का अनुपालन कर रही है। ब्वत् ्व ््व 2024-25 के बलए, मॉयल के पास 
MSMES द्ारा प्दान बकए गए उतपादों /से्वाओ ंकरी खरीद करने के बलए एक 
लक्य है जैसा बक पहले पैरा में उललेख बकया गया है।

 ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान खलेु बनब्वदा के माधयम से मॉयल करी कुल खरीद 
रु. 415.47 करोड़ है। इसमें से, सरकारी ई-माकदे ट (GEM) पोट्वल के माधयम से 
खरीद रु. 395.37 करोड़ है।

(G)  स्तील मतं्रालय के साथ ममेलोरेंडम ऑफ अडंरस्ैंवडगं (MoU)

 मॉयल 25 से अबधक ्व्षों से सटील के मंत्ालय के सा् MOU पर हसताक्षर 
कर रहा है। MoU ्वाब ््वक प्दश्वन के ब्वबभनन लक्यों और मापदंडों को 
बनधा्व ररत करता है, बजसका मूलयांकन ्वासतब्वक उपलबबधयों के बखलाफ 
बकया जाता है। 1995-96 के बाद से जब मॉयल ने MoU पर हसताक्षर करना 
शरुू बकया, तो यह सबसे खराब बाजार करी बस्बत के कारण कुछ ्व्षों को 
छोड़कर उतकृष्ट रेबटंग हो रही है। ्व ््व  2022-23 के बलए रेबटंग बहुत अचछी 
्ी। 2023-24 के बलए रेबटंग अभी तक अंबतम रूप नहीं दी गई है। काम जारी 
रखते हुए मॉयल, ्व ््व  2024-25 के बलए भी सटील मंत्ालय के सा् MoU पर 
हसताक्षर करने करी प्बक्या में है।

(12) लेखापरतीक्ा और लेखा परतीक्क 

(A)  िैरावनक लेखा परतीक्क और सतीएजती

 कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 143 (5) के अनसुार मेसस्व टीएसीएस एडं 
कंपनी, चाट्वड्व  अकाउंटेंट्स, नागपरु को भारत के बनयतं्क ए्व ंमहालेखा परीक्षक 
(सीएजी) द्ारा ्व ््व 2023-24 के बलए कंपनी के ्ैवधाबनक लेखा परीक्षक के 
रूप में बनयतुि बकया गया है। अबधबनयम करी धारा 143 करी उपधारा (12) के 
अतंग्वत कंपनी के लेखापरीक्षकों द्ारा कोई धोखाधड़ी करी ररपोट्व  नहीं करी गई है। 
्ैवधाबनक लेखा परीक्षकों करी ररपोट्व  सलंगन है, जो स्वतः सपष्ट है। लेखा परीक्षकों 
करी ररपोट्व  में कोई ््वाबलबफकेशन नहीं है। सीएजी ने एक प्माणपत्/पत् जारी 
बकया है बजसमें कहा गया है बक ्व ््व 2023-24 के बलए ्ैवधाबनक लेखा परीक्षकों 
करी ररपोट्व  के पूरक के बलए कोई बटपपणी नहीं है। सीएजी करी बटपपणी/पत् इस 
बोड्व ररपोट्व  का बहससा है।

(B) सवचितीय लेखा परतीक्क

 बोड्व ने 2023-24 के बलए मेसस्व पी.एस. बत्पाठी एडं एसोबसएट्स, इंदौर को 
सबच्वीय लेखा परीक्षक बनयतुि बकया ्ा। उनकरी ररपोट्व  सलंगन है, जो स्वतः 
सपष्ट है। सबच्वीय लेखापरीक्षा ररपोट्व  में कंपनी के बोड्व करी सरंचना से सबंबंधत 
एक बटपपणी है। सरकारी कंपनी होने के कारण, सभी बनदशेकों करी बनयबुति भारत 
सरकार द्ारा करी जाती है। तदनसुार, भारत सरकार, मॉयल के बोड्व में अपेबक्षत 
सखंया में बनदशेकों करी बनयबुति करगेी।

(C) लागत लेखा परतीक्ा

 कंपनी को कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 148 करी उपधारा (1) के तहत 
कें द् सरकार द्ारा बनबद्वष्ट लागत ररकॉड्व बनाए रखना आ्वशयक है। तदनसुार, 
ऐसे खाते और ररकॉड्व बनाए और बनाए रखे जाते हैं। मेसस्व उजज्वल पी. लोया 
एडं कंपनी, लागत लेखाकार नागपरु को 31 माच्व, 2024 को समाप्त ्व ््व के बलए 
कंपनी द्ारा बनाए गए लागत लेखांकन ररकॉडषों करी ऑबडट करने के बलए कंपनी 
के लागत लेखा परीक्षक के रूप में बनयतुि बकया गया है। यबद सरकार द्ारा बतब् 
नहीं बढाई जाती है तो उति ्व ््व के बलए लागत लेखापरीक्षा ररपोट्व  दाबखल करने 
करी अबंतम बतब् 27 बसतमबर, 2024 है। ररपोट्व  बनधा्वररत समय सीमा के भीतर 
प्सततु करी जाएगी। ्व ््व 2022-23 के बलए लागत लेखा परीक्षा ररपोट्व  और 
अनपुालन ररपोट्व  कॉपमोरटे मामलों के मंत्ालय द्ारा बनधा्वररत समय सीमा के 
भीतर दायर करी गई ्ी। 

(13) अनय खुलास:े

(i) अनसुरंान एि ं विकास तथा प्रौद्यलोवगकरी अिरलोषण आवद के सबंरं में 
वििरण: कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 134(3)(एम) के प्ा्वधानों के सा् 
कंपनी (लेखा) बनयम, 2014 के अतंग्वत अपेबक्षत ब्व्वरण, जो इस ररपोट्व  का 
बहससा हैं, इस ररपोट्व  के अनलुगनक-I के रूप में सलंगन हैं।

(ii) विदेरती मदु्ा आय और वयय:  

 ब्वदशेी मदु्ा आय: शूनय  

 ब्वदशेी मदु्ा वयय: H 45.70 करोड़
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वनदेरक मडंल करी ओर से

 अवजत कुमार सकसनेा
स्ान: नागपरु अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक
बदनांक: 13.08.2024  (डीआईएन: 08588419) 

(iii) कम्शचाररयों का वििरण: भारत सरकार के कॉपमोरटे मामलों के मंत्ालय द्ारा 
5 जून, 2015 को जारी राजपत् अबधसूचना सखंया जीएसआर 463 (ई) के 
मदे्नजर, कंपनी अबधबनयम करी धारा 197 के प्ा्वधानों और बनबद्वष्ट सीमाओ ंसे 
अबधक पाररश्बमक प्ाप्त करने ्वाले कम्वचाररयों के ब्व्वरण के बार ेमें प्ासबंगक 
बनयमों को सरकारी कंपनी के बलए छूट दी गई है।

(iv) जमा: समीक्षाधीन ्व ््व के दौरान, मॉयल ने अबधबनयम के तहत कोई जमा 
स्वीकार नहीं बकया है।

(v) ऋण, गारं् ती और वनिेर: अबधबनयम करी धारा 186 के अतंग्वत कोई ऋण, 
गारटंी और बन्ेवश का प्ा्वधान नहीं है। 

(vi) लेखा परतीक्ा सवमवत करी सरंचना: लेखापरीक्षा सबमबत करी सरंचना के बार ेमें 
ब्व्वरण कॉपमोरटे ग्वननेंस ररपोट्व  के खंड सखंया 3.1 (ए) में उबललबखत है जो इस 
ररपोट्व  का एक बहससा है।

(vii) बलोड्श करी बैठकों करी सखंया: ्व ््व के दौरान कुल सात (7) बोड्व बैठकें  आयोबजत 
करी गई ं। इस सबंधं में आगे का ब्व्वरण कॉपमोरटे ग्वननेंस ररपोट्व  के खंड सखंया 2.2 
में बदया गया है जो इस ररपोट्व  का एक बहससा है।

(viii) िावष्शक रर्न्श करी प्रवत: कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 92(3) और 
कंपनी (प्बधंन और प्शासन) बनयम, 2014 के बनयम 12(1) के अनसुार, 
31 माच्व, 2024 को समाप्त ब्वत्ीय ्व ््व के बलए ्वाब ््वक ररटन्व करी प्बत कंपनी 
करी ्ेवबसाइट https://www.moil.nic.in/userfiles/file/InvRel/annual-
return-2023-24.pdf.

(ix) कंपनती करी वित्तीय वसथवत कलो प्रभावित करन ेिाले भौवतक पररित्शन और 
प्रवतबद्धताए,ँ यवद कलोई हों: ब्वत्ीय ्व ््व के अतं और इस ररपोट्व  करी बतब् के बीच 
कंपनी करी ब्वत्ीय बस्बत को प्भाब्वत करने ्वाले कोई भी महत्वपूण्व परर्वत्वन 
या प्बतबधिताए ंनहीं हुई हैं, बस्वाय ररपोट्व  में अनयत् उबललबखत परर्वत्वनों के।

(x) विवनयामकों या नयायालयों या नयायावरकरण द्ारा पाररत महतिपूण्श और 
भौवतक आदेर: ब्वबनयामकों/नयायालयों/बरिबयूनल द्ारा कोई महत्वपूण्व और 
भौबतक आदशे पाररत नहीं बकया गया है जो भब्वषय में कंपनी करी चालू बस्बत 
और पररचालन को प्भाब्वत करता हो।

(xi) ्व ््व 2023-24 के दौरान बद्वाला ए्व ंशोधन अक्षमता सबंहता के तहत बकए गए 
आ्ेवदन या लंबबत बकसी काय्व्वाही के सबंधं में प्कटीकरण लागू नहीं होगा।

(xii) ्व ््व 2023-24 के दौरान कंपनी द्ारा ऋणों के एकमशुत बनपटान के सबंधं में 
प्कटीकरण लागू नहीं है।

(11) ससपेंस खाते में रेयरों और आईईपतीएफ कलो हसतातंररत रेयरों/
लाभारं का ्यौरा

(A) 31 माच्व 2023 और 31 माच्व 2024 तक ससपेंस खाते में कोई बहससा नहीं ्ा। 
इसबलए, इस सबंधं में जानकारी शूनय है।

(B) 2023-24 के दौरान अ्ैवतबनक/अदा्वाकृत लाभांश राबश और बन्ेवशक 
बशक्षा ए्व ंसरंक्षण बनबध (आईईपीएफ) खाते में हसतांतररत शेयरों का ब्व्वरण 
बनमनानसुार है। 

वििरण
हसतातंररत रावर 

(J)
हसतातंररत रेयरों करी 

सखंया

अबंतम लाभांश 2015-16 7,09,036.00 5,860
अतंररम लाभांश 2016-17 17,68,265.00 6,373

 आईईपीएफ खाते में पहले से ही हसतांतररत शेयरों से उतपनन होने ्वाले 
पररणामी लाभ (अ्ा्वत टीडीएस के बाद लाभांश) का ब्व्वरण बनमनानसुार है। .

वििरण राबश J.

अबंतम लाभांश 2022-23 37,220
अतंररम लाभांश 2023-24 2,08,652

 अ्ैवतबनक/अदा्वाकृत लाभांश और सबंबंधत शेयरों का ब्व्वरण ्ेवब बलंक 
https://moil.nic.in/unpaid-ipo-dividend/164/Unpaid%20IPO%20
Dividend. पर उपलबध है।

 पाितती

आपके बनदशेकगण भारत सरकार, इसपात मंत्ालय, पया्व्वरण ए्व ं्वन मंत्ालय, 
महाराषरि ए्व ं मधय प्दशे राजय सरकारों, सभी सरकारी ब्वभागों, कंपनी 
के शेयरधारकों, बैंकरों, मूलय्वान ग्राहकों, आपूबत्वकता्वओ ं ए्व ं अनय सभी 
बहतधारकों से प्ाप्त सम ््वन, सहयोग ए्व ंमाग्वदश्वन के बलए आभार वयति करते हैं।  

कंपनी के कम्वचाररयों ने उतकृष्टता करी खोज के प्बत अपनी प्बतबधिता प्दबश्वत 
करना जारी रखा है। आपके बनदशेकगण इस अ्वसर पर कम्वचाररयों द्ारा बदए 
गए बहुमूलय योगदान के बलए अपनी सराहना वयति करते हैं त्ा आशा करते हैं 
बक कंपनी को और अबधक ऊंचाइयों तक ले जाने के बलए उनकरी प्बतबधिता, 
समप्वण और उतसाह बनरनतर बना रहेगा। 
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शयेरधारकों को बोर्ड की ररपोर्ड का अनिुगनक-I
कंपनती अवरवनयम, 2013 करी रारा 134(3)(एम) के तहत ऊजा्श सरंक्ण और प्रौद्यलोवगकरी अिरलोषण के सबंरं में वििरणों का प्रक्तीकरण

A) ऊजा्श सरंक्ण

क्माकं. वििरण वििरण

1. ऊजा्व सरंक्षण पर उठाए गए कदम या प्भा्व ब्वबभनन के्षत्ों में बबजली करी खपत में कमी करी सभंा्वना तलाशने के बलए सभी खानों और सयंतं्ों में ऊजा्व लेखा 
परीक्षा करी जा रही है।

2. ्ैवकबलपक ऊजा्व स्ोतों के उपयोग के बलए कंपनी द्ारा उठाए 
गए कदम

महाराषरि करी खदानों में कुल नई सौर पररयोजनाओ ंकरी स्ापना प्सताब्वत है।
गमुगां्व खदान में 3.5 बकलो्वाट क्षमता का बमनी हाइरिोबलक पा्वर पलांट चालू करने करी प्बक्या में है। 

3. ऊजा्व सरंक्षण उपकरणों पर पूजंी बन्ेवश
काम करी जानकारती वनिेर (J लाख रुपए में)

ऊजा्व कुशल मोटरों करी खरीद 25.06
खानों के बलए सबक्य हाममोबनक बफलटर करी खरीद। 61.14
खानों के बलए ऊजा्व कुशल सरिीट लाइट प्णाली करी स्ापना। 41.83
ऊजा्व कुशल रिांसफाम्वरों करी खरीद 38.26
कुल वनिेर 166.29

(B) प्रौद्यलोवगकरी अिरलोषण

(i) कंपनती द्ारा अनसुरंान एि ंविकास (आरऐडंडती) गवतविवरयों के अतंग्शत वकए गए प्रयास और उनस ेप्राप्त लाभ वनमनानुसार हैं।follows.

क्माकं क्ते्र प्राप्त हुआ लाभ
1 उतपादकता में सरुार
1.1 सीएसआईआर-कें द्ीय खनन ए्व ंईधंन अनसुधंान ससं्ान (सीआईएमएफआर) द्ारा 

बचखला खदान में भूबमगत कायषों पर ओपनकासट के बलाबसटक ्ैवररएबल के प्भा्व 
का मूलयांकन बकया जा रहा है

इसका उदे्शय उचच उतपादकता के बलए बनण्वय लेने और योजना बनाने में सहायता करना 
है

1.2 भारतीय प्ौद्ोबगकरी ससं्ान, बनारस बहदूं ब्वविब्वद्ालय (आईआईटी-बीएचयू) द्ारा 
उक्वा खदान में कट और बफल सटॉबपगं के सशंोबधत सटॉबपगं मापदडंों का सशंोधन, 
मशीनीकरण और मूलयांकन

कट-ऐडं-बफल सटॉबपगं ब्वबध में न्वाचार और परर्वत्वन के पररणामस्वरूप उतपादकता में 
सधुार हुआ।

1.3 सीएसआईआर- कें द्ीय खनन ए्व ं ईधंन अनसुधंान ससं्ान (सीआईएमएफआर) 
द्ारा बचखला खदान के बचखला-बी खंड में सटॉबपगं मापदडंों का मूलयांकन, सटॉप 
बडजाइन, और बनयोबजत सबले्वल सटॉबपगं का काया्वन्वयन

सटॉबपगं ब्वबध में न्वाचार, उतपादन और सरुक्षा मानकों में ्वबृधि, बजससे उतपादकता और 
सरुक्षा बेहतर होगी।

2 गणुित्ा में सरुार
2.1 मॉयल करी भूबमगत खदानों के आरएमआर अधययन का प्सता्व प्गबत पर है आरएमआर अधययन मॉयल बलबमटेड करी खानों करी चट्ान यांबत्करी को बेहतर ढंग से 

समझने में योगदान दतेा है।
2.2 मॉयल बलबमटेड करी 7 भूबमगत खदानों में रॉक मैकेबन्स उपकरणों करी स्ापना और 

सीएसआईआर-कें द्ीय खनन ए्व ंईधंन अनसुधंान ससं्ान (सीआईएमएफआर) करी 
ब्वशे्ज्ञता के तहत खरीद ेगए रॉक मैकेबनक उपकरण के काया्वन्वयन का उपयोग

डीजीएमएस के बदशा-बनददेशों के अनसुार सटॉपस में लोगों और मशीनों करी सरुक्षा। 
सीएसआईआर-सीआईएमएफआर द्ारा मॉयल बलबमटेड करी सात भूबमगत खदानों के 
बलए एक ्व ््व करी अ्वबध के बलए सरेिटा बस्बतयों का उपकरण, स्ापना और वयाखया। 
इससे खान सरुक्षा में सधुार होगा

2.3 मॉयल खदानों के सबंधं में रन-ऑफ-माइन (आरओएम) का ्ोक घनत्व अधययन 
बकया जा रहा है।

रन-ऑफ-माइन मापदडंों का उननत ए्व ंसचुारू ब्वशे््ण।

2.4 ्वीएनआईटी नागपरु करी सहायता से मॉयल खदानों के बलए खबनज लाभकारी 
अधययन और आरओएम करी पनुप्ा्वबप्त अधययन बकए जा रहे हैं।

उति मापदडंों करी गणु्वत्ा में सधुार।

3 मॉयल पट्ा के्षत् के अदंर और बाहर अन्ेव्ण। बपछले ब्वत्ीय ्व ््व के दौरान, मॉयल ने पट्ा के्षत् के अदंर और बाहर 87660.75 मीटर 
अन्ेव्णातमक बरिबलंग पूरी करी है, बजसके पररणामस्वरूप मैंगनीज ससंाधन आधार में 
सधुार हुआ है।

(i) आयात प्ौद्ोबगकरी का ब्व्वरण शूनय
(ii) अनसुधंान ए्व ंब्वकास पर वयय (करोड़ में) ₹27.26
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अनिुगनक – II

कॉपपोरेर सामालिक उत्तरदालयत्व गलिल्वलधयों पर ्वाल ््डक ररपोर्ड

1. कंपनी करी सीएसआर नीबत पर सबंक्षप्त रूपरखेा: मॉयल ने कंपनी अबधबनयम, 2013 (अबधबनयम) करी धारा 135 में प्दत् सीएसआर नीबत ढांचे के अनरुूप और अबधबनयम 
के तहत बनाए गए कंपनी (सीएसआर नीबत) बनयम, 2014 (बनयम), भारत सरकार के लोक उद्म ब्वभाग (डीपीई) द्ारा कें द्ीय सा्व्वजबनक के्षत् के उद्मों (सीपीएसई) के 
बलए सीएसआर और बस्रता पर जारी बदशा-बनददेशों (बदशा-बनददेश) के अनसुार सीएसआर और बस्रता नीबत ब्वकबसत करी है। सीएसआर सबमबत करी बसफाररश पर बनदशेक 
मंडल ने सीएसआर नीबत को स्वीकृबत द ेदी है।

2. ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 के बलए सीएसआर सबमबत करी सरंचना:

क्माकं. वनदेरक का नाम वनदेरक पद का पदनाम / नचेर
िष्श के दौरान आयलोवजत 
सतीएसआर सवमवत करी 

बैठकों करी सखंया

िष्श के दौरान सतीएसआर सवमवत 
करी बैठकों करी सखंया

1. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ स्वतंत् बनदशेक-अधयक्ष 7 7
2. डॉ. अच्वना मजूमदार स्वतंत् बनदशेक-सदसय 7 7
3. श्ीमती उ्ा बसहं बनदशेक (मान्व ससंाधन)- सदसय 7 7
4. श्ी एम एम अबदलुला बनदशेक (उतपादन ए्व ंयोजना) - सदसय 7 7

वित्तीय िष्श के वलए कुल वयय रावर. 
(J लाख में)

खच्श न करी गई रावर
(लाख रुपए में)

रारा 135 करी उपरारा (6) के अनसुार अप्रयुक्त 
सतीएसआर खाते में सथानातंररत कुल रावर

रारा 135 करी उपरारा (5) के दूसर ेप्रािरान के अनसुार अनसूुचती VII के 
अतंग्शत वनवद्शटि वकसती वनवर में सथानातंररत करी गई रावर

अमाउं् सथानातंरण करी ताररख वनवर का नाम मात्रा सथानातंरण करी वतवथ

966.48 शूनय लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं

3. ्ेवब-बलंक उपलबध कराए ंजहां सीएसआर सबमबत करी सरंचना, सीएसआर नीबत 
और बोड्व द्ारा अनमुोबदत सीएसआर पररयोजनाओ ं का खलुासा कंपनी करी 
्ेवबसाइट पर बकया गया हो। 

(a) सीएसआर सबमबत का ्ेवब बलंक: 
https://moil.nic.in/userfiles/file/InvRel/ccb(1).pdf 

(b) सीएसआर नीबत का ्ेवब बलंक: https://www.moil.nic.in/userfiles/
CSR_and_Sustainability_Policy_of_MOIL.pdf 

(c) बोड्व द्ारा अनमुोबदत सीएसआर पररयोजनाओ ंका ्ेवब बलंक:   
https://www.moil.nic.in/userfiles/CSR%202023-24(1).pdf

4. यबद लागू हो तो कंपनी (कॉपमोरटे सामाबजक उत्रदाबयत्व नीबत) बनयम, 
2014 के बनयम 8 के उप-बनयम (3) के अनसुरण में बकए गए सीएसआर 
पररयोजनाओ ंके प्भा्व आकलन के ्ेवब-बलंक के सा् काय्वकारी सारांश प्दान 
करें। – लागू नहीं 

 अबधबनयम करी धारा 135 करी उपधारा (5) के अनसुरण में मॉयल का तीन 
पू्व्व्वतजी ब्वत्ीय ्व्षों में औसत सीएसआर दाबयत्व दस करोड़ रुपए या उससे 
अबधक नहीं है, इसबलए सीएसआर पररयोजनाओ ं का प्भा्व मूलयांकन 
लागू नहीं है।  

5. (a) धारा 135(5) के अनसुार कंपनी का औसत शधुि लाभ। 
35,199.50 लाख रुपये

 (b) धारा 135(5) के अनसुार कंपनी के औसत शधुि लाभ का दो प्बतशत: 
703.99 लाख रुपये

 (c)  बपछले ब्वत्ीय ्व्षों करी सीएसआर पररयोजनाओ ं या काय्वक्मों या 
गबतब्वबधयों से उतपनन अबधशे्। रूनय

 (d) ब्वत्ीय ्व ््व के बलए बनधा्वररत करी जाने ्वाली राबश, यबद कोई हो: रूनय

 (e) ब्वत्ीय ्व ््व के बलए कुल सीएसआर दाबयत्व [(बी)+(सी)-(डी)]. 
703.99 लाख रुपये

6. (a) सीएसआर पररयोजनाओ ंपर खच्व करी गई राबश (चालू पररयोजना और 
अनय चालू पररयोजना दोनों): रु. 966.48 लाख

 (b) प्शासबनक ओ्वरहेड्स में खच्व करी गई राबश:  रूनय

 (c) प्भा्व आकलन पर वयय करी गई राबश, यबद लागू हो: रूनय

 (d) ब्वत्ीय ्व ््व के बलए वयय करी गई कुल राबश [(ए+(बी)+(सी)]: 
रु. 966.48 लाख 

 (e) ब्वत्ीय ्व ््व के बलए खच्व करी गई या अवयबयत सीएसआर राबश:
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क्माकं वििरण
अमाउं्

(J लाख रुपए मेंh )

(i) धारा 135 करी उपधारा (5) के अनसुार कंपनी के औसत शधुि लाभ का दो प्बतशत 703.99
(ii) ब्वत्ीय ्व ््व के बलए वयय करी गई कुल राबश 966.48
(iii) ब्वत्ीय ्व ््व के बलए वयय करी गई अबतररति राबश [(ii)-(i)] 262.49
(iv) बपछले ब्वत्ीय ्व्षों करी सीएसआर पररयोजनाओ ंया काय्वक्मों या गबतब्वबधयों से उतपनन अबधशे्, यबद कोई हो -
(v) आगामी ब्वत्ीय ्व्षों में समायोजन हेत ुउपलबध राबश [(iii)-(iv)]* 262.49

क्माकं
पूि्शितटी 
वित्तीय िष्श

रारा 135 करी उपरारा 
(6) के अतंग्शत अवयवयत 

सतीएसआर खाते में 
हसतातंररत रावर 

(Jलाख में)

रारा 135 करी उपरारा 
(6) के अतंग्शत 

अवयवयत सतीएसआर 
खाते में रेष रावर 

(Jलाख में)

ररपलोव ि्ंग 
वित्तीय िष्श में 
खच्श करी गई 

रावर
(Jलाख में)

रारा 135 करी उपरारा (5) के दूसर े
प्रािरान के अनसुार अनसूुचती VII के 

अतंग्शत वनवद्शटि वकसती वनवर में अतंररत 
रावर, यवद कलोई हलो।

आगामती वित्तीय िषषों 
में वयय करी जान ेिालती 
रेष रावर। (Jलाख में)

कमती, यवद 
कलोई हलो

रावर (Jलाख में)
सथानातंरण करी 

तारतीख

1. 2022-23 शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय
2. 2021-22 शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय
3. 2020-21 शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय

Total रूनय रूनय रूनय रूनय रूनय रूनय रूनय

क्माकं

सपंवत्(यों) करी सपंवत् का सवंक्प्त 
वििरण

[सपंवत् का पूरा पता और सथान 
सवहत]

सपंवत् या पररसपंवत् का 
वपन कलोड

वनमा्शण करी तारतीख
सतीएसआर में 
खच्श करी गई 

रावर

पजंतीकृत सिामती करी ससंथा/प्रावरकरण/लाभाथटी का 
वििरण

(1) (2) (3) (4) (5)
(6)

सतीएसआर पजंतीकरण 
सखंया, यवद लागू हलो

नाम पजंतीकृत पता

लागू नहीं

 (f) सेट ऑफ के बलए अबतररति राबश, यबद कोई हो:

* मॉयल ने अपने औसत शधुि लाभ के 2% करी अबन्वाय्व आ्वशयकता से पर ेस्ैवबचछक रूप से अबतररति सीएसआर काम बकए हैं। इसने 966.48 लाख रुपए खच्व बकए हैं और 703.99 
लाख रुपए करी अबन्वाय्व आ्वशयकता के ब्वरुधि वयय के रूप में मानयता दी है। 31.03.2024 तक पसुतकों में कुल सीएसआर वयय ₹ 1666.48 लाख को मानयता दी गई है, बजसमें 
सीएसआर से स्ानांतररत ₹ 700 लाख (₹ 600 लाख) शाबमल हैं, जो ₹ 1400.00 लाख (₹ 2000.00 लाख) करी पू्व्व-वयय राबश है, जो मौजूदा बदशाबनददेशों के अनसुार ततकाल बाद 
के तीन ्व्षों के बलए सेट ऑफ के बलए उपलबध है। अबधक जानकारी के बलए कृपया ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 के ब्वत्ीय ब्व्वरण करी धारा 3.20 दखेें।

7. बपछले तीन ब्वत्ीय ्व्षों के बलए अप्यतुि कॉपमोरटे सामाबजक उत्रदाबयत्व राबश का ब्व्वरण:

8. ्या ब्वत्ीय ्व ््व में वयय करी गई राबश में से कॉपमोरटे सामाबजक उत्रदाबयत्व के माधयम से कोई पूजंीगत पररसपंबत् बनाई गई है या अबज्वत करी गई है:

 नहीं।

 यबद हां, तो बनबम्वत/अबज्वत पूजंीगत पररसपंबत्यों करी सखंया दज्व करें-एन.ए.

 वित्तीय िष्श में कटॉपपोरे्  सामावजक उत्रदावयति के माधयम स ेसवृजत या अवज्शत ऐसती पररसपंवत्यों तथा वयय करी गई रावर स ेसबंवंरत ्यौरा प्रसतुत करें।

9. यबद कंपनी धारा 135 करी उपधारा (5) के अनसुार औसत शधुि लाभ का दो प्बतशत खच्व करने में ब्वफल रही है, तो कारण बताए ं–  लागू नहीं

 ए.के. सकसनेा प्ररातं िवरष्ठ
 (डीआईएन: 03620891) (डीआईएन: 08588419)
 अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक सीएसआर सबमबत के अधयक्ष
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अनबंुध-III 

कॉपपोरेर ग्वननेंस ररपोर्ड

     कॉर्पोरेट प्रशासन में कंर्नी के प्रबंधन, उसके 
बोर्ड, उसके शेयरधारकों और अनय हितधारकों के 
बीच संबंधों का एक समूि शाहमल िोता ि।ै कॉर्पोरेट 
प्रशासन वि संरचना भी प्रदान करता ि ै जिसके 
माधयम से कंर्नी के उद्ेशय हनधा्डररत हकए िाते िैं, 
तथा उन उद्ेशयों को प्राप्त करने और हनषर्ादन की 
हनगरानी के साधन हनधा्डररत हकए िाते िैं।

 - आवथ्शक सहयलोवगता और विकास के वलए सगंठन.

मॉयल, एक "अनसूुची-ए बमनीरतन शे्णी-I" कंपनी, एक कुशल, एकरीकृत, ईमानदार, 
ज्वाबदहे और नैबतक तरीके से वयापार करने के बलए प्बतबधि है और मानती है बक 
कॉपमोरटे प्शासन कानून के दायर ेसे पर ेहै। इसकरी शरुुआत प्बधंन करी ससंकृबत और 
मानबसकता से होती है, और इसे के्वल कानून द्ारा ब्वबनयबमत नहीं बकया जा सकता।.

1.  कटॉपपोरे्  प्ररासन दर्शन

अचछा कॉपमोरटे प्शासन, कानूनों के अनपुालन से कहीं आगे जाता है और 
इसमें कंपनी-वयापी प्बतबधिता शाबमल होती है। यह प्बतबधिता बनदशेक मंडल 
से शरुू होती है, जो सभी बहतधारकों के स्वमोत्म बहतों में कंपनी करी रणनीबतक 
और पररचालन उतकृष्टता पर धयान कें बद्त करके सभी के बलए दीघ्वकाबलक 
लाभ के सा् सतंबुलत तरीके से अपनी कॉपमोरटे प्शासन बजममेदाररयों को 
बनषपाबदत करता है।

कॉपमोरटे प्शासन सतत मूलय सजृन में सधुार लाने करी एक यात्ा है और यह 
एक ऊपर करी ओर बढता लक्य है। ब्वबनयामक और अनपुालन आ्वशयकता के 
रूप में शासन के पारपंररक दृबष्टकोण ने कंपनी करी ब्वबशष्ट आ्वशयकताओ ंके 
अनरुूप शासन को अपनाने का माग्व प्शसत बकया है। सेबी (सूचीबधिता दाबयत्व 
प्कटीकरण आ्वशयकताए)ँ ब्वबनयम, 2015 (सूचीबधिता ब्वबनयम) ने एक 
सूचीबधि कंपनी के बलए मानक अनपुालन बनयम और शासन मानकों के बलए 
आधार रखेा बनधा्वररत करी है। मॉयल न के्वल बलबसटंग ब्वबनयमन के अनसुार 
बनधा्वररत कॉपमोरटे प््ाओ ंका पालन करता है, बबलक दबुनया भर में उभरती 
हुई स्वमोत्म प््ाओ ंको अपनाने के बलए बनरतंर प्यासरत है। हमारा प्यास 

उचचतर मानक प्ाप्त करना त्ा रणनीबत काया्वन्वयन और जोबखम प्बधंन त्ा 
बनधा्वररत लक्यों और उदे्शयों करी पूबत्व में प्बधंन को बनगरानी और माग्वदश्वन 
प्दान करना है। 

2. वनदेरक मडंल

 कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 2(45) के अतंग्वत मॉयल एक सरकारी 
कंपनी है। मॉयल के एसोबसएशन के अनचुछेदों के अनसुार, बनदशेकों करी बनयबुति 
करी शबति भारत के राषरिपबत में बनबहत है। तदनसुार, मॉयल के बोड्व के सभी 
बनदशेकों करी बनयबुति इसपात मंत्ालय के माधयम से भारत के राषरिपबत द्ारा करी 
गई है। 31 माच्व 2024 तक, मॉयल के बनदशेक मंडल में 9 (नौ) बनदशेक शाबमल 
हैं, बजनमें से 5 (पांच) पूण्वकाबलक बनदशेक हैं बजनमें अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक 
1 (एक), भारत सरकार का प्बतबनबधत्व करने ्वाले सरकारी बनदशेक और 3 
(तीन) स्वतंत् बनदशेक शाबमल हैं। मॉयल के बोड्व करी सरंचना सेबी (सूचीबधिता 
दाबयत्व प्कटीकरण आ्वशयकताए)ँ ब्वबनयम, 2015 और कॉपमोरटे प्शासन पर 
डीपीई बदशाबनददेशों के प्ा्वधानों के अनरुूप नहीं है ्योंबक 31 माच्व, 2024 तक 
तीन और स्वतंत् बनदशेकों करी आ्वशयकता ्ी।    

2.1 मटॉयल के वनदेरक मडंल करी सरंचना

 31 माच्व, 2024 तक बनदशेक मंडल करी शे्णी्वार सरंचना बनमनानसुार है:

 पूण्शकावलक वनदेरक

1. श्ी अबजत कुमार स्सेना, अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक

2. श्ी राकेश तमुाने, बनदशेक (ब्वत्) 

3.  श्ीमती उ्ा बसहं, बनदशेक (मान्व ससंाधन)

4. श्ी एम.एम. अबदलुला, बनदशेक (उतपादन ए्व ंयोजना)

5.  श्ीमती रबशम बसहं बनदशेक (्वाबणबजयक)

 प्रमलो्र नावमत वनदेरक

1. डॉ. सजंय रॉय, भारत सरकार के नाबमती

 सिततं्र वनदेरक

1. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ

2. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता

3. डॉ. अच्वना मजूमदार
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2.2 बैठक में प्रतयेक वनदेरक करी उपवसथवत, वपछलती एजतीएम, अनय कंपनती वनदेरकों करी सखंया और 2023-24 के दौरान सवमवत करी सदसयता / अधयक्ता।

 ्व ््व 2023-24 के दौरान, 03.05.2023, 26.05.2023, 04.08.2023, 27.09.2023, 08.11.2023, 13.12.2023 और 02.02.2024 को सात (7) बोड्व बैठकें  
आयोबजत करी गई ं। इन बैठकों का ब्व्वरण इस प्कार है:

वनदेरक का नाम

काय्शकाल 
के दौरान 
आयलोवजत 

बैठकें

उपवसथत बलोड्श 
बैठकों करी सखंया

वपछलती 
िावष्शक आम 
बैठक में भाग 

वलया

अनय वनदेरकों करी 
सखंया *

सवमवत करी सदसयता/अधयक्ता करी 
सखंया**

सवमवत
अधयक्ता

सवमवत
सदसयता

As on 31.03.2024

पूण्शकावलक वनदेरक :
श्ी अबजत कुमार स्सेना (डीआईएन- 08588419)
अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक

7 7 हां 1 शूनय शूनय

श्ी राकेश तमुाने 
(डीआईएन-06639859) बनदशेक (ब्वत्)

7 6 हां शूनय शूनय 1

श्ीमती उ्ा बसहं (डीआईएन-08307456)
बनदशेक (मान्व ससंाधन)

7 7 हां शूनय शूनय  1

श्ी एम.एम. अबदलुला (डीआईएन-09388832)
बनदशेक (उतपादन ए्व ंयोजना)

7 7 हां शूनय शूनय शूनय

श्ीमती रबशम बसहं (डीआईएन- 10431308)
बनदशेक (्वाबणबजयक) (20.12.2023 से प्भा्वी)

1 1 लागू नहीं शूनय शूनय शूनय

श्ी पी्वी्वी पटनायक (डीआईएन-08734778) 
बनदशेक (्वाबणबजयक) (31.08.2023 तक)

3 3 लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं

सरकार द्ारा नावमत वनदेरक :
डॉ. सजंय रॉय (DIN-10045280)
(भारत सरकार के नाबमत वयबति)

7 7 नहीं 3 1 1

श्ी बनकंुज कुमार श्ी्वासत्व
(डीआईएन-02008508) (मधय प्दशे सरकार के नाबमती)
(25.09.2023 तक) (09.02.2024 से 06.03.2024 तक)

3 1 नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं

श्ी राघ्ेवनद् कुमार बसहं (डीआईएन- 02406936)
(मधय प्दशे सरकार के नाबमती) (25.09.2023 से 09.02.2024 तक)

4 1 लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं

सिततं्र वनदेरक:
श्ी प्शांत ्वबशष्ठ (DIN-03620891) 7 7 हां 1 शूनय 1
सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता (DIN- 01303034) 7 7 हां 3 1 2
डॉ. अच्वना मजूमदार (DIN-09550555) 7 7 हां शूनय 1 2

 * अनय कमपबनयों में बनदशेक पद त्ा सबमबत अधयक्ष पद/सदसयता करी जानकारी कमपनी द्ारा प्ाप्त अबंतम जानकारी के अनसुार दी गई है।

 ** मायल बलबमटेड और अनय सोसायटी करी ऑबडट परीक्षा सबमबत और बहतधारक याबचका सबमबत के अधयक्ष/अधयक्ष पर ब्वचार बकया गया है।

2.3 अनय सूचतीबद्ध कंपवनयों के नाम वजनमें मटॉयल के वनदेरक भती वनदेरक हैं, वनदेरक पद करी श्णेती सवहत (31.03.2024 तक)

क्माकं वनदेरक का नाम
मटॉयल के अलािा सूचतीबद्ध कंपनती 

का नाम
वनदेरक पद करी श्णेती

1. श्ी अबजत कुमार स्सेना शूनय लागू नहीं
2. श्ी राकेश तमुाने शूनय लागू नहीं
3. श्ीमती उ्ा बसहं शूनय लागू नहीं
4. श्ी एम.एम. अबदलुला शूनय लागू नहीं
5. श्ीमती रबशम बसहं शूनय लागू नहीं
6. डॉ. सजंय रॉय केआईओसीएल बलबमटेड  गैर-काय्वकारी – नाबमत 

बनदशेक
7. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ शूनय लागू नहीं
8. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता शूनय लागू नहीं
9. डॉ. अच्वना मजूमदार शूनय लागू नहीं
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 बोड्व करी सरंचना करी ्वत्वमान बस्बत कंपनी करी ्ेवबसाइट  https://www.moil.
nic.in/content/60/Board%20of%20Directors  पर दी गई है 

3. सवमवतया ं 

 बोड्व करी सबमबतयां कुछ ब्वबशष्ट के्षत्ों पर धयान कें बद्त करती हैं त्ा उनहें सौंपे 
गए प्ाबधकार के आधार पर सूबचत बनण्वय लेती हैं। बोड्व करी प्तयेक सबमबत 
अपने चाट्वर के अनसुार काम करती है, जो कंपनी अबधबनयम, 2013, बलबसटंग 
ब्वबनयमों और कॉपमोरटे प्शासन पर डीपीई बदशाबनददेशों के अनसुार इसकरी 
सरंचना, काय्वके्षत्, शबति और भूबमका को पररभाब्त करता है। ्वत्वमान में, 
कंपनी में बनमनबलबखत बोड्व सबमबतयां हैं:

3.1 बलोड्श करी लेखा परतीक्ा सवमवत

 लेखापरीक्षा सबमबत कंपनी के लेखांकन, लेखापरीक्षा और ररपोबटिंग प््ाओ ंकरी 
गणु्वत्ा और अखंडता करी दखेरखे और कानूनी और बनयामक आ्वशयकताओ ं
के अनपुालन के बलए बोड्व करी बजममेदारी में सहायता करती है। सबमबत का 
उदे्शय कंपनी करी लेखांकन और ब्वत्ीय ररपोबटिंग प्बक्या, कंपनी के ब्वत्ीय 
ब्व्वरणों करी लेखापरीक्षा, स्वतंत्ता, सांब्वबधक लेखापरीक्षकों के प्दश्वन और 
पाररश्बमक, आतंररक लेखापरीक्षकों के प्दश्वन, कंपनी करी जोबखम प्बधंन 
नीबत आबद करी दखेरखे करना है।

 ्वत्वमान में सबमबत में चार सदसय हैं, बजनमें से तीन सदसय स्वतंत् बनदेशक 
हैं और एक सदसय काया्वतमक बनदेशक है। लेखापरीक्षा सबमबत करी 
संरचना कंपनी अबधबनयम, 2013 और बलबसटंग ब्वबनयमों के ब्वबनयमन 
18 करी आ्वशयकताओ ं को पूरा करती है। 31.03.2024 तक सबमबत का 
ब्व्वरण बनमनबलबखत है।

 A. सरंचना, सदसयों और अधयक् का नाम   

 1. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता -अधयक्ष

 2. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ- सदसय

 3. डॉ. अच्वना मजूमदार- सदसय

 4. श्ीमती उ्ा बसहं- सदसय

  कंपनी सबच्व सबमबत के सबच्व के रूप में काय्व करता है।  

 B. िष्श के दौरान बैठकें  और उपवसथवत

  समीक्षाधीन ्व ््व के दौरान सबमबत करी पांच (5) बैठकें  25.05.2023, 
03.08.2023, 27.09.2023, 07.11.2023 और 01.02.2024 को 
आयोबजत करी गई ं। उपबस्बत का ब्व्वरण इस प्कार है:

सदसय का नाम

सवमवत के सदसय 
के काय्शकाल के 

दौरान आयलोवजत 
बैठकें

बैठकों 
में भाग 
वलया

सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 5 5

श्ी प्शांत ्वबशष्ठ 5 5

डॉ. अच्वना मजूमदार 5 5

सदसय का नाम

सवमवत के सदसय 
के काय्शकाल के 

दौरान आयलोवजत 
बैठकें

बैठकों 
में भाग 
वलया

श्ीमती उ्ा बसहं 
(01.09.2023 से प्भा्वी)

3 3

श्ी पी.्वी.्वी. पटनायक 
(31.08.2023 तक)

2 2

 C. भूवमका/सदंभ्श करी रतषों का सवंक्प्त वििरण

  लेखापरीक्षा सबमबत करी भूबमका/सदंभ्व करी शतषों में बनमनबलबखत शाबमल होंगे:

1. कंपनी करी ब्वत्ीय ररपोबटिंग प्बक्या करी बनगरानी और उसकरी 
ब्वत्ीय जानकारी का प्कटीकरण यह सबुनबश्त करने के बलए बक 
ब्वत्ीय ब्व्वरण सही, पया्वप्त और ब्वविसनीय हैं। 

2. बोड्व को बनयबुति, पनुबन्वयबुति और यबद आ्वशयक हो तो ्ैवधाबनक 
लेखा परीक्षक के प्बतस्ापन या हटाने त्ा लेखा परीक्षा 
शलुक और बनयबुति करी शतषों का बनधा्वरण, जैसा भी लागू हो, करी 
बसफाररश करना।  

3. बोड्व के समक्ष प्सततु करने के बलए सांब्वबधक लेखापरीक्षकों 
द्ारा प्दान बकया गया बकसी अनय से्वा के बलए सांब्वबधक 
लेखापरीक्षकों को भगुतान का अनमुोदन।

4. लेखापरीक्षक करी स्वतंत्ता और लेखापरीक्षा प्बक्या के प्दश्वन 
और प्भा्वशीलता करी समीक्षा और बनगरानी करना।  

5. ब्वत्ीय ब्व्वरण और उस पर लेखापरीक्षक करी ररपोट्व  करी जांच।

6. सबंबंधत पक्षों के सा् कंपनी के लेन-दने का अनमुोदन या 
कोई बाद का सशंोधन;

7. अतंर-कॉपमोरटे ऋण और बन्ेवश करी जांच;

8. कंपनी के उपक्मों या पररसपंबत्यों का मूलयांकन, 
जहां भी आ्वशयक हो;

9. आतंररक ब्वत्ीय बनयतं्ण और जोबखम प्बधंन 
प्णाबलयों का मूलयांकन;

10. बोड्व को अनमुोदन हेत ुप्सततु करने से पहले प्बधंन के सा् 
्वाब ््वक ब्वत्ीय ब्व्वरण और उस पर लेखा परीक्षक करी ररपोट्व  करी 
समीक्षा करना, ब्वशे् रूप से बनमनबलबखत के सदंभ्व में: 

a) कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 134 करी उप-धारा (3) 
के खंड (सी) के अनसुार बनदशेक के उत्रदाबयत्व ब्व्वरण 
में शाबमल बकए जाने ्वाले अपेबक्षत मामले बोड्व करी ररपोट्व  
में शाबमल बकए जाएगें।   
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b) लेखांकन नीबतयों और प््ाओ ं में परर्वत्वन, यबद कोई 
हो, और उसके कारण 

c) प्बधंन द्ारा बनण्वय के प्योग के आधार पर अनमुानों से 
सबंबंधत प्मखु लेखांकन प्ब्वबष्टया ँ

d) लेखापरीक्षा बनषक्षों से उतपनन ब्वत्ीय ब्व्वरणों में बकए 
गए महत्वपूण्व समायोजन 

e) ब्वत्ीय ब्व्वरणों से सबंबंधत बलबसटंग, लागू कानूनों और 
अनय कानूनी आ्वशयकताओ ंका अनपुालन 

f) बकसी भी सबंबंधत पाटजी लेनदने का खलुासा 

g) मसौदा लेखापरीक्षा ररपोट्व  में योगयताए,ं यबद कोई 
हों,/सशंोबधत राय। 

11. अनमुोदन के बलए बोड्व को प्सततु करने से पहले बतमाही ब्वत्ीय 
ब्व्वरणों करी प्बधंन के सा् समीक्षा करना 

12. बकसी बनग्वम (सा्व्वजबनक बनग्वम, अबधकार बनग्वम, अबधमानय 
बनग्वम, आबद) के माधयम से जुटाई गई बनबधयों के उपयोग/
अनुप्योग का ब्व्वरण, प्सता्व दसता्ेवज/ब्व्वरबणका/नोबटस 
में बताए गए उदे्शयों के अला्वा अनय उदे्शयों के बलए उपयोग 
करी गई बनबधयों का ब्व्वरण त्ा सा्व्वजबनक या अबधकार 
बनग्वम या अबधमानय बनग्वम या योगय संस्ाओ ं के पलेसमेंट 
करी आय के उपयोग करी बनगरानी करने ्वाली बनगरानी 
एजेंसी द्ारा प्सतुत ररपोट्व  करी प्बंधन के सा् समीक्षा करना 
त्ा इस मामले में कदम उठाने के बलए बोड्व  को उबचत 
बसफाररशें करना।

13. प्बधंन के सा् ्ैवधाबनक और आतंररक लेखा परीक्षकों करी 
स्वतंत्ता और प्दश्वन, आतंररक बनयतं्ण प्णाबलयों करी पया्वप्तता 
करी समीक्षा करना। 

14. आतंररक लेखापरीक्षा ब्वभाग करी सरंचना, ब्वभाग का नेततृ्व करने 
्वाले अबधकारी करी सटाबफंग और ्वररष्ठता, ररपोबटिंग सरंचना 
क्वरजे और आतंररक लेखापरीक्षा करी आ्वबृत् सबहत आतंररक 
लेखापरीक्षा काय्व करी पया्वप्तता करी समीक्षा करना। 

15. आतंररक लेखा परीक्षकों और/या सांब्वबधक लेखा परीक्षकों के 
सा् बकसी महत्वपूण्व बनषक ््व पर चचा्व और उसके अनसुार 
अन्ुवतजी कार्व्वाई।

16. ऐसे मामलों में आतंररक लेखा परीक्षकों द्ारा करी गई बकसी 
भी आतंररक जांच के बनषक्षों करी समीक्षा करना, जहां 
सबंदगध धोखाधड़ी या अबनयबमतता या भौबतक प्कृबत करी 
आतंररक बनयतं्ण प्णाबलयों करी ब्वफलता हो और मामले करी 
ररपोट्व  बोड्व को दनेा।

17. लेखापरीक्षा शरुू होने से पहले लेखापरीक्षा करी प्कृबत और 
दायर े के बार े में ्ैवधाबनक लेखापरीक्षकों के सा् चचा्व त्ा 
लेखापरीक्षा के बाद चचा्व, ताबक बचतंा का के्षत्, यबद कोई हो, का 
पता लगाया जा सके। 

18. जमाकता्वओ,ं बडबेंचर धारकों, शेयरधारकों (घोब्त लाभांश का 
भगुतान न करने करी बस्बत में) और लेनदारों, यबद कोई हो, को 
भगुतान में पया्वप्त चूक के कारणों करी जांच करना।

19. बवहसल बलोअर तंत् करी काय्वप्णाली करी समीक्षा करना। 

20. अभय्जी करी योगयता, अनभु्व ए्व ं पषृ्ठभूबम आबद का 
मूलयांकन करने के बाद मखुय ब्वत्ीय अबधकारी करी बनयबुति/
पदनामांकन का अनमुोदन।

21. सीएजी लेखापरीक्षा करी लेखापरीक्षा बटपपबणयों/बटपपबणयों पर 
अन्ुवतजी कार्व्वाई करी समीक्षा करना।

22. ससंद करी सा्व्वजबनक उपक्म सबमबत (सीओपीयू) करी बसफाररशों 
पर करी गई अन्ुवतजी कार्व्वाई करी समीक्षा करना, यबद कोई हो।

23. स्वतंत्/्ैवधाबनक लेखा परीक्षक, आंतररक लेखा परीक्षक, 
यबद कोई हो, और बोड्व  के बीच संचार का एक खुला 
माग्व  प्दान करना। 

24. क्वरजे करी पूण्वता, अना्वशयक प्यासों में कमी, त्ा सभी 
लेखापरीक्षा ससंाधनों के प्भा्वी उपयोग को सबुनबश्त करने 
के बलए लेखापरीक्षा प्यासों के समन्वय करी स्वतंत्/सांब्वबधक 
लेखापरीक्षक के सा् समीक्षा करना।

25. स्वतंत्/्ैवधाबनक लेखा परीक्षक और प्बधंन के सा् बनमनबलबखत 
पर ब्वचार करना और समीक्षा करना:

a) कमपयूटरीकृत सूचना प्णाली बनयतं्ण और सरुक्षा सबहत 
आतंररक बनयतं्ण करी पया्वप्तता, और

b) स्वतंत्/्ैवधाबनक लेखा परीक्षक और आतंररक लेखा 
परीक्षक के सबंबंधत बनषक ््व और बसफाररशें, सा् में 
प्बधंन करी प्बतबक्याए।ं

26. प्बधंन, आतंररक लेखा परीक्षक और स्वतंत् लेखा परीक्षक के 
सा् बनमनबलबखत पर ब्वचार करना और समीक्षा करना:

a) ्व ््व के दौरान महत्वपूण्व बनषक ््व, बजसमें बपछली 
लेखापरीक्षा अनशुसंा करी बस्बत भी शाबमल है।

b) लेखापरीक्षा काय्व के दौरान आने ्वाली कोई भी कबठनाई, 
बजसमें गबतब्वबधयों के दायर ेया अपेबक्षत जानकारी तक 
पहुचं पर कोई प्बतबधं शाबमल है।
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27. धोखाधड़ी और भ्रष्टाचार ब्वरोधी नीबतयों और प्बक्याओ ं(यबद 
कोई हो) करी समीक्षा, ताबक यह सबुनबश्त बकया जा सके बक ्ेव 
लागू हैं और प्भा्वी ढंग से काम कर रही हैं।

28. ब्वसतार पररयोजनाओ,ं सयंतुि उद्मों, ब्वशे् प्योजन ्वाहनों 
(यबद कोई हो) करी प्गबत करी आ्वबधक समीक्षा

29. यबद पररचालन लाभ अनुपात में कमी या बबक्री में कमी के संदभ्व 
में कंपनी का प्दश्वन खराब होता है, तो उसकरी समीक्षा करना 
और बोड्व  को आ्वशयक सझुा्व देना।

30. लेखापरीक्षा सबमबत के ब्वचारा ््व  ब्व्य में उबललबखत या बोड्व 
द्ारा बनददेबशत बकसी अनय काय्व को करना।

31. सहायक कंपनी में होबलडंग कंपनी द्ारा 100 करोड़ रुपये 
से अबधक या सहायक कंपनी करी पररसंपबत् के आकार 
का 10%, जो भी कम हो, से अबधक ऋण और/या अबग्रम 
राबश के उपयोग/बन्ेवश करी समीक्षा करना, बजसमें इस 
प्ा्वधान के लागू होने करी बतब् तक ब्वद्मान ऋण/अबग्रम/
बन्ेवश शाबमल हैं। 

32. सूचीबधि इकाई और उसके शेयरधारकों पर ब्वलय, ब्वभाजन, 
समामेलन आबद योजनाओ ंके औबचतय, लागत-लाभ और प्भा्व 
पर ब्वचार करें और बटपपणी करें।

33. बनमनबलबखत जानकारी करी अबन्वाय्व रूप से समीक्षा करें:

i बस्बत और पररचालन के पररणामों पर प्बधंन 
चचा्व और ब्वशे््ण।

ii. ्ैवधाबनक लेखा परीक्षकों द्ारा जारी प्बधंन पत्/आतंररक 
बनयतं्ण कमजोररयों के पत्।

iii. आतंररक बनयतं्ण कमजोररयों से सबंबंधत आतंररक 
लेखापरीक्षा ररपोट्व ।

iv. मखुय आतंररक लेखा परीक्षक करी बनयबुति, बनषकासन 
और पाररश्बमक करी शतनें लेखा परीक्षा सबमबत द्ारा 
समीक्षा के अधीन होंगी।

v. मखुय काय्वकारी/मखुय ब्वत् अबधकारी द्ारा ब्वत्ीय 
ब्व्वरणों का प्माणन/घो्णा।

vi. डेब्वएशन का ब्व्वरण:

(a) ब्वबनयमन 32(1) के अनसुार सटॉक ए्सचेंज को 
प्सततु बनगरानी एजेंसी सबहत ब्वचलन(ओ)ं का 
तै्माबसक ब्व्वरण, यबद लागू हो।

(b) ब्वबनयमन 32(7) के अनसुार प्सता्व दसता्ेवज/
प्ॉसपे्टस/नोबटस में बताए गए उदे्शय के अला्वा 
अनय उदे्शय के बलए उपयोग करी गई बनबधयों 
का ्वाब ््वक ब्व्वरण।

3.2 नामाकंन एि ंपाररश्वमक सवमवत 

 सबमबत का गठन, कंपनी अबधबनयम 2013 करी धारा 178, बलबसटंग ब्वबनयमों 
और इस सबंधं में डीपीई बदशाबनददेशों के अनसुार बकया गया है।  

 A. सदंभ्श करी रतषों का सवंक्प्त वििरण

  सबमबत का उदे्शय  

1. बनधा्वररत सीमा के भीतर, अबधकाररयों और गैर-सघंीकृत 
पय्व्ेवक्षकों के बीच ्वाब ््वक बोनस/परर्वत्वनीय ्ेवतन पूल और 
उसके ब्वतरण के बलए नीबत तय करना।

2. कम्वचाररयों के ्ेवतन/मजदूरी सशंोधन करी बसफाररश।

3. कंपनी अबधबनयम, 2013, डीपीई बदशाबनददेश और बलबसटंग 
ब्वबनयमन और अनय सरकारी बदशाबनददेशों में लागू और बनधा्वररत 
अनय बजममेदाररयों का बन्व्वहन करना।

  एक केनद्ीय सा्व्वजबनक के्षत् उपक्म होने के नाते, बनदशेकों करी बनयबुति, 
काय्वकाल, काय्व बनषपादन मूलयांकन, पाररश्बमक आबद भारत सरकार 
द्ारा बनधा्वररत बकए जाते हैं। . 

 B. 31.03.2024 तक सवमवत में वनमनवलवखत सदसय रावमल हैं:

1. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ – अधयक्ष

2. डॉ. अच्वना मजूमदार- सदसय

3. सीए श्ी बदनेश गपु्ता - सदसय

 C. सवमवत करी बैठकें

  ररपोटा्वधीन अ्वबध के दौरान सबमबत करी नौ (9) बैठकें  02.05.2023, 
10.05.2023, 25.05.2023, 26.05.2023, 20.09.2023, 
07.11.2023, 22.12.2023, 01.02.2024 और 07.03.2024 को 
आयोबजत करी गई ं। उपबस्बत का ब्व्वरण इस प्कार है: 

सदसय का नाम
सवमवत के सदसय के 
काय्शकाल के दौरान 

आयलोवजत बैठकें

वजन बैठकों में 
भाग वलया गया

श्ी प्शांत ्वबशष्ठ- अधयक्ष 9 9
सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 9 9
डॉ. अच्वना मजूमदार 9 9

 D. पाररश्वमक नतीवत 

  मॉयल एक केनद्ीय सा्व्वजबनक के्षत् का उपक्म है, बजसके बनदशेकों 
करी बनयबुति, काय्वकाल और पाररश्बमक भारत सरकार द्ारा बनधा्वररत 
बकया जाता है।  

  अबधकाररयों का पाररश्बमक ्ेवतन सशंोधन पर सरकारी बदशाबनददेशों 
के अनसुार तय बकया जाता है और कंपनी के अनय कम्वचाररयों का 
पाररश्बमक हर 10 साल में उनके सघं के सा् बकए गए ्ेवतन बनपटान 
समझौते के अनसुार तय बकया जाता है। 
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 E. सतीएमडती और काया्शतमक वनदेरकों द्ारा प्राप्त पाररश्वमक 

  ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 के दौरान कंपनी के सीएमडी और काया्वतमक बनदशेकों को भगुतान बकए गए पाररश्बमक का ब्व्वरण:

क्माकं वनदेरकों का नाम िेतन लाभ
पतीएफ एि ंअनय 

वनवरयां
प्रदर्शन स ेजुड े

प्रलोतसाहन
कुल

1.  श्ी अबजत कुमार स्सेना
अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक

44,21,395 18,16,913 11,74,129 - 74,12,437

2. श्ी राकेश तमुाने बनदशेक (ब्वत्) 40,04,219 10,42,224 10,58,528 46,16,718 1,07,21,689
3. श्ीमती उ्ा बसहं, बनदशेक (मान्व ससंाधन) 39,58,517 13,28,536 10,46,278 45,64,642 1,08,97,973
4. श्ी पी्वी्वी पटनायक, बनदशेक (्वाबणबजयक) 

(01.04.2023 से 31.08.2023 तक)
13,39,392 4,05,296 48,02,099 21,51,826 86,98,613

5. श्ीमती रबशम बसहं बनदशेक (्वाबणबजयक)
(20.12.2023 से 31.03.2024)

11,06,771 6,21,393 2,92,492 - 20,20,656

6. श्ी एम.एम. अबदलुला, बनदशेक (उतपादन ए्व ंबनयोजन) 31,60,882 11,19,347 8,32,435 13,81,897 64,94,561
7. नीरज दत् पांडे (कंपनी सबच्व) 19,68,609 9,07,798 5,12,783 12,27,538 46,16,728

  नलो्: 1. बोनस/कमीशन: बनल, सटॉक ब्वकलप: कोई सटॉक ब्वकलप नहीं

   2. अनय बनयम ्व शतनें जैसे से्वा अनबुधं, नोबटस अ्वबध, ब्वचछेद शलुक आबद भारत सरकार के बनयबुति आदशे के अनसुार तय करी जाती हैं।

गैर-काय्वकारी बनदशेकों का कंपनी के सा् कोई ब्वत्ीय सबंधं या लेन-
दने नहीं होता है, बस्वाय उनके द्ारा भाग बलए गए बोड्व/सबमबत करी बैठक 
से सबंबंधत फरीस/प्बतपूबत्व के।

काया्वतमक बनदेशकों करी बनयबुति भारत सरकार द्ारा पदभार ग्रहण 
करने करी बतब् से पांच ्व ््व  करी अ्वबध के बलए या उनकरी से्वाबन्वबृत् 
करी बतब् तक या अगले आदेशों तक, जो भी पहले हो, के बलए करी 
जाती है। स्वतंत् बनदेशकों करी बनयबुति सामानयतः तीन ्व ््व  करी अ्वबध 
के बलए करी जाती है।

स्वतंत् बनदेशकों को बोड्व  और उसकरी सबमबत करी प्तयेक बैठक में 
भाग लेने के बलए 20,000 रुपये (बीस हजार रुपये) करी बैठक फरीस 
का भगुतान बकया जाता है। स्वतंत् बनदेशकों को कंपनी अबधबनयम, 
2013 करी अनुसूची IV के अनुसार आयोबजत स्वतंत् बनदेशक बैठक 
के बलए बैठक शलुक का भी भगुतान बकया जाता है। ब्वत्ीय ्व ््व  के 
दौरान स्वतंत् बनदेशकों को भगुतान करी गई बैठक फरीस का ब्व्वरण 
बनमनानुसार है:

सिततं्र वनदेरक का 
नाम

श्ती प्ररातं 
िवरष्ठ

सतीए श्ती वदनरे 
कुमार गपु्ता

डटॉ. अच्शना 
मजूमदार

बसबटंग फरीस 6,40,000 5,20,000 6,20,000

  बनदेशकों को भगुतान करने के मानदंड, कंपनी करी ्ेवबसाइट  
https://www.moil.nic.in/userfiles/file/InvRel/Term_
condition_of_Indepedent_Directors_Appointment19.
pdf  पर उपलबध हैं।

3.3 वहतरारक सबंरं सवमवत

 सबमबत को बहतधारकों और बन्ेवशकों के अनुरोधों/बशकायतों जैसे शेयरों 
का हसतांतरण, ्वाब ््वक ररपोट्व  करी प्ाबप्त न होना, लाभांश करी प्ाबप्त न होना 
आबद का समाधान करने करी बजममेदारी सौंपी गई है। सबमबत, कंपनी के 
रबजसरिार और शेयर रिांसफर एजेंट (आरटीए) के प्दश्वन और से्वा मानकों 

का मूलयांकन भी करती है, और बन्ेवशकों के बलए से्वा सतर में सधुार के बलए 
बनरतंर माग्वदश्वन भी प्दान करती है। बोड्व  ने प्बतभूबतयों के हसतांतरण को 
मंजूरी देने करी शबति आरटीए और/या कंपनी सबच्व को सौंपी है। . 

 A. सदंभ्श करी रतषों का सवंक्प्त वििरण

  सबमबत करी बजममेदाररयां इस प्कार हैं:

(i) बन्ेवशकों करी बशकायतों का बन्वारण

(ii) शेयरों का आ्वटंन, शेयरों, बडबेंचर या बकसी अनय प्बतभूबतयों के 
हसतांतरण या सचंरण का अनमुोदन

(iii) ब्वभाजन/समेकन/न्वीनीकरण आबद पर डुबपलकेट प्माण पत् 
और नए प्माण पत् जारी करना।

(iv) घोब्त लाभांश करी प्ाबप्त न होना, कंपनी करी बैलेंस शीट

(v) सेबी (एलओडीआर), ब्वबनयमन 2015/बकसी अनय प्ासबंगक 
बनयम में बनबहत बकसी अनय काय्व को पूरा करना, जैसा बक समय-
समय पर सशंोबधत बकया जाता है।

(vi) बोड्व द्ारा समय-समय पर प्ासबंगक रूप से बनधा्वररत 
कोई अनय मामला।

 B. सवमवत करी सरंचना:  

  31.03.2024 तक सबमबत में बनमनबलबखत सदसय शाबमल हैं:

  1. डॉ. अच्वना मजूमदार -अधयक्ष

  2. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता -सदसय

  3. श्ी राकेश तमुाने -सदसय

  कंपनी का कंपनी सबच्व सबमबत के सबच्व के रूप में काय्व करता है। 
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 C. बैठक और उपवसथवत:

  ्व ््व 2023-24 के दौरान, बहतधारक सबंधं सबमबत करी एक (1) बैठक 
03.08.2023 को आयोबजत करी गई ्ी। बैठक में भाग लेने ्वाले सदसयों 
का ब्व्वरण इस प्कार है:

सदसय का नाम

सवमवत के सदसय 
के काय्शकाल के 

दौरान आयलोवजत 
बैठकें

वजन बैठकों 
में भाग 

वलया गया

डॉ. अच्वना मजूमदार- अधयक्ष 1 1
सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 1 1
श्ी राकेश तमुाने 1 1

 D. अनपुालन अवरकारती का नाम और पदनाम: 

  श्ी नीरज दत् पाणडेय, कंपनी सबच्व, कंपनी के अनपुालन अबधकारी हैं।

 E. वनिेरकों करी वरकायतों का सारारं

  31 माच्व, 2024 को समाप्त ब्वत्ीय ्व ््व के दौरान, कंपनी और रबजसरिार 
ने बन्ेवशकों करी बशकायतों का तेजी से समाधान बकया है। बशकायतों का 
ब्व्वरण इस प्कार है:

क्माकं वििरण
वरकायतों करी 

सखंया

1 1 अपै्ल, 2023 तक शे् राबश 0
2 ्व ््व के दौरान प्ाप्त 4
3 ्व ््व के दौरान उपबस्त/समाधाबनत 4
4 31 माच्व, 2024 तक लंबबत 0

3.4 कटॉपपोरे्  सामावजक उत्रदावयति (सतीएसआर) सवमवत

 सबमबत का गठन सीएसआर और बस्रता नीबत के बनमा्वण/समीक्षा, सीएसआर 
और बस्रता कायषों करी प्गबत करी बनगरानी के बलए बकया गया है, ताबक यह 
सबुनबश्त बकया जा सके बक इनहें मंजूरी के अनसुार पूरा बकया जा रहा है। सभी 
सीएसआर और बस्रता प्सता्वों को बोड्व के समक्ष रखे जाने से पहले सबमबत 
के समक्ष रखा जाता है और यबद उपयतुि पाया जाता है, तो सबमबत बोड्व को 
कायषों करी बसफाररश करती है।

 A. सदंभ्श करी रतषों का सवंक्प्त वििरण

  सबमबत करी बजममेदाररयों में बनमनबलबखत शाबमल हैं:

(i) यबद आ्वशयक हो तो कंपनी करी सीएसआर और बस्रता 
नीबत करी समीक्षा,

(ii) सीएसआर और बस्रता पर डीपीई बदशाबनददेशों या ्वत्वमान में 
लागू बकसी कानून के अनपुालन करी समीक्षा करना।

(iii) मॉयल के बोड्व द्ारा अनमुोबदत सीएसआर और बस्रता 
पररयोजनाओ ंके काया्वन्वयन करी समीक्षा और बनगरानी,

(iv) सीएसआर और बस्रता नीबत के तहत शरुू करी जाने ्वाली 
पररयोजनाओ/ंयोजनाओ ंके अनमुोदन के बलए बसफाररश करना,

(v) कोई अनय मामले, जैसा बक कंपनी अबधबनयम, 2013, डीपीई 
बदशाबनददेशों में लागू और बनधा्वररत हो सकता है, समय-समय पर 
बोड्व द्ारा बनधा्वररत बकया जाता है।

 B. सवमवत करी सरंचना 

  31.03.2024 तक सबमबत में बनमनबलबखत सदसय शाबमल हैं:

1. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ - अधयक्ष  

2. डॉ. अच्वना मजूमदार - सदसय 

3. श्ीमती उ्ा बसहं - सदसय 

4. श्ी एम.एम. अबदलुला - सदसय

  कंपनी का कंपनी सबच्व, सबमबत के सबच्व के रूप में काम करता है। 

 C. सवमवत करी बैठकें  

  ्व ््व 2023-24 के दौरान, सीएसआर सबमबत करी सात (7) बैठकें  
02.05.2023, 25.05.2023, 03.08.2023, 20.09.2023, 
07.11.2023, 22.12.2023 और 01.02.2024 को आयोबजत 
करी गई ं। सबमबत के सदसयों और बैठक में भाग लेने ्वाले सदसयों का 
ब्व्वरण इस प्कार है:

सदसय का नाम

सवमवत के सदसय के 

काय्शकाल के दौरान 

आयलोवजत बैठकें

भाग लती गई 

बैठकें

श्ी प्शांत ्वबशष्ठ 7 7
डॉ. अच्वना मजूमदार 7 7
श्ीमती उ्ा बसहं 7 7
श्ी एम.एम. अबदलुला 7 7

3.5  जलोवखम प्रबरंन सवमवत: 

 बाजार पूजंीकरण के आधार पर मॉयल उन शी ््व 1000 सूचीबधि कंपबनयों में 
से एक है, बजनके बलए जोबखम प्बंधन सबमबत होना आ्वशयक है। तदनसुार, 
कंपनी ने सेबी (एलओडीआर) ब्वबनयम, 2015 के प्ा्वधानों के अनसुार जोबखम 
प्बंधन सबमबत का गठन बकया है।  

 A. सदंभ्श करी रतषों का सवंक्प्त वििरण

  ्वत्वमान में सबमबत करी भूबमका में अनय बातों के सा्-सा् 
बनमनबलबखत शाबमल होंगे:  

 (1) एक ब्वसततृ जोबखम प्बंधन नीबत तैयार करना बजसमें 
बनमनबलबखत शाबमल होंगे: 

(a) कंपनी द्ारा ब्वशे् रूप से सामना बकए जाने ्वाले आतंररक और 
बाह्य जोबखमों करी पहचान के बलए एक रूपरखेा, बजसमें ब्वशे् 
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रूप से ब्वत्ीय, पररचालन, के्षत्ीय, बस्रता (ब्वशे् रूप से, 
पया्व्वरण, सामाबजक और शासन (ईएसजी) से सबंबंधत जोबखम), 
सूचना, साइबर सरुक्षा जोबखम या सबमबत द्ारा बनधा्वररत कोई 
अनय जोबखम शाबमल हो सकते हैं।

(b) पहचाने गए जोबखमों के आतंररक बनयतं्ण के बलए प्णाबलयों और 
प्बक्याओ ंसबहत जोबखम शमन के उपाय।

(c) वय्वसाय बनरतंरता योजना।  

(2) यह सबुनबश्त करना बक कंपनी के वय्वसाय से जडेु़ जोबखमों करी बनगरानी 
और मूलयांकन करने के बलए उपयतुि काय्वप्णाली, प्बक्याए ँ और 
प्णाबलया ँमौजूद हों;  

(3) जोबखम प्बधंन प्णाबलयों करी पया्वप्तता का मूलयांकन करने सबहत 
जोबखम प्बधंन नीबत के काया्वन्वयन करी बनगरानी और दखेरखे करना; 

(4) जोबखम प्बधंन नीबत करी समय-समय पर समीक्षा करना, कम से कम 
दो ्व्षों में एक बार, बजसमें उद्ोग करी बदलती गबतशीलता और उभरती 
जबटलता पर ब्वचार करना शाबमल है; 

(5) बनदशेक मंडल को अपनी चचा्वओ,ं बसफाररशों और करी जाने ्वाली 
कार्व्वाई करी प्कृबत और ब्व्य-्वसत ुके बार ेमें सूबचत रखना; 

(6) मखुय जोबखम अबधकारी (यबद कोई हो) करी बनयबुति, बनषकासन और 
पाररश्बमक करी शतनें जोबखम प्बधंन सबमबत द्ारा समीक्षा के अधीन होंगी। 

(7) जोबखम प्बधंन सबमबत, बनदशेक मंडल द्ारा बनधा्वररत रूपरखेा के 
अनसुार, अनय सबमबतयों के सा् अपनी गबतब्वबधयों का समन्वय करगेी, 
जहां ऐसी सबमबतयों करी गबतब्वबधयों के सा् कोई ओ्वरलैप हो।  

(8) लागू कानून/बनयम/ब्वबनयमन, यबद कोई हो, के अनसुार बनदशेक मंडल 
द्ारा समय-समय पर तय करी गई अनय भूबमका और बजममेदारी।

 B. सवमवत करी सरंचना

  31.03.2024 तक सबमबत में बनमनबलबखत सदसय शाबमल हैं:   

1. श्ी राकेश तमुाने - अधयक्ष

2. श्ीमती उ्ा बसहं - सदसय

3. श्ी एम.एम. अबदलुला - सदसय

4. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता - सदसय

5. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ - सदसय

 C. सवमवत करी बैठकें  

  ब्वत्ीय ्व ््व के दौरान सबमबत करी दो (2) बैठकें  03.08.2023 और 
07.11.2023 को आयोबजत करी गई ं। 

  सबमबत के सदसयों और सदसयों द्ारा भाग ली गई बैठक का ब्व्वरण 
बनमनानसुार है:

सदसय का नाम

सवमवत के सदसय 
के काय्शकाल के 

दौरान आयलोवजत 
बैठकें

भाग लती गई 
बैठकें

श्ी राकेश तमुाने 2 2
श्ीमती उ्ा बसहं 2 2
श्ी पी्वी्वी पटनायक (31.08.2023 
तक)

1 1

श्ी एम.एम. अबदलुला 2 2
श्ी प्शांत ्वबशष्ठ 2 2
सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 2 2

3.6  पररयलोजना समतीक्ा सवमवत: 

 A. सदंभ्श करी रतषों का सवंक्प्त वििरण

  सबमबत करी बजममेदाररयों में बनमनबलबखत शाबमल हैं:

1. सयंतुि उद्म/सहायक कंपनी सबहत सभी योजना सकरीमों/
पररयोजनाओ ंकरी जांच करना, बजसके बलए बोड्व करी मंजूरी करी 
आ्वशयकता होती है।

2. परामश्वदाताओ ंद्ारा तैयार वय्वहाय्वता ररपोट्व /डीपीआर करी जांच 
करना त्ा बन्ेवश के बलए बोड्व को बसफाररश करना।

3. यबद आ्वशयक हो तो सबमबत स्वतंत् ब्वशे्ज्ञ वयबति/एजेंसी को 
शाबमल कर सकती है।

4. बोड्व द्ारा तय बकया गया कोई अनय फं्शन।

 B. सवमवत करी सरंचना

  31.03.2024 तक सबमबत में बनमनबलबखत सदसय शाबमल हैं:  

1. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता - अधयक्ष 

2. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ – सदसय

3. डॉ. अच्वना मजूमदार - सदसय

4. श्ी राकेश तमुाने - सदसय

5. श्ीमती उ्ा बसहं - सदसय

6. श्ी एम.एम. अबदलुला - सदसय

 C. सवमवत करी बैठकें

  ब्वत्ीय ्व ््व के दौरान सबमबत करी एक (1) बैठक 22.11.2023 
को आयोबजत करी गई। 
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  सबमबत के सदसयों और सदसयों द्ारा भाग ली गई बैठक का ब्व्वरण बनमनानसुार है:

सदसय का नाम
सवमवत के सदसय के काय्शकाल के 

दौरान आयलोवजत बैठकें
बैठकों में भाग वलया

सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 1 1
श्ी प्शांत ्वबशष्ठ 1 1
डॉ. अच्वना मजूमदार 1 1
श्ी राकेश तमुाने 1 1
श्ीमती उ्ा बसहं 1 1
श्ी एम.एम. अबदलुला 1 1

  उपरोति के अबतररति, ्व ््व के दौरान 16.02.2024 को कंपनी के स्वतंत् बनदशेकों करी एक बैठक आयोबजत करी गई।

 उपयु्वति सबमबतयों करी सरंचना करी ्वत्वमान बस्बत कंपनी करी ्ेवबसाइट https://moil.nic.in/userfiles/file/InvRel/ccb(1).pdf  पर दी गई है।

3.7 िररष्ठ प्रबरंन का वििरण:

क्माकं कम्शचारती का नाम पद

1. श्ी राकेश तमुाने बनदशेक (ब्वत्)
2. श्ी पी. करयैा काय्वपालक बनदशेक
3. श्ी एस सी राय महाप्बंधक-तकनीकरी
4. श्ी अबखलेश राय महाप्बंधक (ब्वद्तु)
5. श्ी राजेश कुमार ्वमा्व महाप्बंधक-यांबत्क
6. श्ी आर पी पाबटल महाप्बंधक-ब्वपणन
7. श्ी बकशोर चदं्ाकर महाप्बंधक-खान
8. श्ी अनंत मसाद े महाप्बंधक-खान
9. श्ी बनबतन पी. काजरकेर महाप्बंधक-ब्वत्
10. श्ी सजंय चौधरी महाप्बंधक-सामग्री
11. श्ी अतलु शमा्व सयंतुि महाप्बंधक-यांबत्क
12. श्ी बनबतन पगबनस सयंतुि महाप्बंधक (काबम्वक)
13. श्ी नीरज दत् पांडे कंपनी सबच्व
14. श्ी डी.्वी.्वी. बगरर सयंतुि महाप्बंधक-प्बक्या
15. श्ी दीपक एम बोरकुटे सयंतुि महाप्बंधक-सामग्री
16. श्ीमती गरुप्ीत पटेल उप महाप्बंधक-ब्वत् (आतंररक लेखा परीक्षा)
17. श्ी राजा तल्ोटी उप महाप्बंधक (रचना)

4 आम सभा करी बैठक 

4.1 कंपनती करी वपछलती ततीन िावष्शक आम बैठकों का वििरण नतीचे वदया गया है: 

िष्श तारतीख समय सथान विरेष प्रसताि

2022-23 21st बसतंबर, 2023 03:30P.M. रबेडसन बलू होटल, 7 ्वधा्व रोड, नागपरु 
440015

कोई ब्वशे् प्सता्व पाररत नहीं हुआ

2021-22 23rd बसतंबर, 2022 11.30A.M मॉयल बलबमटेड, मॉयल भ्वन, 1ए, 
काटोल रोड, नागपरु - 440 013.

1. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ, स्वतंत् बनदशेक (डीआईएन: 03620891) करी स्वतंत् बनदशेक 
के रूप में बनयबुति।

2. स्वतंत् बनदशेक (डीआईएन:01303034) सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता करी स्वतंत् 
बनदशेक के रूप में बनयबुति

2020-21 29th बसतंबर, 2021 11.30A.M. मॉयल बलबमटेड, मॉयल भ्वन, 1ए, 
काटोल रोड, नागपरु - 440 013.

कोई ब्वशे् प्सता्व पाररत नहीं हुआ

 ्वररष्ठ प्बंधन में परर्वत्वन: 

 श्ी सी बी अतलुकर ईडी-तकनीकरी, श्ी टी के मंडल जीएम-ब्वत्, श्ी बत्लोचन दास जीएम-काबम्वक, श्ी योगेश चाफले सयंतुि जीएम-बससटम और सशु्ी आकांक्षा बसहं 
डीजीएम-ब्वत् (लेखा परीक्षा)।
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4.2 ्व ््व 2023-24 करी अ्वबध के दौरान डाक मतपत् के माधयम से कोई ब्वशे् 
प्सता्व पाररत नहीं बकया गया।

4.3 डाक मतपत् के माधयम से पाररत ब्वशे् प्सता्व का ब्व्वरण, डाक मतपत् 
अभयास सचंाबलत करने ्वाले वयबति, डाक मतपत् के मतदान पैटन्व और प्बक्या 
का ब्व्वरण: लागू नहीं।

4.4 डाक मतपत् के माधयम से कोई ब्वशे् प्सता्व पाररत कराने का प्सता्व नहीं है।

5. प्रक्तीकरण 

(i) बनदशेकों के बीच कोई अतंर-सबंधं नहीं है।

(ii) गैर-काय्वकारी बनदेशक कंपनी में कोई शेयर या परर्वत्वनीय 
उपकरण नहीं रखते हैं।

(iii) कंपनी के सभी स्वतंत् बनदशेक अपनी बनयबुति के समय त्ा ्वाब ््वक रूप से यह 
घो्णा प्सततु करेंगे बक ्ेव कानून के तहत प्दत् स्वतंत्ता के मानदणडों को पूरा 
करते हैं। बोड्व इसकरी समीक्षा करता है और उसकरी राय है बक स्वतंत् बनदशेक 
अबधबनयम और बलबसटंग ब्वबनयमों में बनबद्वष्ट शतषों को पूरा करते हैं और प्बधंन 
से स्वतंत् हैं।

(iv) ्व ््व के दौरान बकसी भी स्वतंत् बनदशेक ने बनदशेक पद से इसतीफा नहीं बदया।

(v) कंपनी ने कोई भी ऐसा महत्वपूण्व लेनदने नहीं बकया है बजससे कंपनी के बहतों 
के सा् सभंाब्वत टकरा्व हो। बफर भी, सबंबंधत पक्षों के सा् लेन-दने का 
खलुासा, खातों के नोट्स में बकया गया है जो 2023-24 करी ्वाब ््वक ररपोट्व  का 
एक बहससा है। कंपनी के पास सबंबंधत पाटजी लेनदने नीबत है और इसे इसकरी 
्ेवबसाइट पर अपलोड बकया गया है: https://www.moil.nic.in/userfiles/
Related_Party_Transaction_Policy.pdf 

(vi) सेबी (सूचीबधिता दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ं ब्वबनयम 2015 
के ब्वबनयम 17(1) और कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 149(4) के 
अनुसार, बोड्व  करी संरचना को छोड़कर कंपनी अबधबनयम, 2013 या सटॉक 
ए्सचेंजों या सेबी या बकसी ्ैवधाबनक प्ाबधकरण और बदशाबनददेशों के 
बनयमों और ब्वबनयमों के प्ा्वधानों के गैर-अनुपालन का कोई मामला नहीं 
्ा। इन प्ाबधकरणों ने बपछले तीन ्व्षों के दौरान पूंजी बाजार से संबंबधत 
बकसी भी मामले पर कंपनी पर कोई प्बतबंध नहीं लगाया है या जमुा्वना नहीं 
लगाया है। ्व ््व  के दौरान बनदेशक मंडल करी संरचना से संबंबधत प्ा्वधानों को 
छोड़कर, बलबसटंग ब्वबनयमों और कॉपमोरेट प्शासन पर डीपीई बदशाबनददेशों 
करी आ्वशयकताओ ंका कोई गैर-अनुपालन नहीं हुआ। इस संबंध में नेशनल 
सटॉक ए्सचेंज और बीएसई बलबमटेड ने ्व ््व  के दौरान दंड पत् जारी बकए हैं। 
हालाबँक, कंपनी ने सटॉक ए्सचेंजों करी नीबतयों के अनुसार जमुा्व ने में छूट के 
बलए अनुरोध प्सतुत बकया है। बपछले ब्वत्ीय ्व ््व  के दौरान सटॉक ए्सचेंजों 
द्ारा लगाया गया जमुा्वना इस प्कार है:

रु. (जीएसटी सबहत)
िष्श एनएसई बतीएसई

2023-2024 21,53,500 21,53,500
2022-2023 21,53,500 21,53,500
2021-2022 21,53,500 21,53,500

(vii) बवहसल बलोअर नीबत: कंपनी के पास एक बवहसल बलोअर नीबत है और इसे 
इसकरी ्ेवबसाइट https://www.moil.nic.in/userfiles/Whistle_Blower_
Policy_of_MOIL.pdf पर अपलोड बकया गया है।  कंपनी के पास एक सक्षम 
और स्वतंत् सतक्व ता ब्वभाग है, बजसका नेततृ्व मखुय सतक्व ता अबधकारी 
(सी्वीओ) करते हैं, जो बकसी भी अनैबतक वय्वहार, ्वासतब्वक या सबंदगध 
धोखाधड़ी या कंपनी करी आचार सबंहता या नैबतकता नीबत के उललंघन करी 
बनगरानी करता है। और सभी काबम्वकों को अपनी बशकायतों आबद के बलए 
सतक्व ता ब्वभाग तक पहुचं प्ाप्त हो रही है।

(viii)  कंपनी के बकसी भी काबम्वक को लेखापरीक्षा सबमबत तक पहुचं से ्वबंचत 
नहीं बकया गया है।

(ix) 'महत्वपूण्व' सहायक कंपबनयों के बनधा्वरण हेत ुनीबत: लागू नहीं

(x) ब्वदशेी मदु्ा जोबखम/कमोबडटी मूलय जोबखम और हेबजगं गबतब्वबधया:ँ आ्वशयक 
नहीं है ्योंबक मॉयल का ब्वदशेी मदु्ा में कोई ए्सपोज़र नहीं है।

(xi) कंपनी ने ब्वबनयमन 32(7ए) के तहत बनबद्वष्ट अबधमानय आ्वटंन या योगय 
ससं्ागत पलेसमेंट के माधयम से कोई धनराबश नहीं जटुाई है।

(xii) ्व ््व के दौरान सबमबतयों करी सभी अबन्वाय्व बसफाररशें स्वीकार कर ली गई हैं।  

(xiii) कंपनी ने ्व ््व 2023-24 के बलए ्ैवधाबनक लेखापरीक्षा और उनके द्ारा प्दान 
करी गई अनय से्वाओ ंके बलए ्ैवधाबनक लेखापरीक्षकों को 9.75 लाख रुपये 
(पलस कर) का भगुतान बकया।     

(xiv) काय्वस्ल पर मबहलाओ ं के यौन उतपीड़न (रोक्ाम, बन्ेध और बन्वारण) 
अबधबनयम, 2013 के सबंधं में ब्वसततृ जानकारी बनदशेक करी ररपोट्व  में दी गई है।  

(xv)  कंपनी ने बकसी भी फम्व/कंपबनयों को ऋण के रूप में कोई ऋण या अबग्रम नहीं 
बलया है, बजसमें बनदशेकों का नाम और राबश के अनसुार बहत हो।

(xvi) महत्वपूण्व सहायक कंपबनयों का बयौरा बजसमें बनगमन करी बतब् और स्ान 
त्ा ऐसी सहायक कंपबनयों के ्ैवधाबनक लेखा परीक्षकों का नाम और बनयबुति 
करी बतब् शाबमल है: लागू नहीं

(xvii) बनदशेक मंडल, लेखा परीक्षा सबमबत, नामांकन और पाररश्बमक सबमबत, 
बहतधारक सबंधं सबमबत, जोबखम प्बधंन सबमबत, सतक्व ता तंत्, सबंबंधत पक्ष 
लेनदने, स्वतंत् बनदशेकों, बनदशेकों और ्वररष्ठ प्बधंन के सबंधं में दाबयत्वों के 
सबंधं में ब्वबनयमन 17 से 27 में बनबद्वष्ट कॉपमोरटे प्शासन आ्वशयकताओ ंका 
अनपुालन मॉयल द्ारा बकया गया है, बस्वाय बोड्व करी सरंचना के, जैसा बक 
ररपोट्व  में बताया गया है।
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(xviii) मॉयल बलबमटेड करी ्ेवबसाइट पर प्कटीकरण के सबंधं में ब्वबनयमन 46 
के उप-ब्वबनयम (2) में बनबद्वष्ट कॉपमोरटे प्शासन आ्वशयकताओ ं का भी 
अनपुालन बकया गया है।

(xix) सेबी (एलओडीआर) ब्वबनयम, 2015 करी अनसूुची III के भाग ए के पैराग्राफ ए 
के खंड 5ए के अतंग्वत प्कट करी गई सूचना- बनल

सबेती (एलओडतीआर) विवनयम, 2015 करी अवनिाय्श और गैर-अवनिाय्श 
आिशयकताओ ंकलो अपनाना

 मॉयल ने बलबसटंग ब्वबनयमों (ऊपर उबललबखत को छोड़कर) में सभी अबन्वाय्व 
आ्वशयकताओ ंका अनपुालन बकया है। बलबसटंग ब्वबनयमों करी अनसूुची V में 
बनधा्वररत गैर-अबन्वाय्व आ्वशयकताओ ंके सबंधं में, कंपनी द्ारा अपनाए गए/
अनपुाबलत के्षत् बनमनानसुार हैं:

1. चूबंक अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक कंपनी में पूण्वकाबलक रूप से काय्वरत 
हैं, इसबलए अधयक्ष काया्वलय का अलग से रखरखा्व आ्वशयक नहीं 
है। इसके अला्वा, स्वतंत् बनदशेकों करी बनयबुति इसपात मंत्ालय, भारत 
सरकार द्ारा तीन ्व ््व के काय्वकाल के बलए करी जाती है, इसबलए बकसी 
भी स्वतंत् बनदशेक ने कुल बमलाकर दस ्व ््व से अबधक समय तक 
से्वा नहीं करी है।

2. कंपनी बपछले छह महीनों में महत्वपूण्व घटनाओ ंके सारांश सबहत अध्व-
्वाब ््वक ब्वत्ीय प्दश्वन ररपोट्व  शेयरधारकों के प्तयेक परर्वार को नहीं 
भेजती है ्योंबक कंपनी बतमाही ब्वत्ीय पररणाम घोब्त करती है और 
इसे शेयरधारकों के बलए सटॉक ए्सचेंजों और कंपनी करी ्ेवबसाइट पर 
अपलोड बकया जाता है। 

3. कंपनी का हमेशा यह प्यास रहता है बक ्वह बबना बकसी शत्व के ब्वत्ीय 
ब्व्वरण प्सततु कर।े

4. जब भी आ्वशयकता हुई, आतंररक लेखापरीक्षा ररपोट्व  लेखापरीक्षा 
सबमबत के समक्ष प्सततु करी गई।  

6. सचंार के सारन

6.1 कंपनी आम तौर पर प्मखु राषरिीय अगें्रजी समाचार पत् [अ्ा्वत् इंबडयन 
ए्सपे्स, बमंट, इंबडयन ए्सपे्स, बबजनेस लाइन, बबजनेस सटैंडड्व, बहत्वाद], 
मराठी (लोकमत, नागपरु, न्वराषरि) और बहदंी दबैनक समाचार पत् (अ्ा्वत् 

न्वभारत, दबैनक भासकर, लोकमत समाचार) में बतमाही अलेखापरीबक्षत/
लेखापरीबक्षत ब्वत्ीय पररणाम प्काबशत करती है। 

6.2 ये अलेखापरीबक्षत/लेखापरीबक्षत ब्वत्ीय पररणाम कंपनी करी 
्ेवबसाइट पर भी पोसट बकए गए हैं: https://www.moil.nic.in/
content/143/Financials..

6.3 कंपनी आबधकाररक समाचार, प्मुख काय्वक्म, प्दश्वन, उपलबबधयां, 
प्सतुबतयां आबद इले्रिॉबनक मीबडया, समाचार पत्ों और अपनी ्ेवबसाइट के 
माधयम से प्साररत करती है।

7. सामानय रेयररारक जानकारती

7.1 िावष्शक आम बैठक.

तारतीख वदन समय सथान

11th बसतंबर, 2024 बधु्वार 12:30 
P.M.

रबेडसन बलू होटल, 7 ्वधा्व 
रोड नागपरु 440015

7.2 वित्तीय िष्श

 कंपनी ने ब्वत्ीय ्व ््व अपनाया जो प्तयेक ्व ््व 1 अपै्ल से शरुू होकर 31 माच्व 
को समाप्त होता है।

7.3 पुसतक बदं करन ेकरी वतवथ 

 कंपनी ने अभी तक अपनी बही बदं नहीं करी है, इसबलए अबंतम लाभांश के 
भगुतान के बलए ररकॉड्व बतब् 30 अगसत, 2024 होगी।

7.4 लाभारं भुगतान वतवथ

 लाभांश करी घो्णा करी तारीख से 30 बदनों के भीतर शेयरधारक को भगुतान/
पे्ब्त बकया जाता है।

7.5 ्व ््व के दौरान कंपनी करी प्बतभूबतयों का वयापार बनलबमबत नहीं बकया गया।

7.6 मॉयल एक ऋण मतुि कंपनी है; इसबलए ्व ््व 2023-24 के दौरान बकसी के्बडट 
रबेटंग करी आ्वशयकता नहीं ्ी।

7.7 स्टॉक एकसचेंजों में सूचतीबद्धता

 मॉयल के शेयर 15 बदसबंर 2010 को सूचीबधि बकए गए ्े। ए्सचेंज और सटॉक कोड का ब्व्वरण इस प्कार है:

स्टॉक एकसचेंज रेयरों के प्रकार स्टॉक कलोड पता

बीएसई बलबमटेड इब््वटी शेयर  533286 बफरोज़ जीजीभोय टा्वस्व, दलाल सरिीट, मुंबई- 400001
नेशनल सटॉक ए्सचेंज ऑफ इंबडया बलबमटेड इब््वटी शेयर मॉयल- ई्यू ए्सचेंज पलाज़ा, पलॉट नंबर सी-1, जी बलॉक, बांद्ा कुला्व कॉमपले्स, बांद्ा (पू्व्व), 

मुंबई – 400053
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 ्व ््व 2023-24 के बलए ्वाब ््वक बलबसटंग शलुक का भगुतान उपरोति दोनों ए्सचेंजों को कर बदया गया है।
 बाजार मलूय डे्ा: बपछले ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 में प्तयेक माह के दौरान उचच, बनमन:

महतीना
एनएसई बतीएसई

उचच वनमन उचच वनमन

अपै्ल, 2023 158.70 142.20 158.80 143.00
मई, 2023 162.70 151.55 162.50 151.50
जून, 2023 166.25 157.30 168.20 155.20
जलुाई, 2023 197.40 163.95 197.35 163.80
अगसत, 2023 239.90 182.55 240.00 182.95
बसतंबर, 2023 250.00 211.80 250.00 212.00
अ्टूबर, 2023 280.00 207.05 280.00 207.05
न्वबंर, 2023 318.70 227.05 318.00 227.10
बदसबंर, 2023 329.90 265.70 329.80 269.00
जन्वरी, 2023 364.35 303.85 364.00 304.00
फर्वरी, 2024 369.95 259.50 369.15 259.50
माच्व, 2024 314.70 260.05 314.60 260.35
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7.8 एनएसई और बतीएसई पर वयापक-आराररत सूचकाकंों करी तुलना में प्रदर्शन

महतीना
एनएसई बतीएसई

वनफ्ती मटॉयल सनेसकेस मटॉयल

अपै्ल, 2023 18065.00 156.70 61112.44 156.65
मई, 2023 18534.40 155.15 62622.24 155.20
जून, 2023 19189.05 162.45 64718.56 162.40
जलुाई, 2023 19753.80 185.60 66527.67 185.50
अगसत, 2023 19253.80 238.55 64831.41 238.60
बसतंबर, 2023 19638.30 222.10 65828.41 222.05
अ्टूबर, 2023 19079.60 231.90 63874.93 232.40
न्वबंर, 2023, 20133.15 296.30 66988.44 296.40
बदसबंर, 2023 21731.40 309.00 72240.26 309.00
जन्वरी, 2024 21725.70 347.00 71752.11 346.85
फर्वरी, 2024 21982.80 265.70 72500.30 265.65
माच्व, 2024 22326.90 278.55 73651.35 278.25

7.9 रेयर और रिासंफर एजें् का नाम और पता

 वबगरेयर सवि्शसजे प्राइिे् वलवम्ेड
 ऑबफस नंबर S6-2, 6्वीं मंबजल,
 बपनेकल बबजनेस पाक्व , अहुरा सेंटर के बगल में,
 महाकाली गफुा रोड, अधेंरी ईसट मुंबई 400093
 टेलीफोन : 91-22-022-62638222
 फै्स : 91-22-022-62638299
 ईमेल investor@bigshareonline.com

7.10  रेयर रिासंफ़र वसस्म

 भौबतक खंड के अतंग्वत सपूंण्व शेयर हसतांतरण गबतब्वबधयां बबगशेयर सब्व्वसेज 
प्ाइ्ेवट बलबमटेड द्ारा सचंाबलत करी जा रही हैं। शेयर रिांसफर बससटम में 
हसतांतररती से शेयर हसतांतरण करी प्ाबप्त के सा्-सा् हसतांतरण ब्वलेख/
फॉम्व, उसका सतयापन, हसतांतरण ज्ञापन तैयार करना आबद गबतब्वबधयां 
शाबमल हैं। शेयर हसतांतरण/पे््ण को उप-सबमबत/प्ाबधकृत वयबति (कंपनी 

सबच्व) द्ारा अनमुोबदत बकया जाता है। शेयरों के हसतांतरण/पे््ण का सारांश 
सटेकहोलडस्व ररलेशनबशप कमेटी/बोड्व करी बैठक में रखा जाता है। कंपनी 
बलबसटंग ब्वबनयमों के ब्वबनयमन 40(10) के तहत आ्वशयक शेयर हसतांतरण 
औपचाररकताओ ं के अनपुालन का अध्व-्वाब ््वक प्माणपत् पै्ब्टस में कंपनी 
सबच्व से प्ाप्त करती है और सटॉक ए्सचेंजों के सा् उति प्माणपत् करी एक 
प्बत दाबखल करती है। हालाबँक, 8 जून, 2018 के सेबी राजपत् अबधसूचना के 
अनसुार, कोई भी भौबतक शेयर हसतांतररत नहीं बकया जा सकता है। 

7.11  बलोड्श और लेखा परतीक्ा सवमवत करी बैठक के वलए अनवंतम कैलेंडर:

वतमाहती समावप्त बैठक करी अपेवक्त वतवथ

30 जून, 2024 अगसत, 2024 का पहला/दूसरा सप्ताह
30 बसतंबर, 2024 न्वबंर, 2024 का पहला/दूसरा सप्ताह
31 बदसबंर, 2024 फर्वरी, 2025 का पहला/दूसरा सप्ताह
31 माच्व, 2025 मई, 2025 का दूसरा/तीसरा सप्ताह

 उपरोति के अबतररति, आ्वशयकतानसुार बैठकें  भी आयोबजत करी जाती हैं।

 रेयरराररता का वितरण.

 a. साइ़ के अनसुार, 31 माच्श, 2024 तक हलोवलडगं का प्रवतरत।

रेयर करी सखंया रेयररारकों करी सखंया रेयररारकों का % रेयरों करी कुल सखंया रेयरों का %

1-5000 245938 95.779 15737812 7.7341
5001- 10000 5904 2.2993 4640803 2.2807
10001-20000 2567 0.9997 3861540 1.8977
20001-30000 855 0.3330 2179848 1.0713
30001-40000 377 0.1468 1363342 0.6700
40001-50000 302 0.1176 1419563 0.6976
50001-100000 458 0.1784 3337635 1.6402
100001 और इससे जयादा 373 0.1453 170944668 84.0084
कुल 256774 100.00 203485211 100.00
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कै्गरती राररत रेयरों करी सखंया रेयरराररता का %

केनद्/राजय सरकार (प््वत्वक/प््वत्वक समूह) 131624088 64.68
सा्व्वजबनक (वयबतिगत) 34535921 16.97
बीमा कंपबनयाँ 13078372 6.43
ब्वदशेी पोट्वफोबलयो बन्ेवशक 4793723 2.36
मयूचअुल फंड 12054567 5.92
कॉपमोरटे बनकाय 3202745 1.57
अबन्वासी भारतीय 1508436 0.74
ब्लयररगं सदसय 613171 0.3
कम्वचारी 52278 0.03
एचयूएफ 1925278 0.95
आईईपीएफ 66399 0.03
रिसट 27111 0.01
एलएलपी 3100 0.00
बनदशेक और उनके ररशतेदार (गैर-प््वत्वक) 20 0.00
प्मखु प्बधंकरीय काबम्वक 2 0.00

 b. 31 माच्श, 2024 तक रेयरराररता करी कै्गरती के वहसाब स ेसमरती 

64.68%

16.97%

6.43%

2.36%

5.92%

1.57%

0.74%
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0.3% 0.95% 0.03%

0.01%
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बीमा कंपबनयाँ
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मयूचअुल फंड
कॉपमोरटे बनकाय
अबन्वासी भारतीय
ब्लयररगं सदसय
कम्वचारी
एचयूएफ
आईईपीएफ
Trusts

7.12  रेयरों का वडम्ेररयलाइ़ेरन और वलवकिवड्ती

 कंपनी के शेयर नेशनल बस्योररटीज बडपॉबजटरी बलबमटेड (एनएसडीएल) और सेंरिल बडपॉबजटरी सब्व्वसेज (इंबडया) बलबमटेड (सीडीएसएल) के पास डीमैट रूप में हैं।

 31.03.2024 तक डतीमै् और वफवजकल मलोड में रेयरों करी सखंया है::

कै्गरती रेयरों करी सखंया कुल जारती पूजंती का %

सीडीएसएल के सा् डीमैट मोड में शेयर 1,88,47,480 9.26
एनएसडीएल के सा् डीमैट मोड में शेयर 18,46,37,149 90.74
बफबजकल मोड में शेयर 582 नगणय
कुल 20,34,85,211 100.00

 कंपनी के इब््वटी शेयर, भारतीय सटॉक ए्सचेंजों यानी एनएसई और बीएसई पर तरल और सबक्य रूप से कारोबार बकए जाने ्वाले शेयरों में से हैं।

7.13 बकाया जतीडतीआर/एडतीआर/िारं्  या कलोई भती पररित्शनतीय उपकरण, पररित्शन वतवथ और इवकि्ती पर सभंावित प्रभाि:

 कंपनी द्ारा कोई जीडीआर/एडीआर/्वारटं या परर्वत्वनीय उपकरण जारी नहीं बकए गए हैं।

7.14 ससपेंस खातों में रेयरों का वििरण:

 ससपेंस खाते में कोई शेयर नहीं हैं।
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7.15 खदानों, सयंतं्रों और पिन फामषों का सथान

 खानों करी सूचती

क्माकं खान का नाम और पता

महाराषरि
1. बचखला खदान, पी.ओ.- बचखला, तह.-तमुसर, बजला- भडंारा, महाराषरि, बपन-441904
2. डोंगरी बजुगु्व  खदान, पी.ओ.- डोंगरी बजुगु्व , तह.-तमुसर, बजला- भडंारा, महाराषरि, बपन-441907
3. बेलडोंगरी माइन, पी.ओ. – सातकु, ताह- रामटेक, बजला- नागपरु, महाराषरि, बपन-440401
4. कांद्ी खदान, पी.ओ. - कांद्ी, तह- रामटेक, बजला-नागपरु, महाराषरि, बपन-441401
5. मनसर खदान, पी.ओ. - मनसर, तह- रामटेक, बजला-नागपरु, महाराषरि, बपन-441106
6. गमुगां्व खदान, पी.ओ. - खापा, तह-सोनेर, बजला-नागपरु, महाराषरि, बपन-441101

मधय प्रदेर
7. बालाघाट खदान, पी.ओ. भर्ेवली, बजला-बालाघाट, म.प्., बपन-481102
8. उक्वा खदान, पी.ओ.-उक्वा, बजला-बालाघाट, म.प्., बपन-481105
9. बतरोड़ी खदान, पी.ओ. बतरोड़ी, बजला-बालाघाट, म.प्. , बपन-481449
10. सीतापटोर खदान, पी.ओ. सकुली, बजला - बालाघाट, म.प्., बपन-418449

पलां्
1. फेरो मैंगनीज पलांट 12000 (TPY) क्षमता, बालाघाट
2. इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड (ईएमडी) पलांट (1500 टीपी्वाई) क्षमता, डोंगरी बजु़गु्व

 पिन फामषों करी सूचती

1. नागदा बहलस, बजला द्ेवास, मधय प्दशे क्षमता 4.8 मेगा्वाट
2. रतेडी बहलस, बजला द्ेवास, मधय प्दशे क्षमता 15.2 मेगा्वाट

7.16  पत्राचार के वलए पता

	 पंजीकृत	कारायालर:
 कंपनी सबच्व
 मॉयल बलबमटेड,
 “मॉयल भ्वन”
 1-ए, काटोल रोड, नागपरु-  440 013
 फोन:  0712 2806182/154
 टेलीफै्स  – 0712 2591661
 ईमेल:  investors@moil.nic.in
 ्ेवबसाइट:  www.moil.nic.in

8. आचार सवंहता 

 अपने कम्वचाररयों के बलए आचरण के उचच मानक बनधा्वररत करने के बलए मॉयल के सतत प्यास के एक भाग के रूप में, सभी बोड्व सदसयों और ्वररष्ठ प्बधंन कबम्वयों के 
बलए 'वया्वसाबयक आचरण और नैबतकता सबंहता' बनधा्वररत करी गई है। उति सबंहता करी एक प्बत कंपनी करी ्ेवबसाइट https://www.moil.nic.in/userfiles/coc.pdf पर 
उपलबध है। सभी बोड्व सदसयों और ्वररष्ठ प्बधंन कबम्वयों ने ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 के बलए मॉयल करी वया्वसाबयक आचार और नैबतकता सबंहता के अनपुालन करी पबुष्ट करी है।

 घलोषणा

 जैसा बक सटॉक ए्सचेंजों के सा् बलबसटंग ब्वबनयमों करी अनसूुची V के भाग डी के तहत प्दान बकया गया है, कंपनी के सभी बोड्व सदसयों और ्वररष्ठ प्बधंन ने 31 माच्व, 
2024 को समाप्त ्व ््व के बलए 'वया्वसाबयक आचरण और नैबतकता सबंहता' के अनपुालन करी पबुष्ट करी है।

          मटॉयल वलवम्ेड के बलए

                                                                       अवजत कुमार सकसनेा 
स्ान: नागपरु अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक
बदनांक:  13.08.2024 (डीआईएन-08588419)
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9. सतीईओ/सतीएफओ प्रमाणन 

 जैसा बक ब्वबनयमन 17(8) बलबसटंग ब्वबनयमों के तहत आ्वशयक है, कंपनी के सीईओ और सीएफओ द्ारा ब्वबध्वत हसताक्षररत प्माणपत् कॉपमोरटे ग्वननेंस ररपोट्व  
के सा् सलंगन है।

10. वनदेरकों के वलए पररचय 

 बोड्व के सदसयों को आ्वशयक दसता्ेवज/बोशर, ररपोट्व  और आतंररक नीबतयां प्दान करी जाती हैं ताबक ्ेव कंपनी करी प्बक्याओ ंऔर प््ाओ ंसे पररबचत हो सकें । कंपनी अपने 
बनदशेकों को ब्वबभनन बाहरी ससं्ाओ/ंएजेंबसयों द्ारा आयोबजत ब्वबभनन सेबमनारों और प्बशक्षण काय्वक्मों के बलए भी नाबमत करती है। बोड्व और बोड्व सबमबत करी बैठकों 
में कंपनी के वय्वसाय और बनषपादन अद्तन, कारोबारी माहौल, कारोबारी रणनीबत और इसमें शाबमल जोबखमों पर समय-समय पर प्सतबुतयां दी जाती हैं। ्व ््व के दौरान 
आयोबजत स्वतंत् बनदशेकों करी अलग-अलग बैठकों में कंपनी के वय्वसाय खंडों पर ब्वसततृ प्सतबुतया ँभी दी जाती हैं। प्ासबंगक ्ैवधाबनक परर्वत्वनों करी अद्तन जानकारी 
बनदशेकों को दी जाती है। बनदशेकों को कंपनी के पररचालन को समझने में सक्षम बनाने के बलए ब्वबभनन खदानों का साइट दौरा आयोबजत बकया जाता है। स्वतंत् बनदशेकों के 
बलए ऐसे पररचय काय्वक्मों का ब्व्वरण कंपनी करी ्ेवबसाइट पर पोसट बकया गया है और इसे https://moil.nic.in/userfiles/file/InvRel/idtp.pdf पर दखेा जा सकता है।   

11. करीबलोड्श कौरल, विरेषज्ञता और दक्ता 

 बोड्व ने बनमनबलबखत मखुय कौशल/ब्वशे्ज्ञता/दक्षताओ ंकरी पहचान करी है, जो कंपनी के वय्वसाय के सदंभ्व में प्तयेक बनदशेक के पास होने करी उममीद है और बनदशेक के 
पास ऐसे कौशल/ब्वशे्ज्ञता/दक्षताए ंहोनी चाबहए:

कौरल/विरेषज्ञता/यलोगयता वनदेरकों का नाम

नेततृ्व / प्शासबनक बकसी महत्वपूण्व उद्म के बलए ब्वसताररत उद्मशीलता/नेततृ्व अनभु्व।  अचछे कॉपमोरटे प्शासन प््ाओ ंको ब्वकबसत 
करने और लागू करने, बोड्व और प्बधंन करी ज्वाबदहेी बनाए रखने, बहतधारकों के बहतों का प्बंधन करने और ग्राहकों, 
कम्वचाररयों, आपूबत्वकता्वओ,ं बनयामक बनकायों और बजन समदुायों में यह सचंाबलत होता है, उनके प्बत कंपनी करी 
बजममेदाररयों का अनभु्व। ब्वचार, अनभु्व, ज्ञान, पररपे्क्य, बलंग और ससंकृबत करी ब्वब्वधता।

श्ी अबजत कुमार स्सेना 
श्ी राकेश तमुाने 
श्ीमती उ्ा बसहं 
श्ी एम.एम. अबदलुला 
श्ीमती. रशमी बसहं 
डॉ. सजंय रॉय 
श्ी प्शांत ्वबशष्ठ 
सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 
डॉ. अच्वना मजूमदार

्वाबणबजयक/ 
ब्वपणन

ब्वपणन काय्वनीबतयों और नीबतयों का बनमा्वण और काया्वन्वयन, खरीद सबहत ब्वपणन काय्व। श्ी अबजत कुमार स्सेना
श्ीमती रबशम बसहं

उतपादन ए्व ंयोजना सगंठन, प्बक्याओ,ं रणनीबतक योजना और जोबखम प्बधंन, परर्वत्वन करी योजना बनाना और उसे आगे बढाना त्ा 
दीघ्वकाबलक ब्वकास करी वया्वहाररक समझ।

श्ी अबजत कुमार स्सेना
श्ी एम.एम. अबदलुला
श्ीमती रबशम बसहं  

ब्वत् लेखांकन ए्व ंब्वत्, वया्वसाबयक बनण्वय, सामानय प्बंधन प््ाओ ंऔर प्बक्याओ ंमें ज्ञान और कौशल। श्ी राकेश तमुाने 
सीए बदनेश कुमार गपु्ता

मान्व ससंाधन उद्ोग ज्ञान, माकमो-आब ््वक दृबष्टकोण, मान्व ससंाधन, श्म कानून और प््ाए,ं सटाबफंग योजनाए,ं मआु्वजा, लाभ, 
प्बशक्षण और ब्वकास, बजट और श्म संबधं, प्बतभा ब्वकबसत करने में मजबूत

श्ीमती उ्ा बसहं

12. लागू कानूनों के अनपुालन करी समतीक्ा

 बोड्व ने समय-समय पर कंपनी पर लागू सभी कानूनों करी अनपुालन ररपोटषों करी समीक्षा करी है त्ा सभी लागू कानूनों का अनपुालन सबुनबश्त बकया है।

13. लेखा परतीक्क का अनपुालन प्रमाणपत्र

 कंपनी के लेखा परीक्षक, सीएस अबमत राजकोबटया, जो एक काय्वरत कंपनी सबच्व हैं, से प्ाप्त प्माण पत्, बजसमें बलबसटंग ब्वबनयमों करी अनसूुची V के तहत बनधा्वररत 
कॉपमोरटे प्शासन करी शतषों के अनपुालन करी पबुष्ट करी गई है, इस ररपोट्व  के सा् सलंगन है।
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सीईओ और सीएफओ प्रमाणन

बनदशेक मंडल, 
मटॉयल वलवम्ेड, 
नागपरु

a) हमने 31 माच्व, 2024 को समाप्त ्व ््व के बलए मॉयल बलबमटेड के ब्वत्ीय ब्व्वरणों और नकदी प््वाह ब्व्वरण करी समीक्षा करी है और हमार ेस्वमोत्म ज्ञान और ब्वविास के अनसुार:

i) इन क्नों में कोई भी त्थयातमक रूप से असतय क्न नहीं है या कोई भी त्थय छूटा नहीं है या ऐसे क्न नहीं हैं जो भ्रामक हो सकते हैं।;

ii) ये ब्व्वरण कंपनी के मामलों का सही और बनषपक्ष ब्व्वरण प्सततु करते हैं और मौजूदा लेखांकन मानकों, लागू कानूनों और ब्वबनयमों के अनरुूप हैं।

b) हमारी स्वमोत्म जानकारी और ब्वविास के अनसुार, ्व ््व 2023-24 के दौरान कंपनी द्ारा कोई भी ऐसा लेनदने नहीं बकया गया है जो धोखाधड़ीपूण्व, अ्ैवध या कंपनी करी 
आचार सबंहता का उललंघन करने ्वाला हो।

c) हम ब्वत्ीय ररपोबटिंग के बलए आतंररक बनयतं्ण स्ाबपत करने और बनाए रखने करी बजममेदारी स्वीकार करते हैं और हमने ब्वत्ीय ररपोबटिंग से सबंबंधत कंपनी करी आतंररक 
बनयतं्ण प्णाबलयों करी प्भा्वशीलता का मूलयांकन बकया है और हमने लेखा परीक्षकों और लेखा परीक्षा सबमबत के समक्ष ऐसे आतंररक बनयतं्णों के बडजाइन या सचंालन में 
कबमयों, यबद कोई हो, का खलुासा बकया है, बजनके बार ेमें हम जानते हैं और इन कबमयों को दूर करने के बलए हमने जो कदम उठाए हैं या उठाने का प्सता्व है।

d) हमने लेखा परीक्षकों और लेखा परीक्षा सबमबत को सूबचत कर बदया है:

i) ्व ््व 2023-24 के दौरान ब्वत्ीय ररपोबटिंग पर आतंररक बनयतं्ण में कोई महत्वपूण्व परर्वत्वन नहीं हुआ है।

ii) ्व ््व 2023-24 के दौरान लेखांकन नीबतयों में कोई महत्वपूण्व परर्वत्वन नहीं हुआ है और ब्वत्ीय ब्व्वरणों के नोट्स में इसका खलुासा बकया गया है; त्ा

iii) ऐसा कोई महत्वपूण्व धोखाधड़ी का मामला नहीं है बजसके बार ेमें हमें जानकारी बमली हो और इसमें प्बंधन या बकसी कम्वचारी करी सबंलप्तता, यबद कोई हो, तो हो 
सकती है, बजसकरी ब्वत्ीय ररपोबटिंग पर कंपनी करी आतंररक बनयतं्ण प्णाली में महत्वपूण्व भूबमका हो।

 राकेर तुमान े अवजत कुमार सकसनेा
स्ान: नई बदलली बनदशेक (ब्वत्)/सीएफओ अधयक्ष-सह-प्बधं बनदशेक/सीईओ
बदनांक: 30.07.2024 (डीआईएन- 06639859) (डीआईएन- 08588419)
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कॉपपोरेर ग्वननेंस पर 
प्ररैल्रलसंग कंपनी सकेे्ररी का सलर्डलफकेर

से्वा में,
सदसयगण,
मटॉयल वलवम्ेड
सीआईएन: L99999MH1962GOI012398
पता: 1-ए, काटोल रोड, 
नागपरु – 440013.

हमने 31 माच्व, 2024 को समाप्त होने ्वाले ्व ््व के बलए मटॉयल वलवम्ेड ("कंपनी") द्ारा कॉपमोरटे प्शासन करी शतषों के अनपुालन करी जांच करी है, जैसा बक ब्वबनयमन 17 से 27, 
ब्वबनयमन 46 के उप-ब्वबनयमन (2) के खंड (बी) से (आई) और भारतीय प्बतभूबत और ब्वबनयमन बोड्व (सूचीबधिता दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ं ब्वबनयमन, 2015 
("सेबी सूचीकरण ब्वबनयम") करी अनसूुची V के पैरा सी, डी और ई और भारत सरकार, सा्व्वजबनक उद्म ब्वभाग (डीपीई), नई बदलली द्ारा जारी कें द्ीय सा्व्वजबनक के्षत् के उद्मों 
के बलए कॉपमोरटे प्शासन पर बदशाबनददेशों के तहत बनधा्वररत बकया गया है।

कॉपमोरटे प्शासन करी शतषों का अनपुालन, कंपनी के प्बधंन करी बजममेदारी है। हमारी जांच, कंपनी द्ारा कॉपमोरटे प्शासन करी शतषों के अनपुालन को सबुनबश्त करने के बलए अपनाई 
गई प्बक्याओ ंऔर उनके काया्वन्वयन करी समीक्षा तक सीबमत ्ी। यह न तो लेखापरीक्षा है और न ही कंपनी के ब्वत्ीय ब्व्वरणों पर राय करी अबभवयबति है।

हमारी राय में और हमारी स्वमोत्म जानकारी के अनसुार और हमें बदए गए सपष्टीकरणों और बनदशेकों और प्बधंन द्ारा बकए गए अभया्ेवदन के अनसुार, हम प्माबणत करते हैं बक 
कंपनी ने 31 माच्व, 2024 को समाप्त होने ्वाले ्व ््व के बलए सेबी बलबसटंग ब्वबनयमों और भारत सरकार, सा्व्वजबनक उद्म ब्वभाग (डीपीई), नई बदलली द्ारा जारती कें द्तीय साि्शजवनक 
क्ते्र के उद्यमों के वलए कटॉपपोरे्  प्ररासन पर वदरावनददेरों में वनरा्शररत कटॉपपोरे्  प्ररासन करी रतषों का अनपुालन वकया है, वसिाय कंपनती के बलोड्श करी सरंचना स ेसबंवंरत 
वदरावनददेरों के और हमें सूवचत वकया गया है वक कंपनती न ेबलोड्श करी सरंचना के विवनयमों का अनपुालन करन ेके वलए सिततं्र वनदेरकों करी वनयुवक्त के वलए भारत सरकार 
कलो पत्र भेजे हैं।

हम आगे यह भी कहते हैं बक इस प्कार का अनपुालन न तो कंपनी करी भा्वी वय्वहाय्वता के बार ेमें आविासन है, न ही उस दक्षता या प्भा्वशीलता के बार ेमें बजसके सा् प्बधंन 
ने कंपनी के मामलों का सचंालन बकया है।

 सतीएस अवमत के. राजकलोव्या
 काय्वरत कंपनी सबच्व
 एफसीएस नं:  CP No: 5162
बदनांक: 03/07/2024  पी.आर. नं.: 2272/2022
स्ान: नागपरु यूडीआईएन: F005561F000656961
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लनदशेकों के अयोगय न होन ेका प्रमाणपत्र
(सेबी (सूचीबधिता दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ँ ब्वबनयम, 2015 के ब्वबनयम 34(3) और अनसूुची V पैरा सी खंड (10)(i) के अनसुार)

से्वा में,
सदसयगण,
मटॉयल वलवम्ेड
सीआईएन: L99999MH1962GOI012398
1-ए, काटोल रोड, 
नागपरु--440013

हमने मटॉयल वलवम्ेड के बनदशेकों से प्ाप्त प्ासबंगक रबजसटरों, अबभलेखों, प्पत्ों, ररटन्व और प्कटीकरणों करी जांच करी है, बजनका CIN L99999MH1962GOI012398 है और 
बजनका पजंीकृत काया्वलय 1-ए काटोल रोड, नागपरु- 440013 में है (बजसे आगे 'कंपनी' के रूप में सदंबभ्वत बकया गया है), जो इस प्माण पत् को जारी करने के उदे्शय से कंपनी 
द्ारा हमार ेसामने प्सततु बकए गए ्े, जो बक भारतीय प्बतभूबत और ब्वबनमय बोड्व (सूचीबधिता दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ं ब्वबनयम, 2015 करी अनसूुची V पैरा-सी 
उप खंड 10 (i) के सा् ब्वबनयम 34 (3) के अनसुार है

हमारी राय में और हमारी स्वमोत्म जानकारी के अनसुार त्ा आ्वशयक समझे गए सतयापनों (पोट्वल www.mca.gov.in पर बनदशेक पहचान सखंया (डीआईएन) बस्बत सबहत) 
त्ा कंपनी और उसके अबधकाररयों द्ारा हमें बदए गए सपष्टीकरणों के अनसुार। हम प्माबणत करते हैं बक 31 माच्व, 2024 को समाप्त होने ्वाले ब्वत्ीय ्व ््व के बलए नीचे बताए गए 
कंपनी के बोड्व के बकसी भी बनदशेक को भारतीय प्बतभूबत और ब्वबनमय बोड्व, कॉपमोरटे मामलों के मंत्ालय या बकसी अनय ऐसे ्ैवधाबनक प्ाबधकरण द्ारा कंपबनयों के बनदशेक के 
रूप में बनयतुि होने या जारी रखने से ्वबंचत या अयोगय नहीं ठहराया गया है।

क्माकं वनदेरक का नाम DIN
कंपनती में वनयुवक्त करी

वतवथ *

1. श्ी अबजत कुमार स्सेना 08588419 29.12.2022
2. श्ी राकेश तमुाने 06639859 28.09.2017
3. श्ीमती उ्ा बसहं 08307456 18.12.2018
4. श्ी अबदलुला मोहममद बमजा्व 09388832 10.01.2022
5. डॉ. सजंय रॉय 10045280 09.03.2023
6. श्ी प्शांत ्वबशष्ठ 03620891 01.11.2021
7. सीए श्ी बदनेश कुमार गपु्ता 01303034 02.11.2021
8. डॉ. अच्वना मजूमदार 09550555 28.03.2022
9. श्ीमती रशमी बसहं 10431308 20.12.2023

* बनयबुति करी बतब् एमसीए पोट्वल के अनसुार है।

बोड्व में प्तयेक बनदशेक करी बनयबुति/बनरतंरता के बलए पात्ता सबुनबश्त करना कंपनी के प्बधंन करी बजममेदारी है। हमारी बजममेदारी है बक हम अपने सतयापन के आधार पर इन पर 
राय वयति करें। यह प्माणपत् न तो कंपनी करी भा्वी वय्वहाय्वता का आविासन है, न ही प्बंधन द्ारा कंपनी के कायषों के सचंालन करी दक्षता या प्भा्वशीलता का।

 सतीएस अवमत के. राजकलोव्या
 कंपनी सबच्व
 एफसीएस नं: 5561 CP No: 5162
बदनांक:  03/07/2024  पी.आर. नं.:2272/2022
स्ान: नागपरु यूडीआईएन: F005561F000656851
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फॉम्ड नं.  MR-3

सवचितीय लेखापरतीक्ा ररपलो ््श 

31 माच्व, 2024 को समाप्त होने ्वाले ब्वत्ीय ्व ््व के बलए

[कंपनी अबधबनयम, 2013 करी धारा 204(1) और कंपनी (प्बधंकरीय काबम्वकों करी बनयबुति ए्व ंपाररश्बमक) बनयम, 2014 के बनयम सखंया 9 के अनसुार]

से्वा में,
सदसयगण,
मटॉयल वलवम्ेड
नागपरु (महाराषरि)

हमने "मटॉयल वलवम्ेड" (बजसे आगे कंपनी कहा जाएगा) द्ारा लागू ्ैवधाबनक प्ा्वधानों 
के अनपुालन और अचछे कॉपमोरटे प््ाओ ं के पालन का सबच्वीय ऑबडट बकया 
है। सबच्वीय लेखापरीक्षा इस प्कार से करी गई बक हमें कॉपमोरटे आचरण/्ैवधाबनक 
अनपुालनों का मूलयांकन करने त्ा उस पर अपनी राय वयति करने के बलए एक उबचत 
आधार प्ाप्त हुआ।

“मटॉयल वलवम्ेड” करी पसुतकों, कागजातों, बमनट बकु, फॉम्व और ररटन्व त्ा कंपनी 
द्ारा बनाए गए अनय अबभलेखों के हमार े सतयापन और सबच्वीय लेखा परीक्षा के 
दौरान कंपनी, उसके अबधकाररयों, एजेंटों और अबधकृत प्बतबनबधयों द्ारा प्दान करी 
गई जानकारी के आधार पर, हम ररपोट्व  करते हैं बक हमारी राय में, कंपनी ने 31 माच्व, 
2024 को समाप्त होने ्वाले ब्वत्ीय ्व ््व को क्वर करने ्वाली लेखा परीक्षा अ्वबध के 
दौरान नीचे सूचीबधि ्ैवधाबनक प्ा्वधानों का अनपुालन बकया है और यह भी बक कंपनी 
के पास इस सीमा तक, तरीके से और इसके बाद करी गई ररपोबटिंग के अधीन उबचत 
बोड्व-प्बक्याए ंऔर अनपुालन-तंत् मौजूद हैं:

1. हमन े31 माच्श, 2024 कलो समाप्त हलोन ेिाले वित्तीय िष्श के वलए 
कंपनती द्ारा रखती गई पुसतकों, कागजात, वमन् बुक, फटॉम्श और 
रर्न्श और अनय ररकटॉड्श करी जाचं वनमनवलवखत प्रािरानों के 
अनसुार करी है:

i. कंपनी अबधबनयम, 2013 (अबधबनयम) और उसके तहत बनाए गए बनयम;

ii. प्बतभूबत अनबुधं (ब्वबनयमन) अबधबनयम, 1956 (‘एससीआरए’) और 
इसके तहत बनाए गए बनयम;

iii. बडपॉबजटरी अबधबनयम, 1996 त्ा इसके तहत बनाए गए 
ब्वबनयम और उपबनयम;

iv. ब्वदशेी मदु्ा प्बधंन अबधबनयम, 1999 और इसके अतंग्वत बनाए गए 
बनयम और ब्वबनयम, प्तयक्ष ब्वदशेी बन्ेवश, ब्वदशेी प्तयक्ष बन्ेवश और 
बाह्य ्वाबणबजयक उधार करी सीमा तक;

v. बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व ऑफ इंबडया ए्ट, 1992 (‘सेबी 
अबधबनयम’) के तहत बनमनबलबखत ब्वबनयम और बदशाबनददेश 
बनधा्वररत बकए गए हैं:-

(a) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया ए्ट, 1992  
(शेयरों का पया्वप्त अबधग्रहण और टेकओ्वर) ब्वबनयम, 2011;

(b) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (अंदरूनी 
वयापार का प्बत्ेध) ब्वबनयम, 2015;

(c) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (पूंजी बनग्वम 
और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ँ ब्वबनयम, 2018; - जलो 
समतीक्ा अिवर के दौरान कंपनती पर लागू नहीं है,

(d) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (शेयर 
आधाररत कम्वचारी लाभ और स्ेवट इब््वटी) ब्वबनयम, 2021:- 
जो समीक्षा अ्वबध के दौरान कंपनी पर लागू नहीं है,

(e) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (गैर 
परर्वत्वनीय प्बतभूबतयों का बनग्वम और सूचीकरण) ब्वबनयम, 
2021:- जलो समतीक्ा अिवर के दौरान कंपनती पर लागू नहीं है,

(f) कंपनी अबधबनयम और ग्राहकों के सा् वय्वहार के संबंध में द 
बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (इशयू रबजसरिार 
और शेयर रिांसफर एजेंट) ब्वबनयम, 1993;

(g) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (इब््वटी 
शेयरों करी डीबलबसटंग) ब्वबनयम, 2021: जलो समतीक्ा अिवर के 
दौरान कंपनती पर लागू नहीं है,

(h) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (प्बतभूबतयों 
करी पनुख्वरीद) ब्वबनयम, 2018; जलो समतीक्ा अिवर के दौरान 
कंपनती पर लागू नहीं है,

(i) द बस्योररटीज़ ऐडं ऐ्सचेंज बोड्व  ऑफ इंबडया (सूचीबधिता 
दाबयत्व और प्कटीकरण आ्वशयकताए)ँ ब्वबनयम, 2015;

(j) सा्व्वजबनक उद्म ब्वभाग द्ारा जारी बदशाबनददेश।
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vi. कंपनी पर ब्वशे् रूप से लागू अनय कानून, जैसा बक प्बधंन द्ारा 
सूबचत बकया गया है:-

(a) खान अबधबनयम, 1952

(b) खान ए्व ंखबनज (ब्वकास ए्व ंब्वबनयमन) अबधबनयम, 1957

(c) लौह अयसक खान, मैंगनीज अयसक खान ए्व ंक्ोम अयसक खान 
श्म कलयाण बनबध अबधबनयम, 1976.

2. हमने वनमनवलवखत लागू राराओ ंके अनुपालन करी भती जांच 
करी है:

i. भारतीय कंपनी सबच्व ससं्ान द्ारा जारी सबच्वीय मानक।

ii. कंपनी द्ारा नेशनल सटॉक ए्सचेंज (एनएसई) और बीएसई बलबमटेड 
(बीएसई) के सा् बकए गए बलबसटंग समझौते;

 समीक्षाधीन अ्वबध के दौरान, कंपनी ने बनमनबलबखत बटपपबणयों के अधीन 
अबधबनयम, बनयमों, ब्वबनयमों, बदशाबनददेशों, मानकों आबद के प्ा्वधानों का 
अनपुालन बकया है:

a. सेबी (एलओडीआर) ब्वबनयमन, 2015 के ब्वबनयमन 17(1)(बी) 
के अनसुार स्वतंत् बनदशेकों करी नयूनतम सखंया के सबंधं में बोड्व करी 
सरंचना का अनपुालन नहीं बकया गया है।

b. हमारी जानकारी में लाया गया है बक एनएसई और बीएसई ने पू्वमोति 
गैर-अनुपालन के बलए नोबटस जारी बकए ्े और कंपनी ने "का्व्व 
आउट पॉबलसी" के आधार पर जमुा्वना माफ करने के बलए एनएसई 
और बीएसई के सा् अपने ज्वाब दायर बकए हैं, बजसमें मंत्ालय में 
लंबबत बनण्वय के कारण बकसी भी गैर-अनुपालन करी बस्बत में जमुा्व ने 
से छूट प्दान करी जाती है, ्योंबक मॉयल एक सरकारी कंपनी है, सभी 
बनदेशकों करी बनयबुति भारत सरकार द्ारा करी जाती है।

c. सेबी एलओडीआर ब्वबनयम, 2015 करी अनसूुची III के सा् ब्वबनयम 
30 के अतंग्वत प्कटीकरण के सबंधं में तकनीकरी त्बुट के कारण एनएसई 
पर बदनांक 08.11.2023 करी बोड्व बैठक के पररणाम करी सटॉक ए्सचेंज 
को सूचना दाबखल करने में दरेी हुई है।

3. हम आग ेररपलो ््श करते हैं वक

 कंपनी का बनदशेक मंडल ब्वबध्वत् गबठत है, बजसमें काय्वकारी बनदशेकों, गैर-
काय्वकारी बनदशेकों और स्वतंत् बनदशेकों का उबचत सतंलुन है, बस्वाय नीचे 
बताए गए बनदशेकों के। समीक्षाधीन अ्वबध के दौरान बनदशेक मंडल करी सरंचना 
में बकए गए परर्वत्वन अबधबनयम के प्ा्वधानों के अनपुालन में बकए गए ्े, 
बस्वाय इसके बक 31 माच्व, 2024 को समाप्त समीक्षा अ्वबध के दौरान नयूनतम 
सखंया में स्वतंत् बनदशेकों के सबंधं में बोड्व करी सरंचना को सेबी (एलओडीआर) 
ब्वबनयमन, 2015 के ब्वबनयमन 17(1)(बी) और कंपनी अबधबनयम, 2013 करी 
धारा 149 (4) के अनसुार बनयतुि नहीं बकया गया ्ा।

 बोड्व करी बैठकों को बनधा्वररत करने के बलए सभी बनदशेकों को पया्वप्त सूचना दी 
जाती है, एजेंडा और एजेंडा पर ब्वसततृ नोट कम से कम सात बदन पहले भेजे 
जाते हैं, और बैठक से पहले एजेंडा मदों पर आगे करी जानकारी और सपष्टीकरण 
प्ाप्त करने और बैठक में सा ््वक भागीदारी के बलए एक प्णाली मौजूद है।

 बहुमत का बनण्वय लागू बकया जाता है, जबबक असहमत सदसयों के ब्वचारों को, 
यबद कोई हो, तो, काय्व्वाही के भाग के रूप में दज्व बकया जाता है।

4. हम आग ेररपलो ््श करते हैं बक कंपनी के आकार और सचंालन के अनरुूप कंपनी 
में लागू कानूनों, बनयमों, ब्वबनयमों और बदशाबनददेशों के अनपुालन करी बनगरानी 
और सबुनबश्त करने के बलए पया्वप्त प्णाबलयां और प्बक्याए ंहैं।

5. हम आग ेररपलो ््श करते हैं बक लेखापरीक्षा अ्वबध के दौरान कंपनी ने राइट इशयू 
के आधार पर इब््वटी शेयर जारी और आ्वबंटत नहीं बकए हैं।

पती.एस. वत्रपाठती एडं एसलोवसए््स
      कंपनी सबच्वों के बलए

स्ान: इंदौर प्रततीक वत्रपाठती
बदनांक:   18.07.2024 पाट्वनर
यूडीआईएन: F005812F000772151 सी.पी. नं. 5358

नोट: यह ररपोट्व  सम तारीख करी सबच्वीय लेखापरीक्षा ररपोट्व  के अनलुगनक के सा् 
पढी जाए, जो इस ररपोट्व  के सा् सलंगन है और इस ररपोट्व  का अबभनन अगं है।
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सलि्वीय िखेापरीक्ा ररपोर्ड का अनिुगनक
से्वा में,
सदसयगण,
मटॉयल वलवम्ेड
नागपरु

इस पत् के सा् हमारी सम तारीख करी ररपोट्व  भी पढी जाए।

1. सबच्वीय अबभलेखों का रखरखा्व कंपनी के प्बधंन करी बजममेदारी है। हमारा दाबयत्व है बक हम अपने लेखापरीक्षण के आधार पर इन सबच्वीय अबभलेखों पर अपनी 
राय वयति करें।

2. हमने सबच्वीय अबभलेखों करी ब्व्य-्वसत ुकरी सतयता के बार ेमें उबचत आविासन प्ाप्त करने के बलए उपयतुि लेखापरीक्षा पधिबतयों और प्बक्याओ ंका पालन बकया है। यह 
सतयापन परीक्षण के आधार पर बकया गया, ताबक यह सबुनबश्त बकया जा सके बक सबच्वीय अबभलेखों में सही त्थय दशा्वए गए हैं। हमारा मानना है बक हमने जो प्बक्याए ं
और अभयास अपनाए हैं, ्ेव हमारी राय के बलए उबचत आधार प्दान करते हैं। हमारी ररपोट्व  उति सबच्वीय ररकॉड्व पर आधाररत है।

3. हमने कंपनी के ब्वत्ीय ररकॉड्व और लेखा पसुतकों करी शधुिता और उपयतुिता का सतयापन नहीं बकया है।

4. कॉपमोरटे और अनय ब्वशे् रूप से लागू कानूनों, बनयमों, ब्वबनयमों, मानकों के प्ा्वधानों का अनपुालन प्बंधन करी बजममेदारी है। हमारी जांच, परीक्षण के आधार पर प्बक्याओ ं
के सतयापन तक सीबमत ्ी। हमने उन कानूनों का अधययन नहीं बकया है जो सामानय प्कृबत के हैं त्ा कंपनी पर लागू होते हैं।

5. सबच्वीय लेखापरीक्षा ररपोट्व  न तो कंपनी करी भब्वषय करी वय्वहाय्वता के बार ेमें आविासन है और न ही उस प्भा्वकाररता या प्भा्वशीलता के बार ेमें बजसके सा् प्बधंन ने 
कंपनी के मामलों का सचंालन बकया है।

6. जहां भी आ्वशयक हुआ, हमने कानूनों, बनयमों और ब्वबनयमों त्ा घटनाओ ंके घबटत होने आबद के अनपुालन के बार ेमें प्बधंन से प्बतबनबधत्व और घो्णा प्ाप्त कर ली है।

 पती.एस. वत्रपाठती एडं एसलोवसए््स
 कंपनी सबच्वों के बलए

स्ान: इंदौर प्रततीक वत्रपाठती
बदनांक: 18.07.2024  पाट्वनर
यूडीआईएन: F005812F000772151 सी.पी. नं. 5358
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अनिुगनक- IV

2023-24 के लिए प्रबंधन ििा्ड और ल्वशे््ण ररपोर्ड
प्रसतािना 

प्बधंन चचा्व ए्व ंब्वशे््ण ररपोट्व  (एमडीएआर) का उदे्शय कारोबारी माहौल में ब्वकास, 
बपछली ररपोट्व  करी तलुना में कंपनी के प्दश्वन और भब्वषय के दृबष्टकोण को सपष्ट करना 
है। एमडीएआर, बोड्व करी ररपोट्व  का एक बहससा है। बकसी कंपनी का प्दश्वन मांग, 
आपूबत्व, जल्वाय ुपररबस्बतयों, आब ््वक बस्बतयों, राजनीबतक बस्बतयों, सरकारी 
बनयमों और नीबतयों, कराधान, महामारी और प्ाकृबतक आपदाओ ं सबहत ब्वबभनन 
कारकों से जडु़ा होता है, जो कंपनी के बनयतं्ण से पर ेहैं और कंपनी के सचंालन में 
महत्वपूण्व अतंर ला सकते हैं। इसके कारण, इस ररपोट्व  में अनमुान, दृबष्टकोण, अपेक्षाए,ं 
अनमुान आबद से सबंबंधत कुछ क्न अतंतः ्वासतब्वकता से बभनन हो सकते हैं। 

A. उद्यलोग सरंचना और बाजार पररदृशय

ब्ववि में उतपाबदत मैंगनीज का 95% से अबधक बहससा इसपात करी मजबूती, 
घ ््वण प्बतरोध, कठोरता आबद बढाने के बलए इसपात बनाने में उपयोग बकया 
जाता है। ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 (ब्वत् ्व ््व ’24) के दौरान, भारतीय इसपात के्षत् 
ने अभूतपू्व्व प्दश्वन बकया है, और बपछले ब्वत्ीय ्व्षों करी समान अ्वबध करी 
तलुना में उतपादन और खपत के अपने उचचतम सतर को प्ाप्त बकया है।

ब्वत् ्व ््व 2024 के दौरान कचचे इसपात का उतपादन 143.60 बमबलयन टन 
(एमटी) ्ा, जबबक तैयार इसपात का उतपादन 138.5 मीबरिक टन तक पहुचं 
गया और तैयार इसपात करी खपत 135.9 मीबरिक टन रही, जो बपछले ब्वत्ीय 
्व ््व यानी ब्वत् ्व ््व 2023 करी तलुना में क्मशः 12.9%, 12.4% और 13.4% 
करी ्वबृधि दशा्वती है। ब्वत् ्व ््व 2024 के दौरान भारत सटील का शधुि आयातक 
्ा, बजसका आयात बनया्वत से 8.3 बमबलयन टन अबधक ्ा। इसके ब्वपरीत, 
ब्वत् ्व ््व 2023 में भारत सटील का शधुि बनया्वतक ्ा, बजसका बनया्वत आयात 
से 7.0 बमबलयन टन अबधक ्ा। (स्ोत: इसपात मंत्ालय माच्व 2024)।

ब्वत् ्व ््व 2024 के दौरान मैंगनीज अयसक का आयात 2022-23 में 4.64 
बमबलयन टन करी तलुना में 5.59 बमबलयन टन ्ा, जो डीजीएफटी के अनसुार 
20% करी ्वबृधि दज्व करता है। बबगबमंट करी ररपोट्व  के अनसुार, आयाबतत 
अयसक में ्वबृधि का कारण आयाबतत अयसक करी आक ््वक करीमतें ्ीं त्ा 
समेलटरों करी आक्ामक बबुकंग ्ी, बजससे घरलूे बसबलको मैंगनीज उतपादन 
को सम ््वन बमला।

ब्वत् ्व ््व 2024 में भारत का कचचे इसपात का उतपादन बपछले ्व ््व करी तलुना 
में 13% बढकर 143.60 बमबलयन टन तक पहुचं गया। इसपात उतपादन में ्वबृधि 
ने स्वाभाब्वक रूप से मैंगनीज बमश्धातओु ंकरी मांग को बढा्वा बदया, जो बक 
अबंतम इसपात उतपादन के बलए अतयतं आ्वशयक है, ताबक ऐसे गे्रड तैयार बकए 
जा सकें  जो कठोर गणु्वत्ा ब्वबनददेशों को पूरा कर सकें । सटील करी मांग में ्वबृधि 
ने मैंगनीज बमश् धातओु ंऔर अयसक करी खपत को बढा्वा बदया। भारत करी 
मैंगनीज अयसक खपत में ब्वत्ीय ्व ््व 2023-24 (FY'24) में 18% से अबधक 
करी उललेखनीय ्वबृधि दखेी गई, जो ब्वत् ्व ््व 23 में 7.48 mnt करी तलुना में 
8.85 बमबलयन टन (mnt) तक पहुचं गई। मैंगनीज अयसक करी खपत में अचछी 
्वबृधि घरलूे बाजार में मजबूत मांग का सकेंत दतेी है। (स्ोत: BigMint)

ब्ववि इसपात सघं के अनसुार, 2023 में ्वलड्व कचचे इसपात का उतपादन 
1892.2 बमबलयन टन रहा, जो बपछले ्व ््व करी तलुना में 0.1% करी बगरा्वट 
दशा्वता है। चीन, 2023 में 1019.08 बमबलयन टन उतपादन के सा् ब्ववि कचचे 
इसपात उतपादन में अग्रणी बना रहा, 2022 करी तलुना में उतपादन में कोई 
परर्वत्वन नहीं हुआ। भारत, 2023 में 140.8 बमबलयन टन उतपादन के सा् 
कचचे इसपात का दूसरा सबसे बड़ा उतपादक ्ा, जो 12% करी ्वाब ््वक ्वबृधि 
दशा्वता है। ्व ््व के दौरान ब्ववि के कचचे इसपात उतपादन में दशे का योगदान 
7.4% रहा। भारत, 2023 में 49.60 मीबरिक टन (बपछले ्व ््व करी तलुना में 
17.20% करी ्वबृधि) उतपादन के सा् ब्ववि डीआरआई उतपादन में अग्रणी बना 
रहा। ब्ववि के डीआरआई उतपादन में दशे का योगदान 36% है। (स्ोत: WSA)

 भारत सरकार करी महतिपूण्श नतीवतया ंऔर पहल:

इसपात एक ब्व-ब्वबनयबमत के्षत् है। सरकार करी भूबमका एक सबु्वधाप्दाता करी 
है जो नीबतगत बदशाबनददेश बनधा्वररत करती है त्ा इसपात के्षत् करी दक्षता और 
प्दश्वन में सधुार के बलए अनकूुल ्वाता्वरण सबृजत करने हेत ुससं्ागत तंत्/
सरंचना स्ाबपत करती है। (सोस्व: इसपात के्षत् का अ्वलोकन, इसपात मंत्ालय)

 इस भूबमका में, सरकार ने राषरिीय इसपात नीबत 2017 जारी करी है, बजसमें 
2030-31 तक मांग और आपूबत्व दोनों पक्षों पर भारतीय इसपात उद्ोग के बलए 
दीघ्वकाबलक ब्वकास को प्ोतसाबहत करने हेत ुवयापक रोडमैप बनधा्वररत बकया 
गया है। (सोस्व: इसपात के्षत् का अ्वलोकन, इसपात मंत्ालय)

राषरिीय इसपात नीबत में इसपात के्षत् के सभी पहलओु ंजैसे इसपात करी मांग, 
इसपात क्षमता, कचचे माल करी सरुक्षा, बबुनयादी ढांचे और रसद, अनसुधंान 
ए्व ंब्वकास (आर एडं डी) और ऊजा्व दक्षता को शाबमल बकया गया है। राषरिीय 
इसपात नीबत (एनएसपी) 2017 में पररकबलपत घरलूे कचचे इसपात करी क्षमता, 
उतपादन और प्बत वयबति तैयार इसपात खपत मूलय के समग्र अनमुान नीचे 
दशा्वए गए हैं: -

क्माकं. पैरामती्र अनमुान

1 कुल कचचे इसपात करी क्षमता 300 मीबरिक टन
2 कुल कचचे इसपात करी मांग/उतपादन 255 मीबरिक टन
3 प्बत वयबति तैयार इसपात करी खपत बकलोग्राम में 158 मीबरिक टन
4 मैंगनीज अयसक करी आ्वशयकता 11 मीबरिक टन

 [सलोस्श: राषरिीय इसपात नीबत (एनएसपी) 2017]

 मतीवरिक ्न – बमबलयन टन

 भारत सरकार, ब्वबशष्ट इसपात के बलए उतपादन-बलं्ड प्ोतसाहन (पीएलआई) 
योजना लागू कर रही है। उममीद है बक 2026-27 के अतं तक ब्वशे् इसपात 
उतपादन 42 बमबलयन टन तक पहुचं जाएगा।  

भारत करी राषरिीय इसपात नीबत, 2017 का लक्य ब्वत् ्व ््व 2030-31 तक 300 
एमएनटीपीए इसपात बनमा्वण क्षमता और 158 बकलोग्राम प्बत वयबति इसपात 
खपत के सा् भारत में ्ैवबविक सतर पर प्बतसपधजी इसपात उद्ोग का बनमा्वण 
करना है। इससे लौह अयसक, कोबकंग, मैंगनीज, कोयला, बलगनाइट आबद सबहत 
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इसपात बनाने के कचचे माल करी अबतररति खपत होगी। इसी प्कार लौह बमश् 
धात,ु इसपात के बनमा्वण में महत्वपूण्व इनपटुों में से एक है और इस प्कार, लौह 
बमश् धात,ु उद्ोग का ब्वकास लौह ए्व ंइसपात उद्ोग के ब्वकास से जडु़ा हुआ 
है। प्चरु ससंाधनों के सा्, भारत में मैंगनीज अयसक और फेरो बमश् धात ु
उद्ोग में ब्वकास करी अचछी सभंा्वना है।  

2022-23 में भारत करी कचचे इसपात करी क्षमता 161.3 बमबलयन टन ्ी। 
उपलबध सकेंतकों के अनसुार, भारत में इसपात उद्ोग में आने ्वाले ्व्षों में 
मजबूत ्वबृधि जारी रहने करी उममीद है, बजससे बनबश्त रूप से मैंगनीज अयसक 
करी मांग बढेगी।

B. सिटॉ् विश्षेण

 मटॉयल करी ताकतें

 	 दशे में मैंगनीज अयसक का सबसे बड़ा उतपादक, बजसकरी बाजार 
बहससेदारी ~53% है त्ा बजसके पास मैंगनीज अयसक का 
ब्वशाल भडंार है।

 	 दशे में उचच/मधयम शे्णी के मैंगनीज अयसक के कुल प्दबश्वत भडंार का 
अबधकांश बहससा इसके पास है। 

 	 उचच बन्वल मूलय और शूनय ऋण के सा् मज़बूत ब्वत्ीय बस्बत।

 	 उतकृष्ट काय्व ससंकृबत और शांबतपूण्व औद्ोबगक सबंधंों के सा् योगय 
तकनीकरी रूप से कुशल जनशबति करी उपलबधता।

 	 मैंगनीज भडंार, मधय भारतीय मैंगनीज बेलट में हैं और भडंार सामानयतः 
बनयबमत आकार के हैं।

 	 कंपनी को लॉबजबसटक फायदा बमला है, ्योंबक इसकरी सभी खदानें, 
राजय/राषरिीय राजमागषों से अचछी तरह जडु़ी हुई हैं। इसकरी अबधकांश 
खदानें, दबक्षण पू्व्व मधय रले्ेव के रले्ेव नेट्वक्व  के सा् बस्त हैं और 
उनहें रले्ेव साइबडंग प्दान करी गई है।

 	 मॉयल एक कुशल और पया्व्वरण अनकूुल खनन कंपनी बनी हुई है।

 कमजलोररयां

 	 नए खदान पटे् प्ाप्त करने में दरेी के पररणामस्वरूप नई खदानों के 
चालू होने में दरेी होती है, बजससे कंपनी करी ब्वसतार/बन्ेवश योजनाए ं
प्भाब्वत होती हैं।

 	 चूबंक कंपनी मखुयतः एकल उतपाद ्वाली कंपनी है, इसबलए मैंगनीज 
अयसक उद्ोग पर कोई भी प्बतकूल प्भा्व, कंपनी करी लाभप्दता को 
प्भाब्वत करगेा।

 	 मॉयल करी खदानों में अयसक, बनकाय सकंरीण्व है और इसबलए पूण्व 
मशीनीकरण अपेक्षाकृत कबठन है।

 	 जमाराबश में ्वबृधि, बनयबमत कम्वचाररयों के ्ेवतन में सशंोधन के सा्-
सा् सबं्वदा कम्वचाररयों के नयूनतम ्ेवतन में सशंोधन के कारण उतपादन 
लागत में भी ्वबृधि होगी।

 	 ्ैवबविक कंपबनयों करी तलुना में उचच शे्णी के मैंगनीज अयसक 
का सीबमत भडंार।

 	 मॉयल का अबधकांश उतपादन भूबमगत खदानों से होता है, जहां 
उतपादन लागत खलुी खदानों करी तलुना में अबधक है त्ा लागत में 
्वबृधि का रुझान है, त्ा लागत का बड़ा बहससा जनशबति लागत है। 
अडंर ग्राउंड खनन करी लागत में बकसी भी प्कार करी ्वबृधि से माबज्वन पर 
प्बतकूल प्भा्व पडे़गा।

 	 अबनबश्त भू-आकृबत ब्वज्ञान के कारण पररयोजनाओ ंके बक्यान्वयन में 
दरेी हो रही है।

 अिसर

 	 सरकार, घरलूे और ब्वदशेी, दोनों स्ोतों से भारतीय इसपात के्षत् में 
बन्ेवश आकब ््वत करने और बन्ेवश सबंधंी मंशा के त्वररत बक्यान्वयन 
के बलए प्बतबधि है, ताबक घरलूे मांग को पूरी तरह से पूरा करने के 
बलए ्वांबछत कचचे इसपात क्षमता सतर तक पहुचंा जा सके और राषरिीय 
इसपात नीबत के अनसुार अनमुाबनत उतपादन को प्ाप्त करने के बलए 
महत्वपूण्व इनपटु और आ्वशयक बबुनयादी ढांचे करी आसान उपलबधता 
सबुनबश्त करी जा सके।

 	 भारत ने 2030-31 तक 300 बमबलयन टन कचचे इसपात करी क्षमता का 
लक्य रखा है, बजससे मैंगनीज अयसक करी उचच मांग पैदा होगी। इसके 
बलए लगभग 11.00 बमबलयन टन मैंगनीज अयसक करी आ्वशयकता होगी।

 	 भारतीय मैंगनीज अयसक बाजार में मांग-आपूबत्व का बड़ा अतंर, आयात 
प्बतस्ापन का अ्वसर दतेा है। 

 	 दशे में मैंगनीज अयसक करी खपत ~ 18% बढकर 8.85 बमबलयन टन हो 
गई है, जबबक उतपादन ~ 20% बढकर 3.4 बमबलयन टन हो गया है। इससे 
घरलूे मैंगनीज अयसक उद्ोग को आगे बढने का पया्वप्त अ्वसर बमलेगा। 

 	 मजबूत ब्वत्ीय बस्बत, अ्ा्वत अचछा नकदी भडंार, प्मखु बन्ेवश 
योजनाओ ंके बलए अ्वसर प्दान करता है। मॉयल ने पहले ही अपनी 
मौजूदा खदानों के ब्वकास के बलए बडे़ बन्ेवश करी योजना बना ली है, 
सा् ही नई खदानें भी हाबसल करने करी योजना बना ली है, बजससे 
मैंगनीज अयसक करी भब्वषय करी आ्वशयकताओ ंको पूरा करने के बलए 
उतपादन और उतपादकता में ्वबृधि होगी।

 	 मधय प्दशे सरकार ने मैंगनीज अयसक के दोहन के बलए बालाघाट के 
त्ेवझारी और मंझारा गां्व में 202.501 हे्टेयर के्षत् में पू्वदेक्षण लाइसेंस 
प्दान बकया है, कोर बरिबलंग पूरी हो चकुरी है और इस के्षत् में अयसक 
ससंाधन स्ाबपत हो चकेु हैं। तदनसुार, मॉयल ने उति के्षत् में 202.501 
हे्टेयर के्षत् में खनन पटे् के बलए आ्ेवदन बकया है।

 	 इसी तरह, मॉयल ने छत्ीसगढ राजय में मैंगनीज और सबंबंधत खबनजों 
के खनन करी सभंा्वनाओ ं का पता लगाने के बलए छत्ीसगढ खबनज 
ब्वकास बनगम बलबमटेड के सा् समझौता ज्ञापन पर हसताक्षर बकए 
हैं। छत्ीसगढ सरकार ने बलरामपरु बजले में 218 ्वग्व बकलोमीटर के्षत् 
को अन्ेव्ण के बलए आरबक्षत बकया है। मॉयल शीघ्र ही अन्ेव्ण शरुू 
करने जा रहा है। 
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 वदककतें 

 	 एक खनन कंपनी होने के नाते, मॉयल पर लोगों और पया्व्वरण के 
स्वास्थय और सरुक्षा से सबंबंधत वयापक बनयम लागू हैं। ब्वबनयामक 
मानकों और सामदुाबयक अपेक्षाओ ंके बनरतंर ब्वकास के सा्, कंपनी 
को बढी हुई अनपुालन लागत और अप्तयाबशत पया्व्वरणीय सधुारातमक 
वयय का सामना करना पड़ रहा है। 

 	 मैंगनीज अयसक के आयात मूलय में बगरा्वट सबसे बड़ा खतरा है, ् योंबक 
इससे कंपनी के लाभ माबज्वन में बगरा्वट आती है। अतंरा्वषरिीय करीमतें 
काफरी हद तक चीन से आने ्वाली मांग और उपलबधता पररदृशय पर 
बनभ्वर करती हैं। 

 	 चीन करी मंदी, धीमी होती ्ैवबविक अ ््ववय्वस्ा, और वयापार नीबतयों 
और कई के्षत्ों में राजनीबतक बस्बत को लेकर अबनबश्तता भी वयापार 
को प्भाब्वत कर सकती है।

 	 के्वल एक के्षत् अ्ा्वत इसपात उद्ोग पर अतयबधक बनभ्वरता।

 	 ब्वबनयामक अनमुोदन में बकसी भी प्कार करी दरेी से कंपनी करी 
दीघ्वकाबलक ्वबृधि पर भी असर पड़ सकता है। 

C. आउ्लुक

मैंगनीज अयसक और फेरो बमश् धात ु उतपादों करी मांग इसपात उद्ोग के 
दृबष्टकोण पर बनभ्वर करती है, जो समग्र अ ््ववय्वस्ा के ब्वकास पर बनभ्वर करती 
है। प्बतशत करी दृबष्ट से इसपात में मैंगनीज का उपयोग बहुत कम है, त्ाबप, 
ब्ववि में मैंगनीज उतपादन का 95% से अबधक बहससा इसपात करी मजबूती, 
घ ््वण प्बतरोध, कठोरता आबद बढाने के बलए इसपात बनमा्वण में उपयोग बकया 
जाता है। तदनसुार, इसपात उतपादन बढने के सा् मैंगनीज अयसक और फेरो 
बमश्धात ुकरी मांग बढेगी।  

ब्ववि इसपात सघं (डबलयूएसए) ने 2024 और 2025 के बलए अपने लघ ुअ्वबध 
पररदृशय में पू्वा्वनमुान लगाया है बक इसपात करी मांग 1.7% बढकर 1,793 
मीबरिक टन तक पहुचं जाएगी। ब्ववि इसपात सघं (डबलयूएसए) ने 2024 और 
2025 के बलए अपने लघ ुअ्वबध पररदृशय में पू्वा्वनमुान लगाया है बक इसपात 
करी मांग 1.7% बढकर 1,793 मीबरिक टन तक पहुचं जाएगी। अनमुान है बक 
2025 में इसपात करी मांग 1.2% बढकर 1,815 मीबरिक टन तक पहुचं जाएगी। 
2020 में कोब्वड सकंट के बाद से दो ्व्षों करी नकारातमक ्वबृधि और गभंीर 
बाजार अबस्रता के बाद, ्ेव 2024 और 2025 में ्ैवबविक इसपात मांग में ्वबृधि 
के शरुुआती सकेंत दखे रहे हैं।

यह उममीद करी जाती है बक 2024 में चीन में इसपात करी मांग 2023 के सतर 
के आसपास रहेगी, ्योंबक ररयल एसटेट बन्ेवश में बगरा्वट जारी रहेगी, लेबकन 
बबुनयादी ढांचे में बन्ेवश और ब्वबनमा्वण के्षत्ों से आने ्वाली इसपात करी मांग में 
्वबृधि से इसपात करी मांग में होने ्वाली कमी करी भरपाई हो जाएगी। 2025 में चीन में 
सटील करी मांग में 1% करी बगरा्वट के सा् बगरा्वट दखेी जाएगी। (स्ोत: WSA)

भारत, 2021 के बाद से इसपात करी मांग में ्वबृधि का सबसे मजबूत चालक 
बनकर उभरा है, और अनमुानों से पता चलता है बक भारतीय इसपात करी मांग 
2024 और 2025 के दौरान 8% करी ्वबृधि के सा् आगे बढना जारी रहेगी, जो 
सभी इसपात उपयोग के्षत्ों में बनरतंर ्वबृधि और ब्वशे् रूप से बबुनयादी ढांचे 
में बन्ेवश में बनरतंर मजबूत ्वबृधि से पे्ररत है। 2025 में भारत में इसपात करी 

मांग 2020 करी तलुना में लगभग 70 बमबलयन टन अबधक होने का अनमुान 
है। (स्ोत: WSA)

2025 में भारत में इसपात करी मांग 2020 करी तलुना में लगभग 70 बमबलयन टन 
अबधक होने का अनमुान है। (स्ोत: WSA). कचचे इसपात का उचच उतपादन 
और घरलूे बमश् धात ु क्षमता ब्वसतार, मैंगनीज अयसक करी मांग को बढाने 
्वाले कारक हैं। मैंगनीज अयसक करी घरलूे आ्वशयकता में पया्वप्त ्वबृधि हुई है, 
बजससे न के्वल इसपात के बढते घरलूे उतपादन करी पूबत्व हो रही है, बबलक 
मैंगनीज आधाररत बमश्धातओु ंके बनया्वत करी भी पूबत्व हो रही है। इससे भारत 
लगातार मैंगनीज अयसक का शधुि आयातक बना रहा है और ब्वकास का अ्वसर 
प्दान कर रहा है। 

भब्वषय में मैंगनीज अयसक करी आ्वशयकता को पूरा करने और बाजार में अग्रणी 
बने रहने के बलए, मॉयल ने रणनीबतक प्बंधन योजना-2030 (एसएमपी-2030) 
तैयार करी है। सशंोबधत रणनीबतक योजना के अनसुार, कंपनी ने 2030 तक 
अपना उतपादन बढाकर 3.5 बमबलयन टन करने करी योजना बनाई है। इस 
बदशा में कंपनी अपनी मौजूदा खदानों के ब्वकास और मशीनीकरण, नई शाफट 
बबछाने त्ा नए पटे् जोड़ने पर धयान कें बद्त कर रही है ताबक लबक्षत उतपादन 
हाबसल बकया जा सके।

107.75 बमबलयन मीबरिक टन मैंगनीज अयसक के अपने ्वत्वमान ससंाधन 
आधार के सा्, मॉयल अपनी प्मखु बस्बत, मधयम से उचच शे्णी के अयसक 
भडंार, केनद् में बस्त खदानों और मजबूत ग्राहक सबंधंों के कारण भारत करी 
इसपात मांग में ्वबृधि में योगदान करने के बलए बहुत अचछी बस्बत में है। भब्वषय 
में मैंगनीज अयसक करी आ्वशयकता को पूरा करने के बलए, मॉयल दशे के 
ब्वबभनन राजयों में मैंगनीज अयसक खदानें प्ाप्त करने के अ्वसरों करी खोज कर 
रहा है। इसके अला्वा पहले से आरबक्षत मैंगनीज अयसक ्वाले के्षत्ों में पू्वदेक्षण 
पट्ों को खनन पट्ों में परर्वबत्वत करने के बलए हर सभं्व प्यास कर रहा है।

D. जलोवखम और वचतंाएँ

 मैंगनीज अयसक उद्ोग, इसपात उद्ोग से जडु़ा हुआ है जो चक्रीय प्कृबत का है और 
मैंगनीज अयसक करी मागं पर प्भा्व डालता ह।ै इसपात बाजार करी मागं में बकसी भी 
प्कार करी मदंी त्ा अतंरा्वषरिीय बाजार से ससती दरों पर अबधक आपूबत्व से भारतीय 
इसपात उद्ोग पर प्बतकूल प्भा्व पडे़गा। मॉयल एक श्म प्धान सगंठन है। यद्बप 
कंपनी में औद्ोबगक सबंधं उतकृष्ट रहे हैं, बफर भी श्म से जडेु़ जोबखम कारक हमेशा 
इसके उतपादन बनषपादन पर महत्वपूण्व भूबमका बनभा सकते हैं।  

E. सगेमें् के आरार पर/प्रटॉडक् के वहसाब स ेप्रदर्शन

 ्व ््व 2023-24 के दौरान मैंगनीज अयसक करी शधुि बबक्री बपछले ्व ््व के 1341.65 
करोड़ रुपये के मकुाबले 8% बढकर 1449.42 करोड़ रुपये हो गई। ्व ््व 2023-
24 के दौरान कंपनी ने बपछले ्व ््व के 11.78 लाख मीबरिक टन करी तलुना में 
15.36 लाख मीबरिक टन मैंगनीज अयसक बेचा।  

 2023-24 में घरलूे बाजार में फेरो मैंगनीज करी करीमत और मांग उतसाहजनक 
नहीं ्ी। ब्वबनबम्वत उतपादों, अ्ा्वत फेरो मैंगनीज (सलैग सबहत) और 
इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड से कारोबार 2023-24 के दौरान 
82.97 करोड़ रुपये रहा, जबबक 2022-23 में यह 106.94 करोड़ रुपये ्ा, 
जो 22% करी बगरा्वट दशा्वता है। ईएमडी करी बबक्री मात्ा, ्व ््व 2022-23 में 
1448 मीबरिक टन से घटकर ्व ््व 2023-24 में 937 मीबरिक टन हो गई और फेरो 
मैंगनीज करी बबक्री 8,419 मीबरिक टन से घटकर 8,385 मीबरिक टन हो गई।
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F. उतपादन 

2023-24 के दौरान, मॉयल ने बपछले ्व ््व 13.02 लाख मीबरिक टन के मकुाबले ब्वबभनन गे्रड के मैंगनीज अयसक का 17.56 लाख मीबरिक टन उतपादन बकया है। ईएमडी का 
उतपादन बपछले ्व ््व के 1,100 टन करी तलुना में 1,413 टन ्ा। फेरो मैंगनीज का उतपादन बपछले ्व ््व के 8,660 मीबरिक टन करी तलुना में 10,163 मीबरिक टन ्ा। प्वन 
टरबाइन जनरटेरों ने बपछले ्व ््व के 288.87 लाख बकलो्वाट घटें यूबनट करी तलुना में इस ्व ््व 283.95 लाख बकलो्वाट घटें यूबनट का उतपादन बकया है।

G. आतंररक वनयतं्रण प्रणावलया ंऔर उनकरी पया्शप्तता

मॉयल ने सभी आ्वशयक आतंररक बनयतं्ण स्ाबपत कर बलए हैं और ्ेव पया्वप्त पाए गए हैं। कंपनी के बोड्व ने उबचत आतंररक ब्वत्ीय बनयतं्ण भी बनधा्वररत बकया है। 
कंपनी एसएपी, बजममेदाररयों और शबतियों का प्बतबनबधमंडल, एसओपी, आतंररक लेखा परीक्षा, आतंररक जांच, सतक्व ता आबद के माधयम से आतंररक ब्वत्ीय बनयतं्ण 
सबुनबश्त कर रही है।

H. वित्तीय एि ंपररचालन प्रदर्शन पर चचा्श

्ैवबविक सतर पर मैंगनीज अयसक करी करीमतों पर दबा्व के बा्वजूद, आपकरी कंपनी ने ब्वत् ्व ््व 2023-24 में उतकृष्ट प्दश्वन दज्व बकया। मॉयल ने ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान 
मैंगनीज अयसक का अब तक का स्वा्वबधक उतपादन, बबक्री और ररकॉड्व कारोबार हाबसल बकया है।  

 	 वित्तीय प्रदर्शन
रुपये करोड़ों में

वििरण 2023-24 2022-23

पररचालन से राजस्व 1449.42 1341.65
अनय कमाई 93.54 76.87
कुल आय 1542.96 1418.52
कुल वयय 1155.96 1086.89
ईबीआईडीटीए 531.25 445.97
असाधारण मद से पहले कर से पहले लाभ 387.00 331.63
कर से पहले और अप्वादातमक मद से पहले पररचालन लाभ 293.46 254.76
असाधारण ्वसतु 0.00 -2.82
्व ््व के बलए कर-पू्व्व लाभ (पीबीटी) 387.00 334.45
कर के बाद लाभ (पीएटी) 293.34 250.59
अ्वबध के बलए कुल वयापक आय 294.02 224.90
लाभांश (प्सताब्वत लाभांश सबहत) 123.11 75.09
सामानय ररज़्व्व में स्ानांतरण  200.00 105.00
आगे ले जाया गया लाभ का शे्  73.92 65.17

अनपुात 2023-24 2022-23

दनेदारों का टन्वओ्वर (बदनों में) 53.00 39.00
इन्वेंटरी टन्वओ्वर (बदन) 43.00 35.00
्वत्वमान अनपुात (गनुा) 4.11 3.66
पररचालन लाभ माबज्वन (%) 20.25 18.99
बन्वल लाभ सीमा (%) 20.24 18.68
बबक्री टन्वओ्वर में ईबीआईडीटीए (%) 36.65 33.24
नेट्व ््व पर ररटन्व (%) 12.49 11.43

 कंपनी ने ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान 1542.96 करोड़ रुपये करी कुल आय दज्व करी है, जबबक बपछले ्व ््व यह 1418.52 करोड़ रुपये ्ी। ब्वत् ्व ््व 2023-24 में कंपनी का 
कुल कारोबार 1449.42 करोड़ रुपये रहा, जो बपछले ्व ््व के 1341.65 करोड़ रुपये करी तलुना में 8.03% करी ्वबृधि दज्व करी गई। ्व ््व के बलए कर-पू्व्व लाभ (अप्वादजनक 
मद से पहले) बपछले ्व ््व के 331.63 करोड़ रुपए के पीबीटी करी तलुना में 16.70% बढकर 387.00 करोड़ रुपए हो गया। इसी प्कार, कंपनी ने कर पश्ात लाभ (पीएटी) 
293.34 करोड़ रुपये अबज्वत बकया है, जबबक बपछली बतमाही में यह 250.59 करोड़ रुपये ्ा। पररचालन लाभ भी ्व ््व 2022-23 में 254.76 करोड़ रुपये से बढकर ्व ््व 
2023-24 में 293.47 करोड़ रुपये हो गया है।

 कंपनी के टन्वओ्वर पर ईबीआईटीडीए माबज्वन, बपछले ्व ््व के 33.24% माबज्वन करी तलुना में इस ्व ््व 36.65% रहा है। मयूचअुल फंडों के मोचन पर बयाज और लाभ सबहत 
अनय आय 93.54 करोड़ रुपये रही, जबबक बपछले ्व ््व यह 76.87 करोड़ रुपये ्ी।

 	 प्रमखु वित्तीय अनपुात 
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 	 पररचालन प्रदर्शन

 ब्वत् ्व ््व 2023-24 के दौरान, मॉयल ने बपछले ्व ््व के 13.02 लाख मीबरिक टन करी तलुना में 34.87% करी ्वबृधि के सा् 17.56 लाख मीबरिक टन उतपादन हाबसल बकया 
है। ब्वत् ्व ््व 2023-24 में मैंगनीज अयसक करी बबक्री मात्ा 15.36 लाख मीबरिक टन ्ी, जबबक ब्वत् ्व ््व 2022-23 में यह 11.78 लाख मीबरिक टन ्ी। ईएमडी उतपादन 
बपछले ्व ््व के 1,100 मीबरिक टन से 28.45% बढकर 1,413 मीबरिक टन हो गया है और फेरो मैंगनीज का उतपादन बपछले ्व ््व के 8,660 मीबरिक टन से 17.35% बढकर 
10,163 मीबरिक टन हो गया है। ्व ््व के दौरान औसत बबक्री प्ाबप्त 10,422 रुपये प्बत मीबरिक टन से घटकर 8,849 रुपये प्बत मीबरिक टन रह गई। ब्वत् ्व ््व 2023-24 में 
पररचालन लाभ 293.46 करोड़ रुपये ्ा, जबबक ्व ््व 2022-23 में यह 254.76 करोड़ रुपये ्ा। ब्वत् ्व ््व 2023-24 में नेट्व ््व पर ररटन्व बपछले ्व ््व के 11.43% करी तलुना 
में 12.49% बढा है।

I. मानि ससंारन, औद्यलोवगक सबंरं के क्ते्र में भौवतक विकास, वजसमें वनयलोवजत ललोगों करी सखंया भती रावमल है

  मॉयल के कम्वचारी कंपनी के प्बत बहुत समबप्वत और ्वफादार हैं। सामानयतः कम्वचारी हर अचछे-बरु ेसमय में कंपनी के सा् बने रहे हैं। प्बधंन करी ओर से, यह अपने 
कम्वचाररयों के बलए स्वािंगीण सबु्वधा सबुनबश्त कर रहा है, बजसमें आ्वशयकता के आधार पर सभी सतरों पर आ्वशयक प्बशक्षण भी शाबमल है।  

  यह उललेखनीय है बक ्व ््व के दौरान औद्ोबगक सबंधं सौहाद्वपूण्व रहे हैं। यबद कोई मदु्ा हो तो उसे उबचत मंच पर बद्पक्षीय चचा्व के माधयम से सलुझाया जाता है। इस 
सबंधं में कम्वचारी यूबनयनों द्ारा प्बतबनबधत्व बकये गये कामगारों का सहयोग और सम ््वन सराहनीय है।

  31 माच्व 2024 तक कुल कम्वचाररयों करी सखंया 5480 है। इस सबंधं में ब्वसततृ जानकारी बोड्व करी ररपोट्व  में है।
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अनिुगनक- V

2023-24 के लिए वया्वसालयक 
उत्तरदालयत्व और ल्थिरिा ररपोर्ड

हाल के बदनों में, वय्वसाय के्षत् में पया्व्वरण, सामाबजक, और प्शासन (ईएसजी) बसधिांतों को अपनाने करी बदशा में उललेखनीय प््वबृत् दखेी 
गई है। ईएसजी एक ऐसा ढांचा है जो कमपबनयों को उनके पया्व्वरणीय प्भा्व, बहतधारक सबंधंों और समग्र प्शासन ए्व ंनैबतक मानकों का 
मूलयांकन करने के बलए पे्ररत करता है। इस बढी हुई जागरूकता ने मॉयल को ईएसजी रणनीबतयों को एकरीकृत करने करी बदशा में ठोस 
कार्व्वाई करने के बलए पे्ररत बकया है। अब हम बटकाऊ पहलों को प्ा्बमकता द ेरहे हैं, जैसे काब्वन उतसज्वन को नयूनतम करना, न्वीकरणीय 
ऊजा्व स्ोतों को अपनाना, त्ा ससंाधनों के उपभोग को अनकूुलतम बनाना। इसके अला्वा, हम समा्ेवशी और ब्वब्वधतापूण्व काय्वस्लों 
को ब्वकबसत करने, समान श्म प््ाओ ंको सबुनबश्त करने और सामदुाबयक सहभाबगता को बढा्वा दनेे के बलए अबधक से अबधक समबप्वत 
हैं। इसके अला्वा, हम पारदशजी ररपोबटिंग और ज्वाबदहेी तंत् के सा् शासन सरंचनाओ ंको बढा रहे हैं। ईएसजी करी बदशा में ये प्यास, 
वया्वसाबयक समबृधि और पया्व्वरणीय ए्व ंसामाबजक कलयाण करी परसपर संबधि प्कृबत करी वयापक स्वीकृबत को दशा्वते हैं।

ईएसजती सरंखेण करी ओर एक कदम
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पुरसकार	और	
प्रशंसा

मॉयल, दशे के सा्व्वजबनक के्षत् के उद्मों में से एक है जो अपने बनरतंर उतकृष्ट प्दश्वन के बलए जाना जाता है। कंपनी को ब्वबभनन के्षत्ों में अपने अचछे काय्व के बलए राषरिीय/के्षत्ीय 
मानयता बमल रही है। 2023-24 में कंपनी को प्ाप्त कुछ मानयताए ँबनमनबलबखत हैं: : 

 	 ्व ््व 2021-22 के बलए स्वमोत्म प््ाओ ंऔर बटकाऊ खान प्बधंन के बलए खान मंत्ालय द्ारा गमुगां्व खदान को 5 सटार रबेटंग दी गई।

 	 भारतीय खान बयूरो द्ारा आयोबजत 32्वें खान पया्व्वरण ए्व ंखबनज सरंक्षण (एमईएमसी) सप्ताह के दौरान मॉयल करी नौ खदानों को ब्वबभनन शे्बणयों में परुसकार बमले।

 	 श्म और रोजगार मंत्ालय, डीजीएमएस ने बालाघाट, बतरोड़ी, सीतापटोर और बचखला खानों को 2021 के बलए राषरिीय सरुक्षा परुसकार (खान) प्दान बकए।

 	 मॉयल करी अब्वघना ्यूसी, बालाघाट खदान, परख ्यूसी और बतरोड़ी खदान ने नागपरु में 34्वें चैपटर ले्वल कन्वेंशन सीसी्यूसी-2023 में केस सटडी पे्जेंटेशन और 
कई शे्बणयों में सपुर गोलड अ्वाड्व जीते। 

 	 52्वीं अबखल भारतीय खान बचा्व प्बतयोबगता 2023, तेलंगाना में उपब्वजेता रिॉफरी।

 	 राजय जीएसटी ब्वभाग, नागपरु द्ारा ब्वत् ्व ््व 2022-23 में नागपरु के्षत् के बलए दूसरा उचचतम जीएसटी भगुतानकता्व परुसकार।

 	 नई बदलली में टॉप रैंकस्व मैनेजमेंट से ब्वब्वधता और समा्ेवशन प्बधंन में स्व्वशे्ष्ठ परुसकार।

 	 स्व्वशे्ष्ठ रणनीबतक कें द्ीय पीएसई परुसकार - 6्वें आईपीएसई परुसकार 2024, नई बदलली में मैंगनीज अयसक खनन परुसकार।

 	 मॉयल भारती पबत्का के बलए दो परुसकार त्ा ब्ववि बहदंी परर्द, नई बदलली से बहदंी राजभा्ा के स्वमोत्म काया्वन्वयन के बलए परुसकार।

 	 17्वें गलोबल कमयबुनकेशन कॉन्ले्व, PRCI अ्वाड््वस 2023 में 4 ब्वबभनन शे्बणयों में PRCI अ्वाड््वस 2023.

 	 10्वें पीएसयू अ्वाड््वस में ग्वननेंस नाउ द्ारा अन्ेव्ण और बनषक ््वण न्वाचार, मान्व ससंाधन उतकृष्टता, सीएमडी नेततृ्व, मान्व ससंाधन और सीएसआर नेततृ्व परुसकार 
प्दान बकया गया।.

 	 10्वें पीएसयू अ्वाड््वस में ग्वननेंस नाउ करी ओर से सीएसआर लीडरबशप अ्वाड्व।
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खंड A: 
सामानय प्कटीकरण

I. सूचतीबद्ध इकाई का वििरण

1. सूचीबधि इकाई करी कॉपमोरटे पहचान सखंया (सीआईएन) L99999MH1962GOI012398
2. सूचीबधि इकाई का नाम मॉयल बलबमटेड
3. बनगमन का ्व ््व 1962
4. पजंीकृत काया्वलय पता 1-ए, काटोल रोड, नागपरु, महाराषरि, 440013, भारत
5. कॉपमोरटे पता 1-ए, काटोल रोड, नागपरु, महाराषरि, 440013, भारत
6. ई-मेल compliance@moil.nic.in
7. टेलीफोन 0712-2806182
8. ्ेवबसाइट www.moil.nic.in
9. ्वह ब्वत्ीय ्व ््व बजसके बलए ररपोबटिंग करी जा रही है 2023-2024
10. सटॉक ए्सचेंज का नाम जहां शेयर सूचीबधि हैं एकसचेंज का नाम स्टॉक कलोड

बॉमबे सटॉक ए्सचेंज 533286
नेशनल सटॉक ए्सचेंज मॉयल

11. पेड-अप कैबपटल 203,48,52,110
12. उस वयबति का नाम और संपक्व  ब्व्वरण (टेलीफोन, ईमेल पता) बजससे 

बीआरएसआर ररपोट्व  पर बकसी भी प्श्न के मामले में सपंक्व  बकया जा सकता है
्वीआर पररदा,  
सयंतुि महाप्बंधक (खान) 
पया्व्वरण ए्व ंप्ौद्ोबगकरी
vrparida@moil.nic.in

13. ररपोबटिंग सीमा - ्या इस ररपोट्व  के अतंग्वत प्कटीकरण एकल आधार पर 
(अ्ा्वत के्वल इकाई के बलए) बकए गए हैं या समेबकत आधार पर (अ्ा्वत 
इकाई और उन सभी ससं्ाओ ंके बलए जो इसके समेबकत ब्वत्ीय ब्व्वरणों 
का बहससा हैं, एक सा् बलए गए हैं)।

इस ररपोट्व  के अतंग्वत बकए गए खलुासे, मॉयल के बलए एकल आधार पर बकए गए हैं।

14. आविासन प्दाता का नाम सेबी सकु्व लर SEBI/HO/CFD/CFD-SEC-2/P/CIR/2023/122 बदनांक 12 जलुाई, 2023 के 
अनसुार लागू नहीं।

15. प्ाप्त आविासन का प्कार सेबी सकु्व लर SEBI/HO/CFD/CFD-SEC-2/P/CIR/2023/122 बदनांक 12 जलुाई 2023 के 
अनसुार लागू नहीं।

II. उतपाद/सिेाएं

16. वयािसावयक गवतविवरयों का वििरण (कुल कारलोबार का 90% वहससा):

क्माकं मखुय गवतविवर का वििरण वयािसावयक गवतविवर का वििरण
इकाई के ्न्शओिर 

का %

1. खनन मैंगनीज अयसक का खनन 93.80
2. मैनयफेु्चररगं फेरो मैंगनीज, इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड का ब्वबनमा्वण 5.72
3. ब्वद्तु उतपादन प्वन ऊजा्व टरबाइन जनरटेर 0.48

क्माकं उतपाद/सिेा एनआईसती कलोड कुल कारलोबार का % यलोगदान

1. मैंगनीज अयसक 7293 93.80
2. इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड 24209 1.35
3. फेरो मैंगनीज 24104 4.37
4. बबजली इकाइयाँ 35106 0.48

17. इकाई द्ारा बेचे गए उतपाद/सिेाए ं(इकाई के ्न्शओिर का 90% वहससा):
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क्माकं वििरण कुल (A)
पुरुष मवहला

नबंर (B) % (B / A) नबंर (C) % (C / A)

कम्शचारती
1. स्ायी (D) 2090 1972 94.35 118 5.65
2. स्ायी के अला्वा (E) शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय
3. कुल कम्शचारती (D + E) 2090 1972 94.35 118 5.65

कम्शचारती
4. स्ायी (F) 3390 2685 79.20 705 20.80
5. स्ायी के अला्वा (G) 4726 4071 86.14 655 13.86
6. कुल कम्शचारती (F + G) 8116 6756 83.24 1360 16.76

क्माकं वििरण कुल (A)
पुरुष मवहला

नबंर (B) % (B / A) नबंर (C) % (C / A)

वदवयागं कम्शचारती
1. स्ायी (D) 17 11 64.70 6 35.30
2. स्ायी के अला्वा (E) शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय
3. कुल वदवयागं कम्शचारती (D + E) 17 11 64.70 6 35.30

DIFFERENTLY ABLED WORKERS
4. स्ायी (F)

शूनय5. स्ायी के अला्वा (G)
6. कुल वदवयागं श्वमक (F + G)

सथान पलां्  करी सखंया* काया्शलयों करी सखंया कुल

राषरिीय 12 2 14
अतंरराषरिीय शूनय

सथान सखंया

राषरिीय (राजयों करी सखंया) पूरा भारत
अतंरा्वषरिीय (दशेों करी सखंया) एनए

III. ऑपररेन

18. उन सथानों करी सखंया जहा ंइकाई के सयंतं्र और/या पररचालन/काया्शलय वसथत हैं:

* कंपनी के पास कुल 10 खदानें और 2 सयंतं् हैं।

19. इकाई द्ारा वजन बा़ापों में सिेाए ंप्रदान करी जातती हैं:

a. सथानों करी सखंया

b. इकाई के कुल कारलोबार में वनया्शत का यलोगदान प्रवतरत के रूप में कया है?

 शूनय. कंपनी अपने उतपादों का बनया्वत नहीं करती है.

c. ग्राहकों के प्रकारों पर सवंक्प्त जानकारती।

 एक प्मखु मैंगनीज अयसक खनन कंपनी के रूप में, मॉयल शी ््व सतरीय मैंगनीज अयसक उपलबध कराने में महत्वपूण्व भूबमका बनभाती है, जो इसपात और लौह बमश् धात ु
बनमा्वण में एक महत्वपूण्व घटक है। मॉयल मखुय रूप से इसपात कंपबनयों, प्ोसेसस्व, और फेरोएलॉय उतपादन में शाबमल फेरोएलॉय उतपादकों को से्वा प्दान करती है। मॉयल 
भारत में इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड का एकमात् उतपादक है, जो फामा्वसयूबटकलस, बैटरी और रासायबनक के्षत्ों करी जरूरतों को पूरा करता है। इसपात कंपबनयां 
अपने इसपात उतपादों करी मजबूती, स्ाबयत्व और सकं्षारण प्बतरोध में सधुार के बलए मॉयल करी बनरतंर और भरोसेमंद मैंगनीज अयसक आपूबत्व पर बनभ्वर रहती हैं। लौह 
बमश् धात ुउतपादकों को मॉयल के उचच गणु्वत्ा ्वाले मैंगनीज अयसक से लाभ बमलता है, बजससे उनहें आ्वशयक लौह बमश् धात ुबनाने में मदद बमलती है, जो इसपात के 
गणुों को बढाने के बलए अतयतं आ्वशयक है। इसके अला्वा, मॉयल करी पेशकशों में मूलय स्ंवध्वन में लगे प्ोसेसर, ऑटोमोबट्व, बनमा्वण और बबुनयादी ढांचे जैसे ब्वब्वध के्षत्ों 
में ब्वशे् बमश् धातओु ंकरी बढती मांग को पूरा करते हैं।

IV. कम्शचारती

20. वित्तीय िष्श के अतं तक का वििरण:

a. कम्शचारती एि ंश्वमक (वदवयागंों सवहत):

b. वदवयागं कम्शचारती और श्वमक:
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21. मवहलाओ ंकरी भागतीदारती/समािेर/प्रवतवनवरति

कुल (A)
मवहलाओ ंकरी सखंया एि ंप्रवतरत
नबंर. (B) % (B / A)

बनदशेक मंडल 9 3 33.33
प्मखु प्बधंन काबम्वक 3* 0 0.00

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23 वित् िष्श 2021-22 
पुरुष मवहला कुल पुरुष मवहला कुल पुरुष मवहला कुल

स्ायी कम्वचारी 3.83 0.85 3.57 4.06 7.41 4.25 2.91 2.41 2.62
स्ायी कम्वचारी 2.50 1.86 1.61 2.97 0.14 2.41 0.77 0.72 0.48

वहतरारक समहू वजसस े
वरकायत प्राप्त हुई है

वरकायत वनिारण ततं्र लागू है (हा/ं
नहीं)

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

(यवद हा,ं तलो वरकायत वनिारण 
नतीवत हतेु िेब-वलकं प्रदान करें*

िष्श के 
दौरान दज्श 
वरकायतों 
करी सखंया

िष्श के अतं 
में लवंबत 

वरकायतों 
करी सखंया

ररमाक्श

िष्श के 
दौरान दज्श 
वरकायतों 
करी सखंया

िष्श के अतं 
में लवंबत 

वरकायतों 
करी सखंया

ररमाक्श

समदुाय हाँ 0 0 कोई ररमाक्व  नहीं 12 0 कोई ररमाक्व  नहीं
बन्ेवशक
(शेयरधारकों के अला्वा)

लागू नहीं

शेयरधारक हां https://www.moil.nic.
in/userfiles/MOIL's%20

Investor%20Grievance%20
Redressal%20Policy.pdf 

4 0 सभी बशकायतों का तरुतं 
समाधान बकया गया।

6 0 कोई ररमाक्व  नहीं

कम्वचारी ए्व ंश्बमक हाँ 0 0 कोई ररमाक्व  नहीं 0 0 कोई ररमाक्व  नहीं
ग्राहक हाँ 52 0 सभी बशकायतों का तरुतं 

समाधान बकया गया।
63 0 सभी बशकायतों का तरुतं 

समाधान बकया गया।
्ैवलयू चेन पाट्वनस्व हाँ 0 0 कोई ररमाक्व  नहीं 0 0 कोई ररमाक्व  नहीं
अनय (कृपया बनबद्वष्ट करें) लागू नहीं

*3 में से 2 केएमपी बनदशेक मंडल का बहससा हैं।

22. सथायती कम्शचाररयों और श्वमकों के वलए ्न्शओिर दर

V. हलोवलडगं, सहायक और सहयलोगती कंपवनया ं(सयुंक्त उद्यम सवहत)

23. (a) हलोवलडगं / सहायक / सहयलोगती कंपवनयों / सयुंक्त उद्यमों के नाम

क्माकं
हलोवलडगं / सहायक / सहयलोगती कंपवनयों / सयुंक्त उद्यमों 

का नाम (A)
बताए ंवक कया यह हलोवलडगं/

सहायक/सहयलोगती/सयुंक्त उद्यम है
सूचतीबद्ध इकाई द्ारा 
राररत रेयरों का %

कया सतभं 'ए' में दरा्शई गई इकाई, सूचतीबद्ध इकाई 
करी वयािसावयक वजममदेारती पहल में भाग लेतती है? 

(हा/ंनहीं)

शूनय। कंपनी के पास कोई होबलडंग / सहायक / सहयोगी कंपनी / सयंतुि उद्म नहीं है। 

VI. सतीएसआर वििरण

24. 24. (i) कया सतीएसआर, कंपनती अवरवनयम, 2013 करी रारा 135 के अनसुार लागू है: हाँ

 a. ्न्शओिर (रु. में, करलोड में) – 1449.42

 b. कुल सपंवत् (रु. में, करलोड में)  – 2453.07 

VII. पारदवर्शता और प्रक्तीकरण अनपुालन

25. वजममदेार वयािसावयक आचरण पर राषरितीय वदरावनददेरों के तहत वकसती भती वसद्धातं (वसद्धातं 1 स े9) पर वरकायतें:

* बशकायतें/प्बतबक्याए ंhttps://www.moil.nic.in/ पर दज्व करी जा सकती हैं।  
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26. ससंथा के महतिपूण्श वजममदेार वयािसावयक आचरण मदु्ों और पया्शिरणतीय और सामावजक मामलों स ेसबंवंरत वसथरता के मदु्ों का अिललोकन जलो आपके वयिसाय 
के वलए जलोवखम या अिसर प्रसतुत करते हैं, उनकरी पहचान करन ेका औवचतय, जलोवखम कलो अनकूुवलत करन ेया कम करन ेका दृवटिकलोण और इसके वित्तीय वनवहताथ्श।

क्माकं
भौवतक समसया 

करी पहचान करी गई

बताए ंवक 
जलोवखम है 
या अिसर 
(आर/ओ)

जलोवखम/अिसर करी पहचान करने का औवचतय
जलोवखम करी वसथवत में अनकूुलन या रमन 

का दृवटिकलोण

जलोवखम या 
अिसर के 

वित्तीय वनवहताथ्श 
(सकारातमक 

या नकारातमक 
वनवहताथ्श दरा्शए)ँ

1. घटना का प्बधंन  जोबखम घटनाओ ं का अपया्वप्त प्बधंन और समाधान गभंीर पररणाम उतपनन 
कर सकता है, बजसमें कानूनी दडं, प्बतष्ठा को नकुसान और ब्वत्ीय 
नकुसान शाबमल हैं।

मॉयल के पास एक मजबूत घटना प्बंधन ढांचा 
है जो जोबखमों को सबक्य रूप से पहचानता है 
और उनहें नयूनतम करता है, अपने कम्वचाररयों 
करी भलाई को प्ा्बमकता दतेा है, उद्ोग 
ब्वबनयमों का पालन करता है, और इसके 
सचंालन और दीघ्वकाबलक वय्वहाय्वता करी रक्षा 
करता है।

नकारातमक
* ररपोबटिंग ्व ््व में 
कोई नकारातमक 
प्भा्व नहीं

2. कम्वचारी स्वास्थय 
ए्व ंसरुक्षा

जोबखम खनन कायषों में अनेक जोबखम शाबमल होते हैं, जैसे ढह जाना, मशीनरी 
दघु्वटनाए,ं खतरनाक पदा्षों के सपंक्व  में आना, त्ा विसन सबंधंी 
बीमाररयां। स्वास्थय और सरुक्षा करी मजबूत ससंकृबत पर जोर दनेे और 
उसे कायम रखने करी उपेक्षा करने से काय्वस्ल पर दघु्वटनाए,ं शारीररक 
क्षबत और वया्वसाबयक स्वास्थय सबंधंी समसयाए ंउतपनन हो सकती हैं, 
बजससे अनपुबस्बत बढ सकती है, काय्वकुशलता कम हो सकती है और 
कानूनी दनेदाररयां उतपनन हो सकती हैं।

कंपनी अपने कम्वचाररयों करी सरुक्षा बढाने, 
खतरों को कम करने और सरुबक्षत काय्व 
्वाता्वरण को बनाए रखने के बलए वयापक सरुक्षा 
प्ोटोकॉल, प्बशक्षण पहल और बन्वारक कायषों 
के बलए ससंाधन आ्वबंटत करती है।

नकारातमक
* ररपोबटिंग ्व ््व में 
कोई नकारातमक 
प्भा्व नहीं

3. कचर ेका प्बधंन अ्वसर मौजूदा कानूनों के अनसुार उबचत अपबशष्ट बनपटान प्बक्याओ ं का 
पालन करना पया्व्वरण सरंक्षण को बढाने के बलए कंपनी करी प्बतबधिता 
को रखेांबकत करगेा।

- सकारातमक

4. जल का प्बधंन अ्वसर बटकाऊ जल प्बधंन रणनीबत अपनाने के माधयम से मॉयल, जल के 
उपयोग को सवुय्वबस्त कर सकता है, खपत को कम कर सकता है, 
त्ा इसके पया्व्वरणीय प्भा्व को कम कर सकता है। पररणामस्वरूप, 
यह प्यास एक ईमानदार और पया्व्वरण के प्बत जागरूक इकाई के रूप 
में कंपनी करी छब्व को मजबूत कर सकता है। इसके अला्वा, प्भा्वी 
जल प्बधंन से जल-सबंधंी लागत में कमी लाकर त्ा पररचालन दक्षता 
बढाकर ब्वत्ीय लाभ प्ाप्त बकया जा सकता है।

- सकारातमक

5. मान्व अबधकार 
और सामदुाबयक 
सबंधं

अ्वसर मान्व अबधकारों और सामदुाबयक कलयाण के प्बत समप्वण बदखाने 
से कंपनी करी प्बतष्ठा में सधुार हो सकता है और सामाबजक रूप 
से जागरूक बन्ेवशक और सहयोगी आकब ््वत हो सकते हैं। इसके 
अला्वा, सामाबजक ब्वकास, बशक्षा और कौशल स्ंवध्वन से सबंबंधत 
पररयोजनाओ ंपर स्ानीय समदुायों के सा् जडु़कर, मॉयल उन के्षत्ों 
में सतत ब्वकास और समबृधि को बढा्वा दनेे में भूबमका बनभा सकता है 
जहां ्वह अपना पररचालन करता है।

- सकारातमक

6. लेबर पै्ब्टस जोबखम बनषपक्ष और नैबतक श्म मानकों करी उपेक्षा से कम्वचाररयों में असतंो्, 
श्म ब्व्वाद, हड़ताल और पररचालन सबंधंी वय्वधान उतपनन हो सकते 
हैं। श्म ब्वबनयमों के उललंघन के पररणामस्वरूप कानूनी पररणाम, 
जमुा्वना और कंपनी करी छब्व को नकुसान हो सकता है।

मॉयल उबचत पाररश्बमक करी पेशकश, सरुबक्षत 
काय्व ्वाता्वरण सबुनबश्त करने, त्ा श्म 
मामलों से सबंबंधत सभंाब्वत जोबखमों को कम 
करते हुए पे्ररत और कुशल काय्वबल तैयार करने 
के बलए कम्वचारी अबधकारों को कायम रखने पर 
महत्व दतेा है।

नकारातमक
* ररपोबटिंग ्व ््व में 
कोई नकारातमक 
प्भा्व नहीं
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क्माकं
भौवतक समसया 

करी पहचान करी गई

बताए ंवक 
जलोवखम है 
या अिसर 
(आर/ओ)

जलोवखम/अिसर करी पहचान करन ेका औवचतय
जलोवखम करी वसथवत में अनकूुलन या रमन 

का दृवटिकलोण

जलोवखम या 
अिसर के 

वित्तीय वनवहताथ्श 
(सकारातमक 

या नकारातमक 
वनवहताथ्श दरा्शए)ँ

7. सरुक्षा को खतरा जोबखम ्वत्वमान में, मॉयल द्ारा सचंाबलत 70% खदानें भूबमगत हैं, जो कुल 
उतपादन में 65% का योगदान दतेी हैं। मॉयल मौजूदा खदानों में और 
अबधक गहराई तक जाकर त्ा प््ेवश ए्व ं क्षमता ्वबृधि के बलए नए 
ऊध्वा्वधर शाफटों का बनमा्वण करके उतपादन बढाने त्ा अयसक करी 
गणु्वत्ा बनाए रखने के अपने प्यासों को तेज कर रहा है। हालाबँक, यह 
रणनीबत इन खदानों में काय्वरत श्बमकों के बलए सरुक्षा जोबखम उतपनन 
कर सकती है।

मॉयल दघु्वटनाओ ं को रोकने के बलए पया्वप्त 
सरुक्षा मानकों के काया्वन्वयन करी गारटंी दतेा है 
त्ा अपनी सभी खदानों और सयंतं्ों में अबगन 
सरुक्षा ऑबडट आयोबजत करता है।

नकारातमक
* ररपोबटिंग ्व ््व में 
कोई नकारातमक 
प्भा्व नहीं

8. जल्वाय ुपरर्वत्वन 
ए्व ंऊजा्व प्बधंन

अ्वसर I न्वीकरणीय ऊजा्व स्ोतों में बन्ेवश और ऊजा्व दक्षता में सधुार से 
पररचालन लागत और काब्वन फुटबप्टं में कमी आ सकती है, बजससे 
मॉयल करी बस्रता प्ोफाइल और ब्वबनयमों के अनपुालन में ्वबृधि हो 
सकती है।

सकारातमक

9. ब्वबनयामक 
अनपुालन

जोबखम खनन ब्वबनयमों, पया्व्वरण कानूनों और श्म मानकों का अनपुालन न 
करने पर कानूनी दडं, जमुा्वना और प्बतष्ठा को नकुसान हो सकता है।

बनयबमत लेखा परीक्षा, अनपुालन प्बशक्षण, त्ा 
कानूनी आ्वशयकताओ ंका पालन। (यह पबुष्ट करी 
जाएगी बक कौन से उपाय अपनाए गए हैं)

नकारातमक
* ररपोबटिंग ्व ््व में 
कोई नकारातमक 
प्भा्व नहीं

10. पया्व्वरणीय प्भा्व 
और बस्रता

जोबखम मैंगनीज अयसक के बनषक ््वण और प्ससंकरण से पया्व्वरण पर महत्वपूण्व 
प्भा्व पड़ सकता है, बजसमें आ्वास ब्वनाश, मदृा क्षरण, जल प्दू्ण 
और ्वाय ुप्दू्ण शाबमल हैं। बढती बनयामक जांच और बटकाऊ प््ाओ ं
के बलए बढती सामाबजक अपेक्षाए ंउन खनन कंपबनयों के बलए जोबखम 
पैदा करती हैं जो पया्व्वरणीय बचतंाओ ंका पया्वप्त रूप से समाधान नहीं 
करती हैं।

गैर-खतरनाक अपबशष्ट (लैंडबफबलगं और 
बैकबफबलगं के बलए प्यतुि चट्ानें) का इकाई द्ारा 
पनुः उपयोग बकया जाता है।
सभी खदान स्लों के आसपास के के्षत् में 
बनयबमत रूप से पानी दकेर ्वकृ्षारोपण के्षत् को 
बनाए रखा जाता ह।ै
यह इकाई सौर पैनलों और प्वन चब्कयों जैसे 
न्वीकरणीय ऊजा्व स्ोतों के माधयम से बबजली 
पैदा करती ह।ै सा् ही, सभी खनन स्लों और 
मखुयालय में ्वकृ्षारोपण गबतब्वबधयों के बलए 
समबप्वत ब्वशाल के्षत् हैं।
सगंठन ने अपनी सभी खदानों में शूनय तरल 
बन्व्वहन तंत् को प्भा्वी ढंग से स्ाबपत बकया 
है, बजसमें सी्ेवज उपचार सयंतं् और अपबशष्ट 
उपचार सयंतं् शाबमल हैं। उपचाररत जल का 
उपयोग बाग्वानी, ्वकृ्षारोपण, हररत पट्ी के 
रखरखा्व और धूल बनयतं्ण के बलए बकया जाता 
है। इसके अबतररति, मखुयालय में एक सी्ेवज 
रिीटमेंट पलाटं भी लगा हुआ है, त्ा उपचाररत 
जल का उपयोग बाग्वानी और ्वकृ्षारोपण के बलए 
बकया जाता है।

नकारातमक
* ररपोबटिंग ्व ््व में 
कोई नकारातमक 
प्भा्व नहीं

11. तकनीकरी और 
प्बक्या न्वाचार

अ्वसर मैंगनीज अयसक उद्ोग को खनन प्ौद्ोबगबकयों और प्ससंकरण तकनीकों 
में प्गबत से काफरी लाभ हो सकता ह।ै स्वचाबलत खनन उपकरण, उननत 
अयसक लाभकारी तरीके और ऊजा्व-कुशल प्ससंकरण प्ौद्ोबगबकयां 
जैसे न्वाचार, उतपादकता में सधुार कर सकते हैं, लागत कम कर सकते 
हैं और मैंगनीज अयसक उतपादों करी गणु्वत्ा बढा सकते हैं। मॉयल 
को न्वीनतम प्ौद्ोबगबकयों और प्बक्याओ ंको अपनाने और एकरीकृत 
करने के बलए अनसुधंान और ब्वकास में बन्ेवश करना चाबहए, बजससे 
प्बतसपधा्वतमक लाभ और पररचालन दक्षता बनी रहे।

सकारातमक
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खंड B: 
प्बधंन और प्बक्या प्कटीकरण

इस अनभुाग का उदे्शय वय्वसायों को एनजीआरबीसी बसधिांतों और मूल तत्वों को अपनाने के बलए स्ाबपत सरंचनाओ,ं नीबतयों और प्बक्याओ ंको प्दबश्वत करने में सहायता करना है।

प्रक्तीकरण प्रश्न P 1 P 2 P 3 P 4 P 5 P 6 P 7 P 8 P 9

नतीवत और प्रबरंन प्रवक्याएं
1. a. ्या आपकरी ससं्ा करी नीबत/नीबतयां एनजीआरबीसी के प्तयेक बसधिांत और उसके 

मखुय तत्वों को क्वर करती हैं।
Y Y Y Y Y Y Y Y Y

 b. ्या नीबत को बोड्व द्ारा अनमुोबदत कर बदया गया है? Y Y Y Y Y Y Y Y Y
 c. नीबतयों का ्ेवब बलंक, यबद उपलबध हो

  सेबी द्ारा अबन्वाय्व सभी नीबतयां यहां पाई जा सकती हैं: https://www.moil.nic.in/content/148/Policies 

1. मॉयल करी बन्ेवशक बशकायत बन्वारण नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/MOIL’s%20Investor%20Grievance%20Redressal%20Policy.pdf | P2, 
P3, P4, P5, P8

2. घटनाओ ंया सूचना करी महत्ा का बनधा्वरण और उसका प्कटीकरण - https://moil.nic.in/userfiles/file/InvRel/Disclosure%20and%20events/Policy_website.
pdf | P1, P4

3. मॉयल बनषपक्ष प्कटीकरण सबंहता और अदंरूनी वयापार करी रोक्ाम के बलए आचार सबंहता,  2015: https://www.moil.nic.in/userfiles/MCFDC2015.pdf | P1

4. बन्ेवशक सबंधं नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/Investor_Relation_Policy.pdf | P1, P4

5. लाभांश नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/Dividend_Policy_MOIL.pdf | P3, P4

6. ररकॉड्व रखने और नष्ट करने करी नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/Policy_on_Record_Retention_Destruction.pdf | P1, P9

7. वया्वसाबयक आचार सबंहता और नैबतकता -  https://www.moil.nic.in/userfiles/coc.pdf | P1

8. सबंबंधत पक्ष लेनदने नीबत:  moil.nic.in/userfiles/Related_Party_Transaction_Policy.pdf | P1, P4, P7

9. बवहबसल बलोअर नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/Whistle_Blower_Policy_of_MOIL.pdf | P1, P3

10. सीएसआर नीबत-  https://www.moil.nic.in/userfiles/CSR_and_Sustainability_Policy_of_MOIL.pdf | P4, P8

11. जोबखम प्बंधन नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/Risk%20Management%20Policy.pdf | P1, P2

12. सूचना नीबत:  https://www.moil.nic.in/userfiles/InformationTechnology_Policy-MOIL-FinalB.pdf | P9

13. धोखाधड़ी रोक्ाम नीबत -  https://www.moil.nic.in/userfiles/fpp2017.pdf | P1

14. सरुक्षा नीबत-  https://www.moil.nic.in/userfiles/safety_policy.pdf | P4, P5

15. पया्व्वरण नीबत-  https://www.moil.nic.in/userfiles/Environment_Policy.pdf | P2, P6
2. ्या ससं्ा ने नीबत को प्बक्याओ ंमें परर्वबत्वत बकया है। Y Y Y Y Y Y Y Y Y
3. ्या सूचीबधि नीबतयां आपके मूलय श्ृखंला साझेदारों तक ब्वसताररत हैं? हमारी कुछ नीबतयां हमार ेमूलय श्ृखंला भागीदारों तक भी ब्वसताररत हैं। ये इस प्कार हैं:

 	 सरुक्षा नीबत 
 	 धोखाधड़ी रोक्ाम नीबत;
 	 आईटी नीबत

4. आपके बनकाय द्ारा अपनाए गए और प्तयेक बसधिांत के बलए मैप बकए गए राषरिीय और 
अतंरा्वषरिीय कोड/प्माणन/लेबल/मानकों (जैसे फॉरसेट सटी्वड्वबशप काउंबसल, फेयररेिड, 
रनेफॉरसेट अलायसं, रिबसटया) मानकों (जैसे SA 8000, OHSAS, ISO, BIS) के नाम।

1) सभी खानों के बलए वया्वसाबयक स्वास्थय और सरुक्षा प्बधंन प्णाली (OHSAS) हेत ु
ISO 45001:2018 बलया गया

2) सभी खदानों के बलए पया्व्वरण प्बधंन प्णाली (ईएमएस) हेत ुआईएसओ 14001:2015 
बलया गया

3) सभी खदानों के बलए गणु्वत्ा प्बधंन प्णाली (्यूएमएस) हेत ुआईएसओ 9001:2015 
बलया गया

4) सभी खानों के बलए सामाबजक उत्रदाबयत्व हेत ुएसए 8000 अतंरा्वषरिीय मानक प्माणपत् 
बलया गया 

5) बालाघाट, भडंारा और नागपरु बजले करी खदानों के बलए बस्रता ररपोट्व  हेत ुजीआरआई 
मानकों के अनसुार प्माणन

5. काई द्ारा बनधा्वररत ब्वबशष्ट प्बतबधिताए,ं लक्य और लक्य, यबद कोई हो, पररभाब्त 
समयसीमा के सा्।

अपने ईएसजी (पया्व्वरण, सामाबजक और शासन) प्यासों के एक भाग के रूप में, मॉयल का 
लक्य जल्वाय ुपरर्वत्वन, ऊजा्व उपयोग, जल सरंक्षण, अपबशष्ट प्बधंन, ्वाय ुउतसज्वन में कमी, 
ग्रीनहाउस गैस (जीएचजी) शमन और जै्व ब्वब्वधता सरंक्षण से सबंबंधत बस्रता प्मखु प्दश्वन 
सकेंतकों (केपीआई) के बलए लघ,ु मधयम और दीघ्वकाबलक उदे्शयों को स्ाबपत करना है।

6. ब्वबशष्ट प्बतबधिताओ,ं लक्यों और टारगेट के प्बत इकाई का प्दश्वन त्ा इनके पूरा न 
होने करी बस्बत में कारण।
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समतीक्ा का विषय
बताए ंवक कया वनदेरक/बलोड्श करी सवमवत/वकसती अनय 

सवमवत द्ारा समतीक्ा करी गई थती
आिृवत् (िावष्शक/अर्शिावष्शक/तै्रमावसक/कलोई अनय – 

कृपया वनवद्शटि करें)
P 1 P 2 P 3 P 4 P 5 P 6 P 7 P 8 P 9 P 1 P 2 P 3 P 4 P 5 P 6 P 7 P 8 P 9

उपरोति नीबतयों के ब्वरुधि प्दश्वन और अन्ुवतजी कार्व्वाई बनदशेक मंडल, नामांकन ए्व ंपाररश्बमक सबमबत, जोबखम प्बंधन सबमबत, और लेखा परीक्षा सबमबत, जहां लागू हो, 
उबललबखत नीबतयों और अन्ुवतजी कार्व्वाइयों से सबंबंधत बनषपादन करी समीक्षा करती हैं। ये समीक्षाए ंसमय-समय पर होती 
रहती हैं, जो प्ासबंगक कानूनों में परर्वत्वन के कारण अद्तन करी आ्वशयकता के चलते होती हैं।

बसधिांतों से सबंबंधत ्ैवधाबनक आ्वशयकताओ ंका अनपुालन, त्ा 
बकसी भी गैर-अनपुालन का सधुार

पररचालन सबंधंी मदु्ों करी पहचान होने पर उनका ‘बनरतंर आधार’ पर समाधान बकया जा रहा है। कंपनी, समय-समय पर 
अनपुालन करी बनगरानी करती है और उनहें पूरा करती है।

11. ्या इकाई ने अपनी नीबतयों के बक्यान्वयन का बकसी बाह्य एजेंसी 
से स्वतंत् मूलयांकन कराया है? (हां/नहीं). यबद हां, तो एजेंसी का 
नाम बताए।ं

धीर ऐडं धीर एसोबसएट्स नामक एक लॉ फम्व ने नीबतयों के बक्यान्वयन और प्भा्वकाररता का मूलयांकन बकया और 
उनकरी पररचालन दक्षता पर धयान कें बद्त बकया। इसके अबतररति, ब्वभाग प्मखु और वय्वसाय प्मखु समय-समय पर 
नीबतयों करी समीक्षा और सशंोधन करते हैं, बजसका अबंतम अनमुोदन प्बंधन या बोड्व से होता है। जहां लागू हो, ्वहां 
प्बक्याओ ंऔर अनपुालन उपायों करी आतंररक लेखापरीक्षकों और बनयामक बनकायों द्ारा जांच करी जा सकती है।

रासन, नतेृति और वनगरानती

7. वया्वसाबयक उत्रदाबयत्व ररपोट्व  के बलए बजममेदार बनदशेक का ्वतिवय, बजसमें ईएसजी से सबंबंधत चनुौबतयों, लक्यों और उपलबबधयों पर प्काश डाला गया

 ईएसजी बसधिांतों के प्बत हमार ेसमप्वण में, हम स्ायी वया्वसाबयक प््ाओ ंके बनरतंर बदलते पररदृशय को स्वीकार करते हैं। जल्वाय ुपरर्वत्वन, ससंाधनों करी कमी और सामाबजक-आब ््वक 
असमानताओ ंजैसी चनुौबतयों के बलए सबक्य उपायों करी आ्वशयकता होती है। हमार ेलक्यों में न्वीकरणीय ऊजा्व स्ोतों में परर्वत्वन, पया्व्वरणीय नकुसान को नयूनतम करने के बलए न्वाचार 
को बढा्वा दनेा, त्ा हमारी मूलय श्ृखंला में बस्रता को बढा्वा दनेे के बलए बहतधारकों के सा् सहयोग करना शाबमल है। हम पारदबश्वता, ज्वाबदहेी और नैबतक वय्वहार के बलए प्बतबधि हैं 
त्ा यह सबुनबश्त करते हैं बक हमार ेपररचालन और आपूबत्व श्ृखंला में मान्वाबधकारों का सममान बकया जाए।

 एक बजममेदार बनगम के रूप में, हम मजबूत शासन प््ाओ ंको महत्व दतेे हैं जो ईमानदारी और बनषपक्षता को प्ा्बमकता दतेे हैं। हम अपने काय्वबल के बीच ब्वब्वधता, समा्ेवबशता और नैबतक 
आचरण करी ससंकृबत को पोब्त करते हुए कानूनों और बनयमों का अनपुालन करने के बलए अपनी शासन सरंचनाओ ंको बनरतंर पररषकृत करते रहते हैं।

 हमारी उपलबबधयां हमारी टीमों, बहतधारकों और साझेदारों के सामूबहक प्यासों का पररणाम हैं, जो एक स्ायी भब्वषय के बलए हमार ेदृबष्टकोण को साझा करते हैं। स्वास्थय दखेभाल, बशक्षा 
और कौशल ब्वकास पहलों सबहत हमार ेसामदुाबयक योगदान को मानयता बमलना, सामाबजक उत्रदाबयत्व के प्बत हमारी प्बतबधिता को रखेांबकत करता है।

 जबबक हम अपनी सफलताओ ंका जश्न मनाते हैं, हम मानते हैं बक हमारी ईएसजी यात्ा जारी है। हम बहतधारकों के सा् जडु़ने, महत्वाकांक्षी लक्य बनधा्वररत करने, त्ा उभरती चनुौबतयों का 
समाधान करने और अपने मूलयों के अनरुूप अ्वसरों का लाभ उठाने के बलए न्वोनमे्ी समाधान खोजने के बलए समबप्वत हैं। सा् बमलकर, हमारा लक्य पया्व्वरण, समाज और हमार ेबहतधारकों 
करी दीघ्वकाबलक समबृधि पर सकारातमक प्भा्व डालना है, बजससे एक बजममेदार और बटकाऊ सगंठन के रूप में मॉयल बलबमटेड करी बस्बत करी पबुष्ट हो सके।

8. वया्वसाबयक उत्रदाबयत्व नीबत (नीबतयों) के काया्वन्वयन और बनगरानी के बलए बजममेदार 
स्वमोचच प्ाबधकारी का ब्व्वरण।

श्ीमती उ्ा बसहं, बनदशेक (मान्व ससंाधन), डीआईएन-08307456

9. ्या ससं्ा के पास बस्रता से सबंबंधत मदु्ों पर बनण्वय लेने के बलए बजममेदार बोड्व/बनदशेक 
करी एक बनबद्वष्ट सबमबत है? (हां/नहीं)। यबद हां, तो ब्व्वरण प्दान करें।

कंपनी के पास सीएसआर, काय्वस्ल पर मबहलाओ ंके यौन उतपीड़न करी रोक्ाम और जोबखम 
प्बंधन के बलए एक समबप्वत सबमबत है। अनय नीबतयों के बलए, कंपनी के पास उनकरी समीक्षा और 
काया्वन्वयन पर पया्वप्त आतंररक बनयतं्ण है।

10. कंपनती द्ारा एनजतीआरबतीसती करी समतीक्ा का वििरण:

12. यवद उपरलोक्त प्रश्न (1) का उत्र "नहीं" है, अथा्शत सभती वसद्धातं पटॉवलसती द्ारा किर नहीं वकए गए हैं, तलो कारण बताए:ं

प्रश्न P 1 P 2 P 3 P 4 P 5 P 6 P 7 P 8 P 9

इकाई, बसधिांतों को अपने वय्वसाय के बलए महत्वपूण्व नहीं मानती (हां/नहीं) लागू नहीं
इकाई, ऐसी बस्बत में नहीं है जहां ्वह बनबद्वष्ट बसधिांतों पर नीबतयां तैयार करने और उनहें बक्याबन्वत करने करी 
बस्बत में हो (हां/नहीं)
इकाई के पास काय्व के बलए ब्वत्ीय या/और मान्व ए्व ंतकनीकरी ससंाधन उपलबध नहीं हैं (हां/नहीं
इसे अगले ब्वत्ीय ्व ््व में पूरा करने करी योजना है (हां/नहीं)
कोई अनय कारण (कृपया बताए)ं

81

62वीं वार ष्िक रिपोरषि  2023-24

सावंिविक रिपोर्ट



खंड C: 
बसधिांतानसुार प्दश्वन प्कटीकरण

यह अनभुाग सगंठनों को महत्वपूण्व प्बक्याओ ंऔर बनण्वयों में बसधिांतों और मूल तत्वों को शाबमल करने करी उनकरी क्षमता को प्दबश्वत करने में सहायता करने के बलए बनाया गया 
है। अनरुोबधत जानकारी को "आ्वशयक" और "नेततृ्व" शे्बणयों में ्वगजीकृत बकया गया है। यद्बप इस ररपोट्व  को प्सततु करने के बलए आ्वशयक सभी ससं्ाओ ंसे आ्वशयक सकेंतकों 
का खलुासा करने करी अपेक्षा करी जाती है, लेबकन नेततृ्व सकेंतकों का खलुासा उन ससं्ाओ ंके बलए ्ैवकबलपक है जो सामाबजक, पया्व्वरणीय और नैबतक बजममेदारी के प्बत अपनी 
प्बतबधिता को आगे बढाना चाहते हैं। 

वयिसायों कलो ईमानदारती के साथ तथा नैवतक, पारदरटी और जिाबदेह तरतीके स े
अपना सचंालन करना चावहए।

वसद्धातं 1
वय्वसायों को ईमानदारी के बसधिांतों का पालन करना चाबहए, नैबतक, पारदशजी और ज्वाबदहे तरीके से काम 
करना चाबहए। इन मूलयों को बनाए रखने से बहतधारकों के बीच ब्वविास बढता है, प्बतष्ठा बढती है और दीघ्वकाबलक 
बस्रता को बढा्वा बमलता है। नैबतक आचरण बनषपक्षता सबुनबश्त करता है, पारदबश्वता ब्वविास का बनमा्वण करती 
है और ज्वाबदहेी समाज और पया्व्वरण दोनों के प्बत बजममेदारी प्दबश्वत करती है।
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आिशयक सकेंतक

1. वित्तीय िष्श के दौरान वकसती भती वसद्धातं पर प्रवरक्ण और जागरूकता काय्शक्मों द्ारा किरजे का प्रवतरत:

सगेमें्

आयलोवजत 
प्रवरक्ण एि ं
जागरूकता 

काय्शक्मों करी कुल 
सखंया

प्रवरक्ण के अतंग्शत रावमल विषय/वसद्धातं और उनके प्रभाि

जागरूकता काय्शक्मों 
द्ारा किर वकए गए 
सबंवंरत श्णेती के 
वयवक्तयों करी आयु 

का %

बनदशेक मंडल 5 खनन इणडाबा सममेलन, फेरो अलॉयनदेट 24्वां अतंरा्वषरिीय मैंगनीज उद्ोग बशखर सममेलन, फेरो अलॉय सममेलन, बेहतर 
बोड्व बनमा्वण के बलए अबभब्वनयास काय्वक्म आबद।

56%

प्मखु प्बधंकरीय 
काबम्वक

20 बनण्वय लेना, अबग्रम प्बधंन काय्वक्म, हररत खनन, बन्वारक सतक्व ता, फेरो बमश् धात ुबशखर सममेलन, खनन प्बक्या का 
बडबजटलीकरण, फेरो बमश् धात ुबशखर सममेलन आबद।

92%

बनदशेक मणडल और 
केएमपी के अला्वा 
अनय कम्वचारी

67 मधय-कैररयर प्बशक्षण काय्वक्म, नए कम्वचाररयों के बलए पररचय ए्व ंअबभमखुीकरण, ्वाता्व कौशल, बन्वारक सतक्व ता, 
अनबुधं श्म प्बधंन, खनन प्बक्या और प्ौद्ोबगकरी का बडबजटलीकरण, सा्व्वजबनक खरीद, साइबर सरुक्षा, खानों में ब्वद्तु 
सरुक्षा आबद।

95%

कम्वचारी 70 अबगनशमन और सरुक्षा जागरूकता काय्वशाला, ऑनलाइन पोट्वल में रिोन डेटा पर प्बशक्षण काय्वक्म और खनन योजना 
प्सततु करना, खरीद अनबुधं प्बंधन पर काय्वशाला, टाटा बहताची उपकरण का रखरखा्व, बपट सरुक्षा, श्बमक बनरीक्षक 
काय्वक्म आबद।

36%

केस वििरण वनयामक/प्रित्शन एजेंवसयों/नयावयक ससंथाओ ंका नाम

कंपनी, बोड्व करी सरंचना के सबंधं में सेबी (एलओडीआर) ब्वबनयमन के ब्वबनयमन 
17(1) के प्ा्वधानों का अनपुालन नहीं कर रही है।

नेशनल सटॉक ए्सचेंज ऑफ इंबडया बलबमटेड (एनएसई) और बीएसई बलबमटेड (बीएसई)

मदु्ा

एनजतीआरबतीसती 
वसद्धातं

वनयामक/प्रित्शन एजेंवसयों/
नयावयक ससंथाओ ंका नाम

रावर 

(भारततीय रुपये में)
मामले का सवंक्प्त वििरण

कया कलोई अपतील 
करी गई है? (हा/ं

नहीं)

जमुा्वना/दडं P1 सटॉक ए्सचेंज 4,318,800 कंपनी, बोड्व करी सरंचना के सबंधं में सेबी (एलओडीआर) 
ब्वबनयमन के ब्वबनयमन 17(1) के प्ा्वधानों का अनपुालन 

नहीं कर रही है।

हां

सेटलमेंट शूनय
चक््वबृधि शलुक

गैर-मौवद्क
कैद

शूनय
सज़ा

2. वित्तीय िष्श में विवनयामकों/कानून प्रित्शन एजेंवसयों/नयावयक ससंथाओ ंके साथ काय्शिाहती (इकाई द्ारा या वनदेरकों/केएमपती द्ारा) में भुगतान वकए गए जुमा्शन/ेदडं/
दडं/पुरसकार/रमन रुलक/वनप्ान रावर का वििरण, वनमनवलवखत प्रारूप में (नलो्: इकाई सबेती (सूचतीबद्धता दावयति और प्रक्तीकरण दावयति) विवनयम, 2015 के 
विवनयम 30 में वनवद्शटि और इकाई करी िेबसाइ् पर बताए अनुसार भौवतकता के आरार पर प्रक्तीकरण करगेती):

3. उपरलोक्त प्रश्न 2 में उजागर वकए गए मामलों में, उन मामलों में प्रसतुत अपतील/सरंलोरन का वििरण जहा ंमौवद्क या गैर-मौवद्क कार्शिाई के वलए अपतील करी गई है।

4. कया ससंथा के पास भ्रटिाचार विरलोरती या ररश्वत विरलोरती नतीवत है? यवद हा,ँ तलो सवंक्प्त वििरण प्रदान करें और यवद उपल्र हलो, तलो नतीवत का िेब-वलकं प्रदान करें।

 मॉयल के बनदशेक मंडल ने बनदशेकों और ्वररष्ठ प्बधंन के बलए एक आचार सबंहता का सम ््वन बकया है, बजसमें ईमानदार, नैबतक वय्वहार और प्ासबंगक कानूनों, ब्वबनयमों 
और मानकों के पालन के महत्व पर बल बदया गया है। ररवितखोरी और भ्रष्टाचार ब्वरोधी उपाय इस सबंहता का अबभनन अगं हैं। इसके अबतररति, कंपनी ने धोखाधड़ी का पता 
लगाने और उसे रोकने के बलए प्बक्याए ंस्ाबपत करने के बलए धोखाधड़ी रोक्ाम नीबत लागू करी है। इन नीबतयों का ्ेवब बलंक बीआरएसआर के खंड बी में शाबमल है।
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5. वनदेरकों/केएमपती/कम्शचाररयों/श्वमकों करी संखया वजनके विरुद्ध ररश्वतखलोरती/भ्रटिाचार के आरलोप में वकसती कानून प्रित्शन एजेंसती द्ारा अनुरासनातमक कार्शिाई 
करी गई थती: 

6. वहतों के ्कराि स ेसबंवंरत वरकायतों का ्यौरा:

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श  2022-23

बनदशेक शूनय शूनय। ररपोबटिंग ्व ््व में हमार ेबकसी भी बनदशेक/केएमपी/कम्वचारी/
श्बमक के ब्वरुधि ररवितखोरी/भ्रष्टाचार के आरोपों के बलए बकसी 
भी कानून प््वत्वन एजेंसी द्ारा कोई अनशुासनातमक कार्व्वाई नहीं 
करी गई।

केएमपी शूनय
कम्वचारी 01
श्बमक शूनय

पैरामती्र मवेरिक वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

खरीद का सकेंनद्ण a. कुल खरीद के % के रूप में रेिबडंग हाउसों से खरीद शूनय शूनय
b. वयापाररक घरानों करी सखंया जहां से खरीद करी गई शूनय शूनय
c. शी ््व 10 वयापाररक घरानों से खरीद, वयापाररक घरानों से कुल खरीद के % के रूप में शूनय शूनय

बबक्री का सकेंनद्ण a. डीलरों/ब्वतरकों को कुल बबक्री के % के रूप में बबक्री शूनय शूनय
b. डीलरों/ब्वतरक करी सखंया बजनको बबक्री करी जाती है शूनय शूनय
c. डीलरों/ब्वतरकों को कुल बबक्री के प्बतशत के रूप में शी ््व 10 डीलरों/ब्वतरक को बबक्री शूनय शूनय

आरपीटी का बहससा a. खरीद (सबंबंधत पक्षों के सा् खरीद/कुल खरीद) शूनय शूनय
b. बबक्री (सबंबंधत पक्षों को बबक्री/कुल बबक्री) शूनय शूनय
c. ऋण और अबग्रम (सबंबंधत पक्षों को बदए गए ऋण और अबग्रम/कुल ऋण और अबग्रम) शूनय शूनय
d. बन्ेवश (सबंबंधत पक्षों में बन्ेवश/कुल बकया गया बन्ेवश) शूनय शूनय

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

दये खातों के बदनों करी सखंया 38 33

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श  2022-23
सखंया ररमाक्श सखंया ररमाक्श

बनदशेकों के बहतों के टकरा्व के मदु्ों के सबंधं में प्ाप्त बशकायतों करी सखंया शूनय। बहतों के टकरा्व के सबंधं में कोई 
बशकायत दज्व नहीं करी गई।

शूनय। बहतों के टकरा्व के सबंधं में कोई 
बशकायत दज्व नहीं करी गई।केएमपी के बहतों के टकरा्व के मदु्ों के सबंधं में प्ाप्त बशकायतों करी सखंया

7. भ्रटिाचार और वहतों के ्कराि के मामलों पर वनयामकों/कानून प्रित्शन एजेंवसयों/नयावयक ससंथाओ ंद्ारा जुमा्शना/दडं/कार्शिाई स ेसबंवंरत मदु्ों पर करी गई या चल 
रहती वकसती सरुारातमक कार्शिाई का वििरण प्रदान करें।

1) सरकारी कंपनी होने के कारण, कंपनी के बनदशेकों करी बनयबुति भारत के राषरिपबत द्ारा प्शासबनक मंत्ालय (अ्ा्वत इसपात मंत्ालय) के माधयम से करी जाती है। इस 
प्कार, बनदशेकों करी बनयबुति न तो कंपनी के बोड्व के अबधकार के्षत् में है और न ही कंपनी/उसका बोड्व बकसी बनदशेक करी बनयबुति करने के बलए अबधकृत है। कंपनी 
सेबी (एलओडीआर) ब्वबनयमन, 2015 के ब्वबनयमन 17 का अनपुालन करने के बलए कंपनी के बोड्व में अपेबक्षत सखंया में बनदशेकों करी बनयबुति करने के बलए मंत्ालय 
को पत् भेज रही है।

2) कंपनी ने "सेबी के एसओपी पररपत् के प्ा्वधानों के अनसुार लगाए गए एसओपी जमुा्वने के बलए एकसमान कटौती" करी नीबत के अनसुार सटॉक ए्सचेंजों को दडं करी 
माफरी के बलए भी आ्ेवदन बकया है, जो बलबसटंग समझौते/बलबसटंग ब्वबनयमों के अनपुालन के बलए एसओपी के तहत लगाए गए जमुा्वने करी माफरी/कमी के बलए स्वीकाय्व 
कारण बनधा्वररत करता है।

8.  देय खातों के वदनों करी सखंया ((देय खाते *365) / खरतीदती गई िसतुओ/ंसिेाओ ंकरी लागत) वनमनवलवखत प्रारूप में:

9.  वयिसाय करी खुलापन: वयापाररक घरानों, डतीलरों और सबंवंरत पक्ों के साथ खरतीद और वबक्री करी एकाग्रता का वििरण, साथ हती सबंवंरत पक्ों के साथ ऋण और 
अवग्रम और वनिेर का वििरण वनमनवलवखत प्रारूप में प्रदान करें:
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1. वित्तीय िष्श के दौरान वकसती भती वसद्धातं पर मलूय श्ृखंला भागतीदारों के वलए आयलोवजत जागरूकता काय्शक्म:

2. कया ससंथा के पास बलोड्श के सदसयों स ेसबंवंरत वहतों के ्कराि स ेबचन/ेप्रबवंरत करन ेके वलए प्रवक्याए ंहैं? (हा/ंनहीं) यवद हा,ं तलो उसका वििरण प्रदान करें।

 बोड्व से सबंबंधत बहतों के टकरा्व पर ब्वसततृ बदशाबनददेश, बोड्व के सदसयों और ्वररष्ठ प्बधंन के बलए कंपनी करी वया्वसाबयक आचार सबंहता और आचार सबंहता में 
उबललबखत हैं। यह दसता्ेवज़ बहतों के टकरा्व करी अ्वधारणा को सपष्ट करता है त्ा उन गबतब्वबधयों को सूचीबधि करता है बजनसे बनदशेकों और ्वररष्ठ प्बंधन कबम्वयों को 
बचना चाबहए। इस जानकारी तक पहुचंने के बलए ्ेवब बलंक बीआरएसआर के खंड बी में उपलबध है।

नतेृति सकेंतक

आयलोवजत जागरूकता काय्शक्मों करी कुल सखंया प्रवरक्ण के अतंग्शत रावमल विषय/वसद्धातं
किर वकए गए मलूय श्ृखंला भागतीदारों करी आयु का % (मलूय 

के अनसुार)

शूनय। ्वत्वमान में ्ैवलयू चेन भागीदारों के बलए कोई जागरूकता काय्वक्म आयोबजत नहीं बकया जा रहा है। हालाबँक, आने ्वाले ्व्षों में इसका मूलयांकन बकया जाएगा और उसके अनसुार काय्व 
बकया जाएगा।
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वयिसायों कलो िसतुओ ंऔर सिेाओ ंकलो ऐस ेतरतीके स ेप्रदान करना चावहए जलो 
व्काऊ और सरुवक्त हलो

वसद्धातं 2
वय्वसायों का कत्ववय है बक ्ेव ्वसतओु ं और से्वाओ ं को सधंारणीय और सरुबक्षत तरीके से ब्वतररत करें। 
सधंारणीयता को प्ा्बमकता दनेे से पया्व्वरणीय प्भा्व कम होता है, ससंाधनों का सरंक्षण होता है और ग्रह को 
स्वस् बनाने में योगदान बमलता है। सरुक्षा सबुनबश्त करने से उपभोतिाओ ंऔर कम्वचाररयों करी भलाई करी गारटंी 
बमलती है, वया्वसाबयक प््ाओ ंमें नैबतक मानकों को बनाए रखते हुए ब्वविास और दीघ्वकाबलक सबंधंों को बढा्वा 
बमलता है।
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आिशयक सकेंतक

1. उतपाद और प्रवक्याओ ंके पया्शिरणतीय और सामावजक प्रभािों कलो बेहतर बनान ेके वलए विवरटि प्रौद्यलोवगवकयों में अनसुरंान एि ंविकास और पूजंतीगत वयय (कैपेकस) 
वनिेर का प्रवतरत क्मरः इकाई द्ारा वकए गए कुल अनसुरंान एि ंविकास और पूजंतीगत वयय वनिेर में।

2. a. कया ससंथा के पास सथायती सलोवसिंग के वलए प्रवक्याए ंमौजूद हैं? (हा/ंनहीं)

वित् िष्श
2023-24

वित् िष्श
2022-23

पया्शिरणतीय और सामावजक प्रभािों में सरुार का वििरण

आर एडं डी शूनय 0.03% पीसीसीएफ महाराषरि और पीसीसीएफ मधय प्दशे द्ारा ्वनयजी्व सरंक्षण उपायों को मंजूरी दी गई। ये शमन 
उपाय उक्वा, बालाघाट, बतरोड़ी, सीतापटोर, डोंगरी, गमुगां्व और कांदरी खदानों के कोर और बफर के्षत्ों में 
पाररबस्बतकरी और जै्व ब्वब्वधता, पषुप और जी्व प्जाबतयों करी गणु्वत्ा को बनाए रखने में मदद करते हैं। यह 
बन्वाबसयों, ्वन कम्वचाररयों और उनके परर्वारों के जी्वन करी गणु्वत्ा को बेहतर बनाने में भी योगदान दतेा है।

पूजंीगत वयय 6.2 शूनय

  मॉयल पूर ेभारत में सभी के बलए सलुभ पारदशजी और समा्ेवशी बनब्वदा प्बक्या को बढा्वा दतेा है। ब्वबभनन ससं्ाओ ंसे बबबडंग आमंबत्त करते समय, कंपनी सूक्म, 
लघ ुऔर मधयम उद्मों (एमएसएमई) और मबहला उद्बमयों द्ारा सचंाबलत वय्वसायों को सम ््वन दनेे को प्ा्बमकता दतेी है, बशतदे ्ेव पात्ता मानदडंों को पूरा करते 
हों। कुछ बनब्वदाओ ंमें बबबडंग करने ्वालों को सरुक्षा और गणु्वत्ा मानकों को बनाए रखने के बलए वया्वसाबयक स्वास्थय और सरुक्षा मूलयांकन श्ृखंला (OHSAS) 
या अतंरा्वषरिीय मानकरीकरण सगंठन (ISO) प्माणन रखना आ्वशयक हो सकता है।

b. यवद हा,ँ तलो वकतन ेप्रवतरत इनपु् व्काऊ तरतीके स ेप्राप्त वकए गए?

 कंपनी ्वत्वमान में बटकाऊ स्ोतों से प्ाप्त इनपटु का मूलय या प्बतशत दज्व नहीं करती है। हालांबक, मॉयल आगामी ्व्षों में इस पहलू का मूलयांकन और समाधान करने 
का इरादा रखता है।

3. अपन ेउतपादों कलो पुनः उपयलोग, पुनच्शक्ण और वडसपलो़ करन ेके वलए सरुवक्त रूप स ेपुनः प्राप्त करन ेके वलए मौजूद प्रवक्याओ ंका िण्शन करें, (ए) पलावस्क 
(पैकेवजगं सवहत) (बती) ई-कचरा (सती) खतरनाक अपवरटि और (डती) अनय अपवरटि। 

 खनन कंपनी मॉयल बलबमटेड मखुय रूप से मैंगनीज अयसक के सा्-सा् मैंगनीज अयसक, इले्रिोलाइबटक मैंगनीज डाइऑ्साइड और फेरो मैंगनीज के अन्ेव्ण, 
बनषक ््वण और उतपादन में लगी हुई है। खनन कायषों करी प्कृबत के कारण, जहां मूलय्वान खबनज प्ाप्त करने के बलए अयसक का बनषक ््वण और प्ससंकरण बकया जाता है, ्वहां 
जी्वन चक् के अतं में पनुः उपयोग, पनुच्वक्ण या बनपटान के बलए उतपादों को पनुः प्ाप्त करने के अ्वसर सीबमत होते हैं। कुछ ब्वबनमा्वण के्षत्ों के ब्वपरीत, जो अपने उतपादों 
को पनुःचबक्त या पनुःप्यतुि कर सकते हैं, खनन प्बक्याओ ंमें प्ायः गैर-न्वीकरणीय ससंाधनों का बनषक ््वण करना पड़ता है, बजससे उपयोगी जी्वन के अतं में सामबग्रयों को 
पनुः प्ाप्त करना और पनुःचबक्त करना चनुौतीपूण्व हो जाता है। बफर भी, मॉयल अपने पररचालनों में बटकाऊ प््ाओ ंको लागू करने, पया्व्वरणीय प्भा्वों को नयूनतम करने 
त्ा दीघ्वकाबलक पाररबस्बतक सतंलुन और प्ाकृबतक ससंाधनों के सरंक्षण को सबुनबश्त करने के बलए बजममेदार खनन मानकों का पालन करने के बलए प्बतबधि है।

4. ्या ब्वसताररत उतपादक उत्रदाबयत्व (ईपीआर), इकाई करी गबतब्वबधयों पर लागू है (हां / नहीं)।I यबद हां, तो ्या अपबशष्ट सगं्रहण योजना, प्दू्ण बनयतं्ण बोड्व को प्सततु 
ब्वसताररत उतपादक उत्रदाबयत्व (ई.पी.आर.) योजना के अनरुूप है? यबद नहीं, तो इसे सबंोबधत करने के बलए उठाए गए कदमों करी जानकारी दें।

 ब्वसताररत उतपादक उत्रदाबयत्व, मॉयल पर लागू नहीं है।

87

62वीं वार ष्िक रिपोरषि  2023-24

सावंिविक रिपोर्ट



नतेृति सकेंतक

1. कया इकाई न ेअपन ेवकसती उतपाद (विवनमा्शण उद्यलोग के वलए) या अपनती सिेाओ ं(सिेा उद्यलोग के वलए) के वलए जतीिन चक् पररप्रके्य / मलूयाकंन (एलसतीए) आयलोवजत 
वकया है? यवद हा,ँ तलो वनमनवलवखत प्रारूप में वििरण प्रदान करें? 

2. यवद आपके उतपादों/सिेाओ ंके उतपादन या वनप्ान स ेकलोई महतिपूण्श सामावजक या पया्शिरणतीय वचतंाए ंऔर/या जलोवखम उतपनन हलोते हैं, जैसा वक जतीिन चक् 
पररप्रके्य/मलूयाकंन (एलसतीए) में या वकसती अनय माधयम स ेपहचाना गया है, तलो उनहें कम करन ेके वलए करी गई कार्शिाई के साथ-साथ उनका सकं्पे में िण्शन करें।

3. उतपादन (विवनमा्शण उद्यलोग के वलए) या सिेाए ंप्रदान करन े(सिेा उद्यलोग के वलए) में प्रयुक्त कुल सामग्रती (मलूय के अनसुार) में पुनन्शितीनतीकृत या पुनःप्रयुक्त इनपु् 
सामग्रती का प्रवतरत।

4. उतपादों और पैकेवजगं करी जतीिन अिवर के अतं में पुनः प्राप्त, पुनः उपयलोग, पुनच्शक्ण और सरुवक्त रूप स ेवनप्ान करी गई मात्रा (मतीवरिक ्न में), वनमनवलवखत 
प्रारूप के अनसुार:

5. प्रतयेक उतपाद श्णेती के वलए पुनः प्राप्त उतपाद और उनकरी पैकेवजगं सामग्रती (बेचे गए उतपादों के प्रवतरत के रूप में)

एनआईसती कलोड उतपाद/सिेा का नाम
कुल कारलोबार का % 

यलोगदान

िह बाउंरिती वजसके वलए जतीिन 
चक् पररप्रके्य / मलूयाकंन 
आयलोवजत वकया गया था

कया सिततं्र बाहरती एजेंसती 
द्ारा सचंावलत वकया गया है  

(हा/ँनहीं)

पररणाम, साि्शजवनक डलोमने में 
सपं्रवेषत वकए जाएगं े(हा/ंनहीं)

यवद हा,ं तलो िेब-वलकं प्रदान करें।

कंपनी, ्वत्वमान में अपने उतपादों/से्वाओ ंके बलए एलसीए नहीं कर रही है। हालाबँक, आने ्वाले ्व्षों में इसका मूलयांकन बकया जाएगा और कंपनी करी आ्वशयकता के अनसुार इसे आगे बढाया जाएगा।

उतपाद/सिेा का नाम जलोवखम/वचतंा का वििरण करी गई कार्शिाई

यह लागू नहीं है ्योंबक कंपनी ्वत्वमान में अपनी से्वाओ ंके बलए एलसीए नहीं कर रही है।

उतपाद श्णेती बताएं प्रतयेक उतपाद श्णेती के वलए पुनः प्राप्त उतपाद और उनकरी पैकेवजगं सामग्रती (बेचे गए उतपादों के प्रवतरत के रूप में)।

लागू नहीं।

इनपु् सामग्रती इंवगत करें
कुल सामग्रती के वलए पुनच्शवक्त या पुनः उपयलोग करी गई इनपु् सामग्रती

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

लागू नहीं लागू नहीं

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23
पुन: 

उपयलोग 
पुनच्शक्ण

सरुवक्त रूप स े
वनप्ान

पुन: 
उपयलोग

पुनच्शक्ण
सरुवक्त रूप स े

वनप्ान

पलाबसटक (पैकेबजगं सबहत) लागू नहीं। जैसा बक ऊपर बताया गया है, 
कंपनी उतपादों को ्वापस लेने करी बस्बत में 

नहीं है

लागू नहीं। जैसा बक ऊपर बताया गया है, 
कंपनी उतपादों को ्वापस लेने करी बस्बत में 

नहीं है

ई-कचरा
खतरनाक अपबशष्ट
अनय अपबशष्ट
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वयिसायों कलो अपन ेमलूय श्ृखंलाओ ंमें रावमल सभती कम्शचाररयों सवहत सभती 
कम्शचाररयों के कलयाण का सममान करना चावहए और उस ेबढािा देना चावहए 

वसद्धातं 3
वय्वसायों को सभी कम्वचाररयों करी भलाई को प्ा्बमकता दनेी चाबहए, त्ा अपनी मूलय शृखंलाओ ंमें उन 
सभी को सम ््वन और सममान दनेा चाबहए। बनषपक्ष वय्वहार को बढा्वा दकेर और सकारातमक काय्व ्वाता्वरण 
बनाकर, कंपबनया ँउतपादकता बढाती हैं और ्वफादारी को बढा्वा दतेी हैं।
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आिशयक सकेंतक

1. a.  कम्शचाररयों के कलयाण हतेु उपायों का वििरण:

इसके अतंग्शत आन ेिाले कम्शचाररयों का %

कुल (A)
सिास्थय बतीमा दुघ्श्ना बतीमा मातृति बतीमा * वपतृति लाभ डे केयर सवुिराएं

सखंया (B) % (B/A)
सखंया 
(C)

% (C/A) सखंया (D) % (D/A) सखंया (E) % (E/A) सखंया (F) % (F/A)

सथायती कम्शचारती
परुु् 1972 1972 100.00 1972 100.00 0 0.00 शूनय 1972 100.00
मबहला 118 118 100.00 118 100.00 118 100.00 118 100.00
कुल 2090 2090 100.00 2090 100.00 118 100.00 2090 100.00

सथायती कम्शचाररयों के अलािा
परुु् शूनय
मबहला
कुल

इसके अतंग्शत आन ेिाले श्वमकों का %

कुल (A)
सिास्थय बतीमा दुघ्श्ना बतीमा मातृति लाभ * वपतृति लाभ डे केयर सवुिराएं

सखंया(B) % (B/A)
सखंया 
(C)

% (C/A) सखंया (D) % (D/A) सखंया (E) % (E/A) सखंया (F) % (F/A)

सथायती कम्शचारती
परुु् 2685 2685 100.00 2685 100.00 0 0.00 शूनय 2685 100.00
मबहला 705 705 100.00 705 100.00 705 100.00 705 100.00
कुल 3390 3390 100.00 3390 100.00 705 100.00 3390 100.00

Other than Permanent workers
परुु् 4071 4071 100.00 4071 100.00 0 0.00 शूनय 4071 100.00
मबहला 655 655 100.00 655 100.00 655 100.00 655 100.00
कुल 4726 4726 100.00 4726 100.00 655 13.90 4726 100.00

* (D) का प्बतशत – माततृ्व लाभ करी गणना एनएसई द्ारा बदनांक 10 मई, 2024 को जारी बीआरएसआर पर अ्सर पूछे जाने ्वाले प्श्नों के अनसुार 100% के रूप में करी जाती है, ्योंबक इसकरी गणना के्वल मबहला 
कम्वचाररयों के प्बतशत के रूप में करी जाती है।

b. श्वमकों के कलयाण हतेु उपायों का वििरण:

* (D) का प्बतशत – माततृ्व लाभ करी गणना एनएसई द्ारा 10 मई, 2024 को जारी बीआरएसआर पर एफए्यू के अनसुार 100% के रूप में करी जाती है, ्योंबक इसकरी गणना के्वल मबहला कम्वचाररयों के प्बतशत के 
रूप में करी जाती है।

c. कम्शचाररयों और श्वमकों (सथायती और गैर-सथायती सवहत) के कलयाण हतेु उपायों पर वनमनवलवखत प्रारूप में वयय:

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कंपनी के कुल राजस्व के प्बतशत के रूप में कलयाणकारी उपायों पर वयय 2.73 2.84

2. चालू वित्तीय िष्श और वपछले वित्तीय िष्श के वलए सिेावनिृवत् लाभों का वििरण।

लाभ

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23
कुल कम्शचाररयों के 

प्रवतरत के रूप में किर 
वकए गए कम्शचाररयों करी 

सखंया

कुल श्वमकों के 
प्रवतरत के रूप 
में किर वकए गए 

श्वमकों करी सखंया

क्ौतती करी गई और 
प्रावरकरण के पास जमा 
कर दती गई (Y/N/N.A.)

कुल कम्शचाररयों 
के प्रवतरत के रूप 
में किर वकए गए 

कम्शचाररयों करी सखंया

कुल श्वमकों के 
प्रवतरत के रूप 
में किर वकए गए 

श्वमकों करी सखंया

क्ौतती करी गई और 
प्रावरकरण के पास जमा 
कर दती गई (Y/N/N.A.)

पीएफ 100 100 Y 100 100 Y
गे्रचयटुी 100 100 NA 100 100 NA
ईएसआई मॉयल अपने सभी कम्वचाररयों और श्बमकों को अपने पररसर में उपलबध 

बचबकतसा सबु्वधा में मफुत बचबकतसा उपचार प्दान करता है।
मॉयल अपने सभी कम्वचाररयों और श्बमकों को अपने पररसर में उपलबध 

बचबकतसा सबु्वधा में मफुत बचबकतसा उपचार प्दान करता है।
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6. कया वनमनवलवखत श्वेणयों के कम्शचाररयों और श्वमकों के वलए वरकायतें प्राप्त करन ेऔर उनका वनिारण करन ेके वलए कलोई ततं्र उपल्र है? यवद हा,ँ तलो सकं्पे में 
ततं्र का वििरण दें।

7. सूचतीबद्ध इकाई द्ारा मानयता प्राप्त सघंों या यूवनयनों में कम्शचाररयों और श्वमकों करी सदसयता:

श्णेती

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

सबंवंरत श्णेती में 
कुल कम्शचारती/

श्वमक (A)

सबंवंरत श्णेती में कम्शचाररयों/
श्वमकों करी सखंया, जलो 

एसलोवसएरन(एसलोवसएरनों) या 
यूवनयन का वहससा हैं (B)

% (B / A)
सबंवंरत श्णेती में कुल 
कम्शचारती/श्वमक (C)

सबंवंरत श्णेती में कम्शचाररयों/
श्वमकों करी सखंया, जलो 

एसलोवसएरन(एसलोवसएरनों) या 
यूवनयन का वहससा हैं (D)

% (D / C)

कुल स्ायी कम्वचारी 2090 2090 100.00 1480 1480 100.00
परुु् 1972 1972 100.00 1387 1387 100.00
मबहला 118 118 100.00 93 93 100.00
कुल स्ायी कम्वचारी 3390 3390 100.00 4131 4131 100.00
परुु् 2685 2685 100.00 3415 3415 100.00
मबहला 705 705 100.00 716 716 100.00

वलगं
सथायती कम्शचारती सथायती श्वमक

काम पर िापसती करी दर अिरारण दर काम पर िापसती करी दर अिरारण दर

परुु् यह लागू नहीं है, ्योंबक इसमें बपततृ्व अ्वकाश प्दान नहीं बकया जाता है।
मबहला 100.00 100.00 100.00 100.00
कुल 100.00 100.00 100.00 100.00

हा/ंनहीं (यवद हा,ं तलो सकं्पे में ततं्र का वििरण दें)

स्ायी श्बमक कंपनी ने अपने सभी कम्वचाररयों और श्बमकों के बलए बशकायत बन्वारण तंत् स्ाबपत बकया है। इस तंत् में प्तयेक इकाई या खदान में एक 
बशकायत अबधकारी का नामांकन शाबमल है। प्भा्वी बनषपादन सबुनबश्त करने के बलए मखुयालय में नाबमत बशकायत अबधकारी, इकाइयों या 
खदानों में काय्वरत अबधकाररयों के सा् समन्वय करता है। इकाइयों या खदानों त्ा मखुयालय में बनयतुि लोक बशकायत अबधकाररयों द्ारा 
माबसक या तै्माबसक आधार पर बशकायतों करी समीक्षा करी जाती है त्ा उनका समाधान बकया जाता है, त्ा बनधा्वररत एक माह करी समय-
सीमा के भीतर समाधान सबुनबश्त बकया जाता है। इकाई बशकायत अबधकारी, माबसक या तै्माबसक आधार पर बशकायतों से सबंबंधत आकंडे़ 
मखुयालय को प्सततु करते हैं, जो इसकरी जांच करता है और सूचना इसपात मंत्ालय को भेजता है।

स्ायी श्बमकों के अला्वा अनय
स्ायी कम्वचारी
स्ायी कम्वचाररयों के अला्वा अनय

3. काय्शसथलों करी पहुचं

 ्या ससं्ा के पररसर/काया्वलय, बदवयांग वयबतियों के अबधकार अबधबनयम, 2016 करी आ्वशयकताओ ंके अनसुार बदवयांग कम्वचाररयों और श्बमकों के बलए सलुभ हैं? यबद 
नहीं, तो ्या ससं्ा द्ारा इस सबंधं में कोई कदम उठाए जा रहे हैं?

 कंपनी समा्ेवबशता को प्ा्बमकता दतेी है त्ा सभी कम्वचाररयों और श्बमकों के बलए सरुबक्षत और सहायक ्वाता्वरण बनाने का प्यास करती है। इस प्बतबधिता के 
बहससे के रूप में, कंपनी बदवयांग कम्वचाररयों और श्बमकों के बलए रैंप, रबेलंग स्ाबपत करती है और वहीलचेयर प्दान करती है। यह बदवयांग वयबतियों को उनके कौशल और 
क्षमताओ ंको पहचानते हुए उपयतुि नौकरी के अ्वसर प्दान करने में दृढ ब्वविास रखता है। इसके अबतररति, जब भी आ्वशयकता हो सहायता प्दान करने के बलए एक समबप्वत 
सहायता टीम उपलबध है।

4. कया ससंथा के पास वदवयागंजन अवरकार अवरवनयम, 2016 के अनसुार समान अिसर नतीवत है? यवद हा,ँ तलो नतीवत का िेब-वलकं प्रदान करें।

 मॉयल में, हम वयबतियों को उनकरी जाबत, बलंग, धम्व, राषरिीय मूल, आय ुया ब्वकलांगता के बा्वजूद समान रोजगार के अ्वसर प्दान करते हैं। हम एक बनषपक्ष और समा्ेवशी 
काय्वस्ल को बढा्वा दनेे के बलए समबप्वत हैं जहा ँहर कम्वचारी को मूलय्वान, सममाबनत महसूस हो और उसे आगे बढने का समान अ्वसर बमले। हालाबँक ्वत्वमान में इसे 
बकसी नीबत में औपचाररक रूप से दज्व नहीं बकया गया है, लेबकन हम भब्वषय में इसे लागू करने के बलए प्बतबधि हैं। इसके अला्वा, कंपनी ब्वकलांग वयबतियों के अबधकार 
अबधबनयम, 2016 का पालन करती है।

5. सथायती कम्शचाररयों और पैतृक अिकार लेन ेिाले श्वमकों करी काम पर िापसती और प्रवतरारण दर।
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वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल (A)
सिास्थय एि ंसरुक्ा उपायों पर कौरल उननयन पर

कुल (D)
सिास्थय एि ंसरुक्ा उपायों पर कौरल उननयन पर

No. (B) % (B/A) No. (C) % (C/A) सखंया (E) % (E/D) सखंया(F) % (F/D)

कम्शचारती
परुु् 1972 लगभग 1448 कम्वचाररयों और श्बमकों को स्वास्थय ए्व ं

सरुक्षा त्ा कौशल उननयन पर प्बशक्षण प्दान बकया गया। 
हालाबँक, ्वत्वमान में इसका सीमांकन नहीं बकया गया है।

कम्वचाररयों को सरुक्षा ए्व ंकौशल उननयन पर ब्वब्वध प्बशक्षण प्दान बकया गया। 
हालाबँक, ररपोबटिंग ्व ््व के बलए इसका डेटा मात्ातमक नहीं है। आगामी ्व्षों से 

इसे उपलबध कराने के प्यास चल रहे हैं।

मबहला 118
कुल 2090

श्वमका
परुु् 6756 लगभग 1448 कम्वचाररयों और श्बमकों को स्वास्थय ए्व ं

सरुक्षा त्ा कौशल उननयन पर प्बशक्षण प्दान बकया गया। 
हालाबँक, ्वत्वमान में इसका सीमांकन नहीं बकया गया है।

श्बमकों को सरुक्षा ए्व ंकौशल उननयन पर ब्वब्वध प्बशक्षण प्दान बकया गया। 
हालाबँक, ररपोबटिंग ्व ््व के बलए इसका डेटा मात्ातमक नहीं है। आगामी ्व्षों से 

इसे उपलबध कराने के प्यास चल रहे हैं।

मबहला 1360
कुल 8116

8. कम्शचाररयों एि ंश्वमकों कलो वदए गए प्रवरक्ण का वििरण:

9. कम्शचाररयों और श्वमकों के प्रदर्शन और कैररयर विकास समतीक्ा का वििरण:

Category
वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल (A) No. (B) % (B/A) कुल (C) No. (D) % (D/C)

कम्शचारती
परुु् 1972 1972 100.00 1387 1387 100.00
मबहला 118 118 100.00 93 93 100.00
कुल 2090 2090 100.00 1480 1480 100.00

श्वमक
परुु् 6756 6756 100.00 3415 3415 100.00
मबहला 1360 1360 100.00 716 716 100.00
कुल 8116 8116 100.00 4131 4131 100.00

10. सिास्थय और सरुक्ा प्रबरंन प्रणालती:

a. कया ससंथा द्ारा वयािसावयक सिास्थय एि ंसरुक्ा प्रबरंन प्रणालती वक्यावनित करी गई है? (हा/ंनहीं) यवद हा,ं तलो ऐसती प्रणालती का किरजे कया है?

 मॉयल अपने कम्वचाररयों और श्बमकों के स्वास्थय और सरुक्षा को प्ा्बमकता दतेा है, बजसका उदाहरण वया्वसाबयक रोग जांच के बलए समबप्वत इसका वयापक स्वास्थय 
बशब्वर है। यह पहल काय्वबल के बलए बनयबमत स्वास्थय मूलयांकन सबुनबश्त करती है, बजससे सभंाब्वत वया्वसाबयक स्वास्थय बचतंाओ ंकरी सबक्य पहचान और प्बंधन सभं्व 
हो पाता है। इस काय्वक्म में प्ारबंभक बचबकतसा परीक्षण (आईएमई) और आ्वबधक बचबकतसा परीक्षण (पीएमई) दोनों शाबमल हैं, बजसमें 45 ्व ््व से कम आय ुके वयबतियों करी 
हर 5 ्व ््व में और 45 ्व ््व से अबधक आय ुके वयबतियों करी हर 3 ्व ््व में जांच करी जाती है।

 इसके अला्वा, कंपनी भारी ्वाहनों का सचंालन करने ्वाले श्बमकों करी भलाई के बलए उनकरी ्वाब ््वक नेत् जांच आयोबजत करके अपनी प्बतबधिता को रखेांबकत करती है। 
इसके अबतररति, मॉयल, वयापक प्बशक्षण काय्वक्मों के माधयम से अपने श्बमकों को आ्वशयक जी्वन रक्षक कौशल प्दान करने के बलए समबप्वत है। सभी कम्वचाररयों को 
आपात बस्बत के दौरान घायल सहकबम्वयों को बचाने का प्बशक्षण बदया जाता है, ताबक यह सबुनबश्त बकया जा सके बक जरूरत पड़ने पर ्ेव ततकाल सहायता प्दान करने 
के बलए तैयार रहें। इसके अला्वा, श्बमकों को आग और छत बगरने जैसी गभंीर बस्बतयों से प्भा्वी ढंग से बनपटने के बलए प्बशक्षण बदया जाता है, बजससे सभी खनन कायषों 
के दौरान सरुक्षा और तैयारी करी ससंकृबत को बढा्वा बमलता है।

b. काय्श-सबंरंती खतरों करी पहचान करन ेतथा ससंथा द्ारा वनयवमत और गैर-वनयवमत आरार पर जलोवखमों का आकलन करन ेके वलए कौन सती प्रवक्याए ंअपनाई जातती हैं?

 कंपनी सा्वधानीपू्व्वक रखरखा्व प््ाओ ंके माधयम से अपनी मशीनरी और उपकरणों करी ब्वविसनीयता और दक्षता पर जोर दतेी है। यह सबुनबश्त करने के बलए बक मशीनें 
बेहतर ढंग से काम करें, बनयबमत रखरखा्व जांच करी जाती है, बजससे अप्तयाबशत खराबी का जोबखम कम हो जाता है और पररचालन में वय्वधान नयूनतम हो जाता है। बकसी 
भी खराब उपकरण करी शीघ्र मरममत, पररचालन को शीघ्रता से पनुः आरभं करने त्ा सभंाब्वत दरेी और उतपादकता हाबन को रोकने के बलए प्ा्बमकता है।

 पररचालन के्षत्ों करी अखंडता और सरुक्षा को बनाए रखने के बलए, कंपनी उपकरणों और पाइपलाइनों करी सरंचनातमक अखंडता का आकलन करने के बलए बनयबमत रूप से 
दबा्व परीक्षण करती है। यह बन्वारक उपाय सरुक्षा जोबखम उतपनन करने से पहले सभंाब्वत लीक या कमजोररयों करी पहचान करने में मदद करता है।

 इसके अला्वा, कंपनी महत्वपूण्व उपकरणों के बलए गैर-ब्वनाशकारी परीक्षण (एनडीटी) का उपयोग करती है। एनडीटी एक मूलय्वान बनरीक्षण तकनीक है जो कंपनी को 
बबना बकसी क्षबत के आ्वशयक उपकरणों करी बस्बत का आकलन करने करी अनमुबत दतेी है। एनडीटी परीक्षणों के माधयम से, मॉयल महत्वपूण्व मशीनरी में बकसी भी दो् या 

92



असामानयता का पता लगा सकता है और मरममत या प्बतस्ापन के बार ेमें सूबचत बनण्वय ले सकता है, बजससे इसकरी खनन प्बक्याओ ंका बनरतंर और सरुबक्षत सचंालन 
सबुनबश्त होता है।

c. कया आपके पास श्वमकों के वलए काय्श-सबंरंती खतरों करी ररपलो ््श करन ेतथा ऐस ेजलोवखमों स ेखुद कलो दूर रखन ेकरी प्रवक्याए ंहैं। (हा/ंनहीं)

 प्तयेक खदान में सचंार के्षत् में एक टेलीफोन लगा होता है। बकसी चोट या आपात बस्बत में, श्बमकों को खदान के ्वररष्ठतम प्बंधक या खदान प्बंधक को घटना करी तरुतं 
सूचना दनेे के बलए प्बशबक्षत बकया जाता है। ्ैवकबलपक रूप से, ्ेव ड्यूटी पर मौजूद बकसी भी पय्व्ेवक्षक से सपंक्व  कर सकते हैं।

 ररपोट्व  प्ाप्त होने पर, खदान प्बधंक बस्बत करी बजममेदारी लेता है और आपातकालीन प्बतबक्या के बलए बजममेदार नाबमत अबधकारी को सूबचत करता है। इसके बाद नाबमत 
अबधकारी बस्बत का मूलयांकन करने के बलए स्ाबपत सरुबक्षत पररचालन प्बक्या (एसओपी) का पालन करता है त्ा घायल कम्वचारी को सरुबक्षत ए्व ंकुशलतापू्व्वक बचाने 
के बलए स्वमोत्म काय्व्वाही का बनण्वय लेता है।

d. कया ससंथा के कम्शचाररयों/श्वमकों कलो गैर-वयािसावयक वचवकतसा और सिास्थय सिेाओ ंतक पहुचं है? (हा/ंनहीं)

 कंपनी ततकाल प्बतबक्या और मामूली चोटों या बचबकतसा आपात बस्बतयों के उपचार के बलए ऑन-साइट बचबकतसा सबु्वधाए ंप्दान करती है, बजनका प्बधंन खदान पररसर 
के भीतर ही बकया जा सकता है।

 हालांबक, बकसी महत्वपूण्व बचबकतसा दघु्वटना करी बस्बत में या जब साइट पर मौजूद सबु्वधा करी क्षमता से पर ेब्वशे् बचबकतसा दखेभाल करी आ्वशयकता होती है, तो मॉयल 
बजममेदारीपू्व्वक प्भाब्वत वयबति को खदान के बाहर बस्त असपताल में रफेर करता है। कंपनी इस बाह्य बचबकतसा उपचार पर होने ्वाले खच्व को ्वहन करती है।

11. सरुक्ा सबंरंती घ्नाओ ंका वििरण, वनमनवलवखत प्रारूप में::

श्णेती वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

खोया हुआ समय चोट आ्वबृत् दर (एलटीआईएफआर) (प्बत दस लाख वयबति घटें काम बकया) कम्वचारी 0 0
श्बमक 0.40 0.51

कुल ररकॉड्व योगय काय्व-सबंधंी चोटें कम्वचारी 0 0
श्बमक 0 0

मतृकों करी सखंया कम्वचारी 0 0
श्बमक 3 2

उचच पररणाम ्वाली काय्व-सबंबंधत चोट या अस्वस्ता (मतृय ुको छोड़कर) कम्वचारी 0 1
श्बमक 3 5

12. सरुवक्त और सिसथ काय्शसथल सवुनवचित करन ेके वलए ससंथा द्ारा उठाए गए उपायों का िण्शन करें।

 कंपनी ने सरुबक्षत और स्वस् काय्वस्ल के बलए बनमनबलबखत उपाय बकए हैं:

 	 मशीनों का रखरखा्व

 	 सरुक्षा बीबफंग

 	 श्बमकों के बलए ररफे्शर प्बशक्षण और ्वाब ््वक प्बशक्षण

 	 नई मशीनों के बलए प्बशक्षण

 	 वयबतिगत सरुक्षा उपकरण (पीपीई)

 	 बचबकतसा जांच

 	 सफाई और वय्वस्ा सबुनबश्त करने के बलए हाउसकरीबपगं सटाफ

13. कम्शचाररयों और श्वमकों द्ारा वनमनवलवखत पर करी गई वरकायतों करी सखंया:

Category
वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

िष्श के दौरान दायर िष्श के अतं में लवंबत समारान ररमाक्श िष्श के दौरान दायर िष्श के अतं में लवंबत समारान ररमाक्श

काम करने करी बस्बत शूनय शूनय
स्वास्थय ए्व ंसरुक्षा
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14. िष्श के वलए मलूयाकंन:

आपके सयंतं्रों और काया्शलयों का % वजनका मलूयाकंन वकया गया (ससंथा या िैरावनक प्रावरकरणों या ततीसर ेपक् द्ारा)

स्वास्थय और सरुक्षा प््ाएँ 100.00
काम करने करी बस्बत 100.00

मलूय रृखंला साझेदारों का % (ऐस ेसाझेदारों के साथ वकए गए वयिसाय के मलूय के अनसुार) वजनका मलूयाकंन वकया गया

स्वास्थय और सरुक्षा प््ाएं कंपनी ्वत्वमान में अपने मूलय श्ृखंला भागीदारों का उललेबखत मापदडंों पर मूलयांकन नहीं कर रही है। आगामी ्व्षों में इसका मूलयांकन बकया 
जाएगा और इस पर काम शरुू बकया जाएगा।काम करने करी बस्बत

15. सरुक्षा सबंधंी घटनाओ ं(यबद कोई हो) को दूर करने के बलए करी गई या चल रही बकसी सधुारातमक कार्व्वाई का ब्व्वरण प्दान करें त्ा स्वास्थय ए्व ंसरुक्षा प््ाओ ंऔर 
काय्व बस्बतयों के आकलन से उतपनन होने ्वाले महत्वपूण्व जोबखमों/बचतंाओ ंका ब्व्वरण प्दान करें।

 प्तयेक खदान में सरुक्षा जागरूकता अबभयान, काय्व सबंधंी सरुक्षा पर प्बशक्षण ए्व ंपनुः प्बशक्षण, आपातकालीन तैयारी के बलए बनयबमत मॉक बरिल आबद।

नतेृति सकेंतक

1. कया ससंथा (A) कम्शचाररयों (हा/ंनहीं) (B) श्वमकों (हा/ंनहीं) करी मतृयु करी वसथवत में कलोई जतीिन बतीमा या कलोई प्रवतपूरक पैकेज प्रदान करतती है। 

 हां, मॉयल समूह, वयबतिगत दघु्वटना बीमा प्दान करता है त्ा दभुा्व गयपूण्व बस्बत में कम्वचाररयों को ब्वत्ीय सहायता योजना प्दान करता है, जैसे बक से्वाकाल के दौरान 
उनकरी मतृय ुहो जाना या 55 ्व ््व करी आय ुसे पहले अशतिता के कारण समय से पू्व्व से्वाबन्वबृत् हो जाना। इसके अला्वा, मतृय ुकरी बस्बत में, प्तयेक कम्वचारी एक पू्व्व बनधा्वररत 
राबश का योगदान दतेा है, बजसके बराबर ही कंपनी भी योगदान दतेी है। 

 कंपनी उन कम्वचाररयों या श्बमकों के परर्वारों करी सहायता के बलए अनकंुपा बनयबुति योजना भी प्दान करती है, बजनकरी मतृय ुउनके रोजगार के दौरान हो गई हो। इस योजना 
का उदे्शय कुछ बनयमों ्व शतषों के अधीन, मतृक के पररजनों को नौकरी के अ्वसर प्दान करके पनु्वा्वस करना है।

2. यह सवुनवचित करन ेके वलए वक मलूय श्ृखंला भागतीदारों द्ारा िैरावनक बकाया रावर का् लती गई है और जमा कर दती गई है, इकाई द्ारा वकए गए उपायों करी जानकारती 
प्रदान करें।

 श्म कानूनों के सबंधं में, मॉयल अपने काबम्वक अबधकाररयों के माधयम से भब्वषय बनबध (पीएफ) प्माणपत्ों करी दखेरखे करता है। जीएसटी अनपुालन के सदंभ्व में, मॉयल 
लगातार जीएसटी पोट्वल से ररपोट्व  प्ाप्त करता है ताबक यह सतयाबपत बकया जा सके बक ब्वके्ताओ ंने जीएसटी का भगुतान ब्वबध्वत बकया है।

3. ऐस ेकम्शचाररयों/श्वमकों करी सखंया बताए,ं वजनहोंन ेगभंतीर पररणाम िालती काय्श-सबंरंती चलो्/बतीमारती/मतृयु (जैसा वक ऊपर आिशयक सकेंतकों के प्रश्न 11 में बताया 
गया है) झेलती है, वजनका पुनिा्शस वकया गया है और उनहें उपयुक्त रलोजगार में रखा गया है या वजनके पररिार के सदसयों कलो उपयुक्त रलोजगार में रखा गया है::

प्रभावित कम्शचाररयों/श्वमकों करी कुल 
सखंया

उन कम्शचाररयों/श्वमकों करी सखंया वजनहें पुनिा्शवसत वकया गया है और उपयुक्त रलोजगार में रखा गया है 
या वजनके पररिार के सदसयों कलो उपयुक्त रलोजगार में रखा गया है

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23 वित् िष्श  2023-24 वित् िष्श 2022-23

कम्वचारी शूनय 1 शूनय 1
श्बमक 6 7 6 7

4. कया ससंथा वनरनतर रलोजगार यलोगयता कलो सगुम बनान ेतथा सिेावनिृवत् या रलोजगार करी समावप्त के पररणामसिरूप कैररयर समावप्त के प्रबरंन के वलए सकं्मण 
सहायता काय्शक्म प्रदान करतती है?

 हां, काय्वकारी और गैर-काय्वकारी, दोनों के बलए। मॉयल के पास एक परामश्व नीबत है जो बनबश्त अ्वबध या अनबुधं के आधार पर से्वाबन्वतृ् अबधकाररयों करी पनुः बनयबुति 
का प्ा्वधान करती है। 

5. मलूय श्ृखंला भागतीदारों के मलूयाकंन पर वििरण:

6. मलूय श्ृखंला भागतीदारों के सिास्थय एि ंसरुक्ा प्रथाओ ंऔर काय्श वसथवतयों के आकलन स ेउतपनन हलोन ेिाले महतिपूण्श जलोवखमों/वचतंाओ ंकलो दूर करन ेके वलए करी 
गई या चल रहती वकसती भती सरुारातमक कार्शिाई का वििरण प्रदान करें।.

 लागू नहीं।

94



वयिसायों कलो अपन ेसभती वहतरारकों के वहतों का सममान करना चावहए तथा 
उनके प्रवत उत्रदायती हलोना चावहए।

वसद्धातं 4
वय्वसायों को सभी बहतधारकों करी ज़रूरतों पर सबक्य रूप से ब्वचार करना चाबहए और उनहें सबंोबधत करना 
चाबहए, दीघ्वकाबलक सफलता में उनकरी भूबमका को पहचानना चाबहए। खलेु सचंार और ज्वाबदहेी को बढा्वा 
दकेर, कंपबनया ँब्वविास का बनमा्वण कर सकती हैं और स्ायी ब्वकास सबुनबश्त कर सकती हैं।
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आिशयक सकेंतक

1. इकाई के प्रमखु वहतरारक समहूों करी पहचान करन ेकरी प्रवक्याओ ंका िण्शन करें।

मॉयल में, हम एक वयापक बहतधारक पहचान प्बक्या में सलंगन हैं, बजसमें आतंररक और बाह्य दोनों बहतधारक शाबमल हैं, त्ा हमार ेवय्वसाय पर उनके प्भा्व का मूलयांकन 
बकया जाता है। यह दृबष्टकोण हमें प्मखु बहतधारकों को प्ा्बमकता दनेे और उनकरी अपेक्षाओ ंऔर बचतंाओ ंको समझने में सक्षम बनाता है। हम सबंधंों को मजबूत करने और 
अपनी सगंठनातमक रणनीबत को पररषकृत करने के बलए ब्वब्वध चैनलों के माधयम से बहतधारकों के सा् बनयबमत सचंार बनाए रखते हैं। हमारा बहतधारक जडु़ा्व एक सतत 
प्यास है, जो साझा मूलय उतपनन करने के बलए स्ंवाद और सहयोग पर आधाररत है।

पारसपररक ब्वविास, पारदबश्वता, नैबतकता और ज्वाबदहेी के बसधिांतों को कायम रखते हुए, हमने सभी बहतधारकों के सा् रचनातमक सबंधंों को बढा्वा बदया है। ग्राहकों, 
आपूबत्वकता्वओ,ं कम्वचाररयों, शेयरधारकों, सरकार, बनयामक और सांब्वबधक बनकायों सबहत बहतधारकों से बनरतंर फरीडबैक ने स्ायी कने्शन करी स्ापना को सबु्वधाजनक 
बनाया है। हम अपने बहतधारकों के दृबष्टकोण को अतयबधक महत्व दतेे हैं त्ा बजममेदार और सहयोगातमक प््ाओ ंके माधयम से उनकरी अपेक्षाओ ंको पूरा करने के बलए 
अपनी प्बतबधिता पर अबडग रहते हैं।

2. अपनती इकाई के वलए महतिपूण्श मान ेजान ेिाले वहतरारक समहूों करी सूचती बनाए ंऔर प्रतयेक वहतरारक समहू के साथ सहभावगता करी आिृवत् बताए।ं

वहतरारक समहू
कया उनहें कम़लोर एि ं
हावरए पर पड ेसमहू के 
रूप में पहचाना गया है

सचंार के चैनल
जुडाि करी 
आिृवत्

सहभावगता का उदे्शय और दायरा, वजसमें सहभावगता के दौरान 
उठाए गए प्रमखु विषय और वचतंाए ंरावमल हैं

सरकारी ए्व ं
बनयामक 
प्ाबधकरण

नहीं ईमेल, पत्, बैठक, प्सतबुत पररयोजना बैठकें , 
समीक्षा, उबचत पररश्म, कॉल और बैठकें , 
सममेलन और सेबमनार, पे्स कॉनफ्ें स, मीबडया 
साक्षातकार

जब भी 
आ्वशयकता हो

बनषपक्ष और नैबतक वया्वसाबयक वय्वहार और प्कटीकरण में पारदबश्वता

ग्राहक नहीं ग्राहक पोट्वल और ्ेवबसाइट (ईमेल, पत्, बैठक 
के सा्)

जब भी 
आ्वशयकता हो

उतपाद मूलय बनधा्वरण, ग्राहक सबंधं प्बंधन, न्वाचार, पारदबश्वता

बन्ेवशक नहीं ्ेवबसाइट, ईमेल, पत्, बैठकें , समाचार पत् 
प्काशन, ्वाब ््वक ररपोट्व

जब भी 
आ्वशयकता हो

कंपनी करी ब्वत्ीय बस्बत

कम्वचारी नहीं कम्वचारी पोट्वल, ई-नयूज़लैटर, सकु्व लर जब भी 
आ्वशयकता हो

स्वास्थय जानकारी, ज्ञान साझा करना, लाभ करी जानकारी साझा करना, 
कंपनी करी जानकारी, ब्वत्ीय योजना, परुसकार और मानयता, सीखना 
और ब्वकास, कम्वचारी कलयाण, स्वास्थय जागरूकता

समदुाय हां समाचार पत्, ्ेवबसाइट, पचदे, ब्वज्ञापन जब भी 
आ्वशयकता हो

सामदुाबयक ब्वकास और ब्वत्ीय समा्ेवशन

एनजीओ नहीं ्ेवबसाइट, ईमेल, पत्, बैठकें , समाचार पत् 
प्काशन, ्वाब ््वक ररपोट्व

जब भी 
आ्वशयकता हो

सा्व्वजबनक और वया्वसाबयक बचंताओ ंके बार ेमें जानकारी साझा करें 
और योगदान दें
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नतेृति सकेंतक

1. आवथ्शक, पया्शिरणतीय और सामावजक विषयों पर वहतरारकों और बलोड्श के बतीच परामर्श के वलए प्रवक्याए ंप्रदान करें या यवद परामर्श प्रतयायलोवजत वकया जाता है, तलो 
ऐस ेपरामरषों स ेप्राप्त फरीडबैक बलोड्श कलो कैस ेप्रदान वकया जाता है।

 कंपनी बहतधारकों करी प्बतबक्या को बहुत महत्व दतेी है। जब कोई मदु्ा उठाया जाता है, तो कंपनी सबंबंधत बहतधारकों के सा् गहन परामश्व करती है, बजसमें यबद आ्वशयक 
हो तो बोड्व-सतरीय चचा्व भी शाबमल है। इसका लक्य ऐसे बदला्वों को लागू करना है जो सभी सबंबंधत पक्षों के बलए पारसपररक लाभ प्दान करें।

2. कया पया्शिरण और सामावजक विषयों करी पहचान और प्रबरंन में सहायता के वलए वहतरारक परामर्श का उपयलोग वकया जाता है (हा/ंनहीं)। यवद हा,ं तलो उदाहरणों 
का वििरण प्रदान करें वक इन विषयों पर वहतरारकों से प्राप्त इनपु् कलो इकाई करी नतीवतयों और गवतविवरयों में कैस ेरावमल वकया गया।

 कंपनी ्वत्वमान में पया्व्वरण और सामाबजक मदु्ों करी पहचान और प्बधंन में सहायता के बलए अपने बहतधारकों के सा् सलंगन नहीं है। हालाबँक, इस तरह करी सहभाबगता 
करी आ्वशयकता का मूलयांकन बकया जाएगा और तदनसुार सबंोबधत बकया जाएगा।

3. कमजलोर/हावरए पर पड ेवहतरारक समहूों करी वचतंाओ ंकलो दूर करन ेके वलए करी गई कार्शिाई और उनके साथ सहभावगता के उदाहरणों का वििरण प्रदान करें।

 कंपनी करी सीएसआर पहल, इसकरी सीएसआर नीबत के अनरुूप, समाज के ्वबंचत, कमजोर और हाबशए पर पडे़ समूहों को लबक्षत करती है। कंपनी के सीएसआर प्यासों के 
प्मखु के्षत्ों में स्वास्थय, पो्ण ए्व ंस्वचछता, कौशल ब्वकास, बशक्षा और ग्रामीण ब्वकास शाबमल हैं। यद्बप आलोचय अ्वबध में ऐसा कोई उदाहरण नहीं ्ा, बफर भी ब्वगत 
्व्षों में इस प्कार करी चचा्व के आधार पर बनण्वय बलए गए ्े।
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वयिसायों कलो मानिावरकारों का सममान करना चावहए और उनहें 
बढािा देना चावहए

वसद्धातं 5
वय्वसायों को मान्वाबधकारों को बनाए रखना चाबहए और उनकरी ्वकालत करनी चाबहए, सभी कायषों में गररमा 
और समानता करी रक्षा करनी चाबहए। स्वतंत्ता, सरुक्षा और बनषपक्ष वय्वहार जैसे मौबलक अबधकारों का सममान 
करके, कंपबनया ँसमा्ेवशी ्वाता्वरण को बढा्वा दतेी हैं और सामाबजक कलयाण में योगदान दतेी हैं। मान्वाबधकारों 
को बढा्वा दनेा नैबतक बसधिांतों के अनरुूप है, प्बतष्ठा बढाता है और सतत ब्वकास सबुनबश्त करता है।
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आिशयक सकेंतक

1. कम्शचारती और श्वमक वजनहें वनमनवलवखत प्रारूप में मानिावरकार मदु्ों और इकाई करी नतीवतयों पर प्रवरक्ण वदया गया है:

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल (A)
नयूनतम िेतन के बराबर नयूनतम िेतन स ेअवरक

कुल (D)
Equal to Minimum 

Wage
More than Minimum 

Wage
सखंया. (B) % (B/A) सखंया. (C) % (C/A) सखंया. (E) % (E/D) सखंया. (F) % (F/D)

कम्शचारती
सथायती

परुु् 1972 शूनय 1972 100.00 1387 शूनय 1387 100.00
मबहला 118 118 100.00 93 93 100.00

सथायती के अलािा अनय
Male NA लागू नहीं
Female

श्वमक
सथायती

परुु् 2685 शूनय 2685 100.00 3415 शूनय 3415 100.00
मबहला 705 705 100.00 716 716 100.00

सथायती के अलािा अनय
परुु् 4071 4071 100.00 शूनय 3877 3877 100.00 शूनय
मबहला 655 655 100.00 624 624 100.00

श्णेती
वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल (A) किर वकए गए कम्शचाररयों/श्वमकों करी सखंया (B) % (B/A) कुल (C)
किर वकए गए कम्शचाररयों/

श्वमकों करी सखंया (D)
% (D/C)

कम्शचारती
स्ायी 2090 लगभग 779 कम्वचाररयों और श्बमकों को POSH पर प्बशक्षण 

प्दान बकया गया। हालाबँक, ्वत्वमान में इसका सीमांकन नहीं 
बकया गया है।

यह डेटा ररपोबटिंग ्व ््व के बलए मात्ातमक नहीं है।
स्ायी के अला्वा अनय 0
कुल कम्शचारती 2090

श्वमक
स्ायी 3390 लगभग 1448 कम्वचाररयों और श्बमकों को स्वास्थय ए्व ं

सरुक्षा त्ा कौशल उननयन पर प्बशक्षण प्दान बकया गया है। 
हालाबँक, ्वत्वमान में इसका सीमांकन नहीं बकया गया है।

यह डेटा ररपोबटिंग ्व ््व के बलए मात्ातमक नहीं है।
स्ायी के अला्वा अनय 4726
कुल कम्शचारती 8161

2. कम्शचाररयों और श्वमकों कलो वदए जाने िाले नयूनतम िेतन का वििरण, वनमनवलवखत प्रारूप में:

3. पाररश्वमक/िेतन/मजदूरती का वििरण, वनमनवलवखत प्रारूप में:

a. औसत पाररश्वमक/मजदूरती:

पुरुष मवहला

सखंया
सबंवंरत श्णेती का औसत पाररश्वमक/िेतन/

मजदूरती (प्रवत माह)
सखंया

सबंवंरत श्णेती का औसत पाररश्वमक/िेतन/
मजदूरती

(प्रवत माह)

बनदशेक मंडल (बीओडी) 3 3017931.86 2 1498659.70
प्मखु प्बधंकरीय काबम्वक 1 548778.14 0 0
बनदशेक मणडल और केएमपी के अला्वा अनय कम्वचारी 1972 86816.75 118 99187.31
श्बमक 2685 49897.56 705 50155.72

* बनदशेक मणडल के आकंडे़ में बनदशेकों द्ारा ली जाने ्वाली बैठक फरीस शाबमल नहीं है, त्ा केएमपी के आकंडे़ में ्ेव 2 केएमपी शाबमल नहीं हैं, जो पहले से ही बनदशेक मणडल 
के अतंग्वत आते हैं।
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b. ससंथा द्ारा भुगतान करी गई कुल मजदूरती के प्रवतरत के रूप में मवहलाओ ंकलो दती गई सकल मजदूरती, वनमनवलवखत प्रारूप में:

वित् िष्श  2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल मजदूरी के % के रूप में मबहलाओ ंको बदया गया सकल ्ेवतन 15.02% 14.42%

4. कया आपके पास कलोई कें द् वबदंु (वयवक्त/सवमवत) है जलो वयिसाय द्ारा उतपनन या यलोगदान वकए गए मानिावरकार प्रभािों या मदु्ों कलो सबंलोवरत करन ेके वलए वजममदेार 
है? (हा/ंनहीं)

 हां, मान्व ससंाधन बनदशेक एक केनद् बबनद ुहै जो वय्वसाय द्ारा उतपनन या उसमें योगदान बकए गए मान्व अबधकार प्भा्वों या मदु्ों के समाधान के बलए बजममेदार है।

5. मानिावरकार मदु्ों स ेसबंवंरत वरकायतों के वनिारण के वलए मौजूद आतंररक ततं्र का िण्शन करें

 कंपनी ऐसे बकसी भी कम्वचारी के ब्वरुधि भेदभा्व, प्बतशोध या उतपीड़न को रोकने के बलए समबप्वत है, जो सतक्व ता तंत् के माधयम से अपनी बचतंाओ ंकरी ररपोट्व  करता है या 
जांच में भाग लेता है। बवहसल बलोअर नीबत, आचार सबंहता और बशकायत नीबत में बशकायतकता्व करी पहचान करी सरुक्षा और पूरी जांच प्बक्या के दौरान गोपनीयता बनाए 
रखने को प्ा्बमकता दी गई है। 

 ्ैवधाबनक आ्वशयकताओ ंके अनसुार, यौन उतपीड़न से सबंबंधत मदु्ों को हल करने के बलए एक आतंररक बशकायत सबमबत करी स्ापना करी गई है। इसके अबतररति, काय्व 
सबमबत काय्व बस्बतयों, सरुक्षा और सबंबंधत मामलों से सबंबंधत बशकायतों का भी बनपटारा करती है। बशकायत बन्वारण नीबत कम्वचाररयों करी बशकायतों करी ररपोबटिंग और 
समाधान के बलए एक तंत् प्दान करती है।

6. कम्शचाररयों और श्वमकों द्ारा वनमनवलवखत पर करी गई वरकायतों करी सखंया:

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23
िष्श के दौरान 

दायर
िष्श के अतं में लवंबत 

समारान
ररमाक्श

िष्श के दौरान 
दायर

िष्श के अतं में लवंबत 
समारान

ररमाक्श

यौन उतपीड़न 1 0 बशकायत का समाधान 
हो गया

शूनय
काय्वस्ल पर भेदभा्व

शूनय
बाल श्म
जबरन श्म/अनैबचछक श्म
्ेवतन
अनय मान्वाबधकार सबंधंी मदेु्

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

काय्वस्ल पर मबहलाओ ंके यौन उतपीड़न (रोक्ाम, बन्ेध और बन्वारण) अबधबनयम, 2013 (POSH) के अतंग्वत दज्व कुल 
बशकायतें

1

शूनय
POSH  के तहत मबहला कम्वचाररयों/श्बमकों करी बशकायतों का प्बतशत 0.07
POSH पर बशकायतें बरकरार रखी गई ं 1

7. काय्शसथल पर मवहलाओ ंका यौन उतपतीडन (रलोकथाम, वनषेर और वनिारण) अवरवनयम, 2013 के अतंग्शत वनमनवलवखत प्रारूप में दज्श वरकायतें:

8. भेदभाि और उतपतीडन के मामलों में वरकायतकता्श कलो हलोन ेिाले प्रवतकूल पररणामों कलो रलोकन ेके वलए ततं्र

 कंपनी उन कम्वचाररयों के ब्वरुधि भेदभा्व, प्बतशोध या उतपीड़न को रोकने के बलए समबप्वत है जो ब्वबजल मैकेबनजम के माधयम से ररपोट्व  करते हैं या जांच में भाग लेते हैं। 
बवहसलबलोअर नीबत, आचार सबंहता और बशकायत बन्वारण नीबत में बशकायतकता्व करी पहचान करी सरुक्षा और पूरी जांच प्बक्या के दौरान गोपनीयता बनाए रखने को 
प्ा्बमकता दी गई है।

 ्ैवधाबनक आ्वशयकताओ ंके अनपुालन में, यौन उतपीड़न से सबंबंधत मदु्ों को हल करने के बलए एक आतंररक बशकायत सबमबत करी स्ापना करी गई है। इसके अबतररति, काय्व 
सबमबत काय्व बस्बतयों, सरुक्षा और सबंबंधत मामलों से सबंबंधत बशकायतों का समाधान करती है, जबबक बशकायत बन्वारण नीबत कम्वचाररयों करी बशकायतों करी ररपोबटिंग 
और समाधान के बलए एक तंत् प्दान करती है।

9. कया मानिावरकार आिशयकताए ंआपके वयािसावयक समझौतों और अनबुरंों का वहससा हैं?

 हां, मान्वाबधकार के पहलू वयापाररक समझौतों और अनबुधंों का बहससा होते हैं।
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आपके सयंतं्रों और काया्शलयों का % वजनका मलूयाकंन वकया गया (ससंथा या िैरावनक 
प्रावरकरणों या ततीसर ेपक् द्ारा)

बाल श्म

्वत्वमान में सयंतं्ों/काया्वलयों का उललेबखत मापदडंों पर मूलयांकन नहीं बकया गया है। हालांबक, 
कंपनी आगामी ्व्षों से इसे शाबमल करने के बलए प्ासबंगक कदम उठाने के बलए प्बतबधि है।

जबरन/अनैबचछक श्म
यौन उतपीड़न
काय्वस्ल पर भेदभा्व
्ेवतन
अनय, कृपया बनबद्वष्ट करें

मलूय श्ृखंला साझेदारों का % (ऐस ेसाझेदारों के साथ वकए गए वयिसाय के मलूय के अनसुार) 
वजनका मलूयाकंन वकया गया

यौन उतपीड़न

्वत्वमान में मूलय श्ृखंला भागीदारों का उललेबखत मापदडंों पर मूलयांकन नहीं बकया जाता है। हालाबँक, 
कंपनी आगामी ्व्षों से इसे शाबमल करने के बलए प्ासबंगक कदम उठाने के बलए प्बतबधि है।

काय्वस्ल पर भेदभा्व
बाल श्म
जबरन श्म/अनैबचछक श्म
मजदूरी
अनय - कृपया बनबद्वष्ट करें

10. िष्श के वलए मलूयाकंन:

11. उपरलोक्त प्रश्न 9 में वदए गए आकलनों स ेउतपनन हलोन ेिाले महतिपूण्श जलोवखमों/वचतंाओ ंकलो दूर करन ेके वलए करी गई या चल रहती वकसती भती सरुारातमक कार्शिाई का 
वििरण प्रदान करें।

 लागू नहीं।

नतेृति सकेंतक

1. मानिावरकार वरकायतों के समारान के पररणामसिरूप सरंलोवरत/प्रिवत्शत करी जा रहती वयािसावयक प्रवक्या का वििरण

 कंपनी अपनी प्बक्याओ ंको आ्वशयकतानसुार अनकूुबलत करने के बलए समबप्वत है त्ा सभी कम्वचाररयों और बहतधारकों के बलए खलेु दर्वाजे करी नीबत बनाए रखती है। 
हालाबँक, ररपोबटिंग अ्वबध के दौरान प्बक्या सशंोधन करी आ्वशयकता ्वाले कोई महत्वपूण्व कारण नहीं रहे हैं।

2.  वकसती भती मानिावरकार सबंरंती जाचं के दायर ेऔर किरजे का वििरण।

 कंपनी ्वत्वमान में मान्वाबधकारों के सबंधं में कोई भी जांच-पड़ताल नहीं करती है, त्ाबप ्वह इसकरी प्ासबंगकता का आकलन करने त्ा आगामी ्व्षों में इसे बक्याबन्वत 
करने के बलए तैयार है।

3. कया वदवयागं वयवक्तयों के अवरकार अवरवनयम, 2016 करी आिशयकताओ ंके अनसुार, ससंथा का पररसर/काया्शलय वदवयागं आगतंुकों के वलए सलुभ है?

 कंपनी बदवयांग आगतंकुों को बबुनयादी ढांचागत सहायता प्दान करती है, जैसे बक रैंप, वहीलचेयर और रबेलंग।

4. मलूय श्ृखंला भागतीदारों के मलूयाकंन पर वििरण:

5. उपरोति प्श्न 4 में बदए गए आकलनों से उतपनन होने ्वाले महत्वपूण्व जोबखमों/बचतंाओ ंको दूर करने के बलए करी गई या चल रही बकसी भी सधुारातमक कार्व्वाई का ब्व्वरण 
प्दान करें।

 शूनय
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वयिसायों कलो पया्शिरण का सममान करना चावहए तथा पया्शिरण करी सरुक्ा और 
पुनसथा्शपना के वलए प्रयास करन ेचावहए

वसद्धातं 6
वय्वसायों पर पया्व्वरण का सममान करने, उसकरी रक्षा करने और उसे बहाल करने करी बजममेदारी होती है। 
सधंारणीय प््ाओ ंको लागू करने से पाररबस्बतकरी पदबचह्न कम होते हैं, ससंाधनों का सरंक्षण होता है और 
जल्वाय ुपरर्वत्वन कम होता है। पया्व्वरण सरंक्षण को प्ा्बमकता दकेर, कंपबनया ँ जै्व ब्वब्वधता सरंक्षण में 
योगदान दतेी हैं, लचीलापन बढाती हैं और आने ्वाली पीबढयों के बलए एक स्वस् भब्वषय सरुबक्षत करती हैं।
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आिशयक सकेंतक

1. कुल ऊजा्श खपत (जूल या गणुकों में) और ऊजा्श ततीव्रता का वििरण, वनमनवलवखत प्रारूप में: : 

पैरामती्र वित् िष्श  2023-24 वित् िष्श  2022-23

नितीकरणतीय स्लोतों से
कुल बबजली खपत (A) 150,331,100.40  70,469,726.40 
कुल ईधंन खपत (B) 0    0   
अनय स्ोतों से ऊजा्व करी खपत (C) 0    0
कुल ऊजा्श खपत  (A+B+C) 150,331,100.40  70,469,726.40 
गैर-नितीकरणतीय स्लोतों से
कुल बबजली खपत (D)  112,375,292.40 224,644,316.40 
कुल ईधंन खपत (E) 64,726,273.90 40,582,870.91 
अनय स्ोतों से ऊजा्व करी खपत (F) -   -   
गैर-न्वीकरणीय स्ोतों से कुल ऊजा्व खपत (D+E+F) 177,101,566.30 265,227,187.31 
कुल ऊजा्श खपत (A+B+C+D+E+F) 327,432,666.70 335,696,913.71 
प्रवत रुपया ्न्शओिर में ऊजा्श करी इं े्ंवस्ती (कुल ऊजा्व खपत/ टन्वओ्वर रुपए में) 0.02 0.03
क्य रवक्त समता (पतीपतीपती) के वलए समायलोवजत ्न्शओिर के प्रवत रुपए ऊजा्श करी इं े्ंवस्ती
(पीपीपी के बलए समायोबजत कुल ऊजा्व खपत / सचंालन से राजस्व)

0.51 0.55

भौवतक उतपादन के सदंभ्श में ऊजा्श करी इं े्ंवस्ती बफलहाल इसका पता नहीं 
लगाया जा सकता।

बफलहाल इसका पता नहीं 
लगाया जा सकता।

ऊजा्व करी इंटेंबसटी (्ैवकबलपक) - प्ासबंगक मीबरिक को इकाई द्ारा चनुा जा सकता है - -

पैरामती्र वित् िष्श  2023-24 वित् िष्श  2022-23

स्लोत द्ारा जल वनकासती (वकललोलती्र में) 
(i)  ऊपरी तह का पानी 65,325.00 63,295.00
(ii)  भूजल 474,162.00 385,685.00
(iii)  तीसर ेपक्ष का पानी 2,250.00 0
(iv)  समदु्ी जल / अल्वणीकृत जल 0 0
(v)  अनय 261,690.00 260,975.00
जल वनकासती करी कुल मात्रा  (वकललोलती्र में) (i + ii + iii + iv + v)* 803,427.00 709,955.00
पानी करी खपत करी कुल मात्ा (बकलोलीटर में) 359,506.00 360,277.00
प्रवत रुपया कारलोबार में जल करी इं े्ंवस्ती (पानी करी खपत / कारोबार) 0.00002 0.00003
क्य रवक्त समता (पतीपतीपती) के वलए समायलोवजत प्रवत रुपए ्न्शओिर पर जल करी इं े्ंवस्ती
(कुल जल खपत / पररचालन से राजस्व पीपीपी के बलए समायोबजत)

0.00056 0.00060

भौवतक उतपादन के सदंभ्श में जल करी इं े्ंवस्ती बफलहाल इसका पता नहीं 
लगाया जा सकता।

बफलहाल इसका पता नहीं 
लगाया जा सकता।

जल करी इं े्ंवस्ती (िैकवलपक) - प्ासबंगक मीबरिक को इकाई द्ारा चनुा जा सकता है - -

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं

हमार ेपररचालन, प्दश्वन या मानकों या ब्वबनयमों के अनपुालन के ब्वबभनन पहलओु ंका आकलन करने के बलए कोई बाह्य समीक्षा या ब्वशे््ण नहीं बकया गया है।

2. कया इकाई के पास भारत सरकार करी प्रदर्शन, उपलव्र और वयापार (पतीए्ती) यलोजना के तहत नावमत उपभलोक्ता (डतीसती) के रूप में पहचान ेगए कलोई साइ्/सवुिराए ं
हैं? (हा/ंनहीं) यवद हा,ं तलो बताए ंवक कया पतीए्ती यलोजना के तहत वनरा्शररत लक्य हावसल कर वलए गए हैं। यवद लक्य प्राप्त नहीं वकए गए हैं, तलो करी गई उपचारातमक 
कार्शिाई, यवद कलोई हलो, प्रदान करें

 मॉयल में हमारी सबु्वधाए ंभारत सरकार द्ारा शरुू करी गई प्दश्वन, उपलबबध और वयापार (पीएटी) योजना के दायर ेमें शाबमल नहीं हैं। इसका अ ््व यह है बक हमारी साइटें, 
पीएटी योजना द्ारा बनधा्वररत ब्वबनयमों और आ्वशयकताओ ंके अधीन नहीं हैं, बजससे हमें प्ासबंगक ऊजा्व दक्षता और सरंक्षण मानकों के अनपुालन को सबुनबश्त करते हुए 
अपने पररचालन में लचीलापन बमलता है।

3. जल स ेसबंवंरत वनमनवलवखत खुलासों का वििरण वनमनवलवखत प्रारूप में प्रदान करें: 

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं

हमार ेपररचालन, प्दश्वन या मानकों या ब्वबनयमों के अनपुालन के ब्वबभनन पहलओु ंका आकलन करने के बलए कोई बाह्य समीक्षा या ब्वशे््ण नहीं बकया गया है।* 
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4. छलोड ेगए पानती स ेसबंवंरत वनमनवलवखत वििरण प्रदान करें 

पैरामती्र वित् िष्श  2023-24 वित् िष्श  2022-23

(i) सतही जल तक 
 -  कोई रिीटमेंट नहीं 0 0
 -  रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें 0 0
(ii) भूजल तक 
 - कोई रिीटमेंट नहीं 0 0
 - रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें 0 0
(iii) समदु्ी जल तक 
 - कोई रिीटमेंट नहीं 0 0
 -  रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें 0 0
(iv) तीसर ेपक्ष को भेजा गया  0 0
 -  कोई रिीटमेंट नहीं 0 0
 - रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें 10818 9085
(v) अनय 
 -  कोई रिीटमेंट नहीं 0 0
 -  रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें 0 0
कुल छलोडा गया जल (वकललोलती्र में) 10818 9085

पैरामती्र कृपया इकाई वनवद्शटि करें वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

NOx 

्वाय ुउतसज्वन का ्वत्वमान में पररमाणन नहीं बकया गया है। कंपनी आगामी ्व्षों में इस पर काम करगेी। 

SOx 
पाबट्वकुलेट मैटर
(PM) 
स्ायी काब्वबनक प्दू्क (POP) 
्वाषपशील काब्वबनक यौबगक s (VOC) 
खतरनाक ्वायु
प्दू्क (HAP) 
अनय - कृपया बनबद्वष्ट करें

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं

हमार ेपररचालन, प्दश्वन या मानकों या ब्वबनयमों के अनपुालन के ब्वबभनन पहलओु ंका आकलन करने के बलए कोई बाह्य समीक्षा या ब्वशे््ण नहीं बकया गया है।

5. ्या ससं्ा ने जीरो बलब््वड बडसचाज्व के बलए कोई तंत् लागू बकया है? यबद हा,ँ तो इसके क्वरजे और काया्वन्वयन का ब्व्वरण प्दान करें। 

 मटॉयल वलवम्ेड न ेरूनय तरल उतसज्शन (जेडएलडती) नतीवत अपनाई है, वजसस ेयह सवुनवचित हलो सके वक पया्शिरण में कलोई भती तरल अपवरटि उतसवज्शत न हलो। यह 
नतीवत सभती 10 खदानों में वक्यावनित करी गई है, जहा ंघरलूे सतीिेज और औद्यलोवगक अपवरटि, दलोनों के प्रबरंन के वलए कई उपाय वकए गए हैं।

 घरलूे सतीिेज उपचार

 प्तयेक 10 खदानों से जडु़ी खदान कॉलोबनयों में पया्वप्त क्षमता ्वाले सी्ेवज रिीटमेंट पलांट (एसटीपी) स्ाबपत बकए गए हैं। ये एसटीपी घरलूे सी्ेवज के उपचार के बलए नीरी, 
नागपरु द्ारा बडजाइन करी गई फाइटोररड बेड तकनीक का उपयोग करते हैं। उपचाररत जल को भूबम बसचंाई के बलए पनुः उपयोग में लाया जाता है, बजसमें खदान कॉलोबनयों 
में बाग्वानी और ्वकृ्षारोपण गबतब्वबधयां भी शाबमल हैं।

 औद्यलोवगक अपवरटि उपचार

 खदानों करी काय्वशालाओ ंमें उतपनन औद्ोबगक अपबशष्ट का प्बधंन पया्वप्त क्षमता ्वाले अपबशष्ट उपचार सयंतं्ों (ईटीपी) के माधयम से बकया जाता है। उपचाररत अपबशष्ट को 
पनुःचबक्त कर ्वाहन धलुाई के बलए उपयोग बकया जाता है, बजससे पया्व्वरणीय प्भा्व नयूनतम होता है त्ा जल ससंाधन सरंबक्षत होते हैं।

 प्राकृवतक जल वनकायों का सरंक्ण

 मॉयल बलबमटेड यह सबुनबश्त करता है बक खदान पट्ा के्षत्ों के भीतर आतंराबयक और मौसमी धाराओ ंको बकसी भी खनन उतसज्वन से सरंबक्षत बकया जाए। मदृा क्षरण 
को रोकने और इन जल बनकायों करी अखंडता को बनाए रखने के बलए पत्र डालना, घास लगाना और दशेी प्जाबतयों के पौधे लगाना जैसे उपाय बकए जाते हैं। ये प्यास 
प्ाकृबतक पाररबस्बतकरी तंत् को बनाए रखने त्ा खनन के्षत्ों में भूबम और जल ससंाधनों के क्षरण को रोकने में मदद करते हैं।

6. कृपया वनमनवलवखत प्रारूप में ससंथा द्ारा िायु उतसज्शन (जतीएचजती उतसज्शन के अलािा) का वििरण प्रदान करें: 

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं 
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पैरामती्र वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल उतपनन अपवरटि (मतीवरिक ्न में)
पलाबसटक अपबशष्ट  (A) 0.015 0.01
ई-अपबशष्ट  (B) 0.025 0.23
जै्व-बचबकतसा अपबशष्ट  (C) 4.333 5.154
बनमा्वण ए्व ंब्वध्वसं अपबशष्ट  (D) 0.6 0.7
बैटरी अपबशष्ट  (E)  0.644 5.49
रबेडयोऐब्ट्व अपबशष्ट  (F)  0 0
अनय खतरनाक अपबशष्ट। कृपया, यबद कोई हो तो बताए।ं  (G) 0.89 2.78
उतपनन हुए अनय गैर-खतरनाक अपबशष्ट (H). यबद कोई हो तो कृपया बताए।ं 
(सरंचना के अनसुार अ्ा्वत के्षत् से सबंबंधत सामबग्रयों के अनसुार ब्वभाजन)

3800 3657

कुल (A+B + C + D + E + F + G + H) 3806.507 3671.364
प्रवत रुपया कारलोबार में अपवरटि करी इं े्ंवस्ती (कुल उतपनन अपवरटि / पररचालन स ेराजसि) 0.0000003 0.0000003
क्य रवक्त समता (पतीपतीपती) के वलए समायलोवजत ्न्शओिर के प्रवत रुपए अपवरटि करी इं े्ंवस्ती 
(कुल उतपनन अपवरटि / पतीपतीपती के वलए समायलोवजत सचंालन स ेराजसि)

0.000006 0.000006

वफ़व़कल आउ्पु् के सदंभ्श में अपवरटि करी इं े्ंवस्ती बफलहाल इसका पता नहीं लगाया 
जा सकता।

बफलहाल इसका पता नहीं 
लगाया जा सकता।

अपवरटि करी इं े्ंवस्ती (िैकवलपक) - प्रासवंगक मतीवरिक का चयन इकाई द्ारा वकया जा सकता है - -
उतपनन हुए अपवरटि करी प्रतयेक श्णेती के वलए, पुनच्शक्ण, पुनः उपयलोग या अनय पुनप्रा्शवप्त कायषों के माधयम स ेपुनप्रा्शप्त कुल अपवरटि (मतीवरिक ्न में)

अपवरटि करी श्णेती

यह डेटा पररमाबणत नहीं है।
(i) अपबशष्ट करी शे्णी
(ii) पनुः उपयोग 
(iii) अनय पनुप्ा्वबप्त काय्व 
कुल    

उतपनन हुए अपवरटि करी प्रतयेक श्णेती के वलए, वनप्ान विवर करी प्रकृवत के अनसुार वनप्ाया गया कुल अपवरटि (मतीवरिक ्न में)
अपवरटि करी श्णेती 

यह डेटा पररमाबणत नहीं है।
(i) जलाना 
(ii)  लैंडबफबलंग
(iii) अनय बनपटान काय्व
कुल 

पैरामती्र युवन् वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल सकलोप 1 उतसज्शन (जीएचजी का ब्वभाजन, CO2, CH4, N2O, HFCs, PFCs, SF6, 
NF3, यबद उपलबध हो) 

मीबरिक टन CO2
समतलुय 

986.18 616.65 

कुल सकलोप 2 उतसज्शन (जीएचजी का ब्वभाजन, CO2, CH4, N2O, HFCs, PFCs, SF6, 
NF3, यबद उपलबध हो) 

मीबरिक टन CO2
समतलुय

64,616.77 56,767.72 

प्रवत रुपया कारलोबार पर कुल सकलोप 1 और सकलोप 2 उतसज्शन
 मीबरिक टन CO2
समतलुय

0.000005 0.000004

क्य रवक्त समता (पतीपतीपती) के वलए समायलोवजत प्रवत रुपया कारलोबार पर कुल सकलोप 1 और 
सकलोप 2 उतसज्शन (पीपीपी के बलए समायोबजत कुल सकोप 1 और सकोप 2 जीएचजी उतसज्वन 
/ पररचालन से राजस्व)

Metric tonnes of CO2 
equivalent/rupees

0.00010 0.00009

वफ़व़कल आउ्पु् के सदंभ्श में कुल सकलोप 1 और सकलोप 2 उतसज्शन करी इं े्ंवस्ती
बफलहाल इसका पता नहीं 

लगाया जा सकता।
बफलहाल इसका पता नहीं 

लगाया जा सकता।
कुल सकलोप 1 और सकलोप 2 उतसज्शन करी इं े्ंवस्ती (्ैवकबलपक) -  प्ासबंगक मीबरिक को इकाई 
द्ारा चनुा जा सकता है

- 

7. ग्रतीनहाउस गैस उतसज्शन (सकलोप 1 और सकलोप 2 उतसज्शन) और इसकरी इं े्ंवस्ती का वििरण वनमनवलवखत प्रारूप में प्रदान करें:  

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं हमार ेपररचालन, प्दश्वन या मानकों या ब्वबनयमों के अनपुालन के 
ब्वबभनन पहलओु ंका आकलन करने के बलए कोई बाह्य समीक्षा या ब्वशे््ण नहीं बकया गया है।

8.  कया ससंथा के पास ग्रतीन हाउस गैस उतसज्शन कलो कम करन ेस ेसबंवंरत कलोई पररयलोजना है? यवद हा,ँ तलो वििरण प्रदान करें।

 मॉयल, पया्व्वरणीय बस्रता के बलए पूरी तरह प्बतबधि है त्ा अपने काब्वन उतसज्वन को नयूनतम करने के बलए अपने पररचालन में न्वीकरणीय ऊजा्व स्ोतों को सबक्य 
रूप से एकरीकृत कर रहा है। कंपनी ने सौर ऊजा्व जैसी ब्वबभनन न्वीकरणीय ऊजा्व पररयोजनाओ ंमें बन्ेवश बकया है, ताबक यह सबुनबश्त बकया जा सके बक उसकरी ऊजा्व 
आ्वशयकताओ ंका एक महत्वपूण्व बहससा स्वचछ, हररत ऊजा्व के माधयम से पूरा हो। इसके अबतररति, मॉयल ने अपने पररसर के चारों ओर एक ब्वशाल हररत पट्ी ब्वकबसत 
करी है त्ा उसका सा्वधानीपू्व्वक रखरखा्व भी बकया है। यह वयापक हररयाली न के्वल के्षत् के सौंदय्व को बढाती है, बबलक प्ाकृबतक काब्वन बसकं के रूप में काय्व करके 
ग्रीनहाउस गैस उतसज्वन को कम करने में भी महत्वपूण्व भूबमका बनभाती है। 

9. इकाई द्ारा अपवरटि प्रबरंन स ेसबंवंरत वििरण वनमनवलवखत प्रारूप में उपल्र कराए:ं 

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयाकंन/आविासन बकया गया है? (हा/ंनहीं) यबद हा,ं तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं 

हमार ेपररचालन, प्दश्वन या मानकों या ब्वबनयमों के अनपुालन के ब्वबभनन पहलओु ंका आकलन करने के बलए कोई बाह्य समीक्षा या ब्वशे््ण नहीं बकया गया है।
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10. अपने प्बतष्ठानों में अपनाई गई अपबशष्ट प्बधंन प््ाओ ंका सकें्षप में ्वण्वन करें। अपने उतपादों और प्बक्याओ ंमें खतरनाक और ब्व्ैले रसायनों के उपयोग को कम करने के 
बलए आपकरी कंपनी द्ारा अपनाई गई रणनीबत और ऐसे अपबशष्टों के प्बधंन के बलए अपनाई गई प््ाओ ंका ्वण्वन करें

 मटॉयल वलवम्ेड वनरा्शररत विवनयमों और प्रासवंगक कानूनों के अनसुार अपवरटि वनप्ान का प्रबरंन करके पया्शिरण सरंक्ण के प्रवत अपनती प्रवतबद्धता प्रदवर्शत 
करता है। यह दृवटिकलोण वसथरता और वजममेदार पया्शिरणतीय प्रथाओ ंके प्रवत कंपनती करी प्रवतबद्धता कलो रखेावंकत करता है।

 गैर-खतरनाक अपवरटि प्रबरंन

 कंपनी, लैंडबफबलंग और बैकबफबलंग उदे्शयों के बलए चट्ानों जैसे गैर-खतरनाक अपबशष्ट का कुशलतापू्व्वक पनुः उपयोग करती है। इस पधिबत से न के्वल अपबशष्ट कम होता 
है, बबलक प्भा्वी भूबम सधुार और ससंाधन उपयोग में भी योगदान बमलता है।

 जैि-वचवकतसा अपवरटि प्रबरंन

 सभी मॉयल खदानें जै्व-बचबकतसा अपबशष्ट के प्बधंन के बलए सपुब्व हाइजीबनक बडसपोजलस के सा् पजंीकृत हैं। यह प्बक्या जै्व-बचबकतसा अपबशष्ट प्बधंन बनयम, 2016 
(सशंोबधत) का पालन करती है और कें द्ीय प्दू्ण बनयतं्ण बोड्व (सीपीसीबी) द्ारा बनधा्वररत बदशाबनददेशों का अनपुालन करती है।

 खतरनाक अपवरटि प्रबरंन

 मॉयल, राजय प्दू्ण बनयतं्ण बोड्व (एसपीसीबी) द्ारा मानयता प्ाप्त ब्वके्ताओ ंके माधयम से जले हुए तेल जैसे खतरनाक अपबशष्ट का उबचत बनपटान सबुनबश्त करता है। 
कंपनी बनयबमत रूप से अपने सभी खदानों से बनधा्वररत फॉम्व-IV में खतरनाक अपबशष्ट ररटन्व एसपीसीबी को प्सततु करती है। इसके अबतररति, बनयामक आ्वशयकताओ ंके 
सा् पारदबश्वता और अनपुालन बनाए रखने के बलए सबंबंधत एसपीसीबी को खतरनाक अपबशष्ट घो्णापत् प्दान बकए जाते हैं।

11. यवद इकाई का पररचालन/काया्शलय पाररवसथवतक रूप स ेसिंदेनरतील क्ते्रों (जैस ेराषरितीय उद्यान, िनयजतीि अभयारणय, बायलोसफरीयर ररजि्श, आद््शभूवम, जैि विविरता 
हटॉ्सपटॉ्, िन, त्तीय विवनयमन क्ते्र आवद) में/आसपास है, जहा ंपया्शिरणतीय अनमुलोदन/मजूंरती करी आिशयकता है, तलो कृपया वनमनवलवखत प्रारूप में वििरण वनवद्शटि करें:

क्माकं पररचालन/काया्शलयों का सथान ऑपररेन के प्रकार
कया पया्शिरण अनमुलोदन/मजूंरती करी रतषों का अनपुालन वकया 

जा रहा है? (हा/ंनहीं) यवद नहीं, तलो इसके कारण और यवद कलोई 
सरुारातमक कार्शिाई करी गई है, तलो उसका वििरण दें।

कंपनी पया्व्वरणीय दृबष्ट से नाजकु या पाररबस्बतकरी दृबष्ट से स्ेंवदनशील के्षत्ों में अपना पररचालन करने से परहेज करती है। यह रणनीबतक बनण्वय, बजममेदार वया्वसाबयक प््ाओ ंऔर पया्व्वरण 
सरंक्षण के प्बत कंपनी करी प्बतबधिता को रखेांबकत करता है, बजससे नाजकु पाररबस्बतकरी प्णाबलयों को सभंाब्वत नकुसान से बचाया जा सके। जानबूझकर ऐसे स्ानों का चयन करके जो 
पाररबस्बतक रूप से स्ेंवदनशील नहीं हैं, कंपनी का उदे्शय अपने पया्व्वरणीय प्भा्व को नयूनतम करना त्ा जै्व ब्वब्वधता और प्ाकृबतक आ्वासों के सरंक्षण में योगदान करना है।

12. चालू वित्तीय िष्श में लागू कानूनों के आरार पर इकाई द्ारा रुरू करी गई पररयलोजनाओ ंके पया्शिरणतीय प्रभाि आकलन का वििरण: 

पररयलोजना का नाम एि ंसवंक्प्त वििरण
ईआईए अवरसूचना 

नबंर
तारतीख

कया सिततं्र बाह्य एजेंसती द्ारा सचंावलत वकया 
गया है (हा/ंनहीं)

पररणाम साि्शजवनक डलोमने में 
सपं्रवेषत वकए जाएगं े(हा ं/ नहीं)

प्रासवंगक िेब 
वलकं

लागू नहीं।

क्माकं
उस कानून/विवनयम/वदरावनददेर 

कलो वनवद्शटि करें वजसका अनपुालन 
नहीं वकया गया

गैर-अनपुालन का वििरण 
प्रदान करें

प्रदूषण वनयतं्रण बलोड्श या नयायालय जैसती 
वनयामक एजेंवसयों द्ारा लगाया गया कलोई 

जुमा्शना/दडं/कार्शिाई

यवद कलोई सरुारातमक 
कार्शिाई करी गई हलो तलो

हां, ससं्ा भारत में लागू पया्व्वरण कानून/ब्वबनयमों/बदशाबनददेशों का अनपुालन करती है; जैसे जल (प्दू्ण करी रोक्ाम और बनयतं्ण) अबधबनयम, ्वाय ु (प्दू्ण करी रोक्ाम और बनयतं्ण) 
अबधबनयम, पया्व्वरण सरंक्षण अबधबनयम और उसके तहत बनयम

13. कया ससंथा भारत में लागू पया्शिरण कानून/विवनयमों/वदरावनददेरों का अनपुालन करतती है, जैस े वक जल (प्रदूषण करी रलोकथाम और वनयतं्रण) अवरवनयम, िायु 
(प्रदूषण करी रलोकथाम और वनयतं्रण) अवरवनयम, और पया्शिरण सरंक्ण अवरवनयम और उसके तहत वनयम (हा/ंनहीं)। यवद नहीं, तलो वनमनवलवखत प्रारूप में ऐस ेसभती 
गैर-अनपुालनों का वििरण प्रदान करें:
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नतेृति सकेंतक

1. जल सकं् िाले क्ते्रों में जल वनकासती, खपत और वनि्शहन (वकललोलती्र में): 

 जल सकंट ्वाले के्षत्ों में बस्त प्तयेक सबु्वधा/सयंतं् के बलए, बनमनबलबखत जानकारी प्दान करें:  

 (i) के्षत् का नाम

 (ii) सचंालन करी प्कृबत

 (iii) बनमनबलबखत प्ारूप में जल बनकासी, खपत और बन्व्वहन: 

पैरामती्र वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

स्लोत द्ारा जल वनकासती (वकललोलती्र में)
(i)  ऊपरी तह का पानी

 हमार ेसयंतं् ऐसे के्षत्ों में बस्त हैं जहा ँजल सकंट कोई बचतंा का 
ब्व्य नहीं है। इस तरह के स्ानों का जानबूझकर चनुा गया है। 
यह चयन, बजममेदार ससंाधन प्बंधन के प्बत हमारी प्बतबधिता 

का बहससा है, बजससे यह सबुनबश्त होता है बक हमार ेसचंालन का 
जल-सकंटग्रसत के्षत्ों पर नयूनतम प्भा्व पडे़। 

(ii)  भूजल 
(iii)  तीसर ेपक्ष का जल
(iv)  समदु्ी जल / अल्वणीकृत जल
(v)  अनय  
जल वनकासती करी कुल मात्रा (वकललोलती्र में) 
पानती करी खपत करी कुल मात्रा (वकललोलती्र में)
प्रवत रुपया कारलोबार में जल करी खपत (पानती करी खपत / ्न्शओिर)
जल ततीव्रता (्ैवकबलपक) - प्ासबंगक मीबरिक को इकाई द्ारा चनुा जा सकता है

गतंवय और रिती्में् के सतर के अनसुार जल वनि्शहन (वकललोलती्र में)
(i) सतही जल में

Our plants are situated in regions where water stress 
is not a concern. This deliberate choice of locations 
is part of our commitment to responsible resource 
management, ensuring that our operations have 

minimal impact on water-stressed areas.

 - - कोई रिीटमेंट नहीं 
 - रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें
(ii) भूजल तक 
 - कोई रिीटमेंट नहीं
 - रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें
(iii) समदु्ी जल में 
 - कोई रिीटमेंट नहीं
 - रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें
(iv) तीसर ेपक्ष तक   
 - कोई रिीटमेंट नहीं
 - रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें
(v) अनय 
 - कोई रिीटमेंट नहीं
 -  रिीटमेंट के सा् - कृपया रिीटमेंट का सतर बनबद्वष्ट करें
कुल छलोडा गया जल (वकललोलती्र में)

 नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं  

2. कृपया वनमनवलवखत प्रारूप में कुल सकलोप 3 उतसज्शन और इसकरी ततीव्रता का वििरण प्रदान करें:   

पैरामती्र यूवन् वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

कुल सकलोप 3 उतसज्शन (जीएचजी का ब्वभाजन, CO2, CH4, N2O, HFCs, 
PFCs, SF6, NF3 में, यबद उपलबध हो) 

मीबरिक टन CO2
समतलुय सकोप 3 उतसज्वन को बफलहाल बनधा्वररत नहीं बकया गया है। कंपनी 

आगामी ्व्षों में इस पर काम करगेी।
प्रवत रुपया कारलोबार पर कुल सकलोप 3 उतसज्शन
कुल सकलोप 3 उतसज्शन ततीव्रता (्ैवकबलपक) – प्ासबंगक मीबरिक को इकाई द्ारा चनुा 
जा सकता हैy

नोट: बताए ंबक ्या बकसी बाह्य एजेंसी द्ारा कोई स्वतंत् आकलन/मूलयांकन/आविासन बकया गया है? (हां/नहीं) यबद हां, तो बाह्य एजेंसी का नाम बताए।ं 

हमार ेपररचालन, प्दश्वन या मानकों या ब्वबनयमों के अनपुालन के ब्वबभनन पहलओु ंका आकलन करने के बलए कोई बाह्य समीक्षा या ब्वशे््ण नहीं बकया गया है।
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3. उपरोति आ्वशयक सकेंतकों के प्श्न 10 में बताए गए पाररबस्बतक रूप से स्ेंवदनशील के्षत्ों के सबंधं में, ऐसे के्षत्ों में जै्व ब्वब्वधता पर इकाई के महत्वपूण्व प्तयक्ष और अप्तयक्ष 
प्भा्व के ब्व्वरण के सा्-सा् रोक्ाम और उपचारातमक गबतब्वबधयों का ब्व्वरण प्दान करें।   

  कंपनी पया्व्वरणीय दृबष्ट से नाजकु या पाररबस्बतकरी दृबष्ट से स्ेंवदनशील के्षत्ों में अपना पररचालन करने से परहेज करती है। यह रणनीबतक बनण्वय, बजममेदार वया्वसाबयक 
प््ाओ ंऔर पया्व्वरण सरंक्षण के प्बत कंपनी करी प्बतबधिता को रखेांबकत करता है, बजससे नाजकु पाररबस्बतकरी प्णाबलयों को सभंाब्वत नकुसान से बचाया जा सके। 
जानबूझकर ऐसे स्ानों का चयन करके जो पाररबस्बतक रूप से स्ेंवदनशील नहीं हैं, कंपनी का उदे्शय अपने पया्व्वरणीय प्भा्व को नयूनतम करना त्ा जै्व ब्वब्वधता और 
प्ाकृबतक आ्वासों के सरंक्षण में योगदान करना है।

4. 4. यबद इकाई ने ससंाधन दक्षता में सधुार करने, या उतसज्वन / अपबशष्ट बन्व्वहन / उतपनन अपबशष्ट के कारण होने ्वाले प्भा्व को कम करने के बलए कोई ब्वबशष्ट पहल 
करी है या न्वीन प्ौद्ोबगकरी या समाधान का उपयोग बकया है, तो कृपया बनमनबलबखत प्ारूप के अनसुार इसके ब्व्वरण के सा्-सा् ऐसी पहलों के पररणाम भी प्दान करें:

क्माकं रुरू करी गई पहल पहल का वििरण (यवद कलोई हलो तलो िेब-वलकं, सारारं सवहत उपल्र कराया जाए) पहल का पररणाम

1 ्वनरोपण और हररत पट्ी 
ब्वकास

मॉयल ने अपने पररचालन के्षत्ों के अदंर और बाहर बडे़ पैमाने पर ्वनरोपण काय्वक्म 
चलाया है। माच्व, 2024 तक कुल 1940.725 हे्टेयर पररचालन खदान पट्ा के्षत् में से 
कुल 750 हे्टेयर के्षत् में ्वनरोपण बकया गया है (्वनरोपण द्ारा 39% क्वररगं). माच्व, 
2024 तक कुल 22.5 लाख पौधे लगाए जा चकेु हैं

यह ग्रीन बेलट ब्वकास, सालाना औसतन 68,000 टन 
CO2 समतलुय ग्रीनहाउस गैस उतसज्वन के मकुाबले 
लगभग 56,000 टन CO2 समतलुय काब्वन को कम करने 
में सक्षम है। ब्वत् ्व ््व 2023-24 में कुल 50,000 पौधे 
लगाए गए।

2 वय ््व पानी का रिीटमेंट सभी खदान कॉलोबनयों में घरलूे सी्ेवज के रिीटमेंट के बलए पया्वप्त क्षमता ्वाले एसटीपी 
(कुल क्षमता 1625 सीएमडी) लगे हुए हैं। उपचाररत जल का उपयोग ्वकृ्षारोपण और 
बाग्वानी के बलए बकया जाता है। खदान काय्वशालाओ ंसे उतपनन औद्ोबगक अपबशष्ट 
को सभी खदानों में स्ाबपत ईटीपी करी पया्वप्त क्षमता (कुल क्षमता - 65 सीएमडी) के 
माधयम से उपचाररत बकया जा रहा है।

उपचाररत आउटलेट जल को ्वाहन धलुाई के बलए 
पनुःचबक्त बकया जाता है त्ा उपचार इकाइयों से 
उतपनन करीचड़ का बनपटान CHWTSDF का उपयोग 
करके बकया जाता है।

3 जीएचजी नयूनीकरण/
काब्वन फुटबप्टं नयूनीकरण 
पररयोजनाएं

मॉयल ने बग्रड से अपनी कुल ऊजा्व खपत में योगदान दनेे के बलए 10.5 मेगा्वाट क्षमता 
का सौर ऊजा्व सयंतं् और 20 मेगा्वाट क्षमता का प्वन च्करी सयंतं् स्ाबपत बकया है।

कुल ऊजा्व खपत का लगभग 61% न्वीकरणीय ससंाधनों 
से प्ाप्त होता है।

5. कया ससंथा के पास वयिसाय वनरतंरता और आपदा प्रबरंन यलोजना है? 100 र्दों/िेब वलकं में वििरण दें।   

 बकसी भी आपदा करी अप्तयाबशत बस्बत से बनपटने के बलए, मॉयल बलबमटेड ने एक वयापक आपदा प्बधंन योजना स्ाबपत करी है। यह योजना न के्वल हमारी खदानों और 
सयंतं्ों को क्वर करती है, बबलक हमार ेसकूलों, असपतालों और प्शासबनक काया्वलयों तक भी फैली हुई है, ताबक आपात बस्बतयों के दौरान समबन्वत और कुशल प्बतबक्या 
सबुनबश्त हो सके।

 आपदा प्रबरंन यलोजना का विकास और दायरा

 आपदा प्बधंन योजना सगंठन के सामने आने ्वाले सभंाब्वत खतरों और जोबखमों के गहन ब्वशे््ण के आधार पर तैयार करी जाती है। इसका प्ा्बमक उदे्शय उन सभंाब्वत 
घटनाओ ंके प्भा्व को नयूनतम करना है, बजनके पररणामस्वरूप सपंबत् करी क्षबत हो सकती है या कम्वचारी को चोट लग सकती है।

 वनिारक उपाय और प्रवतवक्या प्रलो्लोकटॉल

 योजना में दघु्वटनाओ,ं आग, ब्वसफोटों और प्ाकृबतक आपदाओ ंसबहत ब्वबभनन आपात बस्बतयों के बलए बन्वारक उपायों और प्बतबक्या प्ोटोकॉल करी रूपरखेा दी गई है। 
इसे ्वररष्ठ प्बधंन को बकसी भी प्बतकूल बस्बत को सामानय बनाने के बलए बन्वारक कार्व्वाई करने हेत ुपया्वप्त समय प्दान करने के बलए बडज़ाइन बकया गया है। यह योजना 
लचीली है और ब्वबशष्ट पररबस्बतयों के आधार पर इसे पूण्वतः या आबंशक रूप से बक्याबन्वत बकया जा सकता है।

 सपटि भूवमकाए ंऔर वजममदेाररयां

 योजना में प्बधंन अबधकाररयों करी भूबमका और बजममेदाररयों को सपष्ट रूप से पररभाब्त बकया गया है, त्ा यह बनबद्वष्ट बकया गया है बक असामानय बस्बतयों या कानून-
वय्वस्ा करी समसयाओ ंके दौरान ्या कार्व्वाई करी जानी चाबहए। इसमें प्मखु प्श्नों पर ब्वचार बकया गया है बक "बकसे सूबचत बकया जाना चाबहए", "बकसे ्या करना चाबहए" 
त्ा "बकसे कहा ँहोना चाबहए", ताबक एक सवुय्वबस्त त्ा प्भा्वी प्बतबक्या सबुनबश्त करी जा सके।

 योजना में प्बधंन अबधकाररयों करी भूबमका और बजममेदाररयों को सपष्ट रूप से पररभाब्त बकया गया है, त्ा यह बनबद्वष्ट बकया गया है बक असामानय बस्बतयों या कानून-
वय्वस्ा करी समसयाओ ंके दौरान ्या कार्व्वाई करी जानी चाबहए। इसमें प्मखु प्श्नों पर ब्वचार बकया गया है बक "बकसे सूबचत बकया जाना चाबहए", "बकसे ्या करना चाबहए" 
त्ा "बकसे कहा ँहोना चाबहए", ताबक एक सवुय्वबस्त त्ा प्भा्वी प्बतबक्या सबुनबश्त करी जा सके।

6. इकाई करी मलूय श्ृखंला स ेउतपनन हलोन ेिाले पया्शिरण पर वकसती भती महतिपूण्श प्रवतकूल प्रभाि का खुलासा करें। इस सबंरं में इकाई द्ारा कया रमन या अनकूुलन 
उपाय वकए गए हैं?

 मूलय श्ृखंला साझेदारों का बफलहाल मूलयांकन नहीं बकया जा रहा है।

7. मलूय श्ृखंला साझेदारों का प्रवतरत (ऐस ेसाझेदारों के साथ वकए गए वयिसाय के मलूय के अनसुार) वजनका पया्शिरणतीय प्रभािों के वलए मलूयाकंन वकया गया।  

 मूलय श्ृखंला साझेदारों का बफलहाल मूलयांकन नहीं बकया जा रहा है।
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वयिसायों कलो साि्शजवनक और विवनयामक नतीवत कलो प्रभावित करते समय ऐसा 
वजममदेारतीपूण्श और पारदरटी तरतीके स ेकरना चावहए 

वसद्धातं 7
सा्व्वजबनक और ब्वबनयामक नीबत को प्भाब्वत करने ्वाले वय्वसायों को बजममेदारी और पारदबश्वता से काम 
करना चाबहए। नैबतक मानकों को बनाए रखना बहतों का बनषपक्ष प्बतबनबधत्व सबुनबश्त करता है, जनता का 
ब्वविास बढाता है और लोकतांबत्क शासन को बढा्वा दतेा है। लॉबबगं प्यासों में पारदबश्वता ज्वाबदहेी को बढा्वा 
दतेी है, बजससे बहतधारकों को नीबत ्वकालत करी पे्रणाओ ंऔर सभंाब्वत प्भा्वों को समझने में मदद बमलती है।
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आिशयक सकेंतक 

नतेृति सकेंतक

1. a) वयापार एि ंउद्यलोग चैमबरों/एसलोवसएरनों स ेसबंद्धता करी सखंया 3

 b) उन रतीष्श 10 वयापार और उद्यलोग मडंलों/एसलोवसएरनों (ऐस ेवनकाय के कुल सदसयों के आरार पर वनरा्शररत) करी सूचती बनाए,ं वजनकरी ससंथा सदसय है या 
वजनस ेसबंवंरत है।

क्माकं वयापार एि ंउद्यलोग मडंलों/एसलोवसएरनों का नाम वयापार एि ंउद्यलोग मडंलों/एसलोवसएरनों करी पहुचं (राजय/राषरितीय)

1 भारतीय खबनज उद्ोग सघं राषरिीय
2 सा्व्वजबनक उद्मों का स्ायी सममेलन राषरिीय
3 अतंरा्वषरिीय मैंगनीज ससं्ान राषरिीय

क्माकं
एडिलोके् करी गई 
साि्शजवनक नतीवत

इस तरह करी एडिलोकेसती 
के वलए अपनाया गया 

तरतीका

कया जानकारती साि्शजवनक 
डलोमने में उपल्र है? 

(हा/ंनहीं)

बलोड्श द्ारा समतीक्ा करी आिृवत् 
(िावष्शक/अर्शिावष्शक/तै्रमावसक/अनय - कृपया 

वनवद्शटि करें)
िेब वलकं, यवद उपल्र हलो

शूनय

प्रावरकरण का नाम मामले का सवंक्प्त वििरण सरुारातमक सवक्यता बरतती गई

शूनय। बनयामक प्ाबधकरणों के प्बतकूल आदशेों के आधार पर, इकाई द्ारा प्बतसपधा्व-ब्वरोधी आचरण से सबंबंधत कोई मदु्ा नहीं पहचाना गया, इसबलए, यह बबंद ुहमार ेबलए लागू नहीं है।

2. वनयामक प्रावरकरणों के प्रवतकूल आदेरों के आरार पर, इकाई द्ारा प्रवतसपरा्श-विरलोरती आचरण स ेसबंवंरत वकसती भती मदेु् पर करी गई या चल रहती सरुारातमक 
कार्शिाई का वििरण प्रदान करें

1. ससंथा द्ारा समवथ्शत साि्शजवनक नतीवत पदों का वििरण:
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वयिसायों कलो समािेरती विकास और नयायसगंत विकास कलो 
बढािा देना चावहए 

वसद्धातं 8
समा्ेवशी ब्वकास और नयायसगंत ब्वकास को बढा्वा दनेे में वय्वसाय एक महत्वपूण्व भूबमका बनभाते हैं। बनषपक्ष 
रोजगार प््ाओ ंको प्ा्बमकता दकेर, स्ानीय समदुायों का सम ््वन करके और ब्वब्वधता को बढा्वा दकेर, 
कंपबनया ँसाझा समबृधि में योगदान दतेी हैं। समा्ेवबशता को अपनाने से यह सबुनबश्त होता है बक आब ््वक प्गबत 
के लाभ सभी के बलए सलुभ हों, बजससे एक अबधक नयायपूण्व और बटकाऊ समाज का बनमा्वण हो।
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आिशयक सकेंतक

1. चालू वित्तीय िष्श में लागू कानूनों के आरार पर इकाई द्ारा रुरू करी गई पररयलोजनाओ ंके सामावजक प्रभाि आकलन (एसआईए) का ्यौरा।

2. वनमनवलवखत प्रारूप में उन पररयलोजनाओ ंके बार ेमें जानकारती प्रदान करें वजनके वलए आपकरी ससंथा द्ारा पुनिा्शस और पुनसथा्शपन (आर एडं आर) का काय्श वकया 
जा रहा है:

पररयलोजना का नाम एि ं
सवंक्प्त वििरण

एसआईए अवरसूचना स.ं अवरसूचना करी वतवथ
कया सिततं्र बाह्य एजेंसती 

द्ारा सचंावलत वकया गया है 
(हा/ंनहीं)

साि्शजवनक डलोमने में सपं्रवेषत वकए गए 
पररणाम (हा/ंनहीं)

प्रासवंगक िेब वलकं

ररपोबटिंग ्व ््व में एस.आई.ए. आकब ््वत करने ्वाली कोई पररयोजना शरुू नहीं करी गई।

क्माकं
पररयलोजना का नाम वजसके वलए 
R&R चल रहा है

राजय व़ला
पररयलोजना प्रभावित पररिारों 

(पतीएएफ) करी सखंया

5 पररयलोजना प्रभावित 
पररिारों कलो आर एडं आर के 
अतंग्शत रावमल वकया गया

वित्तीय िष्श में पररयलोजना प्रभावित 
पररिारों कलो भुगतान करी गई रावर 

(भारततीय रुपये में)

ररपोबटिंग ्व ््व में कोई भी पनुस्ा्वपन ए्व ंपनु्वा्वस आकब ््वत करने ्वाली पररयोजना शरुू नहीं करी गई।

3. समदुाय करी वरकायतें प्राप्त करन ेऔर उनके वनिारण के ततं्र का िण्शन करें।

 कंपनी अपने पररचालन के्षत् में और उसके आसपास रहने ्वाले समदुायों करी सरुक्षा और कलयाण को बनरतंर प्ा्बमकता दनेे करी अबन्वाय्वता को स्वीकार करती है। यह 
वयापक रूप से स्वीकार बकया गया है और इस पर सहमबत है बक इन समदुायों के जी्वन करी सरुक्षा के बलए बनरतंर प्यास आ्वशयक हैं। सचंार को सबु्वधाजनक बनाने त्ा 
बकसी भी बचतंा का समाधान करने के बलए, समदुाय के सदसयों को अपनी बशकायतें बताने के बलए लोक बशकायत पोट्वल का उपयोग करने के बलए प्ोतसाबहत बकया जाता है।

 ्ेवब बलंक:  https://www.moil.nic.in/user-feedbacks

4. आपूवत्शकता्शओ ंस ेप्राप्त इनपु् सामग्रती का प्रवतरत (मलूय के अनसुार कुल इनपु् में इनपु्): 

पैरामती्र वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

एमएसएमई/लघ ुउतपादकों से सीधे प्ाप्त 67.21 69.21
बजले के भीतर और पड़ोसी बजलों से सीधे प्ाप्त 100.00 100.00

सथान वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

ग्रामीण 0.00 0.00
अध्व शहरी 0.00 0.00
शहरी 0.00 0.00
महानगर 100.00 100.00

5. छलो्े रहरों में रलोजगार सजृन - वनमनवलवखत सथानों पर काय्शरत वयवक्तयों (सथायती या गैर-सथायती / अनबुरं के आरार पर काय्शरत कम्शचाररयों या श्वमकों सवहत) कलो 
भुगतान करी गई मजदूरती का खुलासा कुल मजदूरती लागत के प्रवतरत के रूप में करें
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नतेृति सकेंतक

पहचान ेगए नकारातमक सामावजक प्रभाि का वििरण सरुारातमक कार्शिाई

लागू नहीं।

1. सामावजक प्रभाि आकलन में पहचान ेगए वकसती भती नकारातमक सामावजक प्रभाि कलो कम करन ेके वलए करी गई कार्शिाई का वििरण प्रदान करें (सदंभ्श: उपरलोक्त 
आिशयक सकेंतकों का प्रश्न 1):

2. सरकारती वनकायों द्ारा वचवनहत आकाकं्ती वजलों में आपकरी ससंथा द्ारा रुरू करी गई सतीएसआर पररयलोजनाओ ंपर वनमनवलवखत जानकारती प्रदान करें:

क्माकं राजय आकाकं्ती वजला खच्श करी गई रावर (भारततीय रुपये में)

1 महाराषरि नंदरुबार 23.47 लाख
2 महाराषरि गडबचरोली 6.25 लाख
3 उत्र प्दशे बचत्कूट 6.25 लाख

3. (a) कया आपके पास कलोई अवरमानय खरतीद नतीवत है वजसके तहत आप हावरए पर पडे/कमजलोर समूहों के आपूवत्शकता्शओ ंसे खरतीद कलो प्राथवमकता देते हैं? 
(हां/नहीं)

  हां, कंपनी के पास सरकार द्ारा अबन्वाय्व क्य ्वरीयता नीबत है।

 (b) आप वकस हावरए पर पड/ेकमजलोर समहू स ेखरतीदारती करते हैं?

  ्वरीयता क्य नीबत के अनसुार, एमएसएमई, अनसूुबचत जाबत/अनसूुबचत जनजाबत ए्व ं मबहलाओ ं के स्वाबमत्व ्वाले वय्वसाय त्ा प््म शे्णी के स्ानीय 
आपूबत्वकता्वओ ं(50% से अबधक स्ानीय सामग्री) को प्ा्बमकता दी जाती है।

 (c) यह कुल खरतीद (मलूय के अनसुार) का वकतना प्रवतरत है?

  कुल खरीद में एमएसएमई का योगदान 67.21% है। एससी/एसटी का योगदान 4.11% और मबहलाओ ंका योगदान 4.23% है।
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वयिसायों कलो अपन ेउपभलोक्ताओ ंके साथ वजममदेार तरतीके स ेजुडना 
चावहए और उनहें मलूय प्रदान करना चावहए

वसद्धातं 9
वय्वसायों को उपभोतिाओ ंके सा् बजममेदारी से जडु़ना चाबहए, उनकरी भलाई को प्ा्बमकता दनेी चाबहए और 
नैबतक रूप से मूलय प्दान करना चाबहए। पारदशजी सचंार, उतपाद सरुक्षा और उबचत मूलय बनधा्वरण ब्वविास और 
्वफादारी का बनमा्वण करते हैं। सामाबजक और पया्व्वरणीय प्भा्वों पर ब्वचार करते हुए उपभोतिा करी जरूरतों 
को सबंोबधत करके, कंपबनयां दीघ्वकाबलक सबंधंों को बढा्वा दतेी हैं, बांड प्बतष्ठा को बढा्वा दतेी हैं और सतत 
ब्वकास में योगदान दतेी हैं।
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आिशयक सकेंतक

1.  उपभलोक्ता वरकायतों और फरीडबैक कलो प्राप्त करन ेऔर उनका जिाब देन ेके वलए मौजूद ततं्र का िण्शन करें।

 मॉयल बलबमटेड, उपभोतिा बशकायतों और फरीडबैक को अतयतं गभंीरता से लेता है त्ा कंपनी के उतपादों और से्वाओ ंको आकार दनेे में उनकरी महत्वपूण्व भूबमका को 
पहचानता है। अपने उपभोतिाओ ंके सा् पारदशजी सचंार को बढा्वा दनेे के बलए, मॉयल ने अपनी ्ेवबसाइट पर एक ब्वशे् मंच लागू बकया है, जहां लोग आसानी से अपनी 
बशकायतें दज्व करा सकते हैं और बहुमूलय फरीडबैक द ेसकते हैं। यह इंटरबै्ट्व पलेटफॉम्व, मॉयल को ग्राहकों करी बचतंाओ ंसे सबक्य रूप से जडु़ने, मदु्ों को तेजी से हल करने 
और ग्राहकों से प्ाप्त अतंदृ्वबष्ट को शाबमल करके अपनी पेशकश को लगातार बढाने में सक्षम बनाता है।

2. सभती उतपादों/सिेाओ ंके ्न्शओिर के प्रवतरत के रूप में उतपादों और/सिेाओ ंका ्न्शओिर, वजसमें वनमनवलवखत के बार ेमें जानकारती हलोतती है:

कुल कारलोबार के प्रवतरत के रूप में

उतपाद से सबंबंधत पया्व्वरणीय और सामाबजक पैरामीटर
लागू नहींसरुबक्षत और बजममेदार उपयोग

पनुच्वक्ण और/या सरुबक्षत बनपटान

सखंया िापस मगंान ेके कारण

स्ैवबचछक ्वापसी लागू नहींजबरन ्वापस मंगाना

3. वनमनवलवखत के सबंरं में उपभलोक्ता वरकायतों करी सखंया:

4. सरुक्ा मदु्ों के कारण उतपाद िापस मगंाए जान ेके मामलों का वििरण:

वित् िष्श 2023-24 वित् िष्श 2022-23

िष्श के दौरान प्राप्त
िष्श के अतं में लवंबत 

समारान
ररमाक्श

िष्श के दौरान 
प्राप्त

िष्श के अतं में लवंबत 
समारान

ररमाक्श

डेटा गोपनीयता

शूनय शूनय

ब्वज्ञापन
साइबर-सरुक्षा
आ्वशयक से्वाओ ंकरी बडली्वरी
प्बतबधंातमक वयापार वय्वहार
अनबुचत वयापार वय्वहार
अनय

5.  कया संसथा के पास साइबर सुरक्ा और डे्ा गलोपनतीयता से संबंवरत जलोवखमों पर कलोई रूपरखेा/नतीवत है? (हां/नहीं) यवद उपल्र हलो, तलो नतीवत का िेब-वलंक 
प्रदान करें।

 हां। बनगम के पास बोड्व द्ारा अनमुोबदत एक आईटी नीबत है।

 वय्वसाय बनरतंरता योजना (बीसीपी) के भाग के रूप में, कंपनी सभंाब्वत प्ाकृबतक या मान्व-पे्ररत आपदाओ ंसे बनपटने के बलए फरीदाबाद बस्त अपने एसएपी डेटा सेंटर 
के बलए एक आपदा ररक्वरी साइट का रखरखा्व करती है।

 साइबर जोबखम को एक सभंाब्वत खतर ेके रूप में पहचाना गया है, और इस जोबखम को कम करने के बलए ब्वबशष्ट बनयतं्ण उपायों करी पहचान करी गई है।

 बनदशेक मंडल करी जोबखम प्बधंन सबमबत बनयबमत रूप से इन प्मखु बनयतं्ण उपायों करी ्वत्वमान बस्बत और करी गई कार्व्वाई करी बनगरानी और समीक्षा करती है।
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6.  विज्ञापन और आिशयक सिेाओ ंकरी वडलतीिरती स ेसबंवंरत मदु्ों पर उठाए गए या चल रह ेसरुारातमक कदमों का वििरण प्रदान करें; ग्राहकों करी साइबर सरुक्ा और 
डे्ा गलोपनतीयता; उतपाद िापस मगंान ेकरी घ्नाओ ंकरी पुनरािृवत्; उतपादों / सिेाओ ंकरी सरुक्ा पर वनयामक प्रावरकरणों द्ारा लगाए गए जुमा्शन े/ कार्शिाई का 
वििरण प्रदान करें।

 लागू नहीं।

7. डे्ा उललघंनों स ेसबंवंरत वनमनवलवखत जानकारती प्रदान करें:

 a. डे्ा उललघंनों के मामलों करी सखंया

  शूनय

 b. ग्राहकों करी वयवक्तगत पहचान यलोगय जानकारती स ेजुड ेडे्ा उललघंनों का प्रवतरत

  लागू नहीं

 c. डे्ा उललघंन का प्रभाि, यवद कलोई हलो

  लागू नहीं

नतेृति सकेंतक

1.  चैनल/पले्फटॉम्श जहा ंस ेइकाई के उतपादों और सिेाओ ंकरी जानकारती प्राप्त करी जा सकतती है (यवद उपल्र हलो तलो िेब वलकं प्रदान करें)।

 कंपनी के उतपादों और से्वाओ ंकरी जानकारी हमारी ्ेवबसाइट और सोशल मीबडया हैंडल पर पाई जा सकती है। इनका बलंक इस प्कार है:

 फेसबकु:  https://www.facebook.com/MOILlimited/ 

 ट्ब्वटर:  https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FMOIL_Limited 

 इंसटाग्राम:  https://www.instagram.com/moil_limited/?hl=en 

2.  उतपादों और/या सिेाओ ंके सरुवक्त और वजममदेार उपयलोग के बार ेमें उपभलोक्ताओ ंकलो सूवचत और वरवक्त करने के वलए उठाए गए कदम।

 उतपादों और/या से्वाओ ंके सरुबक्षत और बजममेदार उपयोग के बार ेमें उपभोतिाओ ंको सूबचत करने और बशबक्षत करने के बलए उठाए गए कदमों में उतपादों के उबचत उपयोग 
के बार ेमें समझाने के बलए बनयबमत ग्राहक बैठकें  आयोबजत करना शाबमल है।

3. आिशयक सिेाओ ंमें वयिरान/बदं हलोन ेके वकसती भती जलोवखम के बार ेमें उपभलोक्ताओ ंकलो सूवचत करन ेके वलए ततं्र मौजूद हलोना चावहए।

 ऐसी बस्बत में सबसे पहले जानकारी, सटॉक ए्सचेंज पर प्कट करी जाएगी और बफर उपभोतिाओ ंको वयबतिगत रूप से ईमेल भेजा जाएगा।

4. कया ससंथा, सथानतीय कानूनों के अनसुार अवनिाय्श जानकारती के अवतररक्त उतपाद पर उतपाद जानकारती प्रदवर्शत करतती है? (हा/ंनहीं/लागू नहीं) यवद हा,ं तलो सकं्पे 
में वििरण प्रदान करें। कया आपकरी ससंथा न ेससंथा के प्रमखु उतपादों/सिेाओ,ं ससंथा के सचंालन के महतिपूण्श सथानों या समग्र रूप स ेससंथा स ेसबंवंरत उपभलोक्ता 
सतंुवटि के सबंरं में कलोई सिदेक्ण वकया है? (हा/ंनहीं)

 लागू नहीं
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सिचछ जल और सिचछता: हम जल क्षमता बढाने के बलए 31 नालों करी सफाई करके, बसचंाई के बलए 27 कृब् तालाबों करी खदुाई करके, त्ा 37 बसप्कंलर इकाइयों और 68 
बरिप इकाई सेटों करी स्ापना करके स्वस् और बजममेदार जल-बचत आदतों को बढा्वा दतेे हैं। इसके अबतररति, हम स्ानीय सरकारी सकूलों में जल शोधक प्णाबलयों और 
एक जल एटीएम के माधयम से आसानी से सलुभ पेयजल उपलबध कराते हैं जो 24/7 स्वचछ जल प्दान करता है।

रूनय भुखमरती: जल्वाय-ुअनकूुल फसल बकसमों को अपनाना, रसोई उद्ान स्ाबपत करना, त्ा परती मौसम के दौरान उचच मूलय ्वाली फसलों करी खेती करना, कृ्क 
समदुाय को महत्वपूण्व रूप से लाभाबन्वत करता है। हम 45 पश ुबचबकतसा स्वास्थय बशब्वरों का आयोजन करके और अबधक उपज दनेे ्वाली त्ा स्वस् मादा बछबड़यों को 
सबुनबश्त करने के बलए, कृबत्म गभा्वधान का अभयास करके पशधुन उतपादकता को भी बढाते हैं।

 भूवम पर जतीिन: हम मृदा स्वास्थय परीक्षण के माधयम से बस्रता को बढा्वा देते हैं, त्ा यह सुबनबश्त करते हैं बक कृब् पधिबतयाँ, भूबम करी उ्व्वरता और 
उतपादकता को बनाए रखें।

 गरतीबती उनमलून: हमारी पहल कृब् उतपादकता और आय में ्वबृधि करके आजीब्वका में सधुार करती है। उ््वा में आबद्वासी बकसान परर्वारों के बलए, जल्वाय-ुअनकूुल फसलों 
और उचच उपज ्वाली सबबजयों को बढा्वा दनेे जैसे उपायों से उनकरी आय और लचीलेपन में उललेखनीय ्वबृधि हुई है। मबहला उद्बमयों को सम ््वन दनेा और पशधुन उतपादकता 
को बढाना भी गरीबी कम करने में योगदान दतेा है।

जलिायु कार्शिाई: जल्वाय-ुअनकूुल फसलों को बढा्वा दकेर, प्बतकूल मौसम प्भा्वों को कम करके, और बायोगैस इकाइयां स्ाबपत करके, हमार ेप्यास जल्वाय ुपरर्वत्वन 
और कृब् पर इसके प्भा्वों से बनपटने में योगदान करते हैं।

एसरीिीएस के साथि संरेखण
भारत जैसे ब्वकासशील दशे में, जहां 70% आबादी ग्रामीण के्षत्ों में रहती है, इन समदुायों का उत्ान और ब्वकास स्वा्वबधक महत्वपूण्व है। मॉयल में, हम सीएसआर गबतब्वबधयों को 
आतमबनभ्वर और समधृि समदुायों के बनमा्वण के साधन के रूप में दखेते हैं, त्ा अपने प्यासों को सतत ब्वकास लक्यों (एसडीजी) के सा् जोड़ते हैं।
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उतकृटि काय्श और आवथ्शक विकास: कृब् मंत्ालय के अतंग्वत तीन बकसान उतपादक सगंठनों (एफपीओ) करी स्ापना, ज़मीनी सतर पर परर्वत्वन के प्बत हमारी प्बतबधिता को 
दशा्वती है। इन एफपीओ ने प्ससंकरण बमलस, दूध सगं्रहण कें द्, और जैब्वक ्वमजीकमपोसट इकाइयां स्ाबपत कीं, बजससे लाभ और रोजगार पैदा हुआ। हम मैकेबनक बफटर और 
माइन इले्रिीबशयन रेिडों में 60 परुु् उममीद्वारों और है्वी अ ््व मूब्वगं मशीनरी (HEMM) में 30 मबहला उममीद्वारों के बलए कौशल ब्वकास काय्वक्मों का भी सम ््वन करते हैं, 
बजससे रोजगार और नौकरी करी गारटंी सबुनबश्त होती है। इसके अला्वा, हम मबहला उद्बमयों को बयूटी पाल्वर और बसलाई बटुीक जैसे वया्वहाररक वय्वसाय मॉड्यूल स्ाबपत 
करने में सहायता करके उनका सम ््वन करते हैं, बजससे 44 परर्वार आतमबनभ्वर बन रहे हैं। लड़बकयों को नबसिंग योगयता प्दान करके, सक्षम बाबलका काय्वक्म, स्वास्थय से्वा 
उद्ोग में कुशल रोजगार के अ्वसरों के माधयम से आब ््वक ब्वकास में भी योगदान दतेा है। यह प्बतभाबगयों को सममानजनक और सतंबुष्टदायक कररयर के बलए तैयार करके सभय 
काय्व को सम ््वन प्दान करता है।

ससतती और सिचछ ऊजा्श: 648 बायोगैस इकाइयों करी स्ापना से कोयले और लकड़ी से चलने ्वाले चूलहों पर बनभ्वरता कम हो गई है, बजससे खाना पकाने के बलए स्वचछ 
ईधंन उपलबध हो रहा है। यह पहल न के्वल ्वाय ुगणु्वत्ा और स्वास्थय में सधुार लाती है, बबलक ग्रामीण परर्वारों के बलए एक स्ायी ऊजा्व स्ोत भी सबुनबश्त करती है। इसके 
अबतररति, हमने न्वीकरणीय ऊजा्व को बढा्वा दनेे के बलए छतों पर सौर प्णाबलयां और सौर ऊजा्व से चलने ्वाले सरिीटलैंप लगाए हैं, बजससे बदन के बकसी भी समय लोगों करी 
सरुक्षा सबुनबश्त होती है और पररणामस्वरूप समदुाय करी महत्वपूण्व बचत होती है। पया्व्वरणीय प्भा्व को कम करने के बलए, हम ऊजा्व खपत को कम करने और न्वीकरणीय ऊजा्व 
स्ोतों को बढा्वा दनेे पर धयान कें बद्त कर रहे हैं। प्यासों में ऊजा्व-कुशल मोटरों और रिांसफाम्वरों को उननत करना, त्ा ऊजा्व दक्षता में सधुार के बलए स्वचाबलत पा्वर फै्टर 
करे् शन (एपीएफसी) पैनल और सबक्य हाममोबनक बफलटर को लागू करना शाबमल है। हम ऊजा्व-कुशल लाइट बफबटंग भी खरीद रहे हैं त्ा सौर और प्वन ऊजा्व के उपयोग 
का ब्वसतार कर रहे हैं। इसमें मधय प्दशे में नागदा बहलस (4.8 मेगा्वाट) और रतेडी बहलस (15.2 मेगा्वाट) में प्वन फाम्व, त्ा महाराषरि में 5.0 मेगा्वाट और मधय प्दशे में 5.5 
मेगा्वाट के सौर ऊजा्व सयंतं् शाबमल हैं। इसके अबतररति, हम अपनी सतत ऊजा्व पहल को आगे बढाने के बलए जमीन पर सौर सयंतं् और सौर ्वकृ्ष लगा रहे हैं।

अचछा सिास्थय और कलयाण: हम बनयबमत रूप से बचबकतसा बनदान बशब्वर लगाते हैं, एमबलुेंस उपलबध कराते हैं, त्ा बनःशलुक मोबतयाबबदं सज्वरी प्ायोबजत करते हैं, 
बजससे 7,000 मरीजों को लाभ बमला। हमने 450 बचचों करी बाल बचबकतसा सज्वरी में भी सहयोग बदया। महामारी के दौरान, हमने आ्वशयक उपकरणों के सा् कोब्वड केयर 
सेंटर स्ाबपत बकए, बजनमें मधय प्दशे के मंडला में 350 बबसतरों करी सबु्वधा भी शाबमल है, त्ा सूखा राशन और पका हुआ भोजन ब्वतररत बकया। हमने 33 सामानय स्वास्थय 
दखेभाल बशब्वरों का आयोजन बकया, बजनमें मधमेुह, रतिचाप, एनीबमया, ्ायरॉयड और गबठया जैसी सामानय बीमाररयों के बलए बनःशलुक जांच और द्वाइयां उपलबध कराई 
गई ं। नंदरुबार बजले में, हमने याहा मोगी काय्वक्म के अतंग्वत गभ्व्वती मबहलाओ ंको गभा्व्वस्ा के दौरान और बाद में आ्वशयक जांच और पो्ण प्दान करके सहायता प्दान करी, 
बजससे 800 से अबधक आबद्वासी मबहलाओ ंको लाभ बमला। गढबचरौली बजले में, हमने ALIMCO करी सहायता से बदवयांग लोगों को कृबत्म अगं और गबतशीलता उपकरण 
प्दान बकए, बजससे 250 वयबति लाभाबन्वत हुए।

सस्ेनबेल रहर और समदुाय: हमने पहुचं और स्वचछता सबुनबश्त करने के बलए आरसीसी और बबटुबमनस या तारकोल सड़कों के बनमा्वण और वय्वबस्त जल बनकासी 
प्णाबलयों के बनमा्वण में योगदान बदया। हमने ब्वबभनन उतस्वों और समारोहों के बलए सामदुाबयक हॉलस का बनमा्वण बकया, राबत् के समय बेहतर दृशयता और सरुक्षा के बलए सौर 
ऊजा्व चाबलत सरिीट लैंप लगाए, त्ा छतों पर बग्रड से जडेु़ सौर ऊजा्व बससटम लगाए, बजसके पररणामस्वरूप समदुाय को 10 लाख रुपये तक करी बचत हुई। इन प्यासों से 
ग्रामीण के्षत्ों में बबुनयादी ढांचे में ्वबृधि होती है त्ा जी्वन करी गणु्वत्ा में सधुार होता है।

119

62वीं वार ष्िक रिपोरषि  2023-24

सावंिविक रिपोर्ट



गणुित्ापूण्श वरक्ा: आब ््वक रूप से ्वबंचत लड़बकयों को अपोलो कॉलेज ऑफ नबसिंग में नबसिंग करी पढाई के बलए प्ायोबजत करके, सक्षम बाबलका काय्वक्म, समा्ेवशी और 
नयायसगंत गणु्वत्ापूण्व बशक्षा को बढा्वा दतेा है। इससे यह सबुनबश्त होता है बक इन लड़बकयों को उचच गणु्वत्ा ्वाली बशक्षा और प्बशक्षण प्ाप्त हो, बजससे स्वास्थय से्वा के्षत् में 
उनके कौशल और अ्वसरों में ्वबृधि हो। कंपनी ने भडंारा बजले में बस्त सीतासौंगी गां्व में डीए्वी ग्रपु ऑफ सकूलस के सहयोग से एक सकूल भी स्ाबपत बकया है। इसके अबतररति, 
ग्रामीण के्षत्ों में रहने ्वाले छात्ों को उचच गणु्वत्ा ्वाली बशक्षा प्दान करने के उदे्शय से नागपरु बजले में बस्त मनसर में सकूल करी एक और शाखा खोलने करी योजना पर काम 
चल रहा है। इसके अला्वा, कंपनी अपने खनन स्लों के पास बस्त अनेक सकूलों को सहायता प्दान करती है।

लैंवगक समानता: हम स्वास्थय दखेभाल बकट ब्वतररत करके, माबसक धम्व सबंधंी स्वास्थय जागरूकता को बढा्वा दकेर, त्ा एनीबमया और बसकल सेल रोगों करी प्ारबंभक जांच 
करके मबहलाओ ंके स्वास्थय पर धयान कें बद्त करते हैं। गभ्व्वती मबहलाओ,ं सतनपान कराने ्वाली माताओ ंऔर बकशोररयों को आयरन यतुि सपुरफूड यतुि पो्ण बकट प्दान करी 
गई। इसके अबतररति, माबसक धम्व स्वास्थय और स्वचछता पर जागरूकता काय्वक्म आयोबजत बकए गए और लड़बकयों को माबसक धम्व बकट ब्वतररत बकए गए। पौबष्टक भोजन करी 
्व ््व भर उपलबधता सबुनबश्त करने के बलए, हमने 48 सीमांत परर्वारों को 13 प्कार करी सबबजयों और 7 प्कार के फलों के बीज उपलबध कराए, बजससे 200 से अबधक लोग 
लाभाबन्वत हुए। हमने 22 गां्वों में 35 बडबजटल साक्षरता बशब्वर भी आयोबजत बकए, बजनमें मबहलाओ ंको भीम, यूपीआई और अनय माधयमों से बडबजटल लेनदने करना बसखाया 
गया। इन लेन-दने को सबु्वधाजनक बनाने, मनोबल और आतमब्वविास बढाने त्ा बैंबकंग खतरों के बार ेमें जागरूकता बढाकर उनके धन को सरुबक्षत बनाने के बलए एक स्ानीय 
बैंबकंग सहयोगी "ई-दोसत" करी बनयबुति करी गई। इसके अला्वा, हमने 30 मबहला उममीद्वारों के बलए हे्वी अ ््व मूब्वगं मशीनरी (HEMM) पर एक प्बशक्षण काय्वक्म आयोबजत 
बकया, बजससे उनहें ब्वबभनन सगंठनों में नौकररयों के बलए तैयार बकया जा सके। सक्षम बाबलका काय्वक्म, गरीबी रखेा से नीचे के परर्वारों करी लड़बकयों को नबसिंग में बशक्षा के 
अ्वसर प्दान करके उनहें सशति बनाता है। यह इन लड़बकयों को स्वास्थय से्वा में कररयर बनाने में सक्षम बनाकर लैंबगक समानता को बढा्वा दतेा है। मॉयल ने आशा असपताल, 
कैमपटी के सहयोग से मॉयल बलबमटेड के कांद्ी खदान में "मेबडबसन डायगनोबसटक ए्व ंस्ती रोग बशब्वर" का आयोजन बकया। इस बशब्वर में खदान में काय्वरत मबहला कम्वचाररयों 
और उनके आबश्तों को बनशाना बनाया गया। इसका उदे्शय वयबतिगत स्वास्थय के प्बत जागरूकता बढाना और मबहलाओ ंको स्ेंवदनशील मदु्ों पर खलुकर चचा्व करने के बलए 
प्ोतसाबहत करना ्ा। बशब्वर में स्ती रोग सबंधंी ब्वबभनन समसयाओ ंपर चचा्व करी गई त्ा स्वास्थय, स्वचछता, पो्ण, वयायाम और ब्वश्ाम तकनीकों पर जानकारी प्दान करी गई।

असमानताओ ंमें कमती: इस काय्वक्म का लक्य गरीबी रखेा से नीचे के परर्वारों करी आब ््वक रूप से ्वबंचत लड़बकयों को बशक्षा और रोजगार के अ्वसर प्दान करके असमानताओ ं
में कमी लाना है, जो अ्सर ब्वत्ीय बाधाओ ंके कारण उनके बलए उपलबध नहीं होते। मॉयल बलबमटेड और आबट्व बफबशयल बलमब मैनयूफै्चररगं कंपनी (एबलमको) ने भी बदवयांग 
वयबतियों को सहायता प्दान करने के बलए एक समझौता ज्ञापन (एमओयू) पर हसताक्षर बकए हैं। इस सहयोग में सीएसआर पहल के तहत बालाघाट, भडंारा, नागपरु, गढबचरौली 
(आकांक्षी बजला) और बचत्कूट (आकांक्षी बजला) बजलों में प्तयारोपण और सबंबंधत सहायता का प्ा्वधान शाबमल है।
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उद्यलोग, निाचार और बुवनयादती ढाचंा: बबुनयादी ढांचे के ब्वकास पर हमारा धयान सड़कों, जल बनकासी प्णाबलयों और सामदुाबयक हॉलों के बनमा्वण पर है। छतों पर सौर ऊजा्व 
प्णाबलयां और सौर ऊजा्व चाबलत सरिीट लैंप लगाने से न्वीकरणीय ऊजा्व और सतत ब्वकास को बढा्वा बमलता है। ये पहल ग्रामीण समदुायों में औद्ोबगक ब्वकास और न्वाचार 
को बढा्वा दतेी हैं त्ा आब ््वक और सामाबजक प्गबत में योगदान दतेी हैं। मॉयल ने सीएसआईआर-केनद्ीय खनन ए्व ंईधंन अनसुधंान ससं्ान (सीआईएमएफआर), ब्ववेिसरयैा 
राषरिीय प्ौद्ोबगकरी ससं्ान (्वीएनआईटी), राषरिीय सदूुर स्ेंवदन केनद् (एनआरएससी) और भारतीय प्ौद्ोबगकरी ससं्ान (आईआईटी) खड़गपरु जैसे प्मखु ससं्ानों के सा् 
बमलकर महत्वपूण्व अनसुधंान ए्व ंब्वकास (आरएडंडी) प्यास भी शरुू बकए हैं। इन साझेदाररयों का उदे्शय उननत खनन प्ौद्ोबगबकयों को लागू करना और सटॉप बडजाइन को 
उननत करना है। सॉफट्ेवयर, आधबुनक प्ौद्ोबगबकयों को एकरीकृत करके और उद्ोग-अकादबमक सहयोग को बढा्वा दकेर, मॉयल ने अपने खनन कायषों में सरुक्षा, उतपादकता 
और पया्व्वरण मानकों में महत्वपूण्व सधुार हाबसल बकया है।
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आईएसएसबती्तीएम, आईएफआरएस्तीएम, एसएएसबती्तीएम और अंतरा्शषरितीय वित्तीय ररपलोव ि्ंग मानक आईएफआरएस फाउंडेरन 
के पंजतीकृत रेिडमाक्श  हैं। एसडतीजती ललोगलो, एसडतीजती वहतील और 17 यूएनएसडतीजती्तीएम वचह्ों में से कलोई भती संयुक्त राषरि करी बौवद्धक 
संपदा है।

सकें्षपण और एसडीजी ब्व्वरण का उपयोग बनमनानसुार बकया जाना है –

यूएनएसडतीजती

लक्य लक्य स ेजुडा स्े्में्

लक्य 1: गरीबी उनमूलन गरीबी को समपूण्व रूप से समाप्त करने का लक्य
लक्य 2: भूखमरी को समाप्त करना भखुमरी और अभा्व को खतम करना; पो्ण सबंधंी स्वास्थय करी ओर कदम बढाने और वय्वहाय्व ब्वकास को बढा्वा दनेे का 

लक्य
लक्य 3: अचछा स्वास्थय और खशुहाली बेहतर और स्वस् जी्वनशैली के सा्-सा् स्वास्थय को भी बढा्वा दनेे का लक्य
लक्य 4: गणु्वत्ापूण्व बशक्षा गणु्वत्ापूण्व बशक्षा प्ाप्त करने का लक्य, जो सभी के बलए खलुा हो ताबक उनका भब्वषय बेहतर हो सके
लक्य 5: लैंबगक समानता बलंग के चलते बकसी भी तरह करी पाबदंी न आने का लक्य, मबहला/लड़बकयों के सशबतिकरण पर धयान कें बद्त करने का लक्य
लक्य 6: स्वचछ जल ए्व ंस्वचछता स्वचछता और अतयबधक सफाई के सा्-सा् सभी के्षत्ों में पानी उपलबध कराने का लक्य
लक्य 7: ससती और स्वचछ ऊजा्व सभी के बलए बकफायती, ब्वविसनीय, बटकाऊ और आधबुनक ऊजा्व तक पहुचं सबुनबश्त करने का लक्य
लक्य 8: सभय काय्व और आब ््वक ब्वकास सभी के बलए सतत, समा्ेवशी और बटकाऊ आब ््वक ब्वकास, पूण्व और उतपादक रोजगार और सभय काय्व को बढा्वा दनेे का 

लक्य
लक्य 9: उद्ोग, न्वाचार और बबुनयादी ढांचा लचीले बबुनयादी ढांचे का बनमा्वण करने, समा्ेवशी और बटकाऊ औद्ोबगकरीकरण को बढा्वा दनेे और न्वाचार को बढा्वा दनेे 

का लक्य
लक्य 10: असमानता कम करना दशेों के भीतर और दशेों में असमानता को कम करने का लक्य
लक्य 11: ससटेनेबल शहर और समदुाय शहरों और मान्व बबसतयों को समा्ेवशी, सरुबक्षत, लचीला और ससटेनेबल बनाने का लक्य
लक्य 12: बजममेदार उपभोग और उतपादन ससटेनेबल उपभोग और उतपादन पैटन्व सबुनबश्त करने का लक्य
लक्य 13: जल्वाय ुकार्व्वाई जल्वाय ुपरर्वत्वन और उसके प्भा्वों से बनपटने के बलए ततकाल कार्व्वाई करने का लक्य
लक्य 14: पानी के नीचे का जी्वन सतत ब्वकास के बलए महासागरों, समदु्ों और समदु्ी ससंाधनों का सरंक्षण और सतत उपयोग करने का लक्य
लक्य 15: ज़मीन पर जी्वन स्लीय पाररबस्बतकरी तंत् के सतत उपयोग को सरंबक्षत, बहाल और बढा्वा दनेा, ्वनों का सतत प्बधंन करना, 

रबेगसतानीकरण से बनपटना, भूबम क्षरण को रोकना और जै्व ब्वब्वधता करी हाबन को रोकने का लक्य
लक्य 16: शांबत और नयाय से जडु़ी मजबूत ससं्ाएं सतत ब्वकास के बलए शांबतपूण्व और समा्ेवशी समाज को बढा्वा दनेा, सभी के बलए नयाय तक पहुचं सबुनबश्त करना और सभी 

सतरों पर प्भा्वी, ज्वाबदहे और समा्ेवशी ससं्ानों का बनमा्वण करने का लक्य
लक्य 17 : लक्य प्ाबप्त हेत ुसाझेदाररयां काया्वन्वयन के साधनों को मजबूत करना और सतत ब्वकास के बलए ्ैवबविक साझेदारी को पनुजजीब्वत करने का लक्य

क्माकं वििरण

1. ईएसजी: पया्व्वरण, सामाबजक और शासन
2. एसडीजी: सतत ब्वकास लक्य
3. एसएएसबी: बस्रता लेखा मानक बोड्व
4. सेबी: भारतीय प्बतभूबत और ब्वबनमय बोड्व
5. बीआरएसआर: वया्वसाबयक बजममेदारी और बस्रता ररपोबटिंग

सवंक्प्त रूप
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स्वततं्र लखेा परीक्षक द्ारा संशोधित ररपोर्ट
(भारत के नियतं्रक एव ंमहालेखा परीक्षक (सीएडंएजी), लेखा परीक्षकों द्ारा नकए गए पूरक लेखापरीक्षण के बाद सशंोनित, खंड में निनहत पररवत्ति - "अनय कािूिी और नियामक 
आवशयकता पर ररपोर्त" - पैराग्ाफ (i) के उप-पैराग्ाफ (i) और सवतंत्र लेखापरीक्षा ररपोर्त  के अिलुगिक-सी के खंड - (vii) (b), (xi)(a) और (xx)

कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143 (6) (a) के तहत भारत के नियतं्रक एव ंमहालेखा परीक्षक की नरपपनणयों के अिसुार, 15.05.2024 को निदशेक मंडल द्ारा अपिाए गए 
नवत्ीय नववरणों को सशंोनित नकया गया है। सशंोनित नवत्ीय नववरण, 30.07.2024 को निदशेक मंडल द्ारा अपिाए गए हैं। सशंोिि के प्रभाव को नवत्ीय नववरणों के िोर 3.10 
(सबंनंित पक्षों के साथ लेि-दिे) के तहत प्रकर नकया गया है। तदिसुार, अब एक सशंोनित लेखा परीक्षा ररपोर्त  जारी की जा रही है। यह लेखा परीक्षा ररपोर्त , हमारी 10 जूि 2024 
की नपछली ररपोर्त  का सथाि लेती है और नकए गए सशंोिि का कंपिी के वान ््तक खातों पर कोई नवत्ीय प्रभाव िहीं पड़ता।

मॉयल नलनमरेड के सदसय

स्टैंडअलोन वित्तीय वििरणों की लेखापरतीक्ा पर ररपो्ट्ट

राय

हमिे मॉयल नलनमरेड ("कंपिी") के सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों का लेखा परीक्षण 
नकया है, नजसमें 31 मार्त 2024 तक का तलुि पत्रक, और लाभ और हानि का नववरण 
(अनय वयापक आय सनहत), इन्वरी में पररवत्ति का नववरण और समाप्त व ््त के नलए 
िकदी प्रवाह का नववरण, और नवत्ीय नववरणों के नलए नरपपनणयां, नजसमें महतवपूण्त 
लेखांकि िीनतयों और अनय वयाखयातमक जािकारी का सारांश शानमल है (नजसे आगे 
"सरैंडअलोि नवत्ीय नववरण" के रूप में सदंनभ्तत नकया गया है)। 

हमारी राय में और हमारी जािकारी तथा हमें नदए गए सपष्ीकरणों के अिसुार, उपयु्तक्त 
नवत्ीय नववरण कंपिी अनिनियम, 2013 ("अनिनियम") द्ारा अपेनक्षत जािकारी 
दतेे हैं तथा अनिनियम की िारा 133 के अतंग्तत नििा्तररत भारतीय लेखा मािकों के 
अिरुूप सही और निषपक्ष दृनष्कोण प्रसततु करते हैं। इसे कंपिी (भारतीय लेखा मािक) 
नियम, 2015, यथा सशंोनित, ("इंड एएस") तथा भारत में सामानय रूप से सवीकृत 
अनय लेखा नसदांतों के साथ पढा जाता है, जो 31 मार्त, 2024 तक कंपिी के काय्त की 
नसथनत, लाभ तथा कुल वयापक आय, इन्वरी में पररवत्ति तथा उस नतनथ को समाप्त 
व ््त के नलए इसके िकदी प्रवाह को दशा्तता है।

राय का आधार

हमिे सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों की अपिी लेखा परीक्षा कंपिी अनिनियम, 
2013 की िारा 143 (10) के तहत निनद्तष् लेखा परीक्षा के मािकों (एसए) 
के अिुसार की। उि मािकों के तहत हमारे उत्रदानयतवों को हमारी ररपोर्त  के 
नवत्ीय नववरणों की लेखा परीक्षा के नलए लेखा परीक्षक के उत्रदानयतवों में 
आगे वनण्तत नकया गया है। हम इंसरीर्यूर ऑफ रार्तड्त  अकाउंरेंर्स ऑफ इंनडया 
(आईसीएआई) द्ारा जारी आरार संनहता के अिुसार कंपिी से सवतंत्र हैं, साथ 
ही िैनतक आवशयकताए ंजो कंपिी अनिनियम, 2013 और उसके तहत नियमों के 
प्राविािों के तहत नवत्ीय नववरणों की हमारी लेखा परीक्षा के नलए प्रासंनगक हैं, 
और हमिे इि आवशयकताओ ंऔर आईसीएआई की आरार संनहता के अिुसार 
अपिी अनय िैनतक नजममेदाररयों को पूरा नकया है। हमारा माििा है नक हमारे द्ारा 
प्राप्त ऑनडर साक्य, नवत्ीय नववरणों पर हमारी राय के नलए आिार प्रदाि करिे 
के नलए पया्तप्त और उपयुक्त हैं।

मामले पर जोर –

अपिी राय सपष् नकए नबिा, हम निमिनलनखत मामलों की ओर धयाि आकन ््तत करते हैं:

1. राजसव की पहराि के नलए लेखाकंि िीनत के नबदं ुसखंया 1.2.13 और िोर सखंया 
2.27. राजसव में रॉयलरी, नजला खनिज निनि (डीएमएफ़) और राषट्ीय खनिज 
अनवे्ण ट्सर अशंदाि (एिएमईरी) शानमल ह,ै जो अिबुिं के अिसुार वासतनवक 
आिार पर तीसर ेपक्ष की ओर से एकत्र नकया जाता ह।ै हालानंक, यह उपरार इंड 
एएस 115 के अिरुूप िहीं है, जो यह नििा्तररत करता ह ैनक राजसव को तीसर ेपक्ष 
की ओर से सभी सगं्ह के अनतरर, शदु आिार पर नदखाया जािा रानहए। यह कंपिी 
द्ारा उद्ोग अभयास के अिसुार और प्राप्त नवशे्ज्ञ राय के आिार पर नकया गया है। 

2. जीएमडीसी के साथ प्रसतानवत सयंकु्त उद्म के नलए वासतनवक अनग्म वयय 
(मॉयल शेयर) के वगगीकरण के सबंिं में िोर सखंया 2.5 (निवेश), नजसकी रानश 
₹765.27 लाख है। इसे “मॉयल-जीएमडीसी सयंकु्त उद्म, अभी निगनमत होिा 
है” के िाम और शैली में निवेश के तहत प्रकर नकया गया है। इस रानश को अनय 
गैर-रालू पररसपंनत्यों के अतंग्तत वगगीकृत नकया जािा रानहए था।

3. एमपीएसएमसीएल के साथ प्रसतानवत सयंकु्त उद्म के नलए वासतनवक अनग्म 
वयय (एमओआईएल शेयर) के वगगीकरण के सबंिं में िोर सखंया 2.2 (पूजंीगत 
डबलयूआईपी) और िोर सखंया 3.13. ₹894.04 लाख की इस वयय रानश को 
नवत्ीय नववरणों में पूजंीगत काय्त प्रगनत (सीडबलयूआईपी) के रूप में मानयता 
दी जा रही है और इसका लेखा-जोखा रखा जा रहा है। मधय प्रदशे राजय के 
नवनभनि नजलों में मैंगिीज अयसक खिि के नवकलपों का पता लगािे के नलए 
इस समझौता ज्ञापि पर हसताक्षर नकए गए हैं। इस रानश को अनय गैर-रालू 
पररसपंनत्यों के अतंग्तत वगगीकृत नकया जािा रानहए था।

अनय मामले -

कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143 (6) (a) के तहत भारत के नियतं्रक एव ं
महालेखा परीक्षक की नरपपनणयों के अिसुार, 15.05.2024 को निदशेक मंडल द्ारा 
अपिाए गए नवत्ीय नववरणों को सशंोनित नकया गया है। सशंोनित नवत्ीय नववरण 
30.07.2024 को निदशेक मंडल द्ारा अपिाए गए हैं। सशंोिि के प्रभाव को नवत्ीय 
नववरणों की नरपपणी 3.10 (सबंनंित पक्षों के साथ लेि-दिे) के तहत प्रकर नकया गया 
है। तदिसुार, अब एक सशंोनित लेखा परीक्षा ररपोर्त  जारी की जाती है। यह लेखा 
परीक्षा ररपोर्त , हमारी 10 जूि 2024 की नपछली ररपोर्त  का सथाि लेती है और नकए गए 
सशंोिि का कंपिी के वान ््तक खातों पर कोई नवत्ीय प्रभाव िहीं पड़ता है।

उपरोक्त मामलों के सबंिं में हमारी राय में कोई बदलाव िहीं नकया गया है।
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क्रम 
सखंया

प्रमखु लेखापरतीक्ा मामला लेखा परतीक्क का उत्र

1 ग्ाहक के साथ अनबुधं स ेप्राप्त राजसि: िोर सखंया 2.27 दखेें

राजसव को एक प्रमखु लेखापरीक्षा मामला मािा जाता है, ्योंनक राजसव एक प्रमखु नवत्ीय प्रदश्ति 
माप है जो समय से पहले मानयता प्राप्त करिे के नलए प्रोतसाहि उतपनि कर सकता है।

प्रमखु लेखापरतीक्ा प्रवक्रयाए:ं

हमारी लेखापरीक्षा प्रनरिया में कंपिी की राजसव मानयता और प्रनरिया में अिमुानित 
समायोजि की उपयकु्तता के सबंिं में भारतीय लेखा मािक 115 के प्राविािों के 
अिपु्रयोग का आकलि करिा शानमल है।

नकसी नवशे् अिबुिं में कंपिी द्ारा मानयता प्राप्त राजसव, सबंनंित ग्ाहक के नलए नबरिी समझौते पर 
निभ्तर करता है। मैंगिीज की नबरिी से प्राप्त राजसव को मैंगिीज के घोन्त गे्ड पर नवत्ीय नववरणों में 
मानयता दी जाती है।

राजसव मानयता के पररपे्रक्य के नलए, प्रासनंगक के्षत्र मानयता प्राप्त रानशयों की सरीकता और राजसव 
मानयता का समय है।

माल की नबरिी के मामले में इस तरह की राजसव मानयता का समय तब होता है जब उस पर नियतं्रण 
ग्ाहक को हसतांतररत नकया जाता है, जो मखुय रूप से नवतरण पर होता है।

राजसव में रॉयलरी, नजला खनिज निनि और राषट्ीय खनिज अनवे्ण ट्सर के योगदाि के सबंिं में 
रानश शानमल है, परतं ुजीएसरी और नकसी भी अनय कर/उपकर को शानमल िहीं नकया गया है। नबरिी 
को मूलय छूर की रानश की सीमा तक कम नकया जाता है। कंपिी अपिे ग्ाहकों के नलए एक प्राधयापक 
के रूप में काय्त करती है और सभी प्रदश्ति दानयतव कंपिी पर हैं, इसनलए राजसव को सकल आिार 
पर दज्त नकया जाता है।

परररालि के दौराि उतपनि मैंगिीज अयसक रूण्त, हर, िूल और एरआईएमएस अपनशष् को, जब 
भी बेरा जाता है, तो उतपादि के रूप में मानयता दी जाती है तथा तदिरुूप नबरिी को खिि उतपादों 
से प्राप्त राजसव मािा जाता है।

हमारी लेखापरीक्षा प्रनरियाओ ंमें निमिनलनखत शानमल हैं:

 	 राजसव लेखांकि मािक से सबंनंित नडजाइि, प्रनरियाओ ं और आतंररक 
नियतं्रणों का मूलयांकि करिा;

 	 ग्ाहकों के साथ मौजूदा अिबुिंों के नलए िमूिों का रयि करके और उि 
राजसव िाराओ ं के सबंिं में वत्तमाि अवनि में राजसव मानयता िीनत पर 
नवरार करके राजसव िाराओ ं पर प्रबिंि द्ारा नकए गए नवसततृ नवशे््ण 
का मूलयांकि करिा

 	 राजसव मािक के तहत प्रदाि नकए गए प्रकरीकरणों की उपयकु्तता का 
मूलयांकि करिा और प्रासनंगक प्रकरीकरणों की पूण्तता और गनणतीय 
सरीकता का आकलि करिा।

 	 यह सनुिनचित करिा नक सभी अिमुािों का आिार लेखांकि िीनत के अिरुूप हो।

राजसव मानयता प्रणाली उपयकु्त पाई गई है

2 इनिेंट्ती का मलूयाकंन: नो्ट सखंया 1.2.3 (महतिपूण्ट लेखा नतीवि) देखें

इनवेंट्ी का सतयापि और मूलयांकि तथा सबंनंित राइर डाउि, यनद कोई हो, एक महतवपूण्त के्षत्र है, 
नजसके नलए प्रबिंि के अिमुािों के निण्तय और लेखांकि िीनतयों के अिपु्रयोग की आवशयकता होती 
है। इिका सरैंडअलोि इंड एएस नवत्ीय नववरणों में मानयता प्राप्त रानशयों पर महतवपूण्त प्रभाव पड़ता 
है। तदिसुार, हम इसे एक प्रमखु लेखापरीक्षा मामला मािते हैं।

इिका मूलयांकि, निमिनलनखत आिार पर नकया जाता है:

(a) तैयार माल - सभी गे्डों के मैंगिीज अयसक (मैंगिीज अयसक रूण्त, हर डसर और एरआईएमएस 
असवीकृत को छोड़कर) - खाि पररसपंनत्यों पर मूलयह्ास या शदु वसूली योगय मूलय सनहत 
खािों की लागत पर मूलयांनकत, जो भी कम हो।

(b) मैंगिीज अयसक रूण्त, हर डसर और एरआईएमएस असवीकृत - तकिीकी अिमुािों या शदु 
वसूली योगय मूलय के आिार पर आवनंरत नजनगगं / प्रससंकरण, पररवहि आनद पर प्रनत रि 
लागत पर मूलयांकि, जो भी कम हो।

(c) बदंरगाह पर मैंगिीज अयसक - बदंरगाह पर उतारिे की लागत या शदु वसूली योगय मूलय, जो भी 
कम हो। उतारिे की लागत में माल ढुलाई, उतारिे का शलुक, िमूिा शलुक आनद शानमल हैं।

(d) इले्ट्ोनलनरक मैंगिीज डाइऑ्साइड [ईएमडी] (उतपादि के नवनभनि ररणों में 31 मार्त तक 
सरॉक सनहत, ईएमडी की पूण्त इकाइयों के प्रनतशत के रूप में तकिीकी आकलि द्ारा नििा्तररत) 
- सयंतं्र के मूलयह्ास या शदु वसूली योगय मूलय सनहत रालू व ््त की उतपादि लागत पर, जो भी 
कम हो।

प्रमखु लेखापरतीक्ा प्रवक्रयाए:ं

हमार े लेखापरीक्षा दृनष्कोण में नियतं्रण नडजाइि, काया्तनवयि, परररालि 
प्रभावशीलता और इनवेंट्ी के सतयापि और मूलयांकि के सबंिं में मूल परीक्षण के 
निमिनलनखत सयंोजि शानमल थे:

 	 हमिे इनवेंट्ी निगरािी और नियतं्रण की प्रणाली का मूलयांकि नकया।

 	 यह दखेा गया नक व ््त के दौराि प्रबिंि द्ारा इनवेंट्ी का भौनतक 
सतयापि नकया गया है।

 	 हमिे शदु वसूली योगय मूलय, उतपादों की लागत के सबंिं में नवरार नकए गए 
मूलयों का भी परीक्षण नकया है और इस सबंिं में पोसर की गई इनवेंट्ी मूलयांकि 
और लेखा प्रनवनष्यों के साथ िमूिा आिार पर इिका सतयापि नकया।

 	 हमिे इनवेंट्ी सतयापि ररपोर्त , लागत पत्रक और मूलय सूनरयों की एक प्रनत 
प्राप्त की है, नजनहें इनवेंट्ी के अनंतम समापि मूलय पर पहुरंिे के दौराि धयाि 
में रखा गया है।

इनवेंट्ी मूलयांकि और सरॉक सतर की ररकॉनडिंग की प्रणाली उपयकु्त पाई गई है।

प्रमखु लेखापरतीक्ा मामले –

प्रमखु लेखापरीक्षा मामले वे, मामले हैं जो हमार ेपेशेवर निण्तय में, वत्तमाि अवनि के नवत्ीय नववरणों की हमारी लेखापरीक्षा में अतयनिक महतवपूण्त थे। इि मामलों को समग् रूप से 
नवत्ीय नववरण की हमारी लेखापरीक्षा के सदंभ्त में और उस पर हमारी राय बिािे में सबंोनित नकया गया था, और हम इि मामलों पर पथृक राय िहीं दतेे। हमिे िीरे वनण्तत मामलों 
को अपिी ररपोर्त  में बताए जािे वाले मखुय लेखापरीक्षा मामलों के रूप में नििा्तररत नकया है।
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(e) तकिीकी मूलयांकि द्ारा नििा्तररत 31 मार्त तक केक के रूप में सरॉक सनहत फेरो मैंगिीज/
नसनलको मैंगिीज - सयंतं्र के मूलयह्ास (सलैग के वसूली योगय मूलय को घराकर) या शदु वसूली 
योगय मूलय सनहत रालू व ््त की उतपादि लागत पर, जो भी कम हो।

(f) प्रनरियािीि सरॉक - प्रनरियािीि फेरो मैंगिीज/नसनलको मैंगिीज की मात्रा को तौला, दखेा या 
इसका आकलि िहीं नकया जा सकता और इसनलए, कोई मूलय नििा्तररत िहीं नकया जाता।

(g) सलैग का सरॉक - सलैग फेरो मैंगिीज के नवनिमा्तण के दौराि उतपनि अशनुदयों का नपघला हुआ 
द्रवयमाि होता है, नजसे सरैिप मािा जाता है और तदिसुार, शदु वसूली योगय मूलय पर मूलयांकि 
नकया जाता है।

3 आसथविि कर:

जैसा नक िोर 3.8 में बताया गया है, कंपिी िे अवकाश िकदीकरण, सेवानिवनृत् के बाद नरनकतसा 
लाभ के नलए प्राविाि, सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि और बोिस के नलए प्राविाि के कारण कुछ 
करौनतयों के सबंिं में आसथनगत कर पररसपंनत्यों को मानयता दी है। यह मानयता इस सभंाविा तक 
दी गई है नक उनहें भनवषय में कर लाभ प्राप्त होगा। इसके नलए भनवषय की कर योगय आय का अिमुाि 
लगािे में प्रबिंि के निण्तय की आवशयकता होती है और तदिसुार यह एक महतवपूण्त लेखापरीक्षा 
मामला है।

प्रमखु लेखापरतीक्ा प्रवक्रयाए:ं

हमारी लेखापरीक्षा प्रनरियाओ ंमें निमिनलनखत शानमल थे:

 	 आसथनगत कर पररसपंनत्यों की पिुःप्रानप्त का अिमुाि लगािे के 
नलए प्रबिंि की प्रनरिया की समझ प्राप्त करिा और प्रनरिया में प्रमखु 
नियतं्रणों की पहराि करिा।

 	 प्रबंिि द्ारा अिमुानित कर योगय लाभ के भनवषय के अिमुािों को प्राप्त करिा 
और उिका नवशे््ण करिा, उपयोग की गई प्रमखु मानयताओ ंका आकलि 
करिा, नजसमें पूव्त व ््त में अिमुानित पररणामों के साथ नवनभनि खंडों द्ारा प्राप्त 
वासतनवक पररणामों की सगंनत का नवशे््ण निनहत है।

हमिे अनिनचित वत्तमाि और आसथनगत कर नसथनतयों के नलए प्रबिंि द्ारा की गई 
मानयताओ ंकी समीक्षा की है, तानक यह आकलि नकया जा सके नक ्या उनरत 
वत्तमाि और आसथनगत कर प्राविािों को मानयता दी गई है और वे सबसे सभंानवत 
पररणाम पर आिाररत हैं।

हमें आयकर और आसथनगत कर शे् से सबंनंित प्रकरीकरण उनरत लगे।
4 पररभाविि लाभ योजना दावयतिों का मूलयाकंन:

पररभान्त लाभ योजिाओ ंके नलए लेखांकि बीमांनकक मानयताओ ंपर आिाररत है, नजसके नलए 
दानयतव को मापिा, नियोनजत पररसपंनत्यों का मूलयांकि करिा और सबंनंित बीमांनकक लाभ या हानि 
की गणिा करिा आवशयक है। दानयतव पर पहुरंिे के नलए सभी भावी िकदी प्रवाह को वत्तमाि मूलय 
पर छूर दी जाती है। कंपिी के पररभान्त लाभ दानयतवों का मूलयांकि करिे में छूर दरों, मदु्रासफीनत 
दरों, वेति में वनृद और मतृय ुदर सनहत महतवपूण्त अिमुाि लगाए जाते हैं। कंपिी उनरत मानयताओ ं
का रयि करिे और दानयतवों की गणिा करिे में सहायता करिे के नलए बाहरी बीमांनकक नवशे्ज्ञ को 
नियकु्त करती है। इि मामलों का प्रभाव, जोनखम मूलयांकि का एक नहससा है और पररभान्त लाभ 
दानयतवों का मूलयांकि उचर सतर का अिमुाि है ्योंनक यह मानयताओ ंपर आिाररत है।

कंपिी िे दीघ्तकानलक कम्तरारी लाभ दयेताओ ंको मानयता दी है, नजसमें रनम्तिल अवकाश 
दानयतव और गे्चयरुी और नििा्तररत लाभ प्रापय दानयतव (नवत्पोन्त दानयतव के नवरुद 
योजिा पररसपंनत् का शदु) और रोजगार के पचिात लाभ शानमल हैं।

प्रमखु लेखापरतीक्ा प्रवक्रयाए:ं

हमारी लेखापरीक्षा प्रनरियाओ ंमें निमिनलनखत शानमल हैं:

 	 छूर दर, मदु्रासफीनत दर, मतृय ु दर जैसी लागू की गई प्रमखु 
मानयताओ ंका मूलयांकि

 	 बीमांनकक मानयताओ ंकी समीक्षा और अिमुोदि पर नियतं्रण, बाहरी ए्रअुरी 
को प्रदाि नकए गए डेरा की पूण्तता और सरीकता, और नवशे्ज्ञ की गणिा में 
उपयोग नकए गए डेरा के साथ सामंजसय का परीक्षण।

 	 पररभान्त लाभ योजिा के कारण अनज्तत दयेता के बार ेमें प्रबिंि के साथ 
ररा्त करिा और यह आकलि करिा नक ् या मानयताओ ंमें कोई असगंनत थी।

 	 िोरों में भारतीय लेखा मािक 19 के अिसुार कंपिी के प्रकरीकरण की 
पया्तप्तता सतयानपत की जाती है।

निनहत लेखापरीक्षा प्रनरियाओ ंके आिार पर, हम दखेते हैं नक मूलयांकि के सबंिं में 
प्रबंिि द्ारा की गई िारणाए ंउपलबि साक्य द्ारा समनथ्तत थीं या िहीं।
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5 सिेावनिृवत् के बाद विवकतसा लाभ के वलए प्रािधान:

जैसा नक िोर 2.26(सी) में बताया गया है, भारत सरकार (भारी उद्ोग और साव्तजनिक उद्म 
मंत्रालय) के काया्तलय ज्ञापि के अिसुार, यह आवशयक है नक कंपिी सेवानिवनृत् के बाद कम्तराररयों 
के नरनकतसा लाभ के नलए एक को् बिाए।

इसके मूलयांकि प्राविाि के नलए बाजार की नसथनतयों, छूर दर, कम्तराररयों और अनय आनरितों की 
जीवि प्रतयाशा पर आिाररत मानयताओ ंकी आवशयकता होती है, नजनहें नरनकतसा लाभ के नलए अलग 
से निनि नििा्तररत करिे के नलए नवरार नकया जािा रानहए।

इि मानयताओ ंकी सथापिा जनरल है और इसके नलए बाहरी ए्रअुरी के समथ्ति के साथ महतवपूण्त 
प्रबिंि निण्तय की आवशयकता होती है।

प्रमखु लेखापरतीक्ा प्रवक्रयाए:ं

मूलयांकि के परीक्षण में, हमिे नवत्ीय और जिसांनखयकीय दोिों तरह की प्रमखु 
बीमांनकक मानयताओ ं की समीक्षा करिे के नलए बाहरी बीमांनकक नवशे्ज्ञ की 
ररपोरटों की जांर की है, और इि मानयताओ ंको प्राप्त करिे के नलए उपयोग की जािे 
वाली काय्तप्रणाली पर नवरार नकया है। 

इसके अनतररक्त, हमिे पररभान्त लाभ दानयतवों के मूलयांकि में प्रमखु मानयताओ ं
पर बाहरी पक्ष अथा्तत बीमांनकक द्ारा अपिाए गए सवेंदिशीलता नवशे््ण की जांर 
की है।

हम यह नरपपणी करिा राहेंगे नक दानयतव के नििा्तरण के सबंिं में लागू की गई पदनत 
और िारणा सवीकाय्त है।

6 सपंवत्, सयंतं्र एि ंउपकरण िथा अमिू्ट पररसपंवत्यां

व ््त के दौराि कंपिी िे नवनभनि सपंनत्, सयंतं्र एव ंउपकरण पर पूजंीगत वयय नकया है, नजसमें प्रबिंि 
द्ारा नििा्तररत इनचछत उपयोग के नलए इसकी ततपरता के आिार पर प्रगनत पर काय्त का पूजंीकरण 
शानमल है। सपंनत्, सयंतं्र एव ंउपकरण के उपयोगी जीवि एव ंअवनशष् मूलय का अिमुाि एक महतवपूण्त 
के्षत्र है, नजसमें प्रबिंि निण्तय, तकिीकी मूलयांकि, ऐनतहानसक अिभुव पर नवरार, प्रतयानशत 
तकिीकी पररवत्ति आनद शानमल हैं।

कंपिी के तलुि पत्रक के सदंभ्त में भौनतकता और प्रबिंि निण्तय एव ंअिमुाि के सतर को धयाि में रखते 
हुए, उपरोक्त मामले को एक प्रमखु लेखापरीक्षा मामले के रूप में नििा्तररत नकया गया है।

प्रमखु लेखापरीक्षा प्रनरियाए:ं

हमारी लेखापरीक्षा प्रनरिया में निमिनलनखत शानमल थे, परतं ु इनहीं तक सीनमत 
िहीं थे:

• परीक्षण जांर के आिार पर पीपीई में नकए गए पररवि्ति और प्रगनत पर रल 
रहे पूजंीगत काय्त के पूजंीकरण की प्रकृनत का आकलि करिा, तानक यह दखेा 
जा सके नक ्या वे इंड-एएस 16 - सपंनत्, सयंतं्र और उपकरण के अिसुार 
मानयता मािदडंों को पूरा करते हैं, नजसमें प्रबिंि द्ारा नििा्तररत इनचछत 
उपयोग के नलए इसकी ततपरता भी शानमल है।

• नवनभनि लागतों के पूजंीकरण से सबंनंित प्रमखु नियतं्रणों के नडजाइि और 
परररालि प्रभावशीलता को समझिा, उिका मूलयांकि और परीक्षण करिा।

• पूजंीकृत अतंनि्तनहत लागत की प्रकृनत, पररसपंनत्यों के प्रानप्त योगय मूलय का 
नििा्तरण, मूलयह्ास की गणिा में लागू पररसपंनत्यों के जीवि की उपयकु्तता 
सनहत प्रबिंि के निण्तय और मूलयांकि की समीक्षा करिा।

• हमिे मूलयह्ास गणिा की परीक्षण जांर की है

• हमिे पाया है नक प्रबिंि िे नियनमत रूप से निण्तयों और अिमुािों की समीक्षा 
की है।

• हमिे सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों में प्रकरीकरणों की पया्तप्तता और उपयकु्तता 
का भी आकलि नकया है।

लेखापरीक्षा प्रनरियाओ ंके आिार पर, हमिे पाया नक प्रबिंि द्ारा की गई िारणाए ं
सवीकाय्त थीं।
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स्टैंडअलोन वित्तीय वििरण और उस पर लेखा परतीक्क की ररपो्ट्ट के 
अविररक्त अनय जानकारती

कंपिी का प्रबंिि और निदेशक मंडल अनय जािकारी तैयार करिे के नलए उत्रदायी 
है। अनय जािकारी में प्रबंिि ररा्त  और नवशे््ण, मंडल की वान ््तक ररपोर्त  नजसमें 
मंडल की ररपोर्त  के अिुलगिक शानमल हैं, वयावसानयक उत्रदानयतव ररपोर्त , कॉपपोरेर 
प्रशासि ररपोर्त  और शेयरिारक की जािकारी, कॉपपोरेर सामानजक उत्रदानयतव 
शानमल है, लेनकि इसमें नवत्ीय नववरण और उस पर हमारी लेखा परीक्षा ररपोर्त  
शानमल िहीं है।.

 	 सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों पर हमारी राय अनय जािकारी को कवर िहीं करती 
और हम इस पर नकसी भी प्रकार का आश्ासि निषक ््त वयक्त िहीं करते हैं।

 	 सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों की हमारी लेखापरीक्षा के सबंिं में, हमारा 
उत्रदानयतव है नक जब अनय जािकारी उपलबि हो, तो उसे पढें और ऐसा 
करते समय, इस बात पर नवरार करें नक ्या अनय जािकारी सरैंडअलोि 
नवत्ीय नववरणों या लेखापरीक्षा के दौराि प्राप्त हमारी जािकारी से भौनतक रूप 
से असगंत है या अनयथा भौनतक रूप से गलत प्रतीत होती है।

 	 यनद, हमार ेद्ारा नकए गए काय्त के आिार पर, हम इस निषक ््त पर पहुरंते हैं नक 
इस अनय जािकारी में कोई गलत नववरण शानमल है, तो हमें प्रासनंगक कािूिों 
और नवनियमों के तहत लागू होिे वाले मामलों को शासि के प्रभारी लोगों को 
सूनरत करिा आवशयक है। 

 	 हमार ेपास इस संबिं में ररपोर्त  करिे के नलए कुछ िहीं है।

वित्तीय वििरणों के वलए प्रबधंन और शासन के वलए वजममदेार 
वयवक्तयों के उत्रदावयति

कंपिी का निदशेक मंडल, कंपिी अनिनियम, 2013 (‘‘अनिनियम’’) की िारा 134(5) 
में वनण्तत मामलों के नलए उत्रदायी है, जो इि सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों की तैयारी 
और प्रसतनुत के सबंिं में है, जो कंपिी की नवत्ीय नसथनत, अनय वयापक आय सनहत 
नवत्ीय प्रदश्ति, इन्वरी में पररवत्ति का नववरण और भारत में सामानयतः सवीकार नकए 
जािे वाले लेखांकि नसदांतों के अिसुार कंपिी के िकदी प्रवाह का सही और निषपक्ष 
दृनष्कोण दतेे हैं, नजसमें अनिनियम की िारा 133 के तहत निनद्तष् भारतीय लेखा 
मािक (इंड एएस) भी शानमल है। इसे जारी नियम 7 के साथ पढें। इस उत्रदानयतव 
में कंपिी की पररसपंनत्यों की सरुक्षा और िोखािड़ी और अनय अनियनमतताओ ं
को रोकिे और उिका पता लगािे के नलए अनिनियम के प्राविाि के अिसुार पया्तप्त 
लेखांकि ररकॉड्त का रखरखाव भी शानमल है; उपयकु्त लेखांकि िीनतयों का रयि और 
आवेदि; उनरत और नववेकपूण्त निण्तय और अिमुाि लगािा; और पया्तप्त आतंररक 
नवत्ीय नियतं्रणों का नडजाइि, काया्तनवयि और रखरखाव, जो लेखांकि अनभलेखों 
की सरीकता और पूण्तता सनुिनचित करिे के नलए प्रभावी रूप से काय्त कर रहे थे, 
सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों की तैयारी और प्रसतनुत के नलए प्रासनंगक थे, जो एक 
सही और निषपक्ष दृनष्कोण दतेे हैं और िोखािड़ी या त्रनुर के कारण भौनतक गलत 
बयािों से मकु्त हैं।

सरैंडअलोि नवत्ीय नववरण तैयार करिे में, निदशेक मंडल कंपिी के रालू वयवसाय 
के रूप में जारी रहिे की क्षमता का आकलि करिे, जहां लागू हो, रालू वयवसाय से 

सबंनंित मामलों का खलुासा करिे और लेखांकि के रालू वयवसाय आिार का उपयोग 
करिे के नलए उत्रदायी है, जब तक नक निदशेक मंडल कंपिी को समाप्त करिे या 
परररालि बदं करिे का इरादा ि रखे, या ऐसा करिे के अनतररक्त उसके पास कोई 
वासतनवक नवकलप ि हो।

कंपिी का निदशेक मंडल, कंपिी की नवत्ीय ररपोनरिंग प्रनरिया की दखेरखे के नलए 
भी उत्रदायी है।

स्टैंडअलोन वित्तीय वििरणों की लेखा परतीक्ा के वलए लेखा परतीक्क 
का उत्रदावयति

हमारा दानयतव है नक हम अपिी लेखापरीक्षा के आिार पर इि सवतंत्र नवत्ीय नववरणों 
पर अपिी राय वयक्त करें।

हमिे अनिनियम के प्राविािों, लेखांकि और लेखापरीक्षा मािकों तथा उि नव्यों को 
धयाि में रखा है नजनहें अनिनियम और उसके अतंग्तत बिाए गए नियमों के प्राविािों के 
अतंग्तत लेखापरीक्षा ररपोर्त  में शानमल नकया जािा आवशयक है।

हमिे अनिनियम की िारा 143(10) के तहत निनद्तष् लेखापरीक्षा मािकों के अिसुार 
अपिा लेखापरीक्षण नकया है। उि मािकों के अिसुार हमें िैनतक आवशयकताओ ंका 
अिपुालि करिा रानहए और लेखापरीक्षण की योजिा बिाकर उसे निषपानदत करिा 
रानहए, तानक इस बार ेमें उनरत आश्ासि प्राप्त नकया जा सके नक नवत्ीय नववरण में 
कोई महतवपूण्त गलतबयािी िहीं है।

लेखा परीक्षा में नवत्ीय नववरणों में रानशयों और प्रकरीकरणों के बारे में लेखा परीक्षा 
साक्य प्राप्त करिे के नलए प्रनरियाए ंनिषपानदत करिा शानमल है। रिुी गई प्रनरियाए ं
लेखा परीक्षक के निण्तय पर निभ्तर करती हैं, नजसमें नवत्ीय नववरणों के भौनतक 
गलत नववरण के जोनखमों का आकलि शानमल है, राहे वह िोखािड़ी या त्रुनर के 
कारण हो। उि जोनखम आकलिों को करिे में, लेखा परीक्षक कंपिी के नवत्ीय 
नववरणों की तैयारी के नलए प्रासंनगक आंतररक नवत्ीय नियंत्रण पर नवरार करता है 
जो पररनसथनतयों में उपयकु्त लेखा परीक्षा प्रनरियाओ ंको नडजाइि करिे के नलए एक 
सही और निषपक्ष दृनष्कोण देता है। लेखा परीक्षा में उपयोग की जािे वाली लेखांकि 
िीनतयों की उपयकु्तता और कंपिी के निदेशकों द्ारा नकए गए लेखांकि अिुमािों 
की उनरतता का मूलयांकि करिा, साथ ही नवत्ीय नववरणों की समग् प्रसतुनत का 
मूलयांकि करिा भी शानमल है।

हमारा माििा है नक हमारे द्ारा प्राप्त लेखा परीक्षा साक्य, सरैंडअलोि नवत्ीय 
नववरणों पर हमारी लेखा परीक्षा राय के नलए आिार प्रदाि करिे के नलए पया्तप्त 
और उपयकु्त हैं।

हमारा उदे्शय, इस बार े में उनरत आश्ासि प्राप्त करिा है नक ्या नवत्ीय नववरण 
समग् रूप से भौनतक गलतबयािी से मकु्त हैं, राहे वह िोखािड़ी या त्रनुर के कारण हो। 
साथ ही हमारा उदे्शय एक लेखा परीक्षक की ररपोर्त  जारी करिा है, नजसमें हमारी राय 
शानमल हो। उनरत आश्ासि एक उचर सतर का आश्ासि है, लेनकि यह गाररंी िहीं 
है नक एसए के अिसुार की गई लेखा परीक्षा हमेशा एक भौनतक गलतबयािी का पता 
लगाएगा, जब वह मौजूद हो। गलतबयािी िोखािड़ी या त्रनुर से उतपनि हो सकती है 
और उनहें भौनतक मािा जाता है यनद, वयनक्तगत रूप से या कुल नमलाकर, वे इि नवत्ीय 
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नववरणों के आिार पर उपयोगकता्तओ ंद्ारा नलए गए आनथ्तक निण्तयों को प्रभानवत करिे 
की उनरत रूप से अपेक्षा की जा सकती है।

एसए के अिसुार लेखा परीक्षा के भाग के रूप में, हम पेशेवर निण्तय लेते हैं और पूरी 
लेखा परीक्षा के दौराि पेशेवर सदंहे बिाए रखते हैं। हम यह भी करते हैं:

i. नवत्ीय नववरणों में भौनतक गलत नववरण के जोनखमों की पहराि करिा 
और उिका आकलि करिा, राहे वह िोखािड़ी या त्रुनर के कारण हो, उि 
जोनखमों के प्रनत उत्रदायी लेखा परीक्षा प्रनरियाओ ंको नडजाइि करिा और 
उिका पालि करिा, तथा लेखा परीक्षा साक्य प्राप्त करिा जो हमारी राय 
के नलए आिार प्रदाि करिे के नलए पया्तप्त और उनरत हो। िोखािड़ी के 
पररणामसवरूप भौनतक गलत नववरण का पता ि लगा पािे का जोनखम त्रुनर 
के पररणामसवरूप होिे वाले जोनखम से अनिक है, ्योंनक िोखािड़ी में 
नमलीभगत, जालसाजी, जािबूझकर रूक, गलत बयािी या आंतररक नियंत्रण 
का उललंघि शानमल हो सकता है।

ii. लेखा परीक्षा से संबंनित आंतररक नियंत्रण की समझ प्राप्त करें तानक ऐसी 
लेखा परीक्षा प्रनरियाए ं तैयार की जा सकें  जो पररनसथनतयों के नहसाब से 
उपयकु्त हों। कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143(3)(i) के तहत, हम इस 
बारे में अपिी राय वयक्त करिे के नलए भी उत्रदायी हैं नक ्या इकाई के पास 
पया्तप्त आंतररक नवत्ीय नियंत्रण प्रणाली है और ऐसे नियंत्रणों की परररालि 
प्रभावशीलता ्या है।

iii. प्रयकु्त लेखांकि िीनतयों की उपयकु्तता तथा प्रबिंि द्ारा नकए गए लेखांकि 
अिमुािों एव ंसबंनंित प्रकरीकरणों की तक्त सगंतता का मूलयांकि करिा।

iv. प्रबिंि और निदशेक मंडल द्ारा लेखांकि के रालू वयवसाय आिार के उपयोग 
की उपयकु्तता पर निषक ््त निकालें और प्राप्त लेखापरीक्षा साक्य के आिार पर, 
्या ऐसी घरिाओ ंया नसथनतयों से सबंनंित कोई भौनतक अनिनचितता मौजूद है 
जो कंपिी की रालू वयवसाय के रूप में जारी रहिे की क्षमता पर महतवपूण्त सदंहे 
पैदा कर सकती है। यनद हम निषक ््त निकालते हैं नक कोई भौनतक अनिनचितता 
है, तो हमें अपिे लेखा परीक्षकों की ररपोर्त  में सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों 
में सबंनंित प्रकरीकरणों की ओर धयाि आकन ््तत करिा होगा या, यनद ऐसे 
प्रकरीकरण अपया्तप्त हैं, तो अपिी राय को सशंोनित करिा होगा। हमार ेनिषक ््त, 
हमार े लेखा परीक्षकों की ररपोर्त  की नतनथ तक प्राप्त लेखा परीक्षा साक्य पर 
आिाररत हैं। हालांनक, भनवषय की घरिाओ ंया नसथनतयों के कारण कंपिी रालू 
वयवसाय के रूप में जारी रहिा बदं कर सकती है।

v. प्रकरीकरणों सनहत सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों की समग् प्रसतनुत, सरंरिा 
और सामग्ी का मूलयांकि करिा, और यह दखेिा ्या सरैंडअलोि नवत्ीय 
नववरण अतंनि्तनहत लेि-दिे और घरिाओ ंको उस तरीके से प्रसततु करते हैं 
नजससे निषपक्ष प्रसतनुत प्राप्त होती है।

भौनतकता, सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों में गलत बयािों की वह मात्रा है जो वयनक्तगत 
रूप से या कुल नमलाकर यह सभंाविा बिाती है नक सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों के 
उनरत रूप से जािकार उपयोगकता्त के आनथ्तक निण्तय प्रभानवत हो सकते हैं। हम (i) 
अपिी लेखापरीक्षा से सबंनंित काय्त के दायर ेकी योजिा बिािे और अपिे काय्त के 
पररणामों का मूलयांकि करिे में; और (ii) सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों में पहरािे गए 

नकसी भी गलत बयाि के प्रभाव का मूलयांकि करिे में, मात्रातमक भौनतकता और 
गणुातमक कारकों पर नवरार करते हैं।

हम अनय मामलों के साथ-साथ, लेखा परीक्षा के नियोनजत दायर ेऔर समय तथा 
महतवपूण्त लेखा परीक्षा निषक्टों के सबंिं में, नजिमें लेखा परीक्षा के दौराि पहरािी 
गई आतंररक नियतं्रण में कोई महतवपूण्त कमी भी शानमल है, शासि के नलए उत्रदायी 
लोगों के साथ सवंाद करते हैं।

हम शासि के नलए उत्रदायी लोगों को यह कथि भी दतेे हैं नक हमिे सवतंत्रता के 
सबंिं में प्रासनंगक िैनतक आवशयकताओ ंका अिपुालि नकया है, तथा उिसे उि सभी 
सबंिंों और अनय मामलों के बार ेमें सवंाद करते हैं, जो उनरत रूप से हमारी सवतंत्रता 
पर प्रभाव डालिे वाले मािे जा सकते हैं, तथा जहां लागू हो, वहां सबंनंित सरुक्षा उपायों 
के बार ेमें भी बताते हैं।

शासि के प्रभारी लोगों के साथ सपें्रन्त मामलों से, हम उि मामलों का नििा्तरण करते 
हैं जो वत्तमाि अवनि के सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों की लेखापरीक्षा में अतयनिक 
महतवपूण्त थे और इसनलए प्रमखु लेखा परीक्षा मामले हैं। हम इि मामलों का वण्ति 
अपिी लेखा परीक्षा ररपोर्त  में तब तक करते हैं जब तक नक कािूि या नवनियमि मामले 
के बार ेमें साव्तजनिक प्रकरीकरण को रोकता िहीं है या जब, अतयतं दलु्तभ पररनसथनतयों 
में, हम यह नििा्तररत करते हैं नक नकसी मामले को हमारी ररपोर्त  में सपें्रन्त िहीं नकया 
जािा रानहए ्योंनक ऐसा करिे के प्रनतकूल पररणाम ऐसे सरंार के साव्तजनिक नहत 
लाभों से अनिक होिे की आशा है।

अनय कानूनती एि ंविवनयामक आिशयकिाओ ंपर ररपो्ट्ट:

1. अनिनियम की िारा 143(3) के अिसुार, हमारी लेखा परीक्षा के आिार पर, हम 
ररपोर्त  करते हैं नक;

 a. हमिे ऐसे सभी सूरिाए ंऔर सपष्ीकरण मांगे और प्राप्त नकए हैं, जो हमार े
सवपोत्म ज्ञाि और नवश्ास के अिसुार हमारी लेखा परीक्षा के प्रयोजि 
के नलए आवशयक थे।

 b. हमारी राय में, कंपिी द्ारा कािूि द्ारा अपेनक्षत उनरत लेखा पसुतकें  
रखी गई हैं, जैसा नक उि पसुतकों की हमारी जांर से पता रलता है।

 c. इस ररपोर्त  में शानमल तलुि पत्रक, अनय वयापक आय सनहत लाभ और 
हानि का नववरण और िकदी प्रवाह का नववरण तथा इन्वरी में पररवत्ति 
का नववरण लेखा पसुतकों के अिरुूप हैं।

 d. हमारी राय में, उपयु्तक्त सरैंडअलोि नवत्ीय नववरण अनिनियम की 
िारा 133 के तहत निनद्तष् भारतीय लेखांकि मािकों (इंड एएस) का 
अिपुालि करते हैं, जो ऊपर बताए गए मामले पर जोर दिेे के अिीि है।

 e. कॉपपोररे मामलों के मंत्रालय द्ारा जारी नदिांक 05 जूि 2015 की 
अनिसूरिा सखंया जीएसआर 463 (ई) के अिसुार, निदशेकों की 
अयोगयता के सबंिं में अनिनियम की िारा 164 (2) के प्राविाि लागू 
िहीं होते हैं ्योंनक यह एक सरकारी कंपिी है।

 f. कंपिी के सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों के सदंभ्त में आतंररक नवत्ीय 
नियतं्रणों की पया्तप्तता और ऐसे नियतं्रणों की परररालि प्रभावशीलता 
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के सबंिं में, "अिलुगिक A" में हमारी अलग ररपोर्त  दखेें। हमारी ररपोर्त  
सरैंडअलोि नवत्ीय नववरण के सदंभ्त में कंपिी के आतंररक नवत्ीय 
नियतं्रणों की पया्तप्तता और परररालि प्रभावशीलता पर एक अपररवनत्तत 
राय वयक्त करती है।

 g. सशंोनित अनिनियम की िारा 197(16) की अपेक्षाओ ंके अिसुार लेखा 
परीक्षक की ररपोर्त  में शानमल नकए जािे वाले अनय मामलों के सबंिं में:

 h. कॉपपोररे मामलों के मंत्रालय द्ारा जारी अनिसूरिा सखंया जीएसआर 
463 (E) नदिांक 5 जूि, 2015 के अिसुार, प्रबिंकीय पारररिनमक के 
सबंिं में अनिनियम की िारा 197 कंपिी पर लागू िहीं होती, ् योंनक यह 
एक सरकारी कंपिी है।

 i. कंपिी (लेखा परीक्षा और लेखा परीक्षक) नियम, 2014 के नियम 11 के 
अिसुार लेखा परीक्षक की ररपोर्त  में शानमल नकए जािे वाले अनय मामलों 
के सबंिं में, हमारी राय में और हमारी सवपोत्म जािकारी के अिसुार 
और हमें नदए गए सपष्ीकरण के अिसुार:

  i. कंपिी िे 31 मार्त, 2024 तक लंनबत मामलों के कारण 
अपिी नवत्ीय नसथनत पर पड़िे वाले प्रभाव का खलुासा अपिे 
सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों में नकया है - सरैंडअलोि नवत्ीय 
नववरणों के नलए िोर 3.16 (i) (a) और (b) दखेें।

  ii. वयतुपनि अिबुिंों सनहत कोई भी दीघ्तकानलक अिबुिं िहीं है 
नजसके नलए भौनतक पूवा्तिमुानित हानियों के नलए प्राविाि 
की आवशयकता है।

  iii. कंपिी द्ारा निवेशक नशक्षा एव ं सरंक्षण को् में सथािांतररत 
की जािे वाली आवशयक रानश को सथािांतररत करिे में कोई 
दरेी िहीं की गई है।

  iv. a)  प्रबिंि िे यह दशा्तया है नक, उसके सवपोत्म ज्ञाि और 
नवश्ास के अिसुार, जैसा नक खातों के िोर्स में खलुासा 
नकया गया है, कंपिी द्ारा नकसी भी अनय वयनक्त या 
ससंथाओ,ं नजसमें नवदशेी ससंथाए ं("मधयसथ") शानमल हैं, 
को कोई भी निनि (जो वयनक्तगत रूप से या कुल नमलाकर 
महतवपूण्त हैं) अनग्म या उिार या निवेनशत िहीं की गई है 
(राहे उिार ली गई निनियों से या शेयर प्रीनमयम से या 
नकसी अनय स्ोत या निनियों के प्रकार से), इस समझ 
के साथ, राहे नलनखत रूप में दज्त की गई हो या अनयथा, 
नक मधयसथ, कंपिी द्ारा या उसकी ओर से नकसी भी 
तरह से पहरािे गए अनय वयनक्तयों या ससंथाओ ं("अनंतम 
लाभाथगी") को प्रतयक्ष या अप्रतयक्ष रूप से ऋण दगेा या 
निवेश करगेा या अनंतम लाभानथ्तयों की ओर से कोई 
गाररंी, सरुक्षा या इस तरह की कोई गाररंी प्रदाि करगेा।

   b) प्रबिंि िे यह दशा्तया है नक, उसके सवपोत्म ज्ञाि और 
नवश्ास के अिसुार, जैसा नक खातों के िोर्स में खलुासा 
नकया गया है, कंपिी द्ारा नवदशेी ससंथाओ ं("नवत् पो्ण 
पक्ष") सनहत नकसी भी वयनक्त या ससंथाओ ं से कोई भी 
निनि (जो वयनक्तगत रूप से या कुल नमलाकर महतवपूण्त 

है) प्राप्त िहीं की गई है। यह इस समझ के साथ है नक 
राहे इसे नलनखत रूप में दज्त नकया गया हो या अनयथा, 
नक कंपिी प्रतयक्ष या अप्रतयक्ष रूप से, नकसी भी तरह से 
नवत् पो्ण पक्ष ("अनंतम लाभाथगी") द्ारा या उसकी ओर 
से पहरािे गए अनय वयनक्तयों या ससंथाओ ंमें उिार दगेी 
या निवेश करगेी या अनंतम लाभानथ्तयों की ओर से कोई 
गाररंी, सरुक्षा या इस तरह की कोई गाररंी प्रदाि करगेी।

   c) पररनसथनतयों में उनरत और उपयकु्त मािी गई लेखा परीक्षा 
प्रनरियाओ ंके आिार पर, हमार ेसजं्ञाि में ऐसा कुछ भी 
िहीं आया है नजससे हमें नवश्ास हो नक कंपिी (लेखा 
परीक्षा और लेखा परीक्षक) नियम, 2014 के नियम 11(e) 
के उप-खंड (i) और (ii) के तहत प्रसततु अभयावेदि, जैसा 
नक ऊपर (a) और (b) में प्राविाि नकया गया है, में कोई 
भी भौनतक गलत नववरण शानमल है।

2. कंपिी द्ारा व ््त के दौराि घोन्त या भगुताि नकया गया लाभांश अनिनियम की 
िारा 123 के अिपुालि में है;

3. हमारी जांर के आिार पर, नजसमें परीक्षण जांर शानमल है, ऐसा प्रतीत होता है 
नक कंपिी िे अपिे खातों की पसुतकों को बिाए रखिे के नलए एक अकाउंनरंग 
सॉफरवेयर (एसएपी) का उपयोग नकया है, नजसमें लेखा परीक्षा टे्ल (एनडर 
लॉग) ररकॉड्त करिे की सनुविा है और यह सॉफरवेयर में दज्त सभी प्रासनंगक 
लेि-दिे के नलए पूर े व ््त सरंानलत होता है। इसके अनतररक्त, हमारी लेखा 
परीक्षा के दौराि, हमें लेखा परीक्षा टे्ल सनुविा के साथ छेड़छाड़ का कोई 
मामला िहीं नमला।

4. कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143(5) के अतंग्तत अपेनक्षत अिसुार हम 
अिलुगिक "B" में भारत के नियतं्रक एव ंमहालेखा परीक्षक द्ारा सझुाई गई लेखा 
परीक्षा पदनत का अिपुालि करिे के बाद जारी निददेशों, उस पर की गई कार्तवाई 
और कंपिी के खातों और सरैंडअलोि नवत्ीय नववरण पर उसके प्रभाव का 
नववरण द ेरहे हैं।

5. कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143 की उप-िारा (11) के अिसुार, कें द्र 
सरकार द्ारा जारी कंपिी (लेखा परीक्षक की ररपोर्त) आदशे, 2020 ("आदशे") 
की आवशयकता के अिसुार, हम अिबुिं "C" में आदशे के पैराग्ाफ 3 और 4 में 
निनद्तष् मामलों पर एक बयाि दतेे हैं, जहां तक लागू हो।

्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती के नलए
रार्तड्त अकाउंरेंर

(एफआरएि. 115064W)

सतीए िौरि बती शमा्ट
(पार्तिर)

नतनथ:  30/07/2024 एम. िं. 121121
सथाि: िई नदलली यूडीआईएि:24121121BKGYPC1057
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वित्तीय वििरण

वित्तीय िर्ष 2023-24 के वलए मॉयल वलवम्ेटड की सितंत्र लेखा परतीक्षकों की ररपो्ट्ष का

अनलुगनक-A
(हमारी ररपोर्त  के 'अनय कािूिी और नवनियामक आवशयकताओ ं पर ररपोर्त ' 
अिुभाग के अंतग्तत पैराग्ाफ 1 (f) में संदनभ्तत और अनिनियम की िारा 143 (3)
(i) के संदभ्त में)

कंपनती अवधवनयम, 2013 (“अवधवनयम”) की धारा 143 की उप-
धारा 3 के खंड (i) के अिंि्टि वित्तीय ररपोव्टिंि पर आिंररक वित्तीय 
वनयतं्रण पर ररपो्ट्ट

हमिे 31 मार्त  2024 तक मॉयल नलनमरेड ("कंपिी") की नवत्ीय ररपोनरिंग पर 
आंतररक नवत्ीय नियंत्रणों की लेखा परीक्षा की है, जो उस नतनथ को समाप्त 
व ््त  के नलए कंपिी के सरैंडअलोि इंड एएस नवत्ीय नववरणों की हमारी लेखा 
परीक्षा के साथ है।

आिंररक वित्तीय वनयतं्रण के वलए प्रबधंन का उत्रदावयति

कंपिी का प्रबंिि, भारतीय रार्तड्त  अकाउंरेंर्स संसथाि (‘आईसीएआई’) द्ारा 
जारी नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रण की लेखा परीक्षा पर माग्तदश्ति 
िोर में वनण्तत आंतररक नियंत्रण के आवशयक घरकों पर नवरार करते हुए कंपिी 
द्ारा सथानपत नवत्ीय ररपोनरिंग मािदंडों पर आंतररक नियंत्रण के आिार पर 
आंतररक नवत्ीय नियंत्रण सथानपत करिे और बिाए रखिे के नलए उत्रदायी है। 
इि उत्रदानयतवों में पया्तप्त आंतररक नवत्ीय नियंत्रणों का नडजाइि, काया्त नवयि 
और रखरखाव शानमल है जो कंपिी की िीनतयों का पालि, इसकी पररसंपनत्यों 
की सुरक्षा, िोखािड़ी और त्रुनरयों की रोकथाम और पता लगािे, लेखांकि ररकॉड्त 
की सरीकता और पूण्तता, और कंपिी अनिनियम, 2013 के तहत आवशयक 
नवश्सिीय नवत्ीय जािकारी की समय पर तैयारी सनहत अपिे वयवसाय के 
वयवनसथत और कुशल संरालि को सुनिनचित करिे के नलए प्रभावी तरीके से 
काय्त  कर रहे थे।

लेखा परतीक्कों का उत्रदावयति

हमारा उत्रदानयतव है नक हम अपिी लेखा परीक्षा के आिार पर नवत्ीय ररपोनरिंग 
पर कंपिी के आंतररक नवत्ीय नियंत्रणों पर राय वयक्त करें। हमिे अपिी लेखा परीक्षा 
नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रणों के लेखा परीक्षण पर माग्तदश्ति िोर 
("माग्तदश्ति िोर") और आईसीएआई द्ारा जारी नकए गए लेखा परीक्षण मािकों के 
अिुसार नकया और कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143(10) के तहत नििा्त ररत 
मािा, आंतररक नवत्ीय नियंत्रणों के लेखा परीक्षण के नलए लागू सीमा तक। उि 
मािकों और माग्तदश्ति िोर के नलए आवशयक है नक हम िैनतक आवशयकताओ ंका 
पालि करें और इस बारे में उनरत आश्ासि प्राप्त करिे के नलए लेखा परीक्षा की 
योजिा बिाए ंऔर प्रदश्ति करें नक ्या नवत्ीय ररपोनरिंग पर पया्तप्त आंतररक नवत्ीय 
नियंत्रण सथानपत और बिाए रखा गया था और ्या ऐसे नियंत्रण सभी भौनतक 
मामलों में प्रभावी रूप से संरानलत होते हैं।

हमारी लेखा परीक्षा में नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रण प्रणाली की 
पया्तप्तता और उिकी परररालि प्रभावशीलता के बारे में लेखा परीक्षा साक्य प्राप्त 
करिे के नलए प्रनरियाए ंनिषपानदत करिा शानमल है। नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक 

नवत्ीय नियंत्रणों की हमारी लेखा परीक्षा में नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय 
नियंत्रणों की समझ प्राप्त करिा, नकसी महतवपूण्त कमजोरी के जोनखम का आकलि 
करिा और नििा्त ररत जोनखम के आिार पर आंतररक नियंत्रण के नडजाइि और 
परररालि प्रभावशीलता का परीक्षण और मूलयांकि करिा शानमल है। रिुी गई 
प्रनरियाए ं लेखा परीक्षक के निण्तय पर निभ्तर करती हैं, नजसमें नवत्ीय नववरणों में 
महतवपूण्त गलत बयािी के जोनखमों का आकलि शानमल है, राहे वह िोखािड़ी या 
त्रुनर के कारण हो।

हमारा माििा है नक हमार ेद्ारा प्राप्त लेखा परीक्षा साक्य, नवत्ीय ररपोनरिंग पर कंपिी 
की आतंररक नवत्ीय नियतं्रण प्रणाली पर हमारी लेखा परीक्षा राय के नलए आिार प्रदाि 
करिे के नलए पया्तप्त और उपयकु्त है।

वित्तीय ररपोव्टिंि पर आिंररक वित्तीय वनयतं्रण का अथ्ट

नवत्ीय ररपोनरिंग पर कंपिी का आंतररक नवत्ीय नियंत्रण एक ऐसी प्रनरिया है नजसे 
नवत्ीय ररपोनरिंग की नवश्सिीयता और सामानय रूप से सवीकृत लेखांकि नसदांतों 
के अिुसार बाहरी उदे्शयों के नलए नवत्ीय नववरणों की तैयारी के बारे में उनरत 
आश्ासि प्रदाि करिे के नलए नडजाइि नकया गया है। नवत्ीय ररपोनरिंग पर कंपिी के 
आंतररक नवत्ीय नियंत्रण में वे िीनतयां और प्रनरियाए ंशानमल हैं जो (1) ररकॉड्त  के 
रखरखाव से संबंनित हैं, जो उनरत नववरण में, कंपिी की पररसंपनत्यों के लेि-देि 
और निपराि को सरीक और निषपक्ष रूप से दशा्त ते हैं; (2) उनरत आश्ासि प्रदाि 
करते हैं नक सामानय रूप से सवीकृत लेखांकि नसदांतों के अिुसार नवत्ीय नववरणों 
की तैयारी की अिुमनत देिे के नलए लेि-देि को आवशयक रूप से ररकॉड्त  नकया 
जाता है, और कंपिी की प्रानप्तयां और वयय केवल कंपिी के प्रबंिि और निदेशकों 
के प्रानिकरणों के अिुसार नकए जा रहे हैं; और (3) कंपिी की पररसंपनत्यों के 
अिनिकृत अनिग्हण, उपयोग, या निपराि की रोकथाम या समय पर पता लगािे 
के बारे में उनरत आश्ासि प्रदाि करते हैं जो नवत्ीय नववरणों पर एक भौनतक 
प्रभाव डाल सकते हैं।

वित्तीय ररपोव्टिंि पर आिंररक वित्तीय वनयतं्रण की अिंवन्टवहि सतीमाएं

नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रण की अंतनि्त नहत सीमाओ ंके कारण, 
नजसमें नमलीभगत या नियंत्रणों के ओवरराइड के अिुनरत प्रबंिि की संभाविा 
शानमल है, त्रुनर या िोखािड़ी के कारण महतवपूण्त गलत बयाि हो सकते हैं और 
उिका पता िहीं लगाया जा सकता है। साथ ही, भनवषय की अवनि के नलए नवत्ीय 
ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रण के नकसी भी मूलयांकि के अिुमाि इस 
जोनखम के अिीि हैं नक नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रण नसथनतयों में 
बदलाव के कारण अपया्तप्त हो सकता है, या िीनतयों या प्रनरियाओ ंके अिुपालि की 
कोनर खराब हो सकती है।

राय

हमारी राय में और हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, कंपिी के 
पास सभी भौनतक मामलों में नवत्ीय ररपोनरिंग पर पया्तप्त आंतररक नवत्ीय नियंत्रण 
प्रणाली है और नवत्ीय ररपोनरिंग पर इस तरह के आंतररक नवत्ीय नियंत्रण 31 मार्त 
2024 तक प्रभावी ढंग से काय्त कर रहे थे, जो नक कंपिी द्ारा सथानपत नवत्ीय 
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ररपोनरिंग मािदंडों पर आंतररक नियंत्रण के आिार पर भारतीय रार्तड्त  अकाउंरेंर्स 
संसथाि द्ारा जारी नवत्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नवत्ीय नियंत्रण की लेखा परीक्षा 
पर माग्तदश्ति िोर में वनण्तत आंतररक नियंत्रण के आवशयक घरकों पर नवरार करते 
हुए नकया गया था।

अनय मामले

हम उपयोगकता्तओ ंका धयाि इस ओर आकन ््तत करते हैं नक नवत्ीय ररपोनरिंग पर 
आतंररक नवत्ीय नियतं्रण प्रणाली का अवलोकि और नवत्ीय ररपोनरिंग पर ऐसे 
आतंररक नवत्ीय नियतं्रणों की परररालि प्रभावशीलता जो हमार े द्ारा की गई थी, 
उि के्षत्रों को इंनगत करती है जहां आतंररक नियतं्रण प्रणाली को और अनिक सदुृढ 
करिे की आवशयकता है। उदाहरण के नलए, ईआरपी नससरम एसएपी को नवशे् रूप से 
निमिनलनखत के्षत्रों में सिुार की आवशयकता है:

 	 रैंक और अनिकार के आिार पर नससरम के भीतर उपयोगकता्त के अनिकारों 
को नवनियनमत करिा। यह नवशे् रूप से उि के्षत्रों में है जहां मेकर रेकर 
तंत्र मौजूद िहीं है।

 	 भौनतक पहुरं और उपयोगकता्त पहुरं प्रबिंि में सिुार नकया जािा रानहए।

 	 भूनमकाओ ंऔर प्रानिकरण की आवनिक समीक्षा की जािी रानहए।

 	 आईरी िीनत की औपराररक समीक्षा की आवनिकता भी निनद्तष् िहीं की गई है

 	 िए कम्तराररयों को शानमल करिे, उनहें उनरत अनिकार दिेे और समानप्त/
सेवानिवनृत् के बाद पहुरं से सबंनंित उिके अनिकारों को समय पर हरािे की 
िीनत का दसतावेजीकरण िहीं नकया गया है।

्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती के नलए
िा्ट्टड्ट अकाउं्टें्ट

(FRN. 115064W)

सतीए िौरि बती शमा्ट
(पार्तिर)

नतनथ 30/07/2024  एम. िं. 121121
सथाि: िई नदलली यूडीआईएि: 24121121BKGYPC1057

वित्तीय िर्ष 2023-24 के वलए मॉयल वलवम्ेटड की सितंत्र लेखा परतीक्षक की ररपो्ट्ष का 

अनलुगनक-B
कंपनती अवधवनयम, 2013 (“अवधवनयम”) की धारा 143 की उप-धारा 5 के अिंि्टि 
वनयतं्रक एि ंमहालेखा परतीक्क द्ारा जारती वनददेशों पर ररपो्ट्ट

1. कया कंपनती के पास सभती लेखा सबंधंती लेनदेन को आई्टती 
वसस्टम के माधयम स ेससंावधि करन ेकी प्रणालती है? यवद हा,ं 
िो आई्टती वसस्टम के बाहर लेखा लेनदेन के प्रससंकरण स े
खािों की अखंडिा पर पड़न ेिाले प्रभािों के साथ-साथ वित्तीय 
प्रभािों, यवद कोई हो, का उललेख वकया जाना िावहए।

 हां, कंपिी के पास अपिे लागू नकए गए आईरी नससरम (एसएपी) के माधयम से 
सभी अकाउंनरंग लेि-दिे को प्रोसेस करिे के नलए एक नससरम है। हालांनक, 
नवत्ीय नववरण तैयार करिे और इनवेंट्ी के मूलयांकि सनहत कुछ के्षत्रों में 
मैनयअुल हसतके्षप दखेा गया है। इसमें कई नवशे्ताओ ंको शानमल करके सिुार 
करिे की आवशयकता है, जैसे:

 	 भूनमकाओ ंऔर प्रानिकरण की आवनिक समीक्षा

 	 लेखा परीक्षा टे्ल लॉग की समीक्षा

 	 नवनभनि मॉड्यूल में मासरर डेरा के निमा्तण/पररवत्ति/सशंोिि 
पर बेहतर नियतं्रण

व ््त के दौराि एसएपी की आयोनजत नससरम लेखा परीक्षा में कई ऐसे मदेु् सामिे आए 
हैं। इसमें बताए गए सभी मामलों में सिुार नकया जा सकता है।

2. कया कंपनती के मौजूदा ऋण का कोई पुनि्टठन वकया िया है या 
कंपनती द्ारा ऋण िुकान ेमें असमथ्टिा के कारण ऋणदािा द्ारा 
ऋण/ऋण/बयाज आवद को माफ/बट् ेखािे में डालन ेके मामले हैं? 
यवद हा,ँ िो इनका वित्तीय प्रभाि बिाया जाए। कया ऐस ेमामलों 
का उविि वहसाब-वकिाब रखा जािा है? (यवद ऋणदािा एक 
सरकारती कंपनती है, िो यह वनददेश ऋणदािा कंपनती के िैधावनक 
लेखा परतीक्क के वलए भती लािू है)।

 कंपिी का कोई ऋण िहीं है; इसनलए यह नबदं ुलागू िहीं है।

3. कया केनद्र/राजय सरकार या उसकी एजेंवसयों स े विवशष्ट 
योजनाओ ं के वलए प्राप्त/प्राप्त होन े िालती वनवधयों (अनदुान/
सवबसडती आवद) का उसके वनयमों और शितों के अनसुार उविि 
रूप स ेलेखा/उपयोि वकया िया? वििलन के मामलों की सूिती 
बनाए।ँ.

 केनद्र/राजय सरकार या उसकी एजेंनसयों से ऐसी कोई ििरानश प्राप्त िहीं हुई है 
या प्राप्त होिे वाली िहीं है; इसनलए यह नबनद ुलागू िहीं है।

्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती के नलए
रार्तड्त अकाउंरेंर

(एफआरएि. 115064W)

सतीए िौरि बती शमा्ट
(पार्तिर)

नतनथ:  30/07/2024 एम. िं. 121121
सथाि: िई नदलली यूडीआईएि:24121121BKGYPC1057
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वित्तीय वििरण

सितंत्र लेखा परतीक्षक की ररपो्ट्ष का 

अनलुगनक-C
(इसी नतनथ को मॉयल नलनमरेड को दी गई हमारी ररपोर्त  के 'अनय कािूिी और 
नवनियामक आवशयकताओ ंपर ररपोर्त ' अिुभाग के अंतग्तत पैराग्ाफ 5 में संदनभ्तत)

31 मार्त  2024 को समाप्त व ््त  के नलए नवत्ीय नववरणों पर मॉयल नलनमरेड 
(‘कंपिी’) को सवतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्त  में संदनभ्तत अिुलगिक के संदभ्त में, हम 
निमिनलनखत ररपोर्त  करते हैं नक:

(i) (a) कंपिी िे संपनत्, संयंत्र और उपकरण तथा पूंजीगत काय्त-प्रगनत के 
मात्रातमक नववरण और नसथनत सनहत पूण्त नववरण नदखाते हुए उनरत 
ररकॉड्त  बिाए रखे हैं। कंपिी िे िाररत अमूत्त  पररसंपनत्यों का पूण्त 
नववरण नदखाते हुए उनरत ररकॉड्त  बिाए रखे हैं।

 (b) प्रबंिि द्ारा संपनत्, संयंत्र और उपकरणों का भौनतक सतयापि नकया 
गया। यह सतयापि के नियनमत काय्तरिम के अिुसार नकया गया था, 
जो हमारी राय में, कंपिी के आकार और पररसंपनत्यों की प्रकृनत 
को धयाि में रखते हुए उनरत अंतराल पर सभी संपनत्, संयंत्र और 
उपकरणों का भौनतक सतयापि करिे का प्राविाि करता है। हमें दी गई 
जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, इस तरह के सतयापि में कोई 
भौनतक नवसंगनतयां िहीं देखी गई।ं

 (c) प्रबंिि द्ारा हमें उपलबि कराए गए दसतावेजों की जांर करिे पर 
पता रला नक संपनत्, संयंत्र एवं उपकरण तथा पूंजीगत काय्त-प्रगनत में 
शानमल अरल संपनत्यों के सवानमतव नवलेख कंपिी के िाम पर हैं।

 (d) हमें दी गई सूरिा और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी 
के अनभलेखों की हमारी जांर के आिार पर, कंपिी िे व ््त  के 
दौराि अपिी संपनत्, संयंत्र और उपकरण (उपयोग के अनिकार 
वाली पररसंपनत्यों सनहत) या अमूत्त  पररसंपनत्यों या दोिों का 
पुिमू्तलयांकि िहीं नकया है।

 (e) बेिामी लेि-देि (नि्ेि) अनिनियम, 1988 (1988 का 45) और 
इसके अंतग्तत बिाए गए नियमों के संबंि में, उक्त अनिनियम के अंतग्तत 
कोई भी बेिामी संपनत् रखिे के नलए कंपिी के नवरुद कोई काय्तवाही 
प्रारभं या लंनबत िहीं है।

(ii) (a) हमारी राय में और हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, 
प्रबंिि द्ारा उनरत अंतराल पर इनवेंट्ी के भौनतक सतयापि की 
प्रनरियाए ं कंपिी के आकार और उसके वयवसाय की प्रकृनत के 
संबंि में उनरत और पया्तप्त हैं। कंपिी िे इनवेंट्ी के उनरत ररकॉड्त 
बिाए रखे हैं। लेखा पुसतकों के साथ तुलिा करिे पर इनवेंट्ी के 
प्रतयेक वग्त  के नलए कुल नमलाकर 10% या उससे अनिक की कोई 
नवसंगनत िहीं देखी गई।

 (b) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, कंपिी को व ््त  के 
नकसी भी समय बैंक या नकसी नवत्ीय संसथाि से कोई काय्तशील पूंजी 

सनुविा सवीकृत िहीं की गई है। इसनलए आदेश के खंड 3(ii)(b) के 
तहत ररपोनरिंग लागू िहीं है, नसवाय सावनि जमा पर ग्हणानिकार के 
नवरुद प्राप्त बैंक गाररंी के, नजसके नलए कोई सरॉक नववरण प्रसतुत 
करिे की आवशयकता िहीं है।

(iii) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी के अनभलेखों 
की हमारी जांर के आिार पर, कंपिी िे व ््त  के दौराि कंपनियों, फमटों, सीनमत 
देयता भागीदारी या नकसी अनय पक्ष में कोई निवेश िहीं नकया है या सरुक्षा 
प्रदाि िहीं की है। कंपिी िे, व ््त  के दौराि कंपनियों और अनय पक्षों को ऋण 
की प्रकृनत में कोई गाररंी िहीं दी है, ऋण और अनग्म रानश िहीं दी है। कंपिी 
िे व ््त  के दौराि फमटों या सीनमत देयता भागीदारी को ऋण की प्रकृनत में कोई 
गाररंी िहीं दी है या ऋण या अनग्म रानश िहीं दी है।

 (a) (A) हमारे द्ारा की गई लेखा परीक्षा प्रनरियाओ ं और हमें दी गई 
जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, कंपिी िे सहायक 
कंपनियों को ऋण िहीं नदया है, इसनलए खंड 3(iii)(a)(A) के 
तहत ररपोनरिंग कंपिी पर लागू िहीं होती।

  (B) हमारे द्ारा की गई लेखा परीक्षा प्रनरियाओ ंऔर हमें दी गई 
जािकारी और सपष्ीकरण के आिार पर, कंपिी िे अनय पक्षों 
को ऋण के रूप में निमिािुसार अनग्म रानश प्रदाि की है:

( H लाख में)

वििरण ऋण की प्रकृवि में अवग्म 
– कम्टिारती अवग्म

तलुि पत्रक की नतनथ के अिसुार 
बकाया शे् रानश – अनय पक्ष

(a) रालू 

(िोर सखंया 2.14 दखेें)

364.27

(b) गैर-रालू 

(िोर सखंया 2.6 दखेें)

172.95

कुल 537.22

 (b) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार तथा हमारे द्ारा 
की गई लेखा परीक्षा प्रनरियाओ ंके आिार पर, कंपिी िे कोई गारंरी 
प्रदाि िहीं की है, तदिुसार, 3(iii)(b) के तहत ररपोनरिंग कंपिी पर 
लागू िहीं होती।

 (c) हमें दी गई सूरिा और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी के 
अनभलेखों की हमारी जांर के आिार पर, हमारी राय में, नदए गए 
ऋणों और अनग्मों के मामले में, मूलिि की वापसी और बयाज 
का भुगताि नििा्त ररत नकया गया है तथा वापसी या प्रानप्तयां 
नियनमत रही हैं।
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नाम मािंती िई रावश 
(J लाख रुपये में)

विरोध सिरूप भुििान 
की िई रावश 

(J लाख रुपये में)

िह अिवध वजसस ेरावश 
सबंवंधि है

िह मिं जहा ंवििाद लवंबि है

एम.पी.प्रवेश कर अनिनियम 1975 13.68 8.45 08-09 म.प्र. उचर नयायालय, जबलपरु
एम.पी.प्रवेश कर अनिनियम 1975 6.28 6.28 12-13 म.प्र. वानणनजयक कर अपील बोड्त, भोपाल
एम.पी.प्रवेश कर अनिनियम 1975 2.86 0.72 13-14 मैं म.प्र. वानणनजयक कर अपील, जबलपरु को प्रथम 

अपील करता हूँ
एम.पी.प्रवेश कर अनिनियम 1975 21.75 5.44 14-15 मैं म.प्र. वानणनजयक कर अपील, जबलपरु को प्रथम 

अपील करता हूँ
एम.पी.प्रवेश कर अनिनियम 1975 10.72 2.68 15-16 म.प्र. वानणनजयक कर, नछंदवाड़ा
एम.पी.वैर अनिनियम 2002 3.68 1.47 11-12 म.प्र. वानणनजयक कर अपील बोड्त, भोपाल
एम.पी.वैर अनिनियम 2002 9.15 6.66 12-13 मैं म.प्र. वानणनजयक कर अपील, जबलपरु को प्रथम 

अपील करता हूँ
एम.पी.सीएसरी अनिनियम 1956 6.10 1.53 13-14 म.प्र. उचर नयायालय, जबलपरु
एम.एस.वैर अनिनियम 2002 0.4 0 10-11 नबरिी कर अपीलीय म.स.
एम.एस.वैर अनिनियम 2002 2.01 0 11-12 नबरिी कर अपीलीय म.स.
एम.एस.सीएसरी अनिनियम 1956 3.24 1.08 10-11 नबरिी कर अपीलीय म.स.
एम.एस.सीएसरी अनिनियम 1956 0.71 0.47 11-12 नबरिी कर अपीलीय म.स.

 (d) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण तथा कंपिी के अनभलेखों की 
हमारी जांर के आिार पर, नदए गए ऋणों और अनग्मों के संबंि में िबबे 
नदिों से अनिक की कोई अनतदेय रानश िहीं है। इसनलए, 3(iii)(d) के 
तहत ररपोनरिंग कंपिी पर लागू िहीं होती।

 (e) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी के 
अनभलेखों की हमारी जांर के आिार पर, व ््त  के दौराि देय ऋणों की 
प्रकृनत में कोई ऋण या अनग्म िहीं है, नजसे िवीिीकृत या नवसताररत 
नकया गया हो या मौजूदा ऋणों की अनतदेय रानश का निपराि करिे 
के नलए िए ऋण नदए गए हों या उसी पक्षों को नदए गए ऋणों की 
प्रकृनत में अनग्म हों। इसनलए, 3(iii)(e) के तहत ररपोनरिंग कंपिी पर 
लागू िहीं होती।

 (f) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी के 
अनभलेखों की हमारी जांर के आिार पर, कंपिी िे मांग पर रकुाए 
जािे वाले या नबिा नकसी शत्त  या पिुभु्तगताि अवनि को निनद्तष् नकए 
ऋण की प्रकृनत में कोई ऋण या अनग्म िहीं नदया है। इसनलए, 3(iii)(f) 
के तहत ररपोनरिंग कंपिी पर लागू िहीं होती।

(iv) हमारी राय में, कंपिी िे अनिनियम की िारा 185 के अंतग्तत आिे वाले पक्षों 
को कोई ऋण िहीं नदया है या कोई गाररंी या प्रनतभूनत प्रदाि िहीं की है। 
कंपिी िे ऋण और निवेश के संबंि में अनिनियम की िारा 186 के प्राविािों 
का अिुपालि नकया है। कंपिी िे अनिनियम की िारा 186 के अंतग्तत आिे 
वाले पक्षों को कोई गाररंी या सरुक्षा प्रदाि िहीं की है। इसनलए आदेश के खंड 
3(iv) के प्राविाि लागू िहीं होते।

(v) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, कंपिी िे जिता से कोई 
जमा सवीकार िहीं नकया है। इसनलए, भारतीय ररजव्त बैंक द्ारा जारी निददेशों 
और कंपिी अनिनियम की िारा 73 से 76 या नकसी अनय प्रासंनगक प्राविािों 
और उसके तहत बिाए गए नियमों के अिुपालि का मुद्ा लागू िहीं होता है। 
इसनलए, आदेश के खंड 3(v) के तहत ररपोनरिंग लागू िहीं होती।

(vi) कें द्र सरकार िे कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 148 (1) के तहत लागत 
ररकॉड्त  बिाए रखिे का प्राविाि नकया है और प्रथम दृष्या नििा्त ररत लागत 
ररकॉड्त  बिाए गए हैं। हालांनक, हमिे लागत ररकॉड्त  की नवसतृत जांर िहीं की 
है तानक यह नििा्त ररत नकया जा सके नक वे सरीक या पूण्त  हैं या िहीं।

(vii) वैिानिक बकाया के संबंि में:

 (a) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण तथा हमारे द्ारा लेखा पसुतकों 
की जांर के आिार पर, कंपिी आम तौर पर उनरत अनिकाररयों 
के पास जीएसरी, भनवषय निनि, कम्तरारी राजय बीमा, आयकर, 
सीमा शलुक और व ््त के दौराि लागू अनय वैिानिक बकाया सनहत 
अनववानदत वैिानिक बकाया रानश जमा करिे में नियनमत रही है। नबरिी 
कर, सेवा कर, उतपाद शलुक और मूलय वनि्तत कर से संबंनित प्राविाि 
कंपिी पर लागू िहीं होते।

  हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, जीएसरी, भनवषय 
निनि, कम्तरारी राजय बीमा, आयकर और अनय भौनतक वैिानिक 
बकाया के संबंि में देय कोई भी अनववानदत रानश 31 मार्त , 2024 तक 
देय नतनथ से 6 महीिे से अनिक की अवनि के नलए बकाया िहीं थी। 
नबरिी कर, सेवा कर, उतपाद शलुक और मूलय वनि्तत कर से संबंनित 
प्राविाि कंपिी पर लागू िहीं होते।

 (b) प्रवेश कर और मूलय वनि्तत कर, वयावसानयक कर, सेवा कर, उतपाद शलुक और आयकर आनद की बकाया रानश, जो मूलयांकि बकाया से सबंनंित नवनभनि नववादों 
के कारण कंपिी द्ारा जमा िहीं की गई है, निमिािसुार है: -
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नाम मािंती िई रावश 
(J लाख रुपये में)

विरोध सिरूप भुििान 
की िई रावश 

(J लाख रुपये में)

िह अिवध वजसस ेरावश 
सबंवंधि है

िह मिं जहा ंवििाद लवंबि है

एमजीएसरी अनिनियम 2017 7.19 0 18-19 कर नििा्तरण अनिकारी, एल.री.यू.-1, िागपरु
पेशेवर कर अनिनियम 1975 2.27 1.13 06-07 नबरिी कर अपीलीय म.स.
पेशेवर कर अनिनियम 1975 7.7 1.93 07-08 नबरिी कर अपीलीय म.स.
कें द्रीय उतपाद शलुक - एफएमपी 46194.68 1082.69 Mar. 2011- Dec. 

2015
म.प्र. उचर नयायालय, जबलपरु

*आयकर अनिनियम, 1961 133.67 133.67 2017-18 आयकु्त अपील, आयकर
*आयकर अनिनियम, 1961 68.96 68.96 2018-19 मूलयांकि अनिकारी, आयकर
*आयकर अनिनियम, 1961 633.86 633.86 2019-20 आयकु्त अपील, आयकर
*आयकर अनिनियम, 1961 96.23 96.23 2020-21 मूलयांकि अनिकारी, आयकर
सेवा कर अनिनियम, 1994 663.84 17.16 2012-13 to 2016-17 कें द्रीय उतपाद शलुक सेवा कर अपीलीय नयायानिकरण, 

मुंबई
सेवा कर अनिनियम, 1994 3.30 0.10 April 2016 to June 

2017
आयकु्त अपील, सीजीएसरी और उतपाद शलुक

ग्ाम परंायत, नरकला खदाि 97.84 0.00 2019-20 to 2023-24 उचर नयायालय, िागपरु
ग्ाम परंायत, सीतासौंगी खदाि 126.94 0.00 2019-20 to 2023-24 उचर नयायालय, िागपरु

*िोर: ऊपर बताई गई आयकर रानश, आयकर अनिकाररयों द्ारा मांगी गई रानश है, नजस पर कंपिी िे नववाद नकया है। इस रानश को आयकर नवभाग िे अगले व ््त के ररफंड के नवरुद एकतरफा समायोनजत 
नकया था, जो कंपिी को दये थे। कंपिी िे नववानदत बकाया रानश के वासतनवक ररफंड रानश के साथ इस तरह के समायोजि के नखलाफ दावा नकया है।

(viii) हमें दी गई सूरिा और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी के अनभलेखों 
की हमारी जांर के आिार पर, कंपिी िे व ््त  के दौराि आयकर अनिनियम, 
1961 के अंतग्तत कर नििा्तरण में, खाता बनहयों में आय के रूप में पहले 
से दज्त  ि नकए गए नकसी भी लेिदेि को आय के रूप में समनप्तत या 
प्रकर िहीं नकया है।

(ix) कंपिी के पास नकसी भी नवत्ीय संसथाि, बैंक, सरकार या नडबेंरर िारकों से 
कोई ऋण िहीं है। तदिुसार, आदेश के पैराग्ाफ 3(ix)a-f लागू िहीं होते हैं।

(x) (a) हमारे द्ारा जांरे गए कंपिी के ररकॉड्त  और हमें दी गई जािकारी और 
सपष्ीकरण के अिुसार, कंपिी िे व ््त  के दौराि आरंनभक साव्तजनिक 
पेशकश (ऋण उपकरणों सनहत) और सावनि ऋण के माधयम से कोई 
िि िहीं जुराया है। तदिुसार, आदेश के पैराग्ाफ 3(x)(a) के तहत 
ररपोनरिंग लागू िहीं होती।

 (b) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण तथा कंपिी के अनभलेखों की 
हमारी जांर के आिार पर, कंपिी िे व ््त  के दौराि शेयरों या पूण्त  या 
आंनशक रूप से पररवत्तिीय नडबेंरर का कोई अनिमानय आवंरि या 
निजी पलेसमेंर िहीं नकया है। तदिुसार, आदेश का खंड 3(x)(b) 
लागू िहीं होता।

(xi) a) कंपिी की पुसतकों और अनभलेखों की जांर के आिार पर और हमें 
दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, लेखापरीक्षा मािकों में 
उनललनखत भौनतकता के नसदांतों पर नवरार करते हुए, हम ररपोर्त  
करते हैं नक व ््त  के दौराि कंपिी द्ारा या कंपिी पर कोई िोखािड़ी 
िहीं देखी गई है या ररपोर्त  िहीं की गई है।

 b) व ््त  के दौराि और इस ररपोर्त  की नतनथ तक, कंपिी अनिनियम की 
िारा 143 की उप-िारा (12) के अंतग्तत कंपिी (लेखा परीक्षा और 

लेखा परीक्षक) नियम, 2014 के नियम 13 के अंतग्तत नििा्त ररत प्रपत्र 
एडीरी-4 में कें द्र सरकार के पास कोई ररपोर्त  दानखल िहीं की गई है।

 c जैसा नक प्रबंिि द्ारा हमें बताया गया है, व ््त  के दौराि तथा इस 
ररपोर्त  की नतनथ तक कंपिी को कोई नवहसल बलोअर नशकायत 
प्राप्त िहीं हुई है।

(xii) हमारी राय में और हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिुसार, कंपिी 
अनिनियम की िारा 406 के तहत नििा्त ररत निनि कंपिी िहीं है। तदिुसार, 
आदेश के खंड 3 (xii) के प्राविाि कंपिी पर लागू िहीं होते।

(xiii) हमारी राय में और हमें दी गई सूरिा और सपष्ीकरण के अिुसार तथा कंपिी 
के अनभलेखों की हमारी जांर के आिार पर, संबंनित पक्षों के साथ सभी लेि-
देि अनिनियम की िारा 177 और 188 के अिुपालि में हैं, जहां लागू हो, और 
ऐसे संबंनित पक्ष लेिदेि का नववरण भारतीय लेखा मािक नवत्ीय नववरणों में 
प्रकर नकया गया है, जैसा नक लागू लेखांकि मािक द्ारा अपेनक्षत है।

(xiv) (a) हमें दी गई सूरिा और सपष्ीकरण तथा हमारी लेखा परीक्षा प्रनरिया 
के आिार पर, हमारी राय में, यद्नप कंपिी के पास अपिे वयवसाय 
के आकार और प्रकृनत के अिुरूप एक आंतररक लेखा परीक्षा प्रणाली 
है, नफर भी इसे सुदृढ और बेहतर बिािे की आवशयकता है।

 (b) हमिे लेखा परीक्षा अवनि के नलए आज तक प्राप्त कंपिी की सभी 
आंतररक लेखा परीक्षा ररपोर्त  पर नवरार नकया है।

(xv) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण तथा कंपिी के अनभलेखों की हमारी जांर 
के अिसुार, कंपिी िे अपिे निदशेकों या उिसे जडेु़ वयनक्तयों के साथ कोई गैर-
िकद लेिदिे िहीं नकया है। तदिसुार, आदशे के खंड 3(xv) का प्राविाि कंपिी 
पर लागू िहीं होता।
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(xvi) (a) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिसुार, कंपिी को भारतीय 
ररजव्त बैंक अनिनियम, 1934 की िारा 45-आईए के तहत पजंीकृत 
होिा आवशयक िहीं है। तदिसुार, आदशे के खंड 3 (xvi) का प्राविाि 
कंपिी पर लागू िहीं होता।

 (b) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिसुार, कंपिी िे भारतीय 
ररजव्त बैंक अनिनियम, 1934 के अिसुार भारतीय ररजव्त बैंक से वैि 
पजंीकरण प्रमाणपत्र (सीओआर) के नबिा कोई भी गैर-बैंनकंग नवत्ीय या 
आवास नवत् गनतनवनियों का सरंालि िहीं नकया है;

 (c) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिसुार, कंपिी भारतीय 
ररजव्त बैंक द्ारा बिाए गए नियमों में पररभान्त कोर निवेश कंपिी 
(सीआईसी) िहीं है।

 (d) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिसुार, कंपिी, एक समूह 
कंपिी िहीं है, इसनलए यह खंड लागू िहीं होता।

(xvii) कंपिी को हमारी लेखा परीक्षा द्ारा कवर नकए गए नवत्ीय व ््त और ततकाल 
पूव्तवतगी नवत्ीय व ््त के दौराि कोई िकद हानि िहीं हुई है।

(xviii) रालू नवत्ीय व ््त के दौराि नकसी भी सांनवनिक लेखापरीक्षक िे 
इसतीफा िहीं नदया है।

(xix) हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिसुार तथा नवत्ीय अिपुातों, 
नवत्ीय पररसपंनत्यों की प्रानप्त और नवत्ीय दिेदाररयों के भगुताि की आय ुऔर 
अपेनक्षत नतनथयों, सरैंडअलोि नवत्ीय नववरणों के साथ दी गई अनय जािकारी, 
निदशेक मंडल और प्रबिंि योजिाओ ंके बार ेमें हमार ेज्ञाि और मानयताओ ं
का समथ्ति करिे वाले साक्य की जांर के आिार पर, हमार ेधयाि में ऐसा कुछ 
भी िहीं आया है, नजससे हमें यह नवश्ास हो नक लेखा परीक्षा ररपोर्त  की नतनथ 

पर कोई भी भौनतक अनिनचितता है नक कंपिी तलुि पत्रक की नतनथ से एक व ््त 
की अवनि के भीतर अपिी दिेदाररयों को पूरा करिे में सक्षम िहीं है। हालांनक, 
हम कहते हैं नक यह कंपिी की भनवषय की वयवहाय्तता के बार ेमें कोई आश्ासि 
िहीं है। हम आगे बताते हैं नक हमारी ररपोनरिंग लेखा परीक्षा ररपोर्त  की नतनथ 
तक के तथयों पर आिाररत है और हम ि तो कोई गाररंी दतेे हैं और ि ही कोई 
आश्ासि दतेे हैं नक तलुि पत्रक की नतनथ से एक व ््त की अवनि के भीतर आिे 
वाली सभी दिेदाररयों को कंपिी द्ारा रकुा नदया जाएगा।

(xx) हमारी राय में तथा हमें दी गई जािकारी और सपष्ीकरण के अिसुार, अनिनियम 
की िारा 135 की उपिारा (5) के अतंग्तत नकसी भी पररयोजिा के नलए कोई 
भी रानश अवयनयत िहीं है। तदिसुार, आदशे के खंड 3(xx) (a) और 3(xx) (b) 
लागू िहीं होते।

(xxi) आज कंपिी के पास कोई सहायक कंपिी और सयंकु्त उद्म और सहयोगी िहीं 
हैं, परतं ुमॉयल जीएमडीसी और मॉयल एमपीएसएमसीएल के साथ प्रसतानवत 
सयंकु्त उद्म के नलए नकया गया अनग्म वयय कंपिी द्ारा नवत्ीय नववरण में 
रिमशः निवेश और पूजंी डबलयूआईपी शी ््तक के अतंग्तत नदखाया गया है। रूनंक 
ससंथाओ ंको अभी निगनमत नकया जािा है, इसनलए हमारा माििा है नक आदशे 
के खंड 3(xxi) के तहत ररपोनरिंग लागू िहीं है।

्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती के नलए
रार्तड्त अकाउंरेंर

(एफआरएि. 115064W)

सतीए िौरि बती शमा्ट
(पार्तिर)

नतनथ:  30/07/2024 एम. िं. 121121
सथाि: िई नदलली यूडीआईएि:24121121BKGYPC1057
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31 माि्ट 2024 को समाप्त िि्ट के वलए मॉयल वलवम्ेटड के वित्तीय वििरणों पर कंपनती अवधवनयम, 2013 की धारा 143(6)(बती) के िहि भारि के 
वनयतं्रक एि ंमहालेखा परतीक्क की व्टपपवणयां

कंपिी अनिनियम, 2013 (अनिनियम) के तहत नििा्तररत नवत्ीय ररपोनरिंग ढांरे के अिसुार 31 मार्त 2024 को समाप्त व ््त के नलए मॉयल नलनमरेड के नवत्ीय नववरणों की तैयारी 
कंपिी के प्रबिंि का उत्रदानयतव है। अनिनियम की िारा 139(5) के तहत भारत के नियतं्रक और महालेखा परीक्षक द्ारा नियकु्त वैिानिक लेखा परीक्षक अनिनियम की िारा 
143(10) के तहत नििा्तररत लेखा परीक्षा मािकों के अिसुार सवतंत्र लेखा परीक्षा के आिार पर अनिनियम की िारा 143 के तहत नवत्ीय नववरणों पर राय वयक्त करिे के नलए 
उत्रदायी है। ऐसा कहा जाता है नक यह उिके द्ारा 30 जलुाई 2024 की सशंोनित लेखा परीक्षा ररपोर्त  के माधयम से नकया गया है, जो उिकी 10 जूि 2024 की नपछली लेखा 
परीक्षा ररपोर्त  का सथाि लेती है।

मैंिे, भारत के नियतं्रक एव ंमहालेखा परीक्षक की ओर से अनिनियम की िारा 143(6)(a) के अतंग्तत 31 मार्त 2024 को समाप्त व ््त के नलए मॉयल नलनमरेड के नवत्ीय नववरणों की 
अिपूुरक लेखा परीक्षा की है। यह अिपूुरक लेखा परीक्षा वैिानिक लेखा परीक्षक के काय्त-पत्रों तक पहुरं के नबिा सवतंत्र रूप से नकया गया है और यह मखुय रूप से वैिानिक लेखा 
परीक्षक और कंपिी कनम्तयों से पूछताछ और कुछ लेखा अनभलेखों की रनुिंदा जांर तक सीनमत है।

प्रबिंि द्ारा नवत्ीय नववरणों में नकए गए सशंोििों के मदे्िजर, जैसा नक नवत्ीय नववरणों के िोर सखंया 3.10 में दशा्तया गया है, पूरक लेखा परीक्षा के दौराि उठाए गए मेरी कुछ 
लेखा परीक्षा नरपपनणयों को प्रभावी करिे के नलए, मेर ेपास अनिनियम की िारा 143(6)(b) के तहत वैिानिक लेखा परीक्षकों की ररपोर्त  पर कोई और नरपपणी दिेे या उसे पूरक 
बिािे के नलए कोई और नरपपणी िहीं है।

   भारत के नियतं्रक एव ंमहालेखा परीक्षक  

          के नलए और उिकी ओर से

सथाि: िई नदलली   (एस. अह्ावदनती पाडंा)
नतनथ: 09/08/2024   लेखापरीक्षा महानिदशेक (ऊजा्त)
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तलुन पत्रक
31 मार्ट, 2024 तक

(H लाख में)
वििरण नो्ट 

सखंया
31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

पररसपंवत्यां
1 िैर-िालू पररसपंवत्यां

(a) सपंनत्, सयंतं्र और उपकरण 2.1 86660.50 81245.62
(b) पूजंीगत काय्त-प्रगनत 2.2 33185.34 26176.90
(c) अनय अमूत्त पररसपंनत्यां 2.3 5937.51 3966.32
(d) नवकास के तहत अमूत्त पररसपंनत्यां 2.4 2547.39 965.96
(e) नवत्ीय पररसपंनत्यां
 (i) निवेश 2.5 766.56 755.31
 (ii) ऋण 2.6 172.95 177.06
 (iii) अनय 2.7 179.60 3521.83
(f) आसथनगत कर पररसपंनत्यां (शदु) 3.8 2887.11 2563.54
(g) आसथनगत कर पररसपंनत्यां (शदु) 2.8 10129.13 10664.42

2 िालू पररसपंवत्यां
(a) इनवेंट्ी 2.9 21248.03 17023.62
(b) नवत्ीय पररसपंनत्यां
 (i) निवेश 2.10 12055.07 14298.90
 (ii) वयापार प्रापय 2.11 20939.08 14334.00
 (iii) िकद और िकद समकक्ष 2.12 3996.85 1305.04
 (iv) उपरोक्त (iii) के अलावा बैंक शे् 2.13 75014.15 79945.33
 (v) ऋण 2.14 364.27 330.39
 (vi) अनय 2.15 3487.85 3140.95
(c) रालू कर पररसपंनत्यां (शदु) 2.16 1124.62 2430.05
(d) अनय वत्तमाि पररसपंनत्यां 2.17 8051.95 6323.21
नबरिी के नलए रखी गई पररसपंनत्यां 2.18 134.29 0.00
कुल पररसपंवत्यां 288882.25 269168.45

इवकि्टती और देयिा
1 इवकि्टती

(a) इन्वरी शेयर पूजंी 2.19 20348.52 20348.52
(b) अनय इन्वरी 2.20 224958.74 204083.21
देयिाएं

2 िैर-िालू देयिाएं
(a) नवत्ीय दयेताएं
 अनय नवत्ीय दयेताएं 2.21 120.63 42.24
(b) प्राविाि 2.22 7847.85 6706.51

3 िालू देयिाएं
(a) नवत्ीय दयेताएं
 (i) वयापार दयेताएं 2.23
  (a) सूक्म एव ंलघ ुउद्मों का कुल बकाया 3317.62 2774.29
  (b) सूक्म उद्मों और लघ ुउद्मों के अनतररक्त अनय लेिदारों का कुल बकाया 493.21 286.35
 (ii) अनय नवत्ीय दयेताएं 2.24 22894.70 21438.85
(b) अनय रालू दयेताएं 2.25 4635.93 6071.96
(c) प्राविाि 2.26 4265.05 7416.52
कुल इवकि्टती और देयिाएं 288882.25 269168.45
सामग्ी लेखांकि िीनतयां और खातों पर सबंनंित िोर्स: 1 to 3

हमारी सम नतनथ की ररपोर्त  के अिसुार निदशेक मंडल के नलए और उिकी ओर से
मसेस्ट ्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती
िा्ट्टड्ट अकाउं्टें््टस
फम्ट का पजंतीकरण नबंर : 115064W
 राकेश िुमान े नतीरज पाडें
 वनदेशक (वित्)  कंपनती सविि
 डतीआईएन: 06639859 एम.न.ं F5632

सतीए िौरि बती. शमा्ट अवजि कुमार सकसनेा
पा्ट्टनर अधयक्-सह-प्रबधं वनदेशक
सदसयिा सखंया: 121121 डतीआईएन : 08588419
यूडतीआईएन: 24121121बतीकेजतीिाईपतीसती1057

सथाि: िई नदलली 
नदिांक: 30 जलुाई, 2024
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वित्तीय वििरण

(H लाख में)
वििरण नो्ट सखंया 31 माि्ट, 2024 को समाप्त िि्ट 

के वलए

31 माि्ट, 2023 को समाप्त िि्ट 

के वलए

I परररालि से राजसव 2.27 144942.45 134164.60
II अनय आय 2.28 9353.51 7687.35
III कुल आय  (I+II) 154295.96 141851.95
IV वयय

(a)  सयंतं्र में खपत की गई सामग्ी की लागत 2.29 2387.93 1983.84
(b)  तैयार माल, सरॉक-इि-टे्ड और वक्त -इि-प्रोसेस की सूरी में पररवत्ति 2.30 -4465.93 -6274.49
(c)  कम्तरारी लाभ वयय 2.31 55511.10 57011.02
(d)  सनंवदातमक वयय 2.32 8624.91 8151.99
(e)  सरोर और सपेयर की खपत 2.33 11716.69 12048.53
(f)  नबजली और ईिंि 2.34 6035.73 5987.95
(g)  रॉयलरी और अनय शलुक 2.35 8895.15 8130.18
(h)  मूलयह्ास और पररशोिि 2.1 & 2.3 14424.86 11433.92
(i) मरममत और रखरखाव 2.36 5504.11 4046.01
(j) अनय वयय 2.37 6961.26 6169.78
कुल वयय (IV) 115595.81 108688.73

V असाधारण मदों और कर स ेपहले लाभ/(हावन) (III-IV) 38700.15 33163.22
VI असािारण मदें 3.24 0.00 -281.66
VII कर पूि्ट लाभ / (हावन) (V-VI) 38700.15 33444.88
VIII कर वयय:

(a)  रालू कर
रालू व ््त 10643.87 9071.63
नपछले व ््त -954.22 -127.64

(b)  सथनगत कर 3.8 -323.57 -558.15
9366.08 8385.84

IX वनरिंर पररिालन स ेअिवध के वलए लाभ / (हावन) (VII-VIII) 29334.07 25059.04
X अनय वयापक आय

(i)   वे मदें नजनहें लाभ या हानि में पिुव्तगगीकृत िहीं नकया जाएगा 85.89 -3425.18
(ii)  उि मदों से सबंनंित आयकर नजनहें लाभ या हानि में पिुव्तगगीकृत िहीं नकया जाएगा -18.39 855.79

67.50 -2569.39
XI अिवध के वलए कुल वयापक आय (IX +X) 29401.57 22489.65
XII प्रवि इवकि्टती शेयर आय 10 रुपये (वनरिंर पररिालन के वलए):

(1)  मूल (H) 14.42 12.31
(2) तिकृुत (H) 14.42 12.31

सामग्ी लेखांकि िीनतयां और खातों पर सबंनंित िोर्स: 1 to  3

लाभ और हाधन का ध्व्वरण
31 मार्ट, 2024 तक

हमारी सम नतनथ की ररपोर्त  के अिसुार निदशेक मंडल के नलए और उिकी ओर से
मसेस्ट ्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती
िा्ट्टड्ट अकाउं्टें््टस
फम्ट का पजंतीकरण नबंर : 115064W
 राकेश िुमान े नतीरज पाडें
 वनदेशक (वित्)  कंपनती सविि
 डतीआईएन: 06639859 एम.न.ं F5632

सतीए िौरि बती. शमा्ट अवजि कुमार सकसनेा
पा्ट्टनर अधयक्-सह-प्रबधं वनदेशक
सदसयिा सखंया: 121121 डतीआईएन : 08588419
यूडतीआईएन: 24121121बतीकेजतीिाईपतीसती1057

सथाि: िई नदलली 
नदिांक: 30 जलुाई, 2024
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इध््वरी में परर्वत्टन का ध्व्वरण

     (H लाख में)
िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध की शुरुआि 

में शेि रावश
पूि्ट अिवध की त्रवु्टयों के कारण 
इवकि्टती शेयर पूजंती में पररिि्टन

िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध की 
शुरुआि में पुनः घोविि शेि रावश

िालू िि्ट के दौरान इवकि्टती शेयर पूजंती में पररिि्टन िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध के 
अिं में शेि रावशबोनस शेयर जारती 

करना
शेयरों की 
पुनख्टरतीद

शुद्ध

20348.52  -    -    -   20348.52

A. इवकि्टती शेयर पूजंती

31 माि्ट, 2024 को समाप्त िि्ट के वलए

     (H लाख में)
िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध की शुरुआि 

में शेि रावश
पूि्ट अिवध की त्रवु्टयों के कारण 
इवकि्टती शेयर पूजंती में पररिि्टन

िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध की 
शुरुआि में पुनः घोविि शेि रावश

िालू िि्ट के दौरान इवकि्टती शेयर पूजंती में पररिि्टन िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध के 
अिं में शेि रावशबोनस शेयर जारती 

करना
शेयरों की 
पुनख्टरतीद

शुद्ध

20348.52 - -  -    -    -   20348.52

31 माि्ट, 2023 को समाप्त िि्ट के वलए

B. अनय इवकि्टती

31 माि्ट, 2024 को समाप्त िि्ट के वलए
          (H लाख में)

शेयर 
आिेदन 
रावश 

आि्ंटन 
लवंबि

वमवरिि 
वित्तीय 

साधनों का 
इवकि्टती 
घ्टक

भडंार और अवधशेि अनय वयापक आय 
के माधयम स ेऋण 

साधन

अनय वयापक 
आय के माधयम स े

इवकि्टती साधन

नकदती 
प्रिाह 

बिाि का 
प्रभािती 
वहससा

पुनमू्टलयाकंन 
अवधशेि

विदेशती 
पररिालन 
के वित्तीय 
वििरणों के 
अनिुाद पर 

विवनमय 
मिभेद

अनय वयापक आय 
की अनय मदें- िे मदें 
वजनहें लाभ या हावन 
में पुनि्टिगीकृि वकया 
जाएिा और उन पर 

आयकर (प्रकृवि 
वनवद्टष्ट करें)

शेयर िार्ंट 
के बदले 
प्राप्त धन

कुल
पूजंती ररज़ि्ट 
(पूजंती मोिन 

ररज़ि्ट)

प्रविभूवि 
प्रतीवमयम

अनय ररज़ि्ट 
- सामानय 

ररज़ि्ट

प्रविधाररि 
आय

िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध के आरभं 
में शेि रावश

- - 6289.04  -   191277.30 6516.87  -    -    -    -    -    -    - 204083.21

लेखांकि िीनत में पररवत्ति या पूव्त 
अवनि की त्रनुरयाँ

 -  -  -    -    -    -    -    -    -    -    -    -    -  -   

वत्तमाि ररपोनरिंग अवनि के आरभं में 
पिुनि्तिा्त ररत शे् रानश

 -  -  -    -    -    -    -    -    -    -    -    -    -  -   

व ््त के नलए लाभ/(हानि) 29334.07 29334.07
अनय वयापक आय (कर के 
बाद शदु)

67.50 67.50

िालू िि्ट के वलए कुल वयापक आय  -    -    -    -    -   29401.57  -    -    -    -    -    -    -   29401.57
सामानय ररजव्त में सथािांतरण -20000.00 -20000.00
लाभांश  -    -  -  -  -   -8526.04  -    -    -    -    -    -    - -8526.04
प्रनतिाररत आय से सथािांतरण  -  -  - 20,000.00  -    -    -    -    -    -    -    -  20,000.00 
कोई अनय पररवत्ति (निनद्तष् नकया 
जािा है)

- -  -  -  -  -    -    -    -    -    -    -    -  -   

िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध के अिं 
में शेि रावश

 -    -   6289.04  -   211277.30 7392.40  -    -    -    -    -    -    -   224958.74

कुल : इवकि्टती (A+B) 245307.26
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वित्तीय वििरण

इध््वरी में परर्वत्टन का ध्व्वरण

A. इवकि्टती शेयर पूजंती (जारती..)

          (H लाख में)

शेयर आिेदन 
रावश आि्ंटन 

लवंबि

वमवरिि वित्तीय 
साधनों का 

इवकि्टती घ्टक

भडंार और अवधशेि अनय वयापक आय 
के माधयम स ेऋण 

साधन

अनय वयापक 
आय के माधयम स े

इवकि्टती साधन

नकदती 
प्रिाह 

बिाि का 
प्रभािती 
वहससा

पुनमू्टलयाकंन 
अवधशेि

विदेशती 
पररिालन 
के वित्तीय 
वििरणों के 
अनिुाद पर 

विवनमय 
मिभेद

अनय वयापक आय 
की अनय मदें- ि ेमदें 
वजनहें लाभ या हावन 
में पुनि्टिगीकृि वकया 
जाएिा और उन पर 

आयकर (प्रकृवि 
वनवद्टष्ट करें)

शेयर िार्ंट 
के बदले प्राप्त 

धन

कुल

पूजंती ररज़ि्ट 
(पूजंती मोिन 

ररज़ि्ट)

प्रविभूवि 
प्रतीवमयम

अनय ररज़ि्ट 
- सामानय 

ररज़ि्ट

प्रविधाररि 
आय

वपछलती ररपोव्टिंि अिवध की 
शुरुआि में शेि रावश

- - 6289.04  - 180777.30 6736.34  -  -  -  -  -  -    - 193802.68

लेखाकंि िीनत में पररवत्ति 
या पूव्त अवनि की त्रनुरयाँ

 -  -  -  - - -  -  -  -  -  -  -  -  -   

नपछली ररपोनरिंग अवनि की 
शरुुआत में पिुनि्तिा्तररत 
शे् रानश

 -  -  -  - - -  -  -  -  -  -  -  -  -   

व ््त के नलए लाभ/(हानि) 25059.04 25059.04
अनय समग् आय (कर 
का शदु)

-2569.39 -2569.39

वपछले िि्ट की कुल 
वयापक आय

 -    -    -    -    -   22489.65  -    -    -    -    -    -    -   22489.65

सामानय ररजव्त में 
सथािातंरण

-10500.00 -10500.00

लाभाशं  -  -  -  - - -12209.12  -  -  -  -  -  -  - -12209.12
वपछलती ररपोव्टिंि अिवध की 
शुरुआि में शेि रावश

- - 6289.04  - 180777.30 6736.34  -  -  -  -  -  -    - 193802.68

लेखाकंि िीनत में पररवत्ति 
या पूव्त अवनि की त्रनुरयाँ

 -  -  -  - - -  -  -  -  -  -  -  -  -   

नपछली ररपोनरिंग अवनि की 
शरुुआत में पिुः घोन्त 
शे् रानश

 -  -  -  - - -  -  -  -  -  -  -  -  -   

व ््त के नलए लाभ/(हानि) 25059.04 25059.04
अनय वयापक आय (कर 
के बाद)

-2569.39 -2569.39

वपछले िि्ट की कुल 
वयापक आय

 -    -    -    -    -   22489.65  -    -    -    -    -    -    -   22489.65

सामानय ररजव्त में 
सथािातंरण

-10500.00 -10500.00

लाभाशं  -  -  -  - - -12209.12  -  -  -  -  -  -  - -12209.12
प्रनतिाररत आय से 
सथािातंरण

 -  -  -  -  10,500.00 -  -  -  -  -  -  -  - 10500.00

कोई अनय पररवत्ति (निनद्तष् 
नकया जािा है)

- -  -  -  -  -    -  -  -  -  -  -  -  -   

िि्टमान ररपोव्टिंि अिवध के 
अिं में शेि रावश

 -    -   6289.04  -   191277.30 6516.87  -    -    -    -    -    -    -   204083.21

कुल: इवकि्टती (A+B) 224431.73

31 माि्ट, 2024 को समाप्त िि्ट के वलए

हमारी सम नतनथ की ररपोर्त  के अिसुार निदशेक मंडल के नलए और उिकी ओर से
मसेस्ट ्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती
िा्ट्टड्ट अकाउं्टें््टस
फम्ट का पजंतीकरण नबंर : 115064W
 राकेश िुमान े नतीरज पाडें
 वनदेशक (वित्)  कंपनती सविि
 डतीआईएन: 06639859 एम.न.ं F5632

सतीए िौरि बती. शमा्ट अवजि कुमार सकसनेा
पा्ट्टनर अधयक्-सह-प्रबधं वनदेशक
सदसयिा सखंया: 121121 डतीआईएन : 08588419
यूडतीआईएन: 24121121बतीकेजतीिाईपतीसती1057

सथाि: िई नदलली 
नदिांक: 30 जलुाई, 2024
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(H लाख में)
वििरण िि्टमान ररपोव्टिंि िि्ट  31 

माि्ट, 2024 के अिं िक
िि्टमान ररपोव्टिंि िि्ट  31 
माि्ट, 2023 के अिं िक

A पररिालन िविविवधयों स ेनकदती प्रिाह
आयकर स ेपूि्ट लाभ/(हावन)
सतत परररालि 38700.15 33163.22
बदं परररालि 0.00 0.00
बदं पररिालन सवहि आयकर से पूि्ट लाभ 38700.15 33163.22
समायोजि -
(a) सावनि जमा पर बयाज -6220.65 -4756.71
(b) कम्तराररयों को नदए गए ऋण से बयाज -24.81 -22.77
(c) निवेश पर लाभांश -0.02 -0.03
(d) मयूरअुल फंड के मोरि पर लाभ -856.17 -938.59
(e) मूलयह्ास और पररशोिि वयय 14424.87 11433.91
(f) असािारण मदें 0.00 281.66
(g) सयंतं्र, सपंनत् और उपकरणों से करौती 39.95 261.78

7363.17 6259.25
काय्टशतील पूजंती में पररिि्टन स ेपहले पररिालन लाभ 46063.32 39422.47
समायोजि -
(a) (-) इनवेंट्ी में वनृद/कमी -4224.41 -7011.88
(b) (-) वयापार प्रापय में वनृद/कमी -6605.08 2952.36
(c) (-) रालू पररसपंनत्यों में वनृद/कमी -770.21 -3365.83
(d) (-) गैर-रालू पररसपंनत्यों में वनृद/कमी 1685.34 -792.40
(e) (-) ऋण और अनग्म में वनृद/कमी -29.77 602.76
(f) अनय वयापक आय 69.38 -2544.53
(g) वयापार और अनय दये रानशयों में वनृद/(-) कमी -1163.61 887.74

-11038.36 -9271.78
पररिालन द्ारा उतपनन नकदती 35024.96 30150.69
भगुताि नकया गया आयकर (शदु) -10643.87 -9071.63
नपछले व्टों के नलए भगुताि नकया गया आयकर 954.22 127.64
पररिालन िविविवधयों स ेशुद्ध नकदती (A) 25335.31 21206.70

B वनिेश िविविवधयों स ेनकदती प्रिाह
(a) सावनि जमा पर प्राप्त बयाज 6220.65 4756.71
(b) कम्तराररयों को नदए गए ऋण से बयाज 24.18 22.77
(c) निवेश पर लाभांश 0.02 0.03
(d) मयूरअुल फंड के मोरि पर लाभ* 818.70 861.67
(e) मूत्त एव ंअमूत्त पररसपंनत्यों का अनिग्हण तथा प्रगनत पर पंूजीगत काय्त (नबरिी आय का शदु) -30575.05 -24504.89
(f) पूजंीगत मदों के नलए अनग्म में पररवत्ति -1033.64 -372.51
(g ) तीि माह से अनिक अवनि की सावनि जमाओ ंमें आय/(निवेश) 5500.00 6500.00
(h) 12 महीिे की सावनि जमाओ ंमें आय/(निवेश) 0.00 0.00
(i) एलसी और बीजी (गैर निनि आिाररत सनुविाओ ंके नलए) के नलए भगुताि की गई जमारानश 2647.85 -5499.46
(j) निवेश (सयंकु्त उद्म में शानमल नकया जािा है) -11.25 -117.94
(k) तरल मयूरअुल फंड में आय/(निवेश) * 2281.30 8188.33
वनिेश िविविवधयों में प्रयुक्त शुद्ध नकदती (B) -14126.61 -10165.29

C वित्तीय िविविवधयों स ेनकदती प्रिाह
(a) लाभांश -8526.04 -12209.12
(b) वाररं के िकदीकरण के नलए लंनबत लाभांश खाते 9.15 -2.08

नकदी प्र्वाह का ध्व्वरण
31 मार्ट, 2024 तक
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(H लाख में)
वििरण िि्टमान ररपोव्टिंि िि्ट  31 

माि्ट, 2024 के अिं िक
िि्टमान ररपोव्टिंि िि्ट  31 
माि्ट, 2023 के अिं िक

वित्तीय िविविवधयों में प्रयुक्त शुद्ध नकदती (C) -8516.89 -12211.20
D नकदती और नकदती समकक्ों में शुद्ध िृवद्ध/(-) कमती  (A + B + C) 2691.81 -1169.79
E आरवंभक नकदती और नकदती समिुलय 1305.04 2474.83

समापन नकदती और नकदती समिुलय 3996.85 1305.04
नकदती और नकदती समिुलय में शुद्ध िृवद्ध/(-) कमती 2691.81 -1169.79

िकदी प्रवाह नववरण अप्रतयक्ष नवनि का उपयोग करके तैयार नकया जाता है, जैसा नक भारतीय लेखा मािक 7 में नदया गया है।

* गैर-िकद प्रकृनत के लेि-दिे, नकसी भी आसथगि या उपाज्ति के प्रभावों का समायोजि, जहां भी आवशयक हो, नकया गया है।

नकदी प्र्वाह का ध्व्वरण
31 मार्ट, 2024 तक

हमारी सम नतनथ की ररपोर्त  के अिसुार निदशेक मंडल के नलए और उिकी ओर से
मसेस्ट ्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती
िा्ट्टड्ट अकाउं्टें््टस
फम्ट का पजंतीकरण नबंर : 115064W
 राकेश िुमान े नतीरज पाडें
 वनदेशक (वित्)  कंपनती सविि
 डतीआईएन: 06639859 एम.न.ं F5632

सतीए िौरि बती. शमा्ट अवजि कुमार सकसनेा
पा्ट्टनर अधयक्-सह-प्रबधं वनदेशक
सदसयिा सखंया: 121121 डतीआईएन : 08588419
यूडतीआईएन: 24121121बतीकेजतीिाईपतीसती1057

सथाि: िई नदलली 
नदिांक: 30 जलुाई, 2024
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नो्ट सखंया 1

31 माि्ट, 2024 को समाप्त िि्ट के वलए सामग्ती लेखाकंन नतीवि की जानकारती और वित्तीय वििरणों के वलए नो््टस

कॉपपोर्ेट और सामानय जानकारती

मॉयल नलनमरेड (नजसे आगे "कंपिी" कहा गया है), भारत में नसथत और निगनमत है। 
कंपिी एक अिसूुरी "A" नमिीरति रेिणी-I कें द्रीय साव्तजनिक के्षत्र का उपरिम है। यह 
कंपिी, दशे के सबसे बडे़ मैंगिीज अयसक उतपादकों में से एक है। कंपिी का पजंीकृत 
काया्तलय महाराषट् में 1-ए, करोल रोड, िागपरु-440013 में नसथत है। कंपिी की 
प्रनतभूनतयां रिमशः नसरिप कोड मॉयल और 533286 के तहत िेशिल सरॉक ए्सरेंज 
और बॉमबे सरॉक ए्सरेंज में सूरीबद हैं। 

1  सामग्ती लेखाकंन नतीवि की जानकारती
1.1 वित्तीय वििरण िैयार करन ेका आधार

 (a) अनपुालन का वििरण

  ये नवत्ीय नववरण, ऐनतहानसक लागत सममेलि के तहत भारतीय लेखा 
मािकों (इंड एएस) के अिसुार प्रोद्भव आिार पर तैयार नकए गए हैं (कुछ 
नवत्ीय साििों को छोड़कर, नजनहें उनरत मूलयों पर मापा जाता है), 
कंपिी अनिनियम, 2013 (‘अनिनियम’) के प्राविािों को अनिसूनरत 
सीमा तक और भारतीय प्रनतभूनत और नवनिमय बोड्त (सेबी) द्ारा जारी 
नदशा-निददेशों के अिसुार तैयार नकया गया है। इंड एएस को समय-
समय पर सशंोनित कंपिी (भारतीय लेखा मािक) नियम, 2015 
के साथ अनिनियम की िारा 133 के तहत अनिसूनरत नकया जाता 
है। नवत्ीय नववरण, कंपिी अनिनियम 2013 की प्रासनंगक प्रसतनुत 
आवशयकताओ ं और कंपिी अनिनियम 2013 की अिसूुरी III की 
प्रसतनुत आवशयकताओ ंके अिसुार तैयार नकए जाते हैं, (इंड एएस के 
अिरुूप अिसूुरी III, जैसा लागू हो).

 (b) माप का आधार

  नवत्ीय नववरण ऐनतहानसक लागत के आिार पर तैयार नकए गए हैं, 
नसवाय निमिनलनखत पररसपंनत्यों और दिेदाररयों के, नजनहें उनरत 
मूलय पर मापा गया है: -

 	 कुछ नवत्ीय पररसपंनत्यां और दयेताए ं नजनहें लाभ और हानि 
के माधयम से उनरत मूलय या अनय वयापक आय के माधयम से 
उनरत मूलय के रूप में वगगीकृत नकया जाता है। 

 	 नबरिी के नलए रखी गई पररसपंनत्यां, वहि रानश और उनरत मूलय 
में से लागत घराकर जो भी कम हो। 

 	 पररभान्त लाभ योजिाए ंऔर योजिा पररसपंनत्यां।

 (c) काया्टतमक और प्रसिुवि मदु्रा 

  नवत्ीय नववरण, भारतीय रुपए (H) में प्रसततु नकए गए हैं जो कंपिी 
की काया्ततमक मदु्रा है। H में प्रसततु सभी नवत्ीय जािकारी को 
निकरतम दो दशमलव लाख तक पूणािंनकत नकया गया है, जब तक नक 
अनयथा ि कहा गया हो।

 (d)  अनमुानों, मानयिाओ ंऔर प्रबधंन के वनण्टयों का उपयोि 

  कंपिी की लेखांकि िीनतयों के अिरुूप नवत्ीय नववरण तैयार करिे में, 
प्रबंिि को ऐसे अिमुाि और िारणाए ंबिािे की आवशयकता होती है जो 
नवत्ीय नववरणों की नतनथ के अिसुार पररसपंनत्यों और दिेदाररयों की 
ररपोर्त  की गई रानशयों और आकनसमक दिेदाररयों के प्रकरीकरण, ररपोर्त  
की गई अवनि के दौराि राजसव और वयय की रानश और नवत्ीय नववरणों 
के नलए िोर्स को प्रभानवत करते हैं। वासतनवक आकंडे़, उि अिमुािों से 
नभनि हो सकते हैं और अतंर को उस अवनि में पहरािा जाता है नजसमें 
इसे नििा्तररत नकया जाता है।

1.2 सामग्ती लेखाकंन नतीवियों का साराशं 

 नवत्ीय नववरणों की तैयारी में लागू की गई महतवपूण्त लेखांकि िीनतयों का 
सारांश िीरे नदया गया है। इि लेखांकि िीनतयों को नवत्ीय नववरणों में प्रसततु 
सभी अवनियों में ससुगंत रूप से लागू नकया गया है।.

 1.2.1 पररसपंवत्यों का लेखाकंन

  (a) सपंवत्, सयंतं्र और उपकरण

   पहिान और माप

   खरीदी गई सपंनत्, सयंतं्र और उपकरण के िकद मूलय के 
समतलुय प्रारनंभक लागत में उसका रिय मूलय शानमल होता 
है, नजसमें आयात शलुक और गैर-वापसी योगय रिय कर, 
पररसपंनत्यों को काय्तशील नसथनत में लािे, सथाि नििा्तरण और 
कमीशनिंग की कोई भी प्रतयक्ष रूप से आरोनपत लागतें, जहां भी 
लागू हो, शानमल होती हैं।

   सपंनत्, सयंतं्र और उपकरण का रखरखाव लागत में से सनंरत 
मूलयह्ास और क्षनत (यनद कोई हो) घराकर नकया जाता है।

   तलुि पत्रक की नतनथ पर इनचछत उपयोग के नलए तैयार ि होिे 
वाली सपंनत्, सयंतं्र और उपकरण को "पूजंीगत काय्त-प्रगनत" के 
रूप में दशा्तया जाता है। ऐसी वसतओु ं को सपंनत्, सयंतं्र और 
उपकरण की उनरत रेिणी में वगगीकृत नकया जाता है जब वे पूण्त हो 
जाते हैं और इनचछत उपयोग के नलए तैयार हो जाते हैं।

  (b) अमिू्ट पररसपंवत्यां

   पहिान और माप 

   अमूत्त पररसपंनत्यों को लागत में से सनंरत पररशोिि और क्षनत 
(यनद कोई हो) घराकर दशा्तया जाता है।

   अमूत्त पररसपंनत् में शानमल हैं-

   (i) लीज डीड में निनद्तष् अवनि के नलए प्राप्त लीजहोलड/खिि 
अनिकारों की लागत।
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   (ii) एसएपी लाइसेंस की खरीद की लागत, नजसका उपयोगी 
जीवि 5 व ््त है।

   (iii) सॉफरवेयर की लागत नजसका उपयोगी जीवि 3 व ््त है।

   तलुि पत्रक की नतनथ पर इनचछत उपयोग के नलए तैयार ि होिे 
वाली अमूत्त पररसपंनत्यों को "नवकासािीि अमूत्त पररसपंनत्यों" 
के रूप में दशा्तया जाता है। ऐसी वसतओु ंको अमूत्त पररसपंनत्यों 
की उनरत रेिणी में वगगीकृत नकया जाता है, जब वे पूरी हो जाती हैं 
और इनचछत उपयोग के नलए तैयार हो जाती हैं।

  (c) मलूयह्ास और पररशोधन

   (i) मूलयह्ास की गणिा (i) पवि रबा्तइि जिररेर और सौर 
ऊजा्त के मामले में सीिी रखेा पदनत पर और (ii) सभी 
अनय पररसपंनत्यों पर नलनखत मूलय पदनत पर की जाती 
है, जो नवनभनि पररसपंनत्यों के उपयोगी जीवि के आिार 
पर होती है, जैसा नक कंपिी अनिनियम, 2013 की 
अिसूुरी II में प्राविाि है, नजसे समय-समय पर सशंोनित 
नकया जाता है। मूलयह्ास की गणिा पररसपंनत् के उपयोग 
या निपराि के नलए उपलबि होिे की नतनथ से पररवि्ति / 
निपराि के नलए आिपुानतक आिार पर की जाती है।

   (ii) खिि अनिकारों को अमूत्त पररसपंनत्यों के रूप में मािा 
जाता है और इससे सबंनंित सभी लागतों, नजसमें वि भूनम 
का शदु वत्तमाि मूलय भी शानमल है, को सीिी रखेा पदनत 
के आिार पर उिके सबंनंित अिमुानित उपयोगी जीवि 
पर पररशोनित नकया जाता है। पटे् पर दी गई भूनम की 
लागत पटे् की अवनि पर पररशोनित की जाती है।

   (iii) सॉफरवेयर का मूलयह्ास उसके उपयोगी जीवि के 
अिसुार नकया जाता है।

  (d) पररसपंवत्यों पर हावन को बट् ेखािे में डालना

   िष्/तयाग की गई सभी पररसपंनत्यों को यह मािकर बटे् खाते में 
डाल नदया जाता है नक उिका सरैिप मूलय शूनय है। यनद और जब 
ऐसी तयागी गई पररसपंनत्यों का आनंशक या पूण्त रूप से निपराि 
नकया जाता है, तो नबरिी के कारण व ््त के दौराि प्राप्त रानश को 
उस व ््त के लाभ और हानि के नववरण में नलया जाता है।

  (e) वनमा्टण अिवध के दौरान वयय

   नवनशष् पररयोजिाओ ं पर निमा्तण अवनि के दौराि समसत 
वयय, नजनहें ऐसी पररयोजिाओ ंसे सबंनंित मािा जाता है, उक्त 
पररयोजिाओ ंके पूरा होिे और रालू होिे की नतनथ तक उिके 
िामे कर नदए जाते हैं।

  (f) वनमा्टण अिवध के दौरान बयाज

   निमा्तण अवनि से लेकर निमा्तण पूरा होिे तक नवनशष् पररसपंनत्यों 
से सबंनंित ऋणों पर बयाज (ऋणों पर अनय सबंनंित नवत्पो्ण 
लागतों सनहत) को पूजंीकृत नकया जाता है। 

  (g) पररसपंवत्यों की हावन

   कंपिी, प्रतयेक तलुि पत्रक नतनथ पर यह आकलि करती है नक 
्या कोई सकेंत है नक पररसपंनत् क्षनतग्सत हो सकती है। यनद 
ऐसा कोई सकेंत होता है, तो कंपिी पररसपंनत्यों की वसूली योगय 
रानश का अिमुाि लगाती है। यनद ऐसी वसूली योगय रानश इसकी 
वहि रानश से कम है, तो वहि रानश को उसकी वसूली योगय रानश 
तक घरा नदया जाता है। इस कमी को हानि के रूप में मािा जाता 
है और इसे लाभ और हानि के नववरण में मानयता दी जाती है। यनद 
कोई सकेंत है नक पहले से आकलि की गई हानि अब उपनसथत 
िहीं है, तो वसूली योगय रानश का पिुमू्तलयांकि नकया जाता है 
और पररसपंनत् को वसूली योगय रानश पर दशा्तया जाता है।

 1.2.2 वनिेश

  शेयरों में दीघ्तकानलक निवेश, लागत पर नकया जाता है। यनद मूलय में 
कोई कमी हो तो उसके नलए प्राविाि नकया जाता है, यनद वह असथायी 
प्रकृनत का ि हो। 

  नलन्वड डेर फंड में निवेश को शरुू में अनिग्हण की लागत पर पहरािा 
जाता है, नवत्ीय व ््त के दौराि ररडेमपशि पर होिे वाले नकसी भी लाभ/
हानि को लाभ और हानि के नववरण के माधयम से पहरािा जाता है। 
तलुि पत्रक की नतनथ पर निवेश को तलुि पत्रक में शदु पररसपंनत् माि 
पर रालू निवेश के रूप में पहरािा जाता है और नकसी भी लाभ/हानि को 
लाभ और हानि के नववरण में पहरािा जाता है। 

 1.2.3 इनिेंट्ती

  इनिेंट्ती का मलूयाकंन, वनमनवलवखि आधार पर वकया जािा है।

  (A) िैयार माल

   (i) सभी गे्ड के मैंगिीज अयसक (फाइनस, हर डसर और 
एरआईएमएस ररजे्र्स को छोड़कर):- खािों पर लागत 
पर, नजसमें खाि पररसपंनत्यों पर मूलयह्ास या शदु प्रानप्त 
योगय मूलय शानमल है, जो भी कम हो।.

   (ii) मैंगिीज अयसक फाइनस, हर डसर और एरआईएमएस 
ररजे्र्स:- नजनगगं/प्रससंकरण, पररवहि आनद पर प्रनत 
रि लागत पर, तकिीकी अिमुािों या शदु प्रानप्त योगय 
मूलय पर आवनंरत, जो भी कम हो।

   (iii) बदंरगाह पर मैंगिीज अयसक:- बदंरगाह पर उातरिे से 
सबंनंित लागत या शदु प्रानप्त योगय मूलय पर, जो भी कम 
हो। उातरिे से सबंनंित लागत में माल ढुलाई, उतराई 
शलुक, िमूिा शलुक आनद शानमल हैं।

    भौनतक और बकु सरॉक के बीर अतंर को तब तक 
समायोनजत िहीं नकया जाता, जब तक नक खािों में सरॉक 
की समग् नसथनत समग् बकु सरॉक की तलुिा में अनिक 
पाई जाती है। जब अयसक वासतव में भेजा जाता है, तो 
प्रतयेक सरैक के नवरुद रनेलंग/नशपमेंर के बाद अनिकता 
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या कमी का पता लगाया जाता है और उसी व ््त कंपिी की 
पसुतकों में इसका लेखा-जोखा रखा जाता है। 

   (iv) इले्ट्ोलाइनरक मैंगिीज डाइऑ्साइड [ईएमडी] 
(उतपादि के नवनभनि ररणों में 31 मार्त तक सरॉक सनहत, 
ईएमडी की पूण्त इकाइयों के प्रनतशत के रूप में तकिीकी 
अिमुाि द्ारा नििा्तररत): - सयंतं्र के मूलयह्ास या शदु 
वसूली योगय मूलय सनहत रालू व ््त की उतपादि लागत 
पर, जो भी कम हो।

   (v) (a) 31 मार्त तक केक के रूप में सरॉक सनहत फेरो 
मैंगिीज/नसनलको मैंगिीज, तकिीकी मूलयांकि 
द्ारा नििा्तररत: - सयंतं्र के मूलयह्ास (सलैग के 
वसूली योगय मूलय को घराकर) या शदु वसूली 
योगय मूलय सनहत वत्तमाि व ््त की उतपादि लागत 
पर, जो भी कम हो।

    (b) प्रनरिया में सरॉक: - प्रनरिया में फेरो मैंगिीज/
नसनलको मैंगिीज की मात्रा को तौला, दखेा या 
आकनलत िहीं नकया जा सकता और इसनलए, 
कोई मूलय नििा्तररत िहीं नकया जाता है।

    (c) सलैग का सरॉक:- सलैग फेरो मैंगिीज के निमा्तण के 
दौराि उतपनि अशनुदयों का नपघला हुआ द्रवयमाि 
है, नजसे सरैिप के रूप में मािा जाता है और 
तदिसुार, शदु वसूली योगय मूलय पर मूलयांकि 
नकया जाता है।(v) (a) 31 मार्त तक केक के रूप 
में सरॉक सनहत फेरो मैंगिीज/नसनलको मैंगिीज, 
तकिीकी मूलयांकि द्ारा नििा्तररत: - सयंतं्र के 
मूलयह्ास (सलैग के वसूली योगय मूलय को घराकर) 
या शदु वसूली योगय मूलय सनहत वत्तमाि व ््त की 
उतपादि लागत पर, जो भी कम हो।

  (B) भडंार सूिती (भडंार, पजुदे, लकड़ी, नवसफोरक, ईिंि और सिेहक 
और कचरा माल आनद): - भारतीय लेखा मािक 2 के अिसुार 
लागत और शदु वसूली योगय मूलय में से जो भी कम हो, उस पर। 
लागत नििा्तरण का आिार भाररत औसत नवनि है।

   (i) प्रतयेक व ््त के अतं में सभी सरोर, सपेयस्त आनद का भौनतक 
सतयापि नकया जाता है। भौनतक सरॉक और बकु सरॉक 
के बीर अतंर की जांर की जाती है और लेखा पसुतकों में 
आवशयक समायोजि नकया जाता है। 

   (ii) फेरो मैंगिीज सयंतं्र के मामले में, सयंतं्र में मैंगिीज अयसक 
को छोड़कर कचरे माल के सरॉक का मूलयांकि भाररत 
औसत नवनि और शदु वसूली योगय मूलय पर नििा्तररत 
लागत में से कम पर नकया जाता है। सयंतं्र में मैंगिीज 
अयसक के सरॉक का मूलयांकि रालू व ््त की उतपादि 
लागत और शदु वसूली योगय मूलय, साथ ही पररवहि 
लागत और अनय शलुक, यनद कोई हो, में से कम पर 
नकया जाता है, जैसा नक भारतीय लेखा मािक 2 के 
अिसुार है। सयंतं्र में अयसक के आरनंभक और अनंतम 

सरॉक को "कचरे माल के सरॉक" शी ््तक के अतंग्तत 
समूहीकृत नकया जाता है।

   (iii) अप्ररनलत सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि-

    प्रतयेक नवत्ीय व ््त के अतं में अप्ररनलत सरोर और सपेयर 
के मूलय के 70% के नलए प्राविाि नकया जाता है। इसकी 
समीक्षा, व ््त के अतं में की जाती है।

   (iv) अगनतमाि सामग्ी और सपेयस्त के नलए प्राविाि 

    प्रतयेक नवत्ीय व ््त के अतं में तीि व ््त से अनिक समय 
तक ि रलिे वाले सामाि और सपेयर पार््तस के मूलय के 
10% का प्राविाि नकया जाता है। इसकी समीक्षा, व ््त के 
अतं में की जाती है।

  (C) व ््त के अतं में इनवेंट्ी का भौनतक सतयापि नकया जाता है।

  (D) मैंगिीज अयसक के साथ-साथ थोक कचरे माल और फेरो 
मैंगिीज का उतपादि और सूरी उतपादि/तकिीकी नवभाग द्ारा 
वजि मात्रा अिपुात के अिसुार नििा्तररत की जाती है और 
तदिसुार उसका लेखा-जोखा रखा जाता है।

 1.2.4 वयापार प्रावप्तया ं

  वयापार प्रानप्तयों में सरुनक्षत और असरुनक्षत दोिों तरह की वयापार प्रानप्तयां 
शानमल हैं नजनहें अचछा मािा जाता है। लेरर ऑफ रेिनडर/बैंक गाररंी द्ारा 
कवर नकए गए वयापार प्रानप्तयों को सरुनक्षत और अचछा मािा जाता है।  

 1.2.5 नकद और नकद समिुलय

  िकद और िकद समतलुय में हाथ में िकदी और मांग जमा के साथ-
साथ अनय अलपकानलक अतयनिक तरल निवेश (अनिग्हण की नतनथ 
से तीि महीिे या उससे कम) शानमल होते हैं, नजनहें आसािी से िकदी 
की ज्ञात रानश में पररवनत्तत नकया जा सकता है और मूलय में पररवत्ति का 
जोनखम िगणय होता है।

 1.2.6 वित्तीय साधनों का उविि मलूय माप

  कंपिी, नवत्ीय साििों (जहां सनरिय बाजार उदरण उपलबि िहीं हैं) 
और गैर-नवत्ीय पररसपंनत्यों के उनरत मूलय का नििा्तरण करिे के 
नलए मूलयांकि तकिीकों का उपयोग करती है। इसमें सािि का मूलय 
तय करिे के नलए बाजार सहभानगयों के अिरुूप अिमुाि और िारणाए ँ
नवकनसत करिा शानमल है। कंपिी की िारणाए ँ जहा ँ तक सभंव हो, 
अवलोकिीय डेरा पर आिाररत होती हैं, अनयथा उपलबि सवपोत्म 
जािकारी पर। अिमुानित उनरत मूलय ररपोनरिंग नतनथ पर एक आमस्त 
लेंथ लेिदिे में प्राप्त वासतनवक कीमतों से नभनि हो सकते हैं।

 1.2.7 नकदती प्रिाह का वििरण

  िकदी प्रवाह नववरण, भारतीय लेखा मािक-7: 'िकदी प्रवाह नववरण' में 
नििा्तररत अप्रतयक्ष नवनि के अिसुार तैयार नकया जाता है।
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वित्तीय वििरण

 1.2.8 वसट्वपिं लािि

  विकास वसट्वपिं लािि 

  खनिज भडंार तक पहुरंिे के नलए खदाि/सतर के प्रारनंभक नवकास के 
दौराि ओवरबड्ति और अनय खदाि अपनशष् पदाथटों को हरािे की लागत 
को पररसपंनत् के रूप में पूजंीकृत नकया जाता है। प्रबिंि द्ारा अिमुानित 
उपयोगी जीवि के आिार पर उस पर मूलयह्ास की गणिा की जाती है।

  उतपादन वसट्वपिं लािि

  ओवरबड्ति और अनय खाि अपनशष् पदाथ्त, जो खदाि के उतपादि ररण 
के दौराि हरा नदए जाते हैं, उनहें वयय के रूप में कार नलया जाता है।

 1.2.9 आयकर

  आयकर में रालू और सथनगत कर निनहत हैं। आयकर वयय को लाभ और 
हानि के नववरण में मानयता दी जाती है, नसवाय उस सीमा तक जब यह 
इन्वरी या अनय वयापक आय में सीिे मानयता प्राप्त मदों से सबंनंित हो।

  (a) िालू आयकर

   वत्तमाि अवनि के नलए रालू आयकर उस रानश पर मापा जाता 
है नजसे अवनि के नलए कर योगय आय के आिार पर करािाि 
अनिकाररयों से वसूला जािा या उनहें भगुताि नकया जािा 
अपेनक्षत है। रालू कर रानश की गणिा करिे के नलए उपयोग 
की जािे वाली कर दरें और कर कािूि वे हैं, जो ररपोनरिंग 
नतनथ तक अनिनियनमत या मूल रूप से अनिनियनमत नकए गए 
हैं और अवनि के नलए लागू हैं। कंपिी रालू कर पररसपंनत्यों 
और रालू कर दिेदाररयों को ऑफसेर करती है, जहां उसके 
पास मानयता प्राप्त रानशयों को सेर करिे का कािूिी रूप से लागू 
करिे योगय अनिकार हैं और जहां वह या तो शदु आिार पर 
निपराि करिा राहती है या पररसपंनत् और दयेता को एक साथ 
वसूलिा राहती है।

  (b) आसथविि आयकर 

   आसथनगत आयकर को तुलि पत्रक दृनष्कोण का उपयोग 
करके पहरािा जाता है। आसथनगत आयकर पररसंपनत्यों और 
देिदाररयों को पररसंपनत्यों और देिदाररयों के कर आिार और 
नवत्ीय नववरणों में उिकी वहि रानश के बीर उतपनि होिे वाले 
करौती योगय और कर योगय असथायी अंतरों के नलए पहरािा 
जाता है, नसवाय जब आसथनगत आयकर नकसी ऐसे लेि-देि 
में सद्भाविा या पररसंपनत् या देयता की प्रारनंभक मानयता से 
उतपनि होता है जो वयवसाय संयोजि िहीं है और लेिदेि के 
समय ि तो लेखांकि और ि ही कर योगय लाभ या हानि को 
प्रभानवत करता है। आसथनगत आयकर, पररसंपनत्यों को इस 
सीमा तक पहरािा जाता है नक यह संभानवत है नक कर योगय 
लाभ उपलबि होगा नजसके नवरुद करौती योगय असथायी 
अंतर और अप्रयकु्त कर रेिनडर और अप्रयकु्त कर घारे को आगे 
बढाया जा सकता है। 

   कर योगय सभी असथायी अतंरों के नलए आसथनगत आयकर 
दयेताओ ं को मानयता दी जाती है। आसथनगत आयकर 
पररसपंनत्यों की वहि रानश की समीक्षा प्रतयेक ररपोनरिंग नतनथ पर 
की जाती है और इस सीमा तक कम कर दी जाती है नक अब यह 
सभंव िहीं रह जाता है नक आसथनगत आयकर पररसपंनत् के सभी 
या भाग का उपयोग करिे के नलए पया्तप्त कर योगय लाभ उपलबि 
होगा। आसथनगत आयकर पररसपंनत्यों और दयेताओ ंको उि 
कर दरों पर मापा जाता है जो उस अवनि में लागू होिे की उममीद 
है जब पररसपंनत् का एहसास होता है या दयेता का निपराि 
होता है, जो ररपोनरिंग नतनथ पर अनिनियनमत या मूल रूप से 
अनिनियनमत कर दरों (और कर कािूिों) पर आिाररत होती है।

 1.2.10 सरकारती अनदुान 

  सरकारी अिदुािों को तब मानयता दी जाती है जब यह उनरत आश्ासि 
हो नक कंपिी उिसे सबंनंित शतटों का अिपुालि करगेी और अिदुाि 
प्राप्त नकए जाएगें।

  सरकारी अिदुािों को लाभ और हानि के नववरण में वयवनसथत आिार 
पर उि अवनियों में मानयता दी जाती है नजसमें कंपिी उि सबंनंित 
लागतों को वयय के रूप में मानयता दतेी है नजिकी क्षनतपूनत्त के नलए 
अिदुाि का इरादा है। 

  जहां अिदुाि नकसी पररसपंनत् के मूलय से सबंनंित है, उसे आसथनगत 
आय के रूप में मानयता दी जाती है, और पररसपंनत् के अपेनक्षत उपयोगी 
जीवि पर पररशोनित नकया जाता है। अनय अिदुािों को लाभ और हानि 
के नववरण में उि वययों के साथ मानयता दी जाती है नजिसे ऐसे अिदुाि 
सबंनंित हैं या उनहें कवर करिे का इरादा रखते हैं।

  जहां कंपिी को गैर-मौनद्रक अिदुाि प्राप्त होते हैं, पररसपंनत् और अिदुाि 
को उनरत मात्रा में सकल रूप से दज्त नकया जाता है और अतंनि्तनहत 
पररसपंनत् के लाभ के उपभोग के पैरि्त और अपेनक्षत उपयोगी जीवि पर 
आय नववरण में जारी नकया जाता है।

 1.2.11 प्रवि शेयर आय

  प्रनत शेयर मूल आय की गणिा, कर के बाद शदु लाभ को व ््त के 
दौराि बकाया इन्वरी शेयरों की भाररत औसत सखंया से नवभानजत 
करके की जाती है।

  तिकृुत ईपीएस की गणिा कर के बाद शदु लाभ को मूल ईपीएस प्राप्त 
करिे के नलए नवरार की गई इन्वरी की भाररत औसत सखंया से 
नवभानजत करके की जाती है।

 1.2.12 अनिेिण और मलूयाकंन

  राजसव प्रकृनत के अनवे्ण और मूलयाकंि वयय को अिसुिंाि और नवकास वयय 
के रूप में मािा जाता ह ैऔर इसे वयय के व ््त में लाभ और हानि के नववरण में 
शानमल नकया जाता ह।ै हालानंक, अिसुिंाि और नवकास से सबंनंित पूजंी प्रकृनत 
के वयय को गैर-वत्तमाि पररसपंनत्यों के समाि ही मािा जाता है। 
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  पूजंीगत वयय के वहि मूलय की समीक्षा प्रबिंि द्ारा प्रतयेक व ््त हानि के 

नलए की जाती ह।ै 

 1.2.13 पररिालन स ेराजसि

  ग्ाहकों के साथ अिबुिंों से प्राप्त राजसव की पहराि तब की जाती है जब 
माल का नियतं्रण, ग्ाहक को उस रानश पर हसतांतररत कर नदया जाता है 
जो उस प्रनतफल को दशा्तती है नजसकी कंपिी उि वसतओु ंके बदले में 
हकदार होिे की अपेक्षा करती है।

  माल की नबरिी से प्राप्त सभी राजसव को एक निनचित समय पर 
मानयता दी जाती है। रेलवे रसीद/लॉरी रसीद/नडलीवरी रालाि के 
आिार पर माल के पे्र्ण के बाद ही राजसव को लेखा पसुतकों में 
मानयता दी जाती है।

  अनुबंध पररसंपवत्: अिुबंि पररसंपनत्, ग्ाहक को हसतांतररत 
वसतुओ ंया सेवाओ ंके बदले में प्रनतफल पािे का अनिकार है। यनद 
कंपिी ग्ाहक द्ारा प्रनतफल का भगुताि करिे से पहले या भगुताि देय 
होिे से पहले ग्ाहक को माल या सेवाए ंहसतांतररत करके काय्त करती 
है, तो अनज्तत प्रनतफल के नलए अिुबंि पररसंपनत् को मानयता दी 
जाती है जो सशत्त है।

  अनबुधं देयिा: अिबुिं दयेता, नकसी ग्ाहक को माल या सेवाए ं
हसतांतररत करिे का दानयतव है नजसके नलए कंपिी िे ग्ाहक से प्रनतफल 
(या प्रनतफल की रानश दये है) प्राप्त नकया है। यनद कोई ग्ाहक कंपिी 
द्ारा ग्ाहक को माल या सेवाए ंहसतांतररत करिे से पहले प्रनतफल का 
भगुताि करता है, तो भगुताि नकए जािे पर या भगुताि दये होिे पर (जो 
भी पहले हो) अिबुिं दयेता को मानयता दी जाती है। अिबुिं दयेताओ ं
को राजसव के रूप में मानयता दी जाती है जब कंपिी अिबुिं के तहत 
प्रदश्ति करती है।

  (A) मैंिनतीज अयसक की वबक्री

   (i) प्रयोगशाला नवशे््ण ररपोर्त  प्राप्त होिे पर गणुवत्ा में 
नभनिता के नलए डेनबर िोर/रेिनडर िोर जारी नकए जाते 
हैं। अगले व ््त में प्राप्त नवशे््ण ररपोरटों को कर-ऑफ़ नतनथ 
तक पे्र्ण के व ््त में मािा जाता है। तदिसुार, डेनबर/रेिनडर 
िोर जारी नकए जाते हैं और उसी व ््त उिका लेखा-जोखा 
रखा जाता है। कर-ऑफ नतनथ के बाद प्राप्त नवशे््ण 
ररपोरटों के सबंिं में, उसके नलए रालाि (इिवॉइस) अगले 
व ््त में जारी नकए जाते हैं।

   (ii) नबरिी में रॉयलरी, नजला खनिज निनि और राषट्ीय खनिज 
अनवे्ण ट्सर के अशंदाि की रानश शानमल है, लेनकि 
जीएसरी और कोई अनय कर/उपकर शानमल िहीं है। 
नबरिी मूलय छूर की रानश की सीमा तक कम हो जाती है। 
कंपिी अपिे ग्ाहकों के नलए एक प्रमखु के रूप में काय्त 

करती है और सभी प्रदश्ति दानयतव कंपिी पर हैं, इसनलए 
राजसव का नहसाब सकल आिार पर लगाया जाता है।

   (iii) परररालि के दौराि उतपनि मैंगिीज अयसक रूण्त, हर, 
िूल और एरआईएमएस अपनशष् को तब उतपादि के रूप 
में मानयता दी जाती है, जब वे बेरे जाते हैं और तदिुरूप 
नबरिी को खिि उतपादों से प्राप्त राजसव मािा जाता है।

  (B) एम.पती. विदु्ि वििरण कंपनती वलवम्ेटड को वबजलती की वबक्री

   पवि ऊजा्त से प्राप्त राजसव को समय के साथ नग्ड में डाली गई 
ऊजा्त के आिार पर, नवद्तु रिय समझौते में सहमत रैररफ दर पर 
मानयता दी जाती है।

  (C) अप्रिवलि भडंार, सपेयर और सकै्रप: 

   राजसव की पहराि, वसूली की नतनथ पर ग्ाहक को हसतांतररत 
नियतं्रण के आिार पर की जाती है।

 1.2.14 अनय आय

  (A) नवनवि दिेदारों से बयाज आय को निमिािसुार मानयता दी जाती है –

   (i) जहां तक वसूली देिदारों से बैंक के माधयम से ऋण पत्र 
या बैंक गाररंी द्ारा समनथ्तत है, जहां इसकी वसूली की 
निनचितता है, मानयता प्रोद्भव आिार पर की जाती है।  

    रालू नवत्ीय व ््त से पर े रेिनडर अवनि के नलए ग्ाहकों 
को नबल नकया गया बयाज उस व ््त में मानयता प्राप्त है 
नजससे वह सबंनंित है।

   (ii) जहां तक प्रानप्त बैंक के माधयम से ऋण पत्र या बैंक गाररंी 
द्ारा समनथ्तत िहीं है और जहां इसकी प्रानप्त अनिनचित है, 
प्रबंिि के अिुभव के आिार पर, जब भी वासतनवक प्रानप्त 
की जाती है, उसे आय के रूप में मानयता दी जाती है।

  (B) जमा और अनग्म पर बयाज की आय को उपाज्ति आिार पर 
मानयता दी जाती है।

  (C) प्रनतसथानपत/खराब हो रकेु पजुटों/सरैिप पूजंीगत मदों के सबंिं में 
ज्ञापि अनभलेख रखे गए हैं। जब उिका निपराि नकया जाता है, 
तो उस व ््त की नवनवि रसीद के रूप में आय ली जाती है।

  (D) मयूरअुल फंड से आय की पहराि, निपराि की नतनथ पर प्ररनलत 
एिएवी या लाभ और हानि के नववरण के माधयम से तलुि पत्रक की 
नतनथ के आिार पर की जाती है।

  (E) आय की प्रकृनत की अनय प्रानप्तयों का लेखा वसूली की निनचितता 
के आिार पर नकया जाता है, अनयथा प्रानप्त के आिार पर।

  (F) दो् दयेता अवनि के पूरा होिे की नतनथ से पांर व ््त से अनिक 
समय तक नवरेिताओ ंको अघोन्त एसडी/ईएमडी/बकाया या दये 
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रानश, यनद कोई हो, की समीक्षा प्रतयेक मामले के आिार पर की 
जाती है। यनद कोई दावा लंनबत िहीं है, तो ऐसी दिेदाररयों को 
खातों में वापस नलख नदया जाता है। यनद भनवषय के दावे बाद के 
व ््त में उतपनि होते हैं, तो उिका नहसाब उस व ््त में लगाया जाएगा 
नजसमें दावों का निपराि नकया गया है।

 1.2.15 वनिेशक उपभोि

  मैंिनतीज अयसक

  ईएमडी/फेरो मैंगिीज के उतपादि के नलए कचरे माल के रूप में जारी नकए 
गए मैंगिीज अयसक, फाइनस, एरआईएमएस ररजे्र्स का मूलयांकि 
वत्तमाि व ््त की उतपादि लागत पर नकया जाता है और फाइनस/
एरआईएमएस ररजे्र्स का मूलयांकि प्रनत रि की दर से नकया जाता 
है, जैसा नक सरॉक के मूलयांकि के नलए अपिाया जाता है। अयसक की 
खपत औसत लागत पर की जाती है। जारी नकए गए अयसक के मूलय को 
अयसक जरुािे/परररालि वयय से घराया जाता है और इसे "नवनिमा्तण 
वयय" में कचरे माल की खपत के रूप में मािा जाता है।

  विदु्ि

  पवि ररबाइि जिररेर और सौर ऊजा्त सयंतं्र की इकाइयों द्ारा उतपानदत 
नबजली, नजसका उपयोग खदाि/सयंतं्र में नकया जाता है, को उतपादि 
लागत के आिार पर सबंनंित इकाइयों से वसूला जाता है। 

 1.2.16 वबक्री कर, आयकर, जतीएस्टती आवद।

  (a) नबरिी कर, आयकर, जीएसरी आनद के सबंिं में, मूलयांकि 
आदशे के अिसुार दये या प्रापय रानश का लेखा उस व ््त में नकया 
जाता है नजसमें उक्त आदशे कंपिी द्ारा प्राप्त और सवीकार नकया 
जाता है, राहे वह नकसी भी व ््त से सबंनंित हो। 

  (b) खरीद पर नबरिी कर/जीएसरी पर सेर ऑफ/इिपुर रै्स 
रेिनडर का दावा नकया जाता है। दावा नकए गए सेर ऑफ/
इिपुर रै्स रेिनडर और वासतव में सवीकृत सेर ऑफ/इिपुर 
रै्स रेिनडर के बीर अंतर का नहसाब उस व ््त  में लगाया 
जाता है नजसमें मूलयांकि आदेश कंपिी द्ारा प्राप्त और 
सवीकार नकया जाता है। 

 1.2.17 कम्टिारती लाभ

  (a) अलपकावलक कम्टिारती लाभ

   अलपावनि कम्तरारी लाभों को उस व ््त के लाभ और हानि नववरण 
में नबिा छूर वाली रानश पर वयय के रूप में मानयता दी जाती है 
नजसमें सबंनंित सेवा प्रदाि की जाती है।

  (b) रोजिार के बाद के लाभ 

   रोजगार के बाद नमलिे वाले लाभों में भनवषय निनि, गे्चयरुी, 
अवकाश िकदीकरण, पेंशि और नरनकतसा सनुविाए ंशानमल हैं। 

   (i) पररभान्त लाभ योजिाएँ

    गे्चयरुी, छुट्ी िकदीकरण और सेवानिवनृत् के बाद 
नरनकतसा सनुविाओ ं जैसे रोजगार के बाद के लाभों को 
उस व ््त के लाभ और हानि नववरण में वयय के रूप में 
मानयता दी जाती है नजसमें कम्तरारी िे सेवाए ंदी हैं। वयय 
को दये रानश के वत्तमाि मूलय पर मानयता दी जाती है, 
नजसे बीमांनकक मूलयांकि तकिीकों का उपयोग करके 
नििा्तररत नकया जाता है। इि रोजगार के बाद के लाभों के 
सबंिं में बीमांनकक लाभ और हानि को ओसीआई के तहत 
लाभ और हानि नववरण में आवेनशत नकया जाता है।

    नरनकतसा सनुविाए ं(अतंर-रोगी) जैसे लाभ, बीमा पॉनलसी 
द्ारा कवर नकए जाते हैं तथा बीमा प्रीनमयम की रानश 
उस व ््त के लाभ-हानि नववरण में दशा्तई जाती है नजसमें 
वह वयय की गई हो।

   (ii) पररभान्त अशंदाि योजिाएं

    पररभान्त अशंदाि योजिाए ं (भनवषय निनि, पेंशि), 
रोजगार-पचिात लाभ योजिाए,ं नजसके अतंग्तत कंपिी 
अलग-अलग ससंथाओ ं(निनियों) में निनचित अशंदाि का 
भगुताि करती है। पररभान्त अशंदाि योजिाओ ंमें कंपिी 
का अशंदाि उस व ््त के लाभ-हानि नववरण में दशा्तया 
जाता है, नजससे वह सबंनंित है।

    कंपिी पररभान्त अशंदाि योजिा के तहत छूर प्राप्त ट्सर 
(आनंशक रूप से छूर प्राप्त) को सरकार द्ारा अिमुोनदत एक 
निनद्तष् दर पर कम्तरारी भनवषय निनि (ईपीएफ) में योगदाि 
दतेी है। ट्सर सदसयों के खाते में योगदाि पर ट्नसरयों 
द्ारा अिमुोनदत दर पर बयाज का भगुताि कर रहा है।

    कंपिी कम्तराररयों की सेवानिवनृत् लाभ (पेंशि योजिा) के 
नलए सरकार द्ारा अिमुोनदत 10% की नििा्तररत दर पर 
भारतीय जीवि बीमा निगम को योगदाि दतेी है। 

 1.2.18 िती.आर.एस. वयय

  कंपिी अपिे वयय की पूरी रानश को लाभ-हानि नववरण में उस व ््त 
में दशा्तती है।

 1.2.19 कलयाण आयुक्त स ेसवबसडती का लेखा-जोखा 

  (a) रिवमक किा्ट्टर

   कंपिी िे कुछ रिनमक ्वार्तरों का निमा्तण नकया है/निमा्तणािीि 
है, नजसके नलए कंपिी कलयाण आयकु्त से सनबसडी प्राप्त कर रही 
है। रूनंक नजस भूनम पर ऐसे ्वार्तर बिाए गए हैं, वह कलयाण 
आयकु्त को सौंप दी गई है और सपंनत् (निनम्तत ्वार्तर) कलयाण 
आयकु्त के पास है, इसनलए कंपिी द्ारा नकया गया पूरा वयय 
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कलयाण आयकु्त को सौंपा जाता है और प्राप्त सनबसडी भी उस व ््त 
के राजसव में जमा की जाती है नजसमें वयय नकया गया/सनबसडी 
प्राप्त की गई। 

  (b) कलयाणकारती पररसपंवत्यां

   कलयाणकारी योजिाओ ं के अतंग्तत सकूल बस, एमबलुेंस, 
जलापूनत्त योजिा आनद जैसी पररसपंनत्यों के अनिग्हण के नलए 
सपूंण्त वयय उस व ््त में सबंनंित पररसपंनत् खाते में डेनबर नकया 
जाता है नजसमें वयय नकया जाता है। प्राप्त सनबसडी की रानश प्रानप्त 
के व ््त में उसी पररसपंनत् शी ््त में जमा की जाती है और नफर उस 
व ््त से पररसपंनत् के ऐसे कम मूलय पर मूलयह्ास लगाया जाता है।

 1.2.20 कंपनती द्ारा दािा 

  बीमा कंपिी/रलेवे के पास दज्त दावों की रानश का लेखा व ््त के दौराि 
दावा की गई रानश के आिार पर नकया जाता है, तथा उिकी प्रानप्त की 
उनरत निनचितता का आकलि नकया जाता है, तथा अतंर, यनद कोई हो, 
को दावों के निपराि पर समायोनजत नकया जाता है। 

 1.2.21 पूि्ट-वनधा्टररि वयय

  प्रतयेक मामले में वयय को केवल तभी पूव्त-नििा्तररत मािा जाएगा जब 
रानश ₹5.00 लाख से अनिक हो।

 1.2.22 सवंदगध ऋणों के वलए प्रािधान 

  दो व्टों से अनिक समय से बकाया नवनभनि देिदारों के प्रतयेक मामले 
की समीक्षा के आिार पर खराब और संनदगि ऋणों के नलए प्राविाि 
नकया गया है। निजी पक्षों से तीि व्टों से अनिक समय से बकाया ऋण 

या जमुा्तिा लगािे के कारण बकाया रानश, नजसकी वसूली संनदगि मािी 
जाती है, के नलए हमेशा प्राविाि नकया जाता है।

 1.2.23 अनसुधंान एि ंविकास वयय

  अिसुिंाि एव ंनवकास वयय को वयय व ््त के लाभ एव ंहानि नववरण में 
शानमल नकया जाता है। हालांनक, अिसुिंाि एव ं नवकास से सबंनंित 
पूजंीगत प्रकृनत के वयय को गैर-वत्तमाि पररसपंनत्यों के समाि 
ही मािा जाता है।

 1.2.24 खदान बदं करन ेका वयय 

  प्रासंनगक अनिनियमों और नियमों के तहत अंनतम खदाि बंद करिे 
की योजिाओ ंके नवत्ीय निनहताथटों का तकिीकी रूप से अिुमाि 
लगाया जाता है, जो सभी खदािों के कुल उपलबि अयसक भंडार पर 
आिाररत होता है। सभी खदािों के समग् उतपादि को धयाि में रखते 
हुए, व ््त  दर व ््त  आिार पर खातों में इसका प्राविाि नकया जाता है।

 1.2.25 िैर-िनतीय उदे्शयों के वलए िन भूवम के पररिि्टन का शुद्ध िालू मलूय

  सबंनंित प्रानिकाररयों से आवशयक अिमुनत प्राप्त होिे पर दानयतव की 
पहराि की जाती है।

 1.2.26 भौविक त्रवु्ट/िूक पर पूि्ट अिवध के वित्तीय वििरणों का पुनक्ट थन

  त्रनुर और रूक का मूलय, प्रसततु पूव्त अवनि के नलए पररसपंनत्यों और 
दिेदाररयों तथा इन्वरी के आरनंभक शे् को पिुः बतािे के नलए 
महतवपूण्त मािा जाता है, यनद पूव्त अवनि की आय/वयय के प्रतयेक मामले 
में रानश नपछले व ््त के रि्तओवर के 1% से अनिक है।



बलैेंस शीट के ललए नोट्स
सपंवत्, सयंतं्र और उपकरण और अमूि्ट सपंवत्

नो्ट 2.1 - सपंवत्, सयंतं्र और उपकरण

31.03.2024 िक
(H लाख में)

क्रम 
सखंया

पररसपंवत्यों का 
वििरण

सकल बलॉक मलूयह्ास शुद्ध बलॉक
01.04.2023 

िक
इस अिवध 
के दौरान 
पररिध्टन

िि्ट के दौरान 
क्टौिती/समायोजन

31.03.2024 
िक

01.04.2023 
िक

िि्ट के वलए िि्ट के दौरान 
क्टौिती/समायोजन

31.03.2024 
िक

31.03.2024 
िक

31.03.2023 
िक

1 फ्ीहोलड भूनम 2524.02 0.00 0.00 2524.02 0.00 0.00 0.00 0.00 2524.02 2524.02
2 इमारतें 49077.60 7515.64 71.36 56521.88 17701.03 3232.16 50.03 20883.16 35638.72 31376.57
3 सयंतं्र और 

उपकरण
108222.54 11849.49 1307.27 118764.76 62154.29 10419.45 1170.14 71403.60 47361.16 46068.25

4 फिगीरर और 
नफ्सरर

940.22 59.52 8.33 991.41 616.19 85.24 5.64 695.79 295.62 324.03

5 वाहि 1587.24 131.65 37.73 1681.16 1223.24 109.90 35.85 1297.29 383.87 364.00
6 काया्तलय उपकरण 1586.02 67.82 27.22 1626.62 997.27 193.67 21.43 1169.51 457.11 588.75

कुल 163937.64 19624.12 1451.91 182109.85 82692.02 14040.42 1283.09 95449.35 86660.50 81245.62

(H लाख में)
क्रम 

सखंया
पररसपंवत्यों का 

वििरण
सकल बलॉक मलूयह्ास शुद्ध बलॉक

01.04.2023 
िक

इस अिवध 
के दौरान 
पररिध्टन

िि्ट के दौरान 
क्टौिती/समायोजन

31.03.2023 
िक

01.04.2022 
िक

िि्ट के वलए िि्ट के दौरान 
क्टौिती/समायोजन

31.03.2023 
िक

31.03.2023 
िक

31.03.2022 
िक

1 फ्ीहोलड भूनम 2524.02 0.00 0.00 2524.02 0.00 0.00 0.00 0.00 2524.02 2524.02
2 इमारतें 45724.54 3540.32 187.26 49077.60 15248.68 2565.82 113.47 17701.03 31376.57 30475.86
3 सयंतं्र और उपकरण 88901.55 21290.10 1969.11 108222.54 55723.43 8220.10 1789.24 62154.29 46068.25 33178.11
4 फिगीरर और 

नफ्सरर
815.79 128.79 4.36 940.22 534.59 85.75 4.15 616.19 324.03 281.21

5 वाहि 1477.98 199.92 90.66 1587.24 1193.28 116.08 86.12 1223.24 364.00 284.70
6 काया्तलय उपकरण 1286.00 332.10 32.08 1586.02 875.39 150.76 28.88 997.27 588.75 410.61

कुल 140729.88 25491.23 2283.47 163937.64 73575.37 11138.51 2021.86 82692.02 81245.62 67154.51

31.03.2023 िक

नो्ट 2.2 - पूजंतीिि काय्ट प्रिवि पर

31.03.2024 िक
(H लाख में)

वििरण 31.03.2024 िक 31.03.2023 िक

निमा्तणािीि पूजंीगत पररसपंनत्यां 31932.01 25337.99
सरोर में पूजंीगत सामाि 359.29 734.58
कुल 32291.30 26072.57

(H लाख में)

वििरण 31.03.2023 िक 31.03.2022 िक

निमा्तणािीि पूजंीगत पररसपंनत्यां 25337.99 29444.56
सरोर में पूजंीगत सामाि 734.58 553.38
कुल 26072.57 29997.94

31.03.2023 िक
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स
नो्ट 2.2 - पूजंतीिि काय्ट प्रिवि पर (जारती)

31.03.2024 िक
(H लाख में)

अनिेिण हिेु वयय (प्रिवि पर) 31.03.2024 िक 31.03.2023 िक

अनवे्ण हेत ुपूजंीगत प्रकृनत का वयय # 894.04 104.33
कुल 894.04 104.33

(H लाख में)
अनिेिण हिेु वयय (प्रिवि पर) 31.03.2023 िक 31.03.2022 िक

अनवे्ण के नलए पूजंीगत प्रकृनत का वयय 104.33 1.20
कुल 104.33 1.20

31.03.2023 िक

# िोर सखंया 3.13 दखेें

सतीडबलयूआईपती आयुिृवद्ध और समापन काय्टक्रम

31.03.2024 िक

सतीडबलयूआईपती आयु वनधा्टरण काय्टक्रम

(H लाख में)
सतीडबलयूआईपती 2023-24 की अिवध के वलए सतीडबलयूआईपती में रावश कुल

1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक 31.03.2024 िक

पररयोजिाए ंप्रगनत पर 13009.07 6685.34 5181.77 7415.12 32291.30

(H लाख में)
सतीडबलयूआईपती कुल इिन ेवदन में पूरा वकया जाना है

31.03.2024 िक 1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक

मखुय काया्तलय 11.16 1.21 0.00 7.19 2.77
बालाघार 14443.70 14443.70 0.00 0.00 0.00
उकवा 211.16 211.16 0.00 0.00 0.00
सीतापरोर 391.97 391.97 0.00 0.00 0.00
डोंगरी बजुगु्त  206.98 206.98 0.00 0.00 0.00
नरखला 8.82 8.82 0.00 0.00 0.00
गमुगांव 11041.51 11012.78 0.00 0.00 28.73
कांद्री 66.02 66.02 0.00 0.00 0.00
मिसर 29.00 29.00 0.00 0.00 0.00
बेलडोंगरी 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
सोलर 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
कुल 26410.33 26371.64 0.00 7.19 31.50

(H लाख में)
सतीडबलयूआईपती एवजिं शेड्यूल 2022-23 की अिवध के वलए सतीडबलयूआईपती में रावश कुल

1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक 31.03.2023 िक

पररयोजिाए ंप्रगनत पर 11386.55 6567.76 1610.40 6507.86 26072.57

31.03.2023 िक

सतीडबलयूआईपती एवजिं शेड्यूल

31.03.2024 िक

(A) सतीडबलयूआईपती, वजसका पूरा होना विलवंबि है या वजसकी लािि मूल योजना की िुलना में अवधक हो िई है।
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नो्ट 2.2 - पूजंतीिि काय्ट प्रिवि पर (जारती)

(B)  सतीडबलयूआईपती समापन काय्टक्रम (शेि) 31.03.2024 िक
(H लाख में)

सतीडबलयूआईपती कुल इिन ेवदन में पूरा वकया जाना है
31.03.2023 िक 1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक

पररयोजिाए ंप्रगनत पर 5880.97 5129.58 751.39  -   0.00
कुल (A+B) 32291.30 31501.22 751.39 7.19 31.50

(H लाख में)

सतीडबलयूआईपती कुल इिन ेवदन में पूरा वकया जाना है
31.03.2023 िक 1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक

मखुय काया्तलय 158.63 147.46 7.19 0.00 3.97
बालाघार 9722.18 9722.18 0.00 0.00 0.00
उकवा 36.46 36.46 0.00 0.00 0.00
नतरोड़ी 2140.57 2140.57 0.00 0.00 0.00
डोंगरी बजुगु्त  429.87 429.87 0.00 0.00 0.00
नरखला 308.47 308.47 0.00 0.00 0.00
गमुगांव 6945.62 6928.49 0.00 0.00 17.13
कांद्री 48.55 0.00 48.55 0.00 0.00
मिसर 92.10 92.10 0.00 0.00 0.00
परसोडा 62.45 62.45 0.00 0.00 0.00
ईएमडी पलांर 38.91 38.91 0.00 0.00 0.00
कुल 19983.80 19906.95 55.74 0.00 21.10

(H लाख में)

सतीडबलयूआईपती कुल इिन ेवदन में पूरा वकया जाना है
31.03.2023 िक 1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक

पररयोजिाए ंप्रगनत पर 6088.77 6088.77 0.00 0.00 0.00
कुल (A+B) 26072.57 25995.72 55.74 0.00 21.10

31.03.2023 िक

(A) सतीडबलयूआईपती वजसका पूरा होना विलवमबि हो िुका है या वजसकी लािि मूल योजना की िुलना में अवधक हो िुकी है।

31.03.2023 िक

(B) सतीडबलयूआईपती पूरा होन ेका काय्टक्रम (शेि) 31.03.2023 िक

नो्ट 2.3 - अनय अमिू्ट पररसपंवत्यां

31.03.2024 िक
(H लाख में)

पररसपंवत्यों का वििरण सकल बलॉक मलूयह्ास शुद्ध बलॉक
01.04.2023 

िक
इस अिवध 
के दौरान 
पररिध्टन

िि्ट के दौरान 
क्टौिती/समायोजन

31.03.2024 
िक

01.04.2023 
िक

िि्ट के वलए िि्ट के दौरान 
क्टौिती/समायोजन

31.03.2024 
िक

31.03.2024 
िक

31.03.2023 
िक

1. कंपयूरर 
सॉफरवेयर

1790.45 39.15 113.25 1716.35 1683.32 21.96 107.83 1597.45 118.90 107.13

2. खिि अनिकार 5106.30 2321.91 0.00 7428.21 1247.11 362.49 0.00 1609.60 5818.61 3859.19
कुल 6896.75 2361.06 113.25 9144.56 2930.43 384.45 107.83 3207.05 5937.51 3966.32
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नो्ट 2.3 - अनय अमिू्ट पररसपंवत्या ं(जारती)

31.03.2023 िक
(H लाख में)

पररसपंवत्यों का 
वििरण

सकल बलॉक मलूयह्ास शुद्ध बलॉक
01.04.2022 

िक
इस अिवध के 

दौरान पररिध्टन
िि्ट के दौरान 

क्टौिती/समायोजन
31.03.2023 

िक
01.04.2022 

िक
िि्ट के वलए िि्ट के दौरान क्टौिती/

समायोजन
31.03.2023 

िक
31.03.2023 

िक
31.03.2022 

िक

1. कंपयूरर 
सॉफरवेयर

1745.70 50.70 5.95 1790.45 1636.52 52.58 5.78 1683.32 107.13 109.18

2. खिि अनिकार 2026.57 3721.07 641.34 5106.30 1645.63 242.82 641.34 1247.11 3859.19 380.94
कुल 3772.27 3771.77 647.29 6896.75 3282.15 295.40 647.12 2930.43 3966.32 490.12

नो्ट 2.4 - विकासाधतीन अमिू्ट पररसपंवत्याँ

31.03.2024 िक
(H लाख में)

वििरण 31.03.2024 िक 31.03.2023 िक

1. कंपयूरर सॉफरवेयर 6.86 0.00
2. खिि अनिकार 2540.53 965.96
कुल 2547.39 965.96

(H लाख में)

वििरण 31.03.2023 िक 31.03.2022 िक

1. कंपयूरर सॉफरवेयर 0.00 0.40
2. खिि अनिकार 965.96 1426.19
कुल 965.96 1426.59

31.03.2023 िक

31.03.2024 िक विकासाधतीन अमिू्ट पररसपंवत्यों की आयु वनधा्टरण अनसूुिती

(H लाख में)

विकासाधतीन अमिू्ट सपंवत्याँ सतीडबलयूआईपती में इस अिवध के वलए रावश कुल
1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक 31.03.2024 िक

नवकासािीि अमूत्त सपंनत्याँ 1964.03 156.05 259.52 167.80 2547.39

31.03.2023 िक विकासाधतीन अमिू्ट पररसपंवत्यों की आयु वनधा्टरण अनसूुिती
(H लाख में)

विकासाधतीन अमिू्ट सपंवत्याँ सतीडबलयूआईपती में इस अिवध के वलए रावश कुल
1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक 31.03.2023 िक

नवकासािीि अमूत्त सपंनत्याँ 390.25 264.39 309.83 1.49 965.96

विकासाधतीन अमिू्ट सपंवत्या ं31.03.2023 िक पूण्ट होन ेकी अनसूुिती

(H लाख में)

विकासाधतीन अमिू्ट सपंवत्याँ कुल इिन ेसमय में पूरा वकया जाना है
 31.03.2024 िक 1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक

नवकासािीि अमूत्त सपंनत्याँ 2547.39 2547.39 0.00 0.00 0.00
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विकासाधतीन अमिू्ट सपंवत्या ं31.03.2023 िक पूण्ट होन ेकी अनसूुिती

नो्ट 2.4 - विकासाधतीन अमिू्ट पररसपंवत्या ँ(जारती)

(H लाख में)

विकासाधतीन अमिू्ट सपंवत्याँ कुल इिन ेसमय में पूरा वकया जाना है
31.03.2023 िक 1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स ेअवधक

नवकासािीि अमूत्त सपंनत्याँ 965.96 531.10 0.00 0.00 434.86

िैर-िालू पररसपंवत्याँ

वित्तीय पररसपंवत्याँ

नो्ट 2.5 वनिेश
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

इवकि्टती शेयरों में
िैर-वयापाररक और लािि पर असूितीबद्ध:
(a) विवभनन खानों में सहकारती भडंार/सवमवियों के पूण्ट िुकिा शेयर:

(i)   सहकारी सरोस्त (अपजंीकृत) के 500 (500) इन्वरी शेयर, 5 रुपये प्रतयेक 0.03 0.03
(ii)  सहकारी सरोस्त (अपजंीकृत) के 500 (500) इन्वरी शेयर, 5 रुपये प्रतयेक 0.40 0.40
(iii)  सहकारी सनमनतयों के 8556 (8556) इन्वरी शेयर, 10 रुपये प्रतयेक 0.86 1.29 0.86 1.29
(पररशोनित लागत पर मापा गया)
कोई भी निवेश सूरीबद िहीं है और इस प्रकार नकसी भी निवेश के मूलय में कोई कमी िहीं है।

(b) अनय
अनवे्ण हेत ुपूजंीगत प्रकृनत का वयय (एमओआईएल-जीएमडीसी सयंकु्त उद्म अभी शानमल िहीं हुआ है) ## 765.27 754.02

कुल 766.56 755.31

नो्ट 2.6 िैर-िालू ऋण
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

कम्टिाररयों को ऋण और अवग्म
(a) मािा जाता है नक यह अचछा है-सरुनक्षत 136.68 133.48
(b) मािा जाता है नक यह अचछा है-असरुनक्षत 36.27 43.58
(c) नजिमें रेिनडर जोनखम में उललेखिीय वनृद हुई है 0.00 0.00
(d) खराब रेिनडर 0.00 0.00
कुल 172.95 177.06

नो्ट 2.7 - अनय वित्तीय िैर-िालू पररसपंवत्
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a)  12 महतीन ेस ेअवधक की पररपकििा अिवध िालती बैंक जमा रावश
बैंक गाररंी के नवरुद बैंक जमा, नजसकी शे् पररप्वता अवनि 12 महीिे से अनिक है 127.54 3353.36

(b)  अनय
(i) सावनि और अनय जमारानशयों पर बयाज अनज्तत हुआ परतं ुदये िहीं 7.33 124.59
(ii) कम्तराररयों को नदए गए ऋण पर बयाज अनज्तत हुआ परतं ुदये िहीं 44.73 43.88

कुल 179.60 3521.83
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(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) पूजंीगत अनग्म-असरुनक्षत 3393.23 2359.59
(b) पूजंीगत अनग्म के अलावा अनय को अनग्म:

(i)  आयकर का अनग्म भगुताि (शदु) 4074.82 5841.51
(ii)  रलेवे, नबजली बोड्त और अनय के पास जमा (असरुनक्षत) 2523.51 2319.40

(c) अनय:
(i)  पूव्त भगुताि वयय 0.00 4.17
(ii)  नवशे् सहमनत शलुक- एमपीपीसीबी/एमपीसीबी को पूव्त भगुताि 137.57 137.57 139.75 143.92

कुल 10129.13 10664.42

नो्ट 2.8 अनय िैर-िालू पररसपंवत्यां

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) कचरा माल ** 173.30 381.92
(b) काय्त-प्रनरिया 43.17 4.86
(c) तैयार माल * 17096.11 12650.67
(d) भडंार और सपेयर आनद # 3991.20 4038.00

(-) अप्ररनलत सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि 44.81 37.27
(-) िीमी/अगनतमाि सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि 10.94 14.56

3935.45 3986.17
कुल 21248.03 17023.62

िालू पररसपंवत्यां

नो्ट 2.9 इनिें्टरती [प्रबधंन द्ारा मलूयावंकि एि ंप्रमावणि]

*इनवेंट्ी का मूलयांकि, लागत या शदु वसूली योगय मूलय जो भी कम हो, पर नकया जाता है

# सरोर और सपेयर आनद की लागत का मूलयांकि भाररत औसत नवनि से नकया जाता है।

## िोर सखंया 3.12 दखेें

** कचरे माल की सूरी में 31.03.2024 को फेरो मैंगिीज सयंतं्र सथल में पडे़ 12.98 मीनट्क रि (62.05 मीनट्क रि) के मैंगिीज अयसक का सरॉक शानमल है, नजसका मूलय ₹ 0.99 लाख 
(₹ 6.02 लाख) है।

वित्तीय पररसपंवत्यां

नो्ट 2.10 वनिेश
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

बाजार मलूय पर कारोबार और उदृ्धि :
नलन्वड मयूरअुल फंड में वत्तमाि निवेश *
कुल 12055.07 14298.90

(H लाख में)

वलवकिड मयूिुअल फंड में िि्टमान वनिेश 31.03.2024 31.03.2023
फंड का नाम इकाइयों की 

सखंया
एनएिती (J) (J लाख में) इकाइयों की 

सखंया
एनएिती (J) (J लाख में)

एसबीआई नलन्वड फंड नियनमत वनृद  1,62,373.27 3745.6791 6081.98  2,02,687.96 3496.0787 7086.13
यूरीआई नलन्वड कैश पलाि- प्रतयक्ष नवकास योजिा  1,50,912.93 3957.968 5973.09  1,95,499.42 3689.4071 7212.77
कुल मलूय 12055.07 14298.90

* िि्टमान वनिेश का वििरण
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(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) मािा जाता है नक यह अचछा है-सरुनक्षत है # 17744.34 10403.00
(b) मािा जाता है नक यह अचछा है-असरुनक्षत है 3194.74 3931.00
(c) नजिमें रेिनडर जोनखम में उललेखिीय वनृद हुई है 0.00 0.00
(d) खराब रेिनडर 4.94 4.94

उप योग 20944.02 14338.94
(-) सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि 4.94 20939.08 4.94 14334.00
कुल 20939.08 14334.00

नो्ट 2.11 वयापार प्रापय

िि्ट 31 माि्ट 2024 को समाप्त हुआ

वयापार प्रापय आयु वनधा्टरण अनसूुिती
(H लाख में)

वििरण भुििान की देय विवथ स ेवनमनवलवखि अिवध के वलए बकाया
6 महतीन ेस े

कम
 6 महतीन े-1 

िि्ट
1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स े

अवधक
कुल

(i)  निनव्तवाद वयापार प्रापय-अचछा मािा जाता है 20809.90 128.30 0.88 20939.08
(ii)  निनव्तवाद वयापार प्रापय-नजिमें ऋण जोनखम में उललेखिीय वनृद होती है  -   
(iii)  निनव्तवाद वयापार प्रापय-ऋण क्षीण 4.94 4.94
(iv)  नववानदत वयापार प्रापय-अचछा मािा जाता है  -   
(v) नववानदत वयापार प्रापय-नजिमें ऋण जोनखम में उललेखिीय वनृद होती है  -   
(vi) नववानदत वयापार प्रापय-ऋण क्षीण  -   
31.03.2024 िक बकाया वबल - शूनय

(H लाख में)

वििरण भुििान की देय विवथ स ेवनमनवलवखि अिवध के वलए बकाया
6 महतीन ेस े

कम
 6 महतीन े-1 

िि्ट
1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स े

अवधक
कुल

(i)    निनव्तवाद वयापार प्रापय-अचछा मािा जाता है 13587.38 745.74 0.88 14334.00
(ii)   निनव्तवाद वयापार प्रापय-नजिमें ऋण जोनखम में उललेखिीय वनृद होती है  -   
(iii)   निनव्तवाद वयापार प्रापय-ऋण क्षीण 4.94 4.94
(iv)  नववानदत वयापार प्रापय-अचछा मािा जाता है  -   
(v)   नववानदत वयापार प्रापय-नजिमें ऋण जोनखम में उललेखिीय वनृद होती है  -   
(vi)  नववानदत वयापार प्रापय-ऋण क्षीण  -   
31.03.2023 िक बकाया वबल - शूनय

िि्ट 31 माि्ट 2023 को समाप्त हुआ

वयापार प्रापय आयु वनधा्टरण अनसूुिती

# एलसी/बीजी द्ारा कवर नकए गए वयापार प्रापय को सरुनक्षत और अचछा मािा जाता है। ₹ 194,61.65 लाख (₹ 99,99.68 लाख) के वयापार प्रापय बकाया िहीं हैं।

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) हाथ में िकदी 0.91 0.74
(b) बैंकों के पास शे् रानश:

बैंक जमा में (मूल पररप्वता अवनि 3 महीिे या 3 महीिे से कम) 950.00 1180.00
रालू खातों में 3045.94 124.30

3996.85 1305.04

नो्ट 2.12 नकदती और नकदती समकक्
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) बैंक जमा में (मूल पररप्वता अवनि 3 महीिे से अनिक परतं ु12 महीिे से कम या उसके बराबर) 68000.00 73500.00
(b) 12 महीिे से कम या उसके बराबर की पररप्वता अवनि वाली बैंक जमाओ ंमें (बैंक गाररंी/एलसी और नििा्तररत रानश के 

नवरुद मानज्ति मिी के रूप में) *

6792.38 6214.41

(c) लाभांश खातों में वाररंों के िकदीकरण की प्रनरिया लंनबत है 221.77 230.92
कुल 75014.15 79945.33

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

कम्टिाररयों को ऋण और अवग्म
(a) मािा जाता है नक यह अचछा है-सरुनक्षत 99.82 103.43
(b) मािा जाता है नक यह अचछा है-असरुनक्षत 264.45 226.96
(c) खराब रेिनडर 0.40 0.37

364.67 330.76
(-) सदंहेासपद ऋणों के नलए प्राविाि 0.40 364.27 0.37 330.39

कुल 364.27 330.39

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) सावनि और अनय जमारानशयों पर अनज्तत बयाज 3464.04 3120.58
(b) कम्तराररयों को नदए गए ऋणों पर अनज्तत बयाज परतं ुदये िहीं 23.81 20.37
कुल 3487.85 3140.95

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

वत्तमाि कर पररसपंनत्यां (शदु) 1124.62 2430.05

नो्ट 2.13 बैंक बैलेंस (उपयु्टक्त के अलािा)

नो्ट 2.14 िालू ऋण

नो्ट 2.15 अनय वित्तीय पररसपंवत्याँ

नो्ट 2.16 िि्टमान कर पररसपंवत्या ं(शुद्ध)

नो्ट 2.17 अनय िालू पररसपंवत्याँ
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) नवनवि प्रापय 4990.42 4287.52
(-) सनंदगि नवनवि प्रापय के नलए प्राविाि 41.24 4949.18 43.71 4243.80

(b) प्रीपेड खरदे # 2243.21 638.72
दूसरों को ऋण और अवग्म

अचछा मािा जाता है- असरुनक्षत
(c) सरोर, सपेयर आनद की खरीद के नलए अनग्म 76.60 34.50
(d) ठेकेदारों और अनय को अनग्म 89.38 9.87

(-) सनंदगि नवनवि प्रापय के नलए प्राविाि 6.42 82.96 3.68 6.19
(e) सीएसआर पूव्त-वयय वयय 700.00 1400.00
कुल 8051.95 6323.21
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

नबरिी हेत ुरखी गई पररसपंनत्याँ 134.29 0.00
कुल 134.29 0.00

नो्ट 2.18 वबक्री हिेु रखती िई पररसपंवत्या*ं*

* िोर 2.13 बैंक शे् (उपयु्तक्त के अलावा) (बी) में बैंक जमा शानमल है ₹ 1800.00 लाख जो खदाि बदं करिे के वयय के नलए नििा्तररत है

** िोर सखंया 3.29 दखेें
# पूव्त-भगुताि वयय में एलआईसी के पास दयेता से अनिक निनि शानमल है

(H लाख में)

31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

a छुट्ी 243.16 0.00
b गे्चयरुी 526.97 0.00
कुल 770.13 0.00

(H लाख में)

प्रािधानों का वििरण प्रारवंभक शेि
01.04.2023

प्रािधान प्रािधान िापस 
वलखा/प्रयुक्त

समापन शेि 
31.03.2024

खराब एव ंसनंदगि ऋण एव ंअनग्म  8.99 2.77 0.00  11.76 
 (63.84)  (0.37)  (55.22)  (8.99)

प्रािधान - भारितीय लेखा मानक 37 के अनसुार वििरणों का प्रक्टतीकरण वनमनानुसार है।

इवकि्टती

नो्ट 2.19 इवकि्टती शेयर पूजंती
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

अवधकृि
इन्वरी शेयर : सखंया 30,00,00,000 30,00,00,000 
प्रनत शेयर सममूलय अनंकत मूलय H 10.00 10.00
रानश कुल 30000.00 30000.00
जारती, सबसक्राइब और पूरती िरह स ेिुकिा
इन्वरी शेयर : सखंया 20,34,85,211 20,34,85,211 
प्रनत शेयर सममूलय अनंकत मूलय H 10.00 10.00
रानश कुल 20348.52 20348.52

'शेयर स ेजुड़ती शितें/अवधकार:-

कंपिी के पास 10 रुपये प्रनत शेयर के इन्वरी शेयरों के रूप में केवल एक ही रेिणी के शेयर हैं, नजिमें से एक इन्वरी शेयर के नलए एक वोनरंग अनिकार और शेयरिाररता के 
अिपुात में समाि लाभांश का अनिकार है। कंपिी के पररसमापि की नसथनत में, इन्वरी िारक शेयरिारकों द्ारा िाररत इन्वरी शेयरों की सखंया के अिपुात में शे् सपंनत् प्राप्त 
करिे के हकदार होंगे।

प्रतयेक शेयरधारक की शेयरधाररिा का बयौरा
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स
नो्ट 2.19 इवकि्टती शेयर पूजंती (जारती..)

शेयरधारक का नाम 31.03.2024 को धाररि 
शेयरों की सखंया

शेयरधाररिा का % 31.03.2023 को धाररि 
शेयरों की सखंया

शेयरधाररिा का %

भारत के राषट्पनत (भारत सरकार की ओर से)  10,85,52,846 53.35  10,85,52,846 53.35
म.प्र. राजय के राजयपाल (मधय प्रदशे सरकार की ओर से)  1,09,39,108 5.38  1,09,39,108 5.38
म.प्र. राजय के राजयपाल (महाराषट् सरकार की ओर से)  1,21,32,134 5.96  1,21,32,134 5.96
भारतीय जीवि बीमा निगम  1,04,62,466 5.14  1,61,90,008 7.96

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

शरुुआत में इन्वरी शेयरों की सखंया 25,76,08,888 25,76,08,888 23,73,27,879 23,73,27,879 20,34,85,211 
(a) िकद भगुताि प्राप्त नकए नबिा आवनंरत पूण्ततः रकुता इन्वरी शेयरों की कुल सखंया  -    -    -    -    -   
(b) वापस खरीद ेगए इन्वरी शेयरों की कुल सखंया  -    -   
 कंपिी िे 2,02,81,009 शेयर ₹152 की दर से वापस खरीद,े कुल रानश ₹308,27.13 लाख  -    2,02,81,009  -    -    -   
 कंपिी िे 3,38,42,668 शेयर ₹ 205 की दर से वापस खरीद,े कुल रानश ₹ 693,77.47 लाख  -    -    3,38,42,668  -   
 वित्तीय िि्ट के अिं में इवकि्टती शेयरों की सखंया 25,76,08,888 23,73,27,879 23,73,27,879 20,34,85,211 20,34,85,211 

िुलन पत्रक की विवथ स ेिुरिं पहले पािं िितों की अिवध के वलए इवकि्टती शेयरों की कुल सखंया का प्रक्टतीकरण

प्रमो्टरों द्ारा धाररि शेयर िि्ट के अिं में िि्ट की शुरुआि में िि्ट के दौरान 
% पररिि्टनक्रम 

सखंया
वििरण शेयर की सखंया कुल शेयरों 

का %
शेयरों की सखंया कुल शेयरों 

का %

(i) भारत के राषट्पनत (भारत सरकार की ओर से) 10,85,52,846 53.35 10,85,52,846 53.35 0.00
(ii) म.प्र. राजय के राजयपाल (मधय प्रदशे सरकार की ओर से)  1,09,39,108 5.38  1,09,39,108 5.38 0.00
(iii) म.प्र. राजय के राजयपाल (महाराषट् सरकार की ओर से)  1,21,32,134 5.96  1,21,32,134 5.96 0.00

कुल 13,16,24,088 64.68 13,16,24,088 64.68 0.00

वित्तीय िि्ट के अिं में इवकि्टती शेयरों की सखंया

अनय इवकि्टती

नो्ट 2.20 ररज़ि्ट और अवधशेि

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

सामानय ररज़ि्ट
अनंतम तलुि पत्रक के अिसुार 191277.30 180777.30
(+) प्रनतिाररत आय से सथािांतरण 20000.00 10500.00

211277.30 191277.30
पूजंती मोिन ररज़ि्ट
अनंतम तलुि पत्रक के अिसुार 6289.04 6289.04
(+) व ््त के दौराि वनृद 0.00 6289.04 0.00 6289.04
प्रविधाररि आय
अनंतम तलुि पत्रक के अिसुार 6516.87 6736.34
जोड़ें : व ््त के नलए शदु लाभ/(हानि) 29334.07 25059.04
जोड़ें : प्रनतिाररत आय में प्रतयक्ष रूप से मानयता प्राप्त ओसीआई की मदें 67.50 -2569.39
नवनियोजि के नलए उपलबि रानश (ए) 35918.44 29225.99

5% स ेअवधक शेयर :
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स
नो्ट 2.20 ररज़ि्ट और अवधशेि (जारती..)

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

अनय नवत्ीय दयेताए ँ(निनद्तष् दयेताओ ंके अलावा)
आपूनत्तकता्तओ,ं ठेकेदारों और अनय लोगों से सरुक्षा जमा कुल 120.63 42.24

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) कम्टिारती लाभ के वलए प्रािधान :
 सेवानिवनृत् के बाद नरनकतसा लाभ के नलए प्राविाि 6385.73 5313.59
(b) अनय
 अनंतम खदाि बदं होिे के खर्त के नलए प्राविाि 1462.12 1392.92
कुल 7847.85 6706.51

अतंररम लाभांश को कंपिी के निदशेक मंडल द्ारा घो्णा की नतनथ पर दयेता के रूप में दज्त नकया जाता है। बोड्त िे नवत्ीय व ््त 2023-24 के नलए 2.55 रुपये प्रनत इन्वरी शेयर 
की दर से 5188.87 लाख रुपये का अनंतम लाभांश दिेे की अिशुसंा की है। यह भगुताि, वान ््तक आम बैठक (एजीएम) में शेयरिारक की मंजूरी के अिीि है। कंपिी िे नवत्ीय व ््त 
2022-23 के नलए 3.00 रुपये प्रनत इन्वरी शेयर की दर से 6104.56 लाख रुपये का अतंररम लाभांश और 0.69 रुपये प्रनत इन्वरी शेयर की दर से 1404.06 लाख रुपये का 
अनंतम लाभांश दिेे की घो्णा की है।  

िैर-िालू देयिाएँ

नो्ट 2.21 वित्तीय देयिाएँ

नो्ट 2.22 िैर-िालू प्रािधान

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

घराए ँ: नवनियोजि -
अतंररम लाभांश @ 35% -नवत्ीय व ््त 2023-24 (30% -नवत्ीय व ््त 2022-23) 7121.98 6104.56
अनंतम लाभांश @ (6.90% -नवत्ीय व ््त 2022-23) (30% -नवत्ीय व ््त 2021-22) 1404.06 6104.56
सामानय ररजव्त में सथािांतरण 20000.00 10500.00

कुल नवनियोजि (B) 28526.04 22709.12
शेि रावश आिे ले जाई िई (A-B) 7392.40 6516.87
कुल 224958.74 204083.21

िालू देयिाएँ

वित्तीय देयिाएँ

नो्ट 2.23 वयापार देयिाएँ
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) सूक्म एव ंलघ ुउद्मों का कुल बकाया 3317.62 2774.29
(b) सूक्म उद्मों और लघ ुउद्मों के अलावा अनय लेिदारों का कुल बकाया 493.21 286.35
कुल 3810.83 3060.64
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स
भुििान के वलए देय वयापार देयिाएँ

31 माि्ट 2024 को समाप्त िि्ट
(H लाख में)

वििरण वबना वबल के 
(एमआईआरओ 

नहीं बना)

देय नहीं भुििान की देय विवथ स ेवनमनवलवखि अिवध के वलए बकाया
1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स े

अवधक
कुल

(i)  एमएसएमई 2345.11 844.03  -    -    -    -   3189.14
(ii)  अनय 164.05 329.15  -    -    -    -   493.20
(iii)  नववानदत बकाया - एमएसएमई* 128.48  -    -    -    -    -   128.48
(iv) नववानदत बकाया - अनय  -    -    -    -    -    -   0.00
कुल 2637.65 1173.18  -    -    -    -   3810.83

(H लाख में)

वििरण वबना वबल के 
(एमआईआरओ 

नहीं बना)

देय नहीं भुििान की देय विवथ स ेवनमनवलवखि अिवध के वलए बकाया
1 िि्ट स ेकम 1-2 िि्ट 2-3 िि्ट 3 िि्ट स े

अवधक
कुल

(i)   एमएसएमई 2021.96 623.85  -    -    -    -   2645.81
(ii)  अनय 137.68 148.67  -    -    -    -   286.35
(iii)  नववानदत बकाया - एमएसएमई* 128.48  -    -    -    -    -   128.48
(iv)  नववानदत बकाया - अनय  -    -    -    -    -    -   0.00
कुल 2288.12 772.52  -    -    -    -   3060.64

* 4 व ््त से अनिक से सबंनंित

31 माि्ट 2023 को समाप्त हुआ िि्ट 

* 3 व ््त से अनिक से सबंनंित

कंपनती अवधवनयम, 2013 की अनसूुिती III और सूक्म, लघु और मधयम उद्म विकास अवधवनयम, 2006 (एमएसएमईडती अवधवनयम) की धारा 22 के अनसुार 31 माि्ट 2024 िक सूक्म और 
लघु उद्मों के सबंधं में जानकारती

(H लाख में)

क्रम 
सखंया

वििरण 31 माि्ट, 2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

1 (a) एमएसएमई को भगुताि ि की गई मूल रानश
(i) एमएसएमई को दये राजसव वयापार के नलए दयेता 3317.62 2774.29
(ii) पूजंीगत वयय की दयेता नजसमें एमएसएमई को दये रानश शानमल है 2725.03 2122.10
(iii) वयय दयेता नजसमें एमएसएमई को दये रानश शानमल है 713.01 72.33
कुल 6755.66 4968.73

1 (b) और उपरोक्त पर दये बयाज, जो प्रतयेक लेखा व ््त के अतं में आपूनत्तकता्तओ ंको भगुताि िहीं नकया जाता है। शूनय शूनय
2 एमएसएमईडी अनिनियम, 2006 के अतंग्तत रेिता द्ारा भगुताि की गई बयाज की रानश तथा प्रतयेक लेखा व ््त के दौराि 

नियत नतनथ के बाद आपूनत्तकता्त को नकए गए भगुताि की रानश।
शूनय शूनय

3 भगुताि करिे में दरेी की अवनि के नलए दये और भगुताि योगय बयाज की रानश (नजसका भगुताि व ््त के दौराि नियत नदि 
से पर ेनकया गया है) परतं ुएमएसएमईडी अनिनियम, 2006 के तहत निनद्तष् बयाज को जोडे़ नबिा);

शूनय शूनय

4 लेखा व ््त के अतं में अनज्तत और अप्रदत् शे् बयाज की रानश; तथा शूनय शूनय
5 एमएसएमईडी अनिनियम 2006 की िारा 23 के अतंग्तत करौती योगय वयय के रूप में असवीकृनत के प्रयोजिाथ्त, उस 

नतनथ तक बकाया और आगामी व ््त में भी दये बयाज की रानश, जब तक नक उपरोक्त दये बयाज वासतव में लघ ुउद्म को 
भगुताि िहीं कर नदया जाता है।

शूनय शूनय

नवरेिताओ ंको भगुताि सबंनंित अिबुिंों की शतटों के अिसुार नकया जाता है।
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स
नो्ट 2.24 अनय वित्तीय देयिाएं

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट,  2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) वाररं के िकदीकरण तक अवैतनिक लाभांश 221.77 230.92
(b) आपूनत्तकता्तओ,ं ठेकेदारों और अनय से प्रनतभूनत जमा 4910.78 4697.47
(c) पूजंीगत वयय के नलए दयेताए ँ* 9645.75 8845.46
(d) वयय के नलए दयेताए ँ* 7590.73 7215.90
(e) अनय दयेताएँ 525.67 449.10
कुल 22894.70 21438.85

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट,  2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

(a) अिबुिं दयेता- ग्ाहक 1522.91 3069.49
(b) सरकार/वैिानिक बकाया के प्रनत दयेता 3113.02 3002.47
कुल 4635.93 6071.96

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट,  2024 िक 31 माि्ट, 2023 िक

कम्टिारती लाभ के वलए प्रािधान :
(a) अप्रयकु्त अवकाश के नलए प्राविाि #

तलुि पत्रक नतनथ पर दयेता 7649.25 7677.15
(-)  भारतीय जीवि बीमा निगम के पास निनि 7649.25 7543.09

0.00 134.06
(b) गे्चयरुी के नलए प्राविाि # 0.00 2915.13
(c) सेवानिवनृत् के बाद नरनकतसा लाभ के नलए प्राविाि 587.43 411.54
(d) कम्तराररयों को अनय दये के नलए प्राविाि 3677.62 3955.79
कुल 4265.05 7416.52

नो्ट 2.25 अनय िालू देयिाएं

नो्ट 2.26 प्रािधान

* पूजंीगत वयय के नलए दयेताओ ंमें एमएसएमई दये ₹ 2725.03 लाख (₹ 2122.10 लाख) शानमल हैं और वयय के नलए दयेताओ ंमें एमएसएमई दये ₹ 713.01 लाख (₹ 72.33 लाख) और 
एमएसएमई के अनतररक्त नववानदत बकाया ₹ 11.81 लाख (₹ 11.81 लाख) शानमल हैं।

# एलआईसी के पास छुट्ी और गे्चयरुी के दानयतव से अनिक निनि को प्रीपेड वयय में िोर सखंया 2.17 (b) में शानमल नकया गया है

पररभाविि दावयति - Ind-AS 19 के अनसुार प्रक्टतीकरण: कम्टिारती लाभ वनमनानुसार हैं -

A पररभान्त अशंदाि योजिाए ँ:

 (a) भनवषय निनि: कंपिी भनवषय निनि ट्सर को पूव्त नििा्तररत दर पर निनचित अशंदाि दतेी है, जो सवीकृत प्रनतभूनतयों में निनियों का निवेश करता है।

 (b) पेंशि फंड: कंपिी मॉयल ग्पु सपुरएिएुशि कैश ए्यमुलेुशि सकीम (पररभान्त अशंदाि) [मॉयल जीएससीए (डीसी)] ट्सर को निनचित अशंदाि दतेी है जो भारतीय 
जीवि बीमा निगम में निनियों का निवेश करता है।

B पररभान्त लाभ योजिाए:ँ

 (a) गे्चयरुी: समूह, गे्चयरुी िकद सरंय योजिा कंपिी द्ारा नवत्पोन्त है और गे्चयरुी भगुताि अनिनियम, 1972 के अिसुार मॉयल गे्चयरुी ट्सर द्ारा प्रबनंित की जाती 
है। गे्चयरुी के नलए दयेता की पहराि बीमांनकक मूलयांकि के आिार पर की जाती है। ट्सर द्ारा अलग होिे पर कम्तराररयों को पात्र रानश का भगुताि नकया जाता है।

 (b) सेवानिवनृत् के बाद नरनकतसा लाभ: यह लाभ सेवानिवतृ् कम्तराररयों और उिके जीविसाथी को उपलबि होता है, नजनहोंिे लाभ के नलए नवकलप रिुा है। इसके नलए 
दयेता की पहराि बीमांनकक मूलयांकि के आिार पर की जाती है।
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स

(H लाख में)

वििरण ग्चेयु्टती छुट्ती नकदतीकरण भुििान
31.03.2024 31.03.2023 31.03.2024 31.03.2023

एक सवतंत्र बीमांकक द्ारा मूलयांकि के अिसुार नवत्पोन्त दानयतव के प्रारनंभक और अनंतम 
शे् का समािाि
िि्ट के आरभं में दावयति का िि्टमान मलूय 24617.19 22705.40 7677.15 7549.02
वत्तमाि सेवा लागत 1116.50 1182.39 482.70 471.49
बयाज लागत 1814.29 1625.71 565.81 540.51
बीमांनकक (-)लाभ/हानि -1359.95 1289.59 481.49 915.05
कुल भगुताि नकए गए लाभ -2341.57 -2185.90 -1801.06 -1798.92
िि्ट के अिं में दावयति का िि्टमान मलूय 23846.46 24617.19 7406.09 7677.15
योजिा पररसपंनत्यों के उनरत मूलय के प्रारनंभक/अनंतम शे् का समािाि
िि्ट के आरभं में योजना पररसपंवत्यों का उविि मलूय 21702.06 21829.81 7543.09 7252.02
योजिा पररसपंनत्यों पर वासतनवक प्रनतफल 2096.88 1184.63 575.73 551.39
निनि प्रबिंि शलुक -29.96 -25.48 -1.32 -1.18
नियोक्ता अशंदाि 2946.02 899.00 219.07 296.65
कुल भगुताि नकए गए लाभ -2341.57 -2185.90 -687.32 -555.79
िि्ट के अिं में 24373.43 21702.06 7649.25 7543.09
पररसपंनत्यों और नवत्पोन्त दानयतवों के उनरत मूलय का समािाि
व ््त के अतं में योजिा पररसपंनत्यों का वत्तमाि मूलय 24373.43 21702.06 7649.25 7543.09
व ््त के अतं में दानयतव का वत्तमाि मूलय 23846.46 24617.19 7406.09 7677.15
िुलन पत्रक में मानयिा प्राप्त देयिा/(-) पूि्टदत् वयय -526.97 2915.13 -243.16 134.06
लाभ और हानि खाते में मानयता प्राप्त वयय
वत्तमाि सेवा लागत 1116.50 1182.39 482.70 471.49
बयाज लागत 1814.29 1625.71 565.81 540.51
योजिा पररसपंनत्यों पर वासतनवक प्रनतफल -2096.88 -1184.63 -575.73 -551.39
बीमांनकक (-)लाभ/हानि -1359.95 1289.59 481.49 915.05
निनि प्रबिंि शलुक 29.96 25.48 1.32 1.18
वििरण में मानयिा प्राप्त लाभ और हावन िथा ओसतीआई रावश -496.08 2938.54 955.59 1376.84
बतीमावंकक अनमुान
मतृय ुदर तानलका 100% of IALM 

(2012-14) 

100% of IALM 

(2012-14) 

100% of IALM 

(2012-14) 

100% of IALM 

(2012-14) 
छूर दर (प्रनत व ््त) 7.21% 7.37% 7.21% 7.37%
योजिा पररसपंनत्यों पर अपेनक्षत प्रनतफल (प्रनत व ््त) 7.37% 7.21% 7.37%
वेति वनृद की दर (प्रनत व ््त) 5.00% 5.00% 5.00% 5.00%

नो्ट 2.26 प्रािधान (जारती..)

पररभाविि लाभ योजनाओ ंकी विशेििाए:ं

पररभाविि लाभ ग्चेयु्टती योजना: – गे्चयरुी भगुताि अनिनियम 1972 के प्राविािों के अिसुार कम्तराररयों को गे्चयरुी लाभ प्रदाि करिे के नलए नवत् पो्ण प्रदाि करिा। गे्चयरुी 
की गणिा उक्त अनिनियम के प्राविािों के अिसुार की जाती है और यह अनिकतम 20 लाख रुपये तक सीनमत है।

पररभाविि लाभ अिकाश नकदतीकरण योजना: - कंपिी के अवकाश नियमों के अिसुार, कम्तराररयों के खाते में अनंतम आहररत वेति की दर से सनंरत अवकाश के अतंसथ 
िकदीकरण लाभ के नलए नवत्पो्ण प्रदाि करिा, जो अनिकतम 300 नदिों के अवकाश शे् तक सीनमत है।

अनमुान और सतीमाए:ं

पररभान्त लाभ योजिा और अनय रोजगार-पचिात लाभों की लागत और ऐसे दानयतव का वत्तमाि मूलय बीमांनकक मूलयांकि का उपयोग करके नििा्तररत नकया जाता है। बीमांनकक 
मूलयांकि में नवनभनि िारणाए ंबिािा शानमल है जो भनवषय में वासतनवक नवकास से नभनि हो सकती हैं। इिमें छूर दर, भनवषय में वेति वनृद, मतृय ुदर और भनवषय में पेंशि वनृद 
का नििा्तरण शानमल है। मूलयांकि में शानमल जनरलताओ ंऔर इसकी दीघ्तकानलक प्रकृनत के कारण, एक पररभान्त लाभ दानयतव इि िारणाओ ंमें पररवत्तिों के प्रनत अतयनिक 
सवेंदिशील है। प्रतयेक ररपोनरिंग नतनथ पर सभी िारणाओ ंकी समीक्षा की जाती है।

C अवकाश लाभ : 

 सनंरत अनज्तत अवकाश, अि्त वेति अवकाश/बीमारी अवकाश, अलग से दये है, जो अनिकतम सवीकाय्त सीमा के अिीि है। इसके नलए दयेता की पहराि बीमांनकक मूलयांकि 
के आिार पर की जाती है।
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स
नो्ट 2.26 प्रािधान (जारती..)

क्रम 
सखंया

वनिेश का प्रकार विवनयमन 4(b) के अिंि्टि 
वनवधयों का प्रविशि

(i) कें द्रीय सरकार प्रनतभूनतयाँ 20% से कम िहीं
(ii) कें द्र सरकार की प्रनतभूनतया,ँ राजय सरकार की प्रनतभूनतया ँया अनय अिमुोनदत प्रनतभूनतयाँ 40% से कम िहीं

(उपयु्तक्त (i) सनहत)
(iii) शे् रानश को अिसूुरी I में निनद्तष् अिमुोनदत निवेशों में निवेश नकया जाएगा, जो नवनियमि 9 में निनद्तष् प्रदश्ति/ नववेकपूण्त मािदडंों के अिीि होगा। 60% से अनिक िहीं

मखुय अिमुाि, छूर दर और वेति वनृद दर हैं। छूर दर आम तौर पर दयेताओ ंसे मेल खािे वाली अवनि के नलए लाभ भगुताि की मदु्रा से सबंनंित लेखांकि नतनथ पर सरकारी 
बॉनड पर उपलबि बाजार प्रनतफल पर आिाररत होती है। वेति वनृद दर, वेति वनृद के रूप में कंपिी का दीघ्तकानलक सवपोत्म अिमुाि है और प्रासनंगक लेखांकि मािक में नदए 
गए अिसुार मदु्रासफीनत, वररष्ठता, पदोनिनत, वयवसाय योजिा, मािव ससंािि िीनत और दीघ्तकानलक आिार पर अनय प्रासनंगक कारकों को धयाि में रखती है।

जोवखम:

प्रबिंि िे रार अिमुोनदत निनि प्रबिंकों अथा्तत भारतीय जीवि बीमा निगम, बजाज आनलयाजं जीवि बीमा कंपिी नलनमरेड, नबरला सि लाइफ इंशयोरेंस और आईसीआईसीआई 
पू्रडेंनशयल लाइफ इंशयोरेंस को गे्चयरुी के नलए निनि का प्रबिंि करिे का उत्रदानयतव सौंपा है, यािी 60% एलआईसी के पास और अनिकतम 40% निजी बीमा कंपनियों और 
भारतीय जीवि बीमा निगम के पास छुट्ी िकदीकरण के नलए जमा नकया जािा है। प्रबिंि द्ारा ररपोनरिंग अवनि के नलए निनि के प्रदश्ति, िारणाओ,ं छूर दरों और शदु सपंनत् मूलय 
का मूलयाकंि नकया जाता है। निनि प्रबिंकों को आईआरडीए और भारत सरकार द्ारा निनद्तष् इसके निवेश मािदडंों द्ारा नवनियनमत नकया जाता है, जैसा नक िीरे उललेख नकया गया 
है। निनि प्रबिंक, जोनखम को कम करिे के नलए िीनतयों का पालि करते हैं नजसमें रेिनडर रनेरंग की समीक्षा, जोनखम एकाग्ता, सहिशीलता के सतर का जोनखम, नियामक अिपुालि 
मािक, मािक संरालि प्रनरिया आनद शानमल हैं।

(H लाख में)

वििरण सिेावनिृवत् के बाद विवकतसा लाभ 
(पतीआरएमबती)

31.03.2024 31.03.2023

एक सवतंत्र बीमांकक द्ारा मूलयांकि के अिसुार, नवत्पोन्त दानयतव के प्रारनंभक और अनंतम शे् का समािाि:

िि्ट के आरभं में दावयति का िि्टमान मलूय 5725.13 4914.12
वत्तमाि सेवा लागत 92.47 88.87
बयाज लागत 421.94 352.84
बीमांनकक (-)लाभ/हानि 1291.38 822.79
भगुताि नकए गए लाभ -557.76 -453.49
िि्ट के अिं में दावयति का िि्टमान मलूय 6973.16 5725.13
योजिा पररसपंनत्यों के उनरत मूलय के प्रारनंभक/अनंतम शे् का समािाि :
िि्ट के आरभं में योजना पररसपंवत्यों का उविि मलूय 0.00 0.00
योजिा पररसपंनत्यों पर वासतनवक प्रनतफल 0.00 0.00
निनि प्रबिंि शलुक 0.00 0.00
नियोक्ता अशंदाि 0.00 0.00
भगुताि नकए गए लाभ (निनि) 0.00 0.00
िि्ट के अिं में 0.00 0.00
बतीमावंकक अनमुान
मतृय ुदर तानलका 100% of IALM   100% of IALM   

(2012-14) (2012-14) 
छूर दर (प्रनत व ््त) 7.21% 7.37%
भनवषय में नरनकतसा लागत में वनृद 1.00% 1.00%
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बलैेंस शीट के ललए नोट्स

नो्ट 2.29 उपभोि वकये िये कचिे माल की लािि
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 
िि्ट के वलए

31 माि्ट, 2023 को समाप्त 
िि्ट के वलए

इलेकट्ोलाइव्टक मैंिनतीज डाइ-ऑकसाइड सयंतं्र
(a) मैंगिीज अयसक 139.88 99.38
(b) सलफयूररक एनसड 60.91 91.62
(c) सोनडयम काबपोिेर 7.60 8.61
(d) अनय 11.63 10.73

220.02 210.34
फेरो मैंिनतीज सयंतं्र
(a) मैंगिीज अयसक 1906.41 2200.85
(b) कोक 1557.44 1137.06
(c) काब्ति पेसर 120.61 69.23
(d) अनय 338.87 342.45

3923.33 3749.59
कुल 4143.35 3959.93
अिंर इकाई सथानािंरण
(-) इले्ट्ोलाइनरक मैंगिीज डाइ-ऑ्साइड और फेरो मैंगिीज सयंतं्रों में सथािांतररत मैंगिीज अयसक की लागत 1755.42 1976.09

कुल 2387.93 1983.84

नो्ट 2.27 पररिालन स ेराजसि
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त िि्ट 
के वलए

31 माि्ट, 2023 को समाप्त िि्ट 
के वलए

उतपादों की वबक्री
(a) खिि उतपाद 135955.13 122768.79
(b) निनम्तत उतपाद 8297.09 10694.69

144252.22 133463.48
अनय पररिालन राजसि
नबजली की नबरिी 690.23 701.12
कुल 144942.45 134164.60

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

अनय आय
(a) बयाज आय

(i) बयाज आय 6220.65 4756.71
(ii) कम्तराररयों को नदए गए ऋण पर 24.81 22.77
(iii) अनय 728.92 198.78

6974.38 4978.26
(b) लाभांश आय 0.02 0.03
(c) मयूरअुल फंड के निकासी मोरि पर लाभ 856.17 938.59
(d) कम्तराररयों से वसूली 25.55 55.84
(e) सरैिप की नबरिी 42.41 225.77
(f) नबरिी कर सेर-ऑफ/ररफंड 0.00 5.91
(g) नवनवि आय 1316.67 1149.98
िापस वलखे िए प्रािधान :
(a) सनंदगि अनग्मों के नलए प्राविाि-वापस नलखे गए 73.76 291.21
(b) सनंदगि ऋणों/दयेताओ ंके नलए प्राविाि 2.47 10.55
(c) वापस नलखे गए प्राविाि/दयेताएँ 62.08 31.21
कुल 9353.51 7687.35

नो्ट 2.28 अनय आय
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31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

(a) खिि उतपाद
अनंतम सरॉक 14521.19 12129.73
(-) प्रारनंभक सरॉक 12129.73 5471.39

2391.46 6658.34
(b) निनम्तत उतपाद

अनंतम सरॉक 2605.09 530.62
(-) प्रारनंभक सरॉक 530.62 914.47

2074.47 -383.85
शदु अनभवनृद/(-) ह्ास [a + b] कुल 4465.93 6274.49

नो्ट 2.30 िैयार माल, स्टॉक-इन-टे्ड की सूिती में पररिि्टन

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

(a) वेति, मजदूरी और बोिस 42782.01 44423.80
(b) भनवषय निनि और अनय निनियों में योगदाि 8712.94 8742.09
(c) कलयाण वयय 4016.15 3845.13

कुल 55511.10 57011.02

नो्ट 2.31 कम्टिारती लाभ वयय

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

सनंवदागत वयय (ठेकेदारों के माधयम से पररवहि, रनेलंग और अनय काय्त) 8624.91 8151.99

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

सरोर और सपेयर की खपत 11716.69 12048.53

नो्ट 2.32 

नो्ट 2.33

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त  

िि्ट के वलए

 नबजली और ईिंि 6035.73 5987.95

नो्ट 2.34

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

1 रॉयलरी और उपकर * 8895.15 8130.18

नो्ट 2.35 - रॉयल्टती और अनय शुलक
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लाभ और हानि नििरण के नलए िोट्स

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

1 इमारतों और नसनवल कायटों की मरममत और रखरखाव 1122.10 777.95
2 सयंतं्र और मशीिरी की मरममत और रखरखाव 2792.75 1967.80
3 अनय की मरममत और रखरखाव 1589.26 5504.11 1300.26 4046.01

(H लाख में)
वििरण 31 माि्ट, 2024 को समाप्त 

िि्ट के वलए
31 माि्ट, 2023 को समाप्त 

िि्ट के वलए

1 नवरिय वयय :
a नबरिी पर िकद छूर 201.10 264.89
b ई-िीलामी पर सेवा शलुक 90.73 103.26
c िमूिा वयय 21.75 313.58 18.01 386.16

2 नकराया 122.85 85.77
3 दरें और कर 484.22 464.88
4 बीमा 299.93 314.53
5 लेखा परीक्षकों का पारररिनमक

i लेखा परीक्षा शलुक 5.13 5.13
ii कर लेखा परीक्षा शलुक 1.54 1.54
iii अनय सेवाए ं(सीनमत समीक्षा) 3.08 9.75 3.08 9.75

6 लागत लेखा परीक्षक का पारररिनमक 1.60 1.60
7 आतंररक लेखा परीक्षक का पारररिनमक 16.00 16.00
8 निदशेकों की बैठक शलुक 17.80 15.80
9 नवज्ञापि 97.90 75.00
10 कॉपपोररे सामानजक नजममेदारी और सतत नवकास पर वयय # 1666.48 1373.54
11 नवनवि वयय 3294.16 2665.07
12 आर एडं डी वयय - खदािों में अनवे्ी नरिनलंग 419.53 175.94
13 आर एडं डी वयय - बलानसरंग/रॉक मैकेनि्स/सतोप नडजाइि अधययि आनद पर वयय 92.68 116.05

512.21 291.99
14 तयक्त की गई सपंनत्यों को बटे् खाते में डालिा 39.94 261.76
15 सरोर और सपेयर की कमी को बटे् खाते में डालिा 2.78 17.46
16 अप्ररनलत सरोर और सपेयर को बटे् खाते में डालिा 0.00 30.09
17 खराब ऋणों को बटे् खाते में डालिा 0.00 10.55
18 अनग्म को बटे् खाते में डालिा 0.00 42.72 23.78 343.64
19 अप्ररनलत सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि 7.54 32.25
20 िीमी/गैर-रनलत सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि 2.56 14.56
21 नवनवि प्रापय और अनय डेनबर आनद के नलए प्राविाि 0.00 28.71
22 सनंदगि ऋणों और अनग्मों के नलए प्राविाि 2.77 8.99
23 अनंतम खदाि बदं करिे के वयय के नलए प्राविाि 69.19 41.54
कुल 6961.26 6169.78

नो्ट 2.36 - मरममि और रखरखाि

नो्ट 2.37 - अनय वयय

* नजला खनिज निनि और राषट्ीय खनिज अनवे्ण ट्सर का अशंदाि भी इसमें शानमल है।

# िोर 3.20 दखेें
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31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स
नो्ट 3 :
3.1 31 मार्त, 2024 को समाप्त व ््त के नलए कंपिी के नवत्ीय नववरणों को 30 जलुाई, 2024 को निदशेक मंडल द्ारा अिमुोनदत नकया गया है।

3.2 उविि मलूय मापन

रेिणी के अिसुार नवत्ीय सािि
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट 2024 िक 31 माि्ट 2023 िक
एफिती्टतीपतीएल एफिती्टतीओसतीआई पररशोवधि 

लािि
एफिती्टतीपतीएल एफिती्टतीओसतीआई पररशोवधि 

लािि

वित्तीय पररसपंवत्यां
i निवेश 12055.07 14298.90
ii वयापार प्रापय 20939.08 14334.00
iii िकद और िकद समतलुय 3996.85 1305.04
iv उपयु्तक्त (iii) के अलावा बैंक शे् 75014.15 79945.33
v ऋण 537.22 507.45
vi अनय 179.60 3521.83

कुल 12055.07 0.00 100666.90 14298.90 0.00 99613.65
वित्तीय देनदाररयाँ

i वयापार दयेताएँ 3810.83 3060.64
ii अनय नवत्ीय दिेदाररयाँ 22894.70 21438.85
iii अनय गैर-वत्तमाि दिेदाररयाँ 120.63 42.24

कुल 0.00 120.63 26705.53 0.00 42.24 24499.49

3.3 वित्तीय जोवखम प्रबधंन
जोवखम प्रबधंन ितं्र

कंपिी के निदशेक मंडल के पास कंपिी के जोनखम प्रबिंि तंत्र की सथापिा और निगरािी का समग् उत्रदानयतव है। निदशेक मंडल िे कंपिी की जोनखम प्रबिंि िीनतयों को 
नवकनसत करिे और उिकी निगरािी के नलए जोनखम प्रबिंि तंत्र सथानपत नकया है। जोनखम प्रबिंि सनमनत, नियनमत आिार पर लेखा परीक्षा सनमनत के माधयम से निदशेक मंडल 
को अपिी गनतनवनियों की ररपोर्त  करती है।

कंपिी के जोनखम प्रबिंि तंत्र की सथापिा, कंपिी द्ारा सामिा नकए जािे वाले जोनखमों की पहराि करिे और उिका नवशे््ण करिे, उनरत जोनखम सीमाए ंऔर नियतं्रण नििा्तररत 
करिे तथा जोनखमों और सीमाओ ंके पालि की निगरािी करिे के नलए की गई है। बाजार की नसथनतयों और कंपिी की गनतनवनियों में होिे वाले बदलावों को दशा्तिे के नलए जोनखम 
प्रबिंि ढांरे और प्रणानलयों की नियनमत रूप से समीक्षा की जाती है। कंपिी अपिे प्रनशक्षण और प्रबिंि मािकों और प्रनरियाओ ंके माधयम से एक अिशुानसत और ररिातमक 
नियतं्रण वातावरण बिाए रखिे का लक्य रखती है नजसमें सभी कम्तरारी अपिी भूनमकाए ंऔर दानयतव समझते हैं।

निदशेक मंडल, लेखा परीक्षा सनमनत के माधयम से कंपिी की जोनखम प्रबिंि िीनतयों और प्रनरियाओ ंके अिपुालि की निगरािी करता है, तथा कंपिी के सामिे आिे वाले जोनखमों 
के सबंिं में जोनखम प्रबिंि ढांरे की पया्तप्तता की समीक्षा करता है।

कंपिी को नवत्ीय साििों से उतपनि होिे वाले निमिनलनखत जोनखमों का सामिा करिा पड़ रहा है:

जोवखम इसस ेउतपनन जोवखम उपाय प्रबधंन

A ऋण जोनखम िकदी और िकदी समतलुय, वयापार 
प्रापय, ऋण

एनजगं नवशे््ण और रेिनडर रनेरंग। रेिनडर 
लेरर और बैंक गाररंी पर नबरिी

बैंक जमा/नलन्वड मयूरअुल फंड, ऋण सीमा, ऋण 
पत्र और बैंक गाररंी का नवनविीकरण।

B तरलता जोनखम अनय नवत्ीय दयेताएं रोनलंग िकदी प्रवाह पूवा्तिमुाि। ऋण 
आिाररत- नलन्वड कैश योजिा

दनैिक काय्तशील पूजंी आवशयकताओ ंको पूरा करिे 
के नलए अलग-अलग पररप्वता अवनि के साथ 
जमा/तरल मयूरअुल फंड की उपलबिता।

C बाजार जोनखम     
- बयाज दर जोनखम                                      
- मदु्रा जोनखम

लागू िहीं शूनय शूनय
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31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स

A ऋण जोवखम

 रेिनडर जोनखम, वह जोनखम है नजसमें प्रनतपक्ष नकसी नवत्ीय सािि या ग्ाहक अिबुिं के तहत अपिे दानयतवों को पूरा िहीं करगेा, नजससे नवत्ीय हानि होगी। कंपिी अपिी 
परररालि गनतनवनियों (मखुय रूप से वयापार प्रानप्तयां) और बैंकों के पास जमा रानश से रेिनडर जोनखम के सपंक्त  में है।

 (a) वयापार प्रावप्तयां

  कंपिी की नबरिी, सामानयतः अनग्म भगुताि और ऋण पत्रों/बैंक गाररंी के माधयम से होती है। पसुतकों में वयापार प्रानप्तयां मखुय रूप से मेसस्त सेल मेल नलनमरेड 
(रदं्रपरु), सेल नभलाई सरील पलांर और सेलम सरील, इसपात मंत्रालय के तहत सीपीएसई को ऋण नबरिी के कारण हैं।

  सरलीकृत दृनष्कोण के तहत वयापार प्रानप्तयों के नलए ऋण हानि का नववरण िीरे दी गई तानलकाओ ंके अिसुार नदया गया है

  31 माि्ट 2024 को समाप्त िि्ट

(H लाख में)
उम्र बढ़ना < 6 महतीने 6-12 महतीने >12 महतीने कुल

सकल वहि रानश 20809.90 128.30 5.82 20944.02
अपेनक्षत हानि दर (%) 0% 0% 85% 0.02%
अपेनक्षत ऋण हानिया ँ(सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि) 0.00 0.00 4.94 4.94
वयापार प्रापय की अग्णतीि रावश (क्वि के बाद शुद्ध) 20809.90 128.30 0.88 20939.08

(H लाख में)

एवजिं < 6 महतीने 6-12 महतीने >12 महतीने कुल

सकल वहि रानश 13587.38 745.74 5.82 14338.94
अपेनक्षत हानि दर (%) 0% 0% 85% 0.03%
अपेनक्षत ऋण हानिया ँ(सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि) 0.00 0.00 4.94 4.94
वयापार प्रापय की िहन रावश (क्वि के बाद शुद्ध) 13587.38 745.74 0.88 14334.00

(H लाख में)

31 मार्त 2022 को अपेनक्षत ऋण हानिया ँ(सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि) 10.55
प्राविाि में पररवत्ति 5.61
31 मार्त 2023 को अपेनक्षत ऋण हानिया ँ(सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि) 4.94
प्राविाि में पररवत्ति 0.00
31 मार्त 2024 को अपेनक्षत ऋण हानिया ँ(सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि) 4.94

  31 माि्ट 2023 को समाप्त िि्ट

  अपेनक्षत ऋण हानियों (सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि) का समािाि - वयापार प्रापय

  ऊपर बताए गए वयापार प्रापय के नलए हानि प्राविाि, रूक के जोनखम और अपेनक्षत हानि दरों के बार ेमें मानयताओ ंपर आिाररत हैं।

 (b) वित्तीय उपकरण और नकद जमा

  बैंकों में शे् रानश से होिे वाले ऋण जोनखम का प्रबिंि कंपिी के टे्जरी नवभाग द्ारा डीपीई नदशा-निददेशों और कंपिी की निवेश िीनत के अिसुार नकया जाता है। 
प्रतयेक निवेश के ऋण जोनखम की समीक्षा कंपिी के निदशेक मंडल द्ारा लेखा परीक्षा सनमनत के माधयम से नियनमत आिार पर की जाती है। ऋण जोनखम शमि 
उपाय लागू नकए जाते हैं और उिका नियनमत रूप से पालि नकया जाता है।

B. िलवनवध जोवखम

 रलनिनि जोनखम, वह जोनखम है नजसमें कंपिी को अपिी नवत्ीय दिेदाररयों से जडेु़ दानयतवों को पूरा करिे में कनठिाई का सामिा करिा पडे़गा, नजनहें िकद या नकसी 
अनय नवत्ीय पररसपंनत् को नवतररत करके निपराया जाता है। रलनिनि के प्रबिंि के नलए कंपिी का दृनष्कोण यह सनुिनचित करिा है नक, जहा ँतक सभंव हो, उसके 
पास अपिी दिेदाररयों को पूरा करिे के नलए पया्तप्त रलनिनि होगी, सामानय और तिावपूण्त दोिों नसथनतयों में, असवीकाय्त िकुसाि उठाए नबिा या कंपिी की प्रनतष्ठा को 
िकुसाि पहुरँाए नबिा।

 सामानयतः कंपिी यह सनुिनचित करती है नक उसके पास नवत्ीय दानयतवों की पूनत्त सनहत वत्तमाि और अपेनक्षत परररालि वययों को पूरा करिे के नलए मांग पर पया्तप्त िकदी 
उपलबि हो; इसमें उि ररम पररनसथनतयों के सभंानवत प्रभाव को शानमल िहीं नकया जाता, नजिका यथोनरत पूवा्तिमुाि िहीं लगाया जा सकता, जैसे प्राकृनतक आपदाए।ं

3.3 वित्तीय जोवखम प्रबधंन
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31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स
3.3 वित्तीय जोवखम प्रबधंन (जारती)

(H लाख में)

वििरण मािं पर 3 महतीन ेस े
कम

3 महतीन ेस े6 
महतीन ेिक

6 महतीन ेस े
1 िि्ट िक

1 स े2 िि्ट के 
बतीि

2 स े5 िि्ट के 
बतीि

कुल

वयापार दयेताएं 0.00 3810.83 0.00 0.00 0.00 0.00 3810.83
अनय नवत्ीय दयेताएं 12644 7648.71 66.27 2535.72 0.00 0.00 22894.70
अनय गैर-रालू नवत्ीय दयेताए-ं सरुक्षा जमा आनद। 0.00 0.00 0.00 0.00 87.62 33.01 120.63

(H लाख में)
वििरण मािं पर 3 महतीन ेस े

कम
3 महतीन ेस े6 
महतीन ेिक

6 महतीन ेस े
1 िि्ट िक

1 स े2 िि्ट के 
बतीि

2 स े5 िि्ट के 
बतीि

कुल

वयापार दयेताएं 0.00 3060.64 0.00 0.00 0.00 0.00 3060.64
अनय नवत्ीय दयेताएं 11691.93 6962.42 61.42 2723.08 0.00 0.00 21438.85
अनय गैर-रालू नवत्ीय दयेताए-ं सरुक्षा जमा आनद। 0.00 0.00 0.00 0.00 41.89 0.35 42.24

 31 माि्ट 2023 को समाप्त िि्ट 

 नवत्ीय दिेदाररयों की पररप्वता :

 िीरे दी गई तानलका, सनंवदागत िहीं नकए गए भगुतािों के आिार पर कंपिी की नवत्ीय दिेदाररयों की पररप्वता प्रोफ़ाइल का सारांश प्रसततु करती है।

 31 माि्ट 2024 को समाप्त िि्ट 

C. बाजार जोवखम

 बाजार जोनखम, वह जोनखम है जो बाजार की कीमतों में बदलाव, जैसे नक नवदशेी मदु्रा दरें और बयाज दरें कंपिी की आय या नवत्ीय साििों की होनलडंग के मूलय को प्रभानवत 
करेंगी। बाजार जोनखम प्रबिंि का उदे्शय सवीकाय्त मापदडंों के भीतर बाजार जोनखम जोनखमों का प्रबिंि और नियतं्रण करिा है, जबनक रररि्त को अिकूुनलत करिा है।

 (i) नवदशेी मदु्रा जोनखम :

  रूनंक कंपिी का अनिकांश परररालि भारत में नकया जा रहा है तथा सभी भौनतक शे् उसकी काया्ततमक मदु्रा में अनंकत हैं, इसनलए कंपिी को मदु्रा में उतार-रढाव 
का कोई भौनतक जोनखम िहीं है।

 (ii) बयाज दर जोनखम :

  बयाज दर जोनखम, वह जोनखम है जो नकसी नवत्ीय सािि के उनरत मूलय या भनवषय के िकदी प्रवाह में बाजार बयाज दरों में पररवत्ति के कारण उतार-रढाव करगेा। 
रूनंक सावनि जमा पर बयाज दरें तय होती हैं, इसनलए कंपिी को कोई बयाज दर जोनखम िहीं होता। इसके अनतररक्त, रूनंक कंपिी के पास कोई उिार िहीं है इसनलए, 
कोई बयाज दर जोनखम िहीं है।

3.4  कंपिी वत्तमाि कर पररसपंनत्यों और वत्तमाि कर दिेदाररयों का समायोजि करती है, जहां उसके पास मानयता प्राप्त रानशयों को समायोनजत करिे का कािूिी रूप से लागू 
करिे योगय अनिकार है और जहां वह या तो शदु आिार पर निपराि करिा राहती है या पररसपंनत् और दयेता को एक साथ वसूलिा राहती है।

3.5   भारतीय लेखा मािक 1, नवत्ीय नववरणों की प्रसतनुत के पैराग्ाफ 117 के अिसुार, हमिे महतवपूण्त लेखांकि िीनतयों, नवत्ीय नववरणों को तैयार करिे में प्रयकु्त लेखांकि 
िीनत स.ं1.1 (b) में मापि आिार तथा नवत्ीय नववरणों को समझिे के नलए प्रासनंगक प्रयकु्त अनय लेखांकि िीनतयों के सबंिं में खलुासे नकए हैं।

3.6  हेज अकाउंनरंग लागू िहीं है।
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31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स
3.7  पूजंती प्रबधंन

(a) जोनखम प्रबंिि

 कंपिी के पूजंी प्रबिंि का प्राथनमक उदे्शय शेयरिारक मूलय को अनिकतम करिा है। पूजंी प्रबिंि करते समय, कंपिी का उदे्शय एक रालू नरतंा के रूप में जारी रहिे की 
अपिी क्षमता की रक्षा करिा है, तानक वे शेयरिारकों के नलए रररि्त और अनय नहतिारकों के नलए लाभ प्रदाि करिा जारी रख सकें ।

 मंडल की िीनत एक मजबूत पूजंी आिार बिाए रखिे की है तानक निवेशक, ऋणदाता और बाजार का नवश्ास बिाए रखा जा सके और वयवसाय के भनवषय के नवकास को 
बिाए रखा जा सके। निदशेक मंडल और वररष्ठ प्रबिंि, पूजंी पर रररि्त की निगरािी करते हैं, नजसे कंपिी कुल शेयरिारकों की इन्वरी से नवभानजत परररालि गनतनवनियों 
के पररणाम के रूप में पररभान्त करती है।

 कंपिी के पूजंी प्रबिंि के उदे्शय से, पूजंी (इन्वरी) में जारी इन्वरी शेयर पूजंी और इन्वरी िारकों के नलए उत्रदायी अनय इन्वरी शानमल हैं। 31 मार्त 2024 तक कंपिी 
के पास कोई बाहरी ऋण िहीं है।

(b)  लाभांश
(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट 2024 को 
समाप्त िि्ट 

31 माि्ट 2023 को 
समाप्त िि्ट 

31 मार्त 2023 को समाप्त व ््त के नलए ` 0.69 (31 मार्त 2022 ` 3.00) प्रनत इन्वरी शेयर का अनंतम लाभांश का 
भगुताि नकया गया।

1404.06 6104.56

31 मार्त 2024 को समाप्त व ््त के नलए अतंररम लाभांश 3.50 रुपये (31 मार्त 2023, 3.00 रुपये) प्रनत इन्वरी शेयर 7121.98 6104.56

निदशेक मंडल िे 31 मार्त, 2024 को समाप्त व ््त के नलए 2.55 रुपये प्रनत इन्वरी शेयर के अनंतम लाभांश की अिशुसंा की है, 
जो वान ््तक आम बैठक में शेयरिारकों के अिमुोदि के अिीि है और यनद अिमुोनदत नकया जाता है तो िकदी बनहवा्तह होगा।

5188.87

(H लाख में)

वििरण 31 माि्ट 2024 31 माि्ट 2023

शदु ऋण (अलपावनि को छोड़कर) 0.00 0.00
कुल इन्वरी 245307.26 224431.73
शदु ऋण और इन्वरी का अिपुात 0.00 0.00

(H लाख में)
क्रम 

सखंया
वििरण 2023-24/  

31 माि्ट, 2024
2022-23/  

31 माि्ट, 2023

1 आसथविि कर पररसपंवत्याँ 1741.92 1255.84
आयकर अनिनियम के तहत असवीकृनतयाँ -14.16 486.08

A 1727.76 1741.92
2 आसथविि कर देयिा 821.62 749.55

मूलयह्ास से सबंनंित 337.73 72.07
B 1159.35 821.62

शदु आसथनगत कर (-) दयेता/पररसपंनत्  A+B 2887.11 2563.54
लाभ और हानि खाते के नलए आसथनगत कर: दयेता में वनृद(-)/कमी 323.57 558.15

(c) ऋण

3.8 आसथविि कर पररसपंवत्या/ंदेयिा - भारतीय लेखा मािक 12 के अिसुार प्रकरीकरण: आयकर निमिािसुार हैं।

आयकर वयय में लाभ और हानि के नववरण में रालू व ््त के रालू और आसथनगत आयकर शानमल हैं। आसथनगत आयकर पररसपंनत्यों और दिेदाररयों को नवत्ीय नववरणों में 
पररसपंनत्यों और दिेदाररयों के कर आिारों और उिकी वहि रानशयों के बीर उतपनि होिे वाले सभी असथायी अतंरों के नलए मानयता दी जाती है।

3.9 कंपिी द्ारा प्राप्त बयाज से स्ोत पर आयकर की करौती 617.53 लाख रुपये (477.63 लाख रुपये) है। िारा 194O और 194Q के तहत ई-िीलामी और ग्ाहकों से रीडीएस 
163.02 लाख रुपये (153.15 लाख रुपये) है। कुछ मामलों में कर करौती प्रमाण-पत्रों की प्रतीक्षा है।
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(a) प्रमखु प्रबधंकीय कावम्टक पदनाम

(i) रिी अनजत कुमार स्सेिा अधयक्ष-सह-प्रबिं निदशेक और सीईओ
(ii) रिी राकेश तमुािे निदशेक (नवत्) और सीएफओ
(iii) रिीमती उ्ा नसहं निदशेक (मािव ससंािि)
(iv) रिी पी.वी.वी. परिायक (31.08.2023 तक) निदशेक (वानणनजयक)
(v) रिी एम.एम. अबदलुला निदशेक (उतपादि और योजिा)
(vi) रिीमती रनशम नसहं (20.12.2023 से) निदशेक (वानणनजयक)
(vii) रिी एि.डी. पांडे कंपिी सनरव

(1) सबंनंित पक्षों और सबंिंों की सूरी

 (b) कम्टिाररयों को लाभ का भरोसा 

  (i) मॉयल समूह सेवानिवनृत् िकद सरंय योजिा (पररभान्त अशंदाि) निनि (सेवानिवनृत् निनि)

  (ii) मॉयल समूह गे्चयरुी सह जीवि बीमा योजिा (गे्चयरुी ट्सर)

  (iii) मॉयल वररष्ठ कम्तरारी भनवषय निनि ट्सर

 (c) मॉयल कम्टिारती सहकारती ऋण सोसाय्टती

3.10 कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 143(6)(b) के तहत सीएडंएजी द्ारा पूरक लेखापरीक्षा के अिसुरण में, 15.05.2024 को बोड्त द्ारा अिमुोनदत नवत्ीय नववरणों को 
सशंोनित नकया गया। सी एडं एजी द्ारा सलाह के अिसुार कुछ सिुारों को इि िोरों में शानमल नकया गया है। सशंोिि के प्रभाव को िीरे सारणीबद रूप में इि िोरों में शानमल नकया 
गया है। नवत्ीय नववरणों पर सशंोिि का कोई प्रभाव िहीं है।

सबंवंधि पक्ों के साथ लेनदेन –  भारतीय लेखा मािक 24/कंपिी अनिनियम, 2013 के अिसुार सबंनंित पक्षों के साथ लेिदिे का प्रकरीकरण

(3) उपरोक्त 1(b)(c) (d) में उनललनखत अवनि के दौराि सबंनंित पक्षों के साथ सबंनंित पक्ष लेिदिे:

 (a) लेि-दिे की रानश

(H लाख में)
वििरण वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

जैसा वक मलू रूप 
स ेकहा िया है

जोड़/(ह्टाना) सशंोवधि जैसा वक मलू रूप 
स ेकहा िया है

जोड़/(ह्टाना) सशंोवधि

(a) अलपावनि कम्तरारी लाभ 411.44 0.00 411.44 288.36 0.00 288.36
(b) सेवानिवनृत् के बाद के लाभ 19.96 77.23 97.19 18.51 31.64 50.15
(c) अनय दीघ्तकानलक लाभ - - - - - -
(d) समानप्त लाभ 77.23 (77.23) 0.00 31.64 (31.64) 0.00
(e) शेयर-आिाररत भगुताि - - - - - -
कुल 508.63 0.00 508.63 338.51 0.00 338.51

(H लाख में)
सबंवंधि पक् का नाम (ट्स्ट, सोसाय्टती और फाउंडेशन) वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)
जैसा वक मलू 
रूप स ेकहा 

िया है

जोड़/ (ह्टाना) सशंोवधि जैसा वक मलू 
रूप स ेकहा 

िया है

जोड़/(हरािा) सशंोनित

1 मॉयल ग्पु सपुरएिएुशि कैश ए्यमुलेुशि सकीम 
(पररभान्त अशंदाि) फंड (सपुरएिएुशि फंड), 

- 3107.17 3107.17 - 4,123.07 4123.07

2 मॉयल ग्पु गे्चयरुी सह जीवि बीमा योजिा (गे्चयरुी ट्सर), - 2935.13 2935.13 - 875.59 875.59

 (d) मॉयल फाउंडेशन

(2) उपरोक्त 1 (a) में उनललनखत सबंनंित पक्षों के साथ व ््त के दौराि नकए गए लेि-दिे:

 भारतीय लेखा मािक 24 के अिसुार प्रमखु प्रबिंि कानम्तकों को मआुवजा:

173

62वीं वार ष्िक रिपोरषि  2023-24

वित्तीय वििरण



31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स

(H लाख में)

वििरण असरुवक्ि सरुवक्ि
वित्तीय िि्ट 
2023-24

वित्तीय िि्ट 
2022-23

वित्तीय िि्ट  
2023-24

वित्तीय िि्ट 
2022-23

(b) प्रनतबदताओ ंसनहत बकाया शे् रानश की रानश - - - -
(i) उिकी शततें और नियम, नजिमें यह भी शानमल है नक ्या वे सरुनक्षत हैं, तथा 

निपराि में प्रदाि नकए जािे वाले प्रनतफल की प्रकृनत, और
- - - -

(ii) दी गई या प्राप्त नकसी गाररंी का नववरण
(c) बकाया शे् रानश से सबंनंित सनंदगि ऋणों के नलए प्राविाि और - - - -
(d) सबंनंित पक्षों से बकाया अशोधय या संनदगि ऋणों के सबंिं में अवनि के दौराि 

मानयता प्राप्त वयय
- - - -

(H लाख में)

वनवद्टष्ट वयवक्तयों को ऋण और अवग्म वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

(a) मांग पर रकुािे योगय या शूनय शूनय
(b) रकुौती की कोई शत्त या अवनि निनद्तष् नकए नबिा शूनय शूनय

(H लाख में)

उधारकिा्ट का प्रकार िि्टमान अिवध वपछलती अिवध
बकाया रावश 
(लाखों में)

% का कुल बकाया रावश 
(लाखों में)

% का कुल

(a) प्रवत्तक - - - -
(b) निदशेक - - - -
(c) केएमपी - - - -
(d) सबंनंित पक्ष - - - -
कुल - - - -

(H लाख में)
सबंवंधि पक् का नाम (ट्स्ट, सोसाय्टती और फाउंडेशन) वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)

कंपनती द्ारा 
वकया िया 
भुििान/

(प्राप्त रावश)
जैसा वक मलू 
रूप स ेकहा 

िया है

जोड़/ (ह्टाना) सशंोवधि जैसा वक मलू 
रूप स ेकहा 

िया है

जोड़/(हरािा) सशंोनित

3 मॉयल सराफ प्रोनवडेंर फंड ट्सर, 313.90 313.90 - 316.72 316.72
4 मॉयल कम्तरारी सहकारी ऋण सोसाइरी - (0.02) (0.02) - (0.03) (0.03)
5 मॉयल फाउंडेशि - - - - - -

- 6,356.18 6,356.18 - 5,315.35 5,315.35
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3.11 अनय वयय (नो्ट सखंया 2.37) में शावमल हैं -

(H लाख में)

क्रम सखंया वििरण वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

1 यात्रा वयय
(a)  अधयक्ष-सह-प्रबिं निदशेक 75.83 19.28
(b)  निदशेक 60.90 52.94
(c)  कंपिी सनरव 1.39 3.32
कुल 138.12 75.54

2 लेखा परीक्षक का पारररिनमक (वैिानिक लेखा परीक्षा)
(a)  लेखा परीक्षक के रूप में 5.13 5.13
(b)  करािाि मामलों के नलए (कर लेखा परीक्षा) 1.54 1.54
(c)  अनय सेवाओ ंके नलए (सीनमत समीक्षा) 3.08 3.08
कुल 9.75 9.75

3.12 अनिेिण के वलए पूजंतीिि वयय- मॉयल जतीएमडतीसती जेितीसती को अभती िक शावमल नहीं वकया िया है: मॉयल िे गजुरात राजय में मैंगिीज अयसक के खिि की सभंाविा 
का पता लगािे के नलए अ्रूबर, 2019 में गजुरात खनिज नवकास निगम नलनमरेड (जीएमडीसी), एक गजुरात राजय उद्म के साथ समझौता ज्ञापि पर हसताक्षर नकए हैं। नवसततृ 
अनवे्ण और नवशे््ण के नलए, मॉयल िे खाि मंत्रालय के प्रशासनिक नियतं्रण के तहत एक सीपीएसई, नमिरल ए्सपलोरशेि कॉपपोरशेि नलनमरेड (एमईसीएल) के साथ समझौता 
ज्ञापि पर हसताक्षर नकए हैं। कोर नरिनलंग का अनवे्ण पहले ही पूरा हो रकुा है और पररणाम लगभग 9.51 नमनलयि (एमरी) मैंगिीज अयसक की मात्रा की उपलबिता का सकेंत 
दतेे हैं। अनवे्ण काय्त पूरा होिे के बाद, तकिीकी-आनथ्तक वयवहाय्तता ररपोर्त  (रीईएफआर) तैयार की गई है, जो इंनगत करती है नक पररयोजिा तकिीकी और आनथ्तक रूप से 
वयवहाय्त है निवेश एव ंसाव्तजनिक सपंनत् प्रबिंि नवभाग (डीआईपीएएम) और िीनत आयोग िे मॉयल नलनमरेड और गजुरात खनिज नवकास निगम नलनमरेड (जीएमडीसी) के बीर 
सयंकु्त उद्म (जेवी) कंपिी की सथापिा के प्रसताव को मंजूरी द ेदी है। अब, मॉयल जीएमडीसी के साथ सयंकु्त उद्म (जेवी) समझौते पर हसताक्षर करिे की प्रनरिया में है। मॉयल िे 
इस पररयोजिा में अब तक 765.27 लाख रुपये (754.02 लाख रुपये) खर्त नकए हैं। रूनंक मॉयल जीएमडीसी जेवीसी को अभी निगनमत नकया जािा है, इसनलए समेनकत नवत्ीय 
नववरण तैयार करिे की आवशयकता िहीं है।

3.13 मधय प्रदेश सरकार और मधय प्रदेश राजय खनन वनिम वलवम्ेटड के साथ वत्रपक्तीय समझौिा ज्ापन: मधय प्रदशे सरकार और मधय प्रदशे राजय खिि निगम नलनमरेड 
के साथ मधय प्रदशे राजय में मैंगिीज-यकु्त के्षत्र का पता लगािे के नलए मॉयल िे नत्रपक्षीय समझौता ज्ञापि पर हसताक्षर नकए हैं। मधय प्रदशे सरकार िे अनवे्ण के नलए नछंदवाड़ा 
और बालाघार नजलों में रिमशः 487 वग्त नकलोमीरर और 850 वग्त नकलोमीरर के्षत्र आरनक्षत नकया है। मॉयल िे नछंदवाड़ा के्षत्र में अनवे्ण कोर नरिनलंग पूरी कर ली है, जहा ँएक के्षत्र 
में मैंगिीज अयसक नसथत हे। बालाघार नजले में अनवे्ण प्रनरियािीि है। मॉयल िे इस पररयोजिा में अब तक 894.04 लाख रुपये (104.33 लाख रुपये) खर्त नकए हैं।

नछंदवाड़ा के्षत्र में कोर नरिनलंग द्ारा अनवे्ण पूरा हो रकुा है, नजसमें से दो के्षत्रों में मैंगिीज अयसक का सकारातमक प्रनतचछेदि हुआ है। बालाघार में नरननहत 16 बलॉकों में से, 
मॉयल िे दो बलॉकों में अनवे्ण पूरा कर नलया है, नजिमें से एक के्षत्र में मैंगिीज अयसक का सकारातमक प्रनतचछेदि हुआ है। इसके अनतररक्त, बोड्त िे मधय प्रदशे राजय खिि निगम 
नलनमरेड के साथ सयंकु्त उद्म समझौते पर हसताक्षर करिे के नलए भी मंजूरी द ेदी है।

3.14 छत्तीसिढ़ खवनज विकास वनिम वलवम्ेटड (सतीएमडतीसती) के साथ समझौिा ज्ापन: मॉयल नलनमरेड िे छत्ीसगढ राजय में मैंगिीज और सबंनंित खनिजों की सभंाविा का 
पता लगािे के नलए छत्ीसगढ खनिज नवकास निगम के साथ समझौता ज्ञापि पर हसताक्षर नकए हैं। छत्ीसगढ सरकार िे बलरामपरु नजले में 218 वग्त नकलोमीरर के्षत्र को अनवे्ण 
के नलए आरनक्षत नकया है। मॉयल जलद ही अनवे्ण शरुू करिे जा रहा है।

3.15 मनसर-परसोड़ा खनन पट् े का एकीकरण: महाराषट् सरकार िे आदशे सखंया एमएिजी-0123/सीआर.18/इंड-9(A), नदिांक 18.01.2024 और शनुदपत्र नदिांक 
25.01.2024 के तहत 31.05.2032 तक की अवनि के नलए मैंगिीज अयसक के खिि के नलए मिसर, रारगांव, खैरी, कांद्री परसोड़ा, तहसील रामरेक, नजला िागपरु में मिसर 
खदाि के निमिनलनखत खिि पटे् के 193.27 हे्रेयर के्षत्र के एकीकरण की अिमुनत दी है।

क्रम सखंया िािं का नाम क्ते्रफल (हके्ेटयर में) समावप्त विवथ

1 मिसर, रारगांव, खैरी, परसोड़ा और कांद्री 108.63 30.06.2042
2 रारगांव 25.15 13.05.2032
3 मिसर 5.74 31.03.2040
4 परसोड़ा 53.75 21.04.2066

कुल 193.27
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3.16  आकवसमक देयिाए ँऔर प्रविबद्धिाए:ँ 
(i) आकवसमक देयिाए ँ

 (a) कंपिी के नवरुद दावे नजनहें ऋण के रूप में सवीकार िहीं नकया गया है - 

  नववानदत वैिानिक मांगें (आयकर, प्रवेश कर, कें द्रीय नबरिी कर और मूलय वनि्तत कर, सेवा कर, कें द्रीय उतपाद शलुक और कम्तरारी वयवसाय कर) ₹ 48117.08 लाख 
(₹ 44992.28 लाख)।

 (b) अनय िि नजसके नलए कंपिी अनिनचित रूप से उत्रदायी है

  अनय दावे - कािूिी मामले, आनद ₹ 12577.11 लाख (₹ 5794.56 लाख)।

(ii) पूजंती प्रविबद्धिा

 पूजंी खाते पर निषपानदत नकए जािे वाले शे् अिबुिंों की अिमुानित रानश, नजसके नलए प्राविाि िहीं नकया गया है, ₹ 26392.97 लाख (₹ 37,771.85 लाख) है। अिबुिंों 
के नलए अनग्म भगुताि ₹ 3393.23 लाख (₹ 2359.59 लाख) है।

(iii) अनय प्रविबद्धिाए:ँ

 अनय प्रनतबदताओ ंके अतंग्तत कवर की जािे वाली दीघ्तकानलक सनंवदातमक राजसव सेवाओ ंकी अिमुानित रानश, नजसका निषपादि होिा बाकी है तथा नजसके नलए 
प्राविाि िहीं नकया गया है, ₹ 17,441.52 लाख (₹ 14,328.45 लाख) है।

3.17 बोनबबली में भूनम: बोनबबली में भूनम को मॉयल द्ारा एपीआईआईसी से फेरो/नसनलको मैंगिीज सयंतं्र की सथापिा के नलए खरीदा गया था। आरआईएिएल के साथ एक सयंकु्त उद्म 
कंपिी बिाई गई थी। मेकॉि द्ारा 2009 में तकिीकी आनथ्तक वयवहाय्तता ररपोर्त (रीईएफआर) तैयार की गई थी। रीईएफआर में सझुाए गए पररयोजिा की वयवहाय्तता के आिार पर 
पया्तवरणीय मजूंरी, नमट्ी परीक्षण आनद जसैी कुछ प्रारनंभक औपराररकताए ंकी गई ं और मखुय भट्ी और उपकरणों की आपूनत्त के नलए वैनश्क निनवदाए ंजारी की गई ं। तकिीकी कारणों 
से निनवदाओ ंको अनंतम रूप िहीं नदया जा सका और अतंररम अवनि में ए.पी. नवद्तु बोड्त द्ारा नबजली इकाइयों का रैररफ ` 2.50 / नकलोवार से बढाकर ` 5.00 / नकलोवार कर नदया 
गया। उपरोक्त के मदे्िजर, 2013 में मेकॉि द्ारा सशंोनित रीईएफआर तैयार नकया गया था नबजली दरों में असामानय वनृद के कारण पररयोजिा के नरियानवयि में बहुत दरेी हुई। प्रबिंि 
िे पररयोजिा के नरियानवयि के नलए ईमािदारी से प्रयास नकए। नफर भी पररयोजिा को मूत्त रूप िहीं नदया जा सका।

मॉयल िे एपीआईआईसी से बॉनबबली में मॉयल द्ारा खरीदी गई भूनम के बदले में अदला बदली वयवसथा द्ारा नवशाखापत्िम के अनपपकोंडा में भूनम आवरंि के नलए अिरुोि नकया। 
एपीआईआईसी अनिकाररयों के साथ भौनतक बैठक के बाद भी, आज तक एपीपीआईसी से कोई सरंार प्राप्त िहीं हुआ है। इसनलए, इस तरह की सवैनपगं का नवत्ीय प्रभाव पता लगािे 
योगय िहीं है। प्रबिंि वयवहाय्तता के आिार पर वैकनलपक उदे्शय के नलए भूनम का उपयोग करिे की सभंाविा तलाश रहा ह।ै उपरोक्त के मदे्िजर, ₹ 908.73 लाख (भूनम की लागत ₹ 
898.92 लाख और भवि का डबलयूडीवी ₹ 9.81 लाख) को िोर सखंया 3.16 (i) (b) के तहत अनिनचित दयेता के रूप में मािा गया है।

3.18 खिि योजिा/पटे् और अनय गनतनवनियों के नलए के्षत्रीय खाि नियतं्रक, प्रदू्ण नियतं्रण बोड्त और अनय को 4164.27 लाख रुपये (9567.77 लाख रुपये) की बैंक गाररंी 
जारी की गई है। बैंक गाररंी बैंक जमा द्ारा समनथ्तत है, नजसके नवरुद मॉयल नलनमरेड िे कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 77 के अिसुार प्रभार बिाया है। खदाि बदं करिे के 
वयय के नलए 1800.00 लाख रुपये की बैंक जमा रानश भी नििा्तररत की गई है।

3.19 वयापार प्रापय और वयापार दये रानश के शे् की पनुष् के नलए पानर्तयों को पत्र भेजे गए हैं। 31.03.2024 तक ₹ 20939.08 लाख के कुल वयापार प्रापय बकाया में से ₹   11546.66 
लाख की पनुष् की गई है। 31.03.2024 तक ₹ 3810.83 लाख के कुल वयापार दये में से ₹   746.90 लाख की पनुष् की गई है। प्राप्त पनुष्यों के सबंिं में, कंपिी शे् रानश की जारं और 
समािाि करिे की प्रनरिया में है।

3.20 वनिवमि सामावजक उत्रदावयति (सतीएसआर)

कंपिी अनिनियम, 2013 की िारा 135 के अिसुार, साव्तजनिक उद्म नवभाग, भारत सरकार द्ारा जारी नदशा-निददेशों के अिसुार, कंपिी को प्रतयेक नवत्ीय व ््त में, अपिी 
सीएसआर िीनत के अिसुार, नपछले तीि नवत्ीय व्टों के दौराि कंपिी द्ारा अनज्तत औसत शदु लाभ का कम से कम 2% खर्त करिा आवशयक है। व ््त के नलए सीएसआर वयय 
का नववरण इस प्रकार है:

(H लाख में)

वििरण वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

a. व ््त के दौराि वयय की जािे वाली कुल रानश 703.99 710.61
b.  व ््त के दौराि खर्त की जािे वाली बोड्त द्ारा अिमुोनदत रानश 1630.50 1350.00
c. व ््त के दौराि निमिनलनखत पर वयय की गई रानश :
 (i) नकसी भी सपंनत् का निमा्तण/अनिग्हण 0.00 0.00
 (ii) उपरोक्त (i) के अनतररक्त अनय उदे्शय से 1666.48 1373.54
d. सबंनंित पक्ष लेिदिे का नववरण :
 मॉयल फाउंडेशि में योगदाि 0.00 0.00
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(H लाख में)

e. अवयवयि रावश के सबंधं में धारा 135(5) के िहि प्रक्टतीकरण समापन शेि
प्रारवंभक शेि अनसूुिती VII के वनवद्टष्ट कोि में 6 

माह के भतीिर जमा की िई रावश
िि्ट के दौरान वयय की जान े

िालती आिशयक रावश
िि्ट के दौरान वयय 

की िई रावश

शूनय शूनय शूनय शूनय शूनय

(H लाख में)

धारा 135(5) के िहि अवधक वयय की िई रावश के सबंधं में प्रक्टतीकरण अविररक्त वयय/
उपयोविि स्ेट ऑफप्रारवंभक शेि िि्ट के दौरान वयय की 

जान ेिालती आिशयक रावश
िि्ट के दौरान वयय 

की िई रावश

 -   703.99 966.48 262.49
रालू व ््त के नलए सीएसआर वयय के रूप में दज्त की गई रानश अथा्तत सीएसआर पूव्त-वयय से सथािांतररत की गई रानश 700.00

(नपछले व ््त के सीएसआर वयय के रूप में दज्त रानश अथा्तत सीएसआर पूव्त-वयय से सथािांतररत रानश 600 लाख रुपये)

* मॉयल िे अपिे औसत शदु लाभ के 2% की अनिवाय्त आवशयकता से पर ेसवैनचछक रूप से अनतररक्त सीएसआर काय्त नकए हैं। इसिे 966.48 लाख रुपये खर्त नकए हैं और 703.99 लाख रुपये 
की अनिवाय्त आवशयकता के नवरुद वयय के रूप में मानयता दी है। 31.03.2024 तक पसुतकों में कुल 1666.48 लाख रुपये सीएसआर वयय को मानयता दी गई है, नजसमें 1400.00 लाख रुपये 
(2000.00 लाख रुपये) की सीएसआर पूव्त-वयय रानश से सथािांतररत 700 लाख रुपये (600 लाख रुपये) शानमल हैं, जो अभी के नदशा-निददेशों के अिसुार ततकाल अगले तीि व्टों तक सेर ऑफ 
के नलए उपलबि हैं।

(H लाख में)

वििरण वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

1. नशक्षा एव ंकौशल नवकास 366.90 299.02
2. नशक्षा एव ंकौशल नवकास 305.14 211.62
3. सवासथय दखेभाल और पो्ण 294.44 241.33
 सीएसआर से सथािांतररत पूव्त-वयय 700.00 600.00
4. पया्तवरण नसथरता सनुिनचित करिा  - 18.28
5.  प्रशासनिक - 3.29
कुल 1666.48 1373.54

Break-up of the CSR expenses under major heads is as under :

3.20 वनिवमि सामावजक उत्रदावयति (सतीएसआर) (जारती..)

(H लाख में)

प्रारवंभक शेि िि्ट के दौरान वयय की 
जान ेिालती आिशयक 

रावश

िि्ट के दौरान वयय की िई रावश समापन शेि
कंपनती के साथ पृथक सतीएसआर अप्रयुक्त खािे में कंपनती के बैंक खािे से पृथक सतीएसआर 

अप्रयुक्त खािे से
कंपनती के साथ पृथक सतीएसआर 

अप्रयुक्त खािे में

लागू िहीं लागू िहीं लागू िहीं लागू िहीं लागू िहीं लागू िहीं लागू िहीं

f. रल रही पररयोजिाओ ंका नववरण

3.21 राजसव की पहराि, नवद्तु रिय समझौते में सहमत रैररफ दर पर, नबरिी के नलए नग्ड में 15.2 मेगावार क्षमता के पवि ररबाइि जिररेर द्ारा अतंःके्षनपत ऊजा्त के 
आिार पर की जाती है।

3.22 नबजली का उतपादि 4.8 मेगावार पवि ररबाइि जिररेर इकाइयों में नकया जाता है तथा इसका उपयोग खदाि/सयंतं्र में ही नकया जाता है।

3.23 मखुयालय, मिसर, नतरोड़ी, उकवा और बालाघार में सौर ऊजा्त उतपादि पैिलों द्ारा नबजली उतपनि की जाती है, नजसका उपयोग मखुयालय/खदाि/सयंतं्र में सीनमत 
उपभोगके नलए नकया जाता है।

3.24 कंपिी िे मधयसथता निण्तय से सबंनंित 281.66 लाख रुपये की प्राविाि रानश वापस नलख दी थी, परतं ुनवत्ीय व ््त 1995-96 से दावा िहीं नकया गया था और इसे नपछले 
नवत्ीय व ््त 2022-23 में असािारण मद के रूप में नदखाया गया था।

3.25  31.03.2024 (31.03.2023) तक ईपीएस की गणिा भाररत औसत रकुता शेयर पूजंी पर की जाती है।
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(H लाख में)

वििरण 31.03.2024 31.03.2023

सतत परररालि से शदु लाभ/(हानि) (लाख में) (A) 29334.07 25059.04
व ््त के आरभं में बकाया शेयरों की सखंया  20,34,85,211  20,34,85,211 
व ््त के दौराि वापस खरीद ेगए शेयरों की सखंया 0 0
व ््त के अतं में बकाया शेयरों की सखंया  20,34,85,211  20,34,85,211 
व ््त के अतं में बकाया शेयरों की सखंया (B)  20,34,85,211  20,34,85,211 
बेनसक ईपीएस   (A/B)*100000 (H) 14.42 12.31
तिकृुत ईपीएस# (A/B)*100000 (H) 14.42 12.31

* कंपिी के पास कोई सभंानवत रूप से डाइलयूनरव करिे वाली इन्वरी िहीं है।

3.26 मखुय ग्ाहकों के बार ेमें जानकारती:  31 मार्त 2024 (31 मार्त 2023) को समाप्त व ््त के नलए कुल राजसव में सेल से नबरिी शानमल है, जो खिि गनतनवनि से उतपादों 
की कुल नबरिी का 15% (13%) है।

3.27 अनय आय (नो्ट 2.28) में िि्ट के दौरान िापस वलखे िए वनमनवलवखि प्रािधान शावमल हैं
(H लाख में)

क्रम सखंया वििरण वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

1 Provision for doubtful advances-written back 73.76 291.21
2 Provision for doubtful debts/Liabilities 2.47 10.55
3 Provision /liabilities written back- others 62.08 31.21

(H लाख में)

क्रम सखंया वििरण वित्तीय िि्ट 2023-24 वित्तीय िि्ट 2022-23

1 तयागी गई सपंनत्यों को बटे् खाते में डालिा 39.94 261.76
2 सरोर और सपेयर की कमी को बटे् खाते में डालिा 2.78 17.46
3 अप्ररनलत सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि 7.54 32.25
4 िीमी/गैर-रलि वाले सरोर और सपेयर के नलए प्राविाि 2.56 14.56
5 सनंदगि ऋण और अनग्म के नलए प्राविाि 2.77 8.99
6 अनंतम खदाि बदं करिे के खर्त के नलए प्राविाि 69.19 41.54

(H लाख में)

क्रम सखंया वििरण 31.03.2024 31.03.2023 *

1 सयंतं्र और उपकरण 131.53 177.73
2 फिगीरर और नफ्सरर 0.15 0.22
3 वाहि 1.89 1.45
4 काया्तलय उपकरण 0.72 4.53
कुल 134.29 183.94

अनय वयय (नो्ट 2.37) में वनमनवलवखि बट् ेखािे डाले िए वयय और अिवध के दौरान वकए िए प्रािधान शावमल हैं 

* नपछले व ््त 2022-23 में, नबरिी के नलए रखी गई पररसपंनत्यों को लाभ और हानि में तयागी गई पररसपंनत्यों के बटे् खाते में डाल नदया गया था। इसनलए, नपछला आकंड़ा शूनय के रूप में नदखाई दतेा है।

प्रवि शेयर आय की िणना वनमनानुसार की िई है

3.28 नपछले नवत्ीय व ््त 2022-23 के दौराि कंपिी के मखुय सतक्त ता अनिकारी द्ारा जिनहत प्रकरीकरण एव ंमखुनबर सरंक्षण सकंलप (पीआईडीपीआईआर) के तहत प्राप्त 
नशकायत के माधयम से एक कम्तरारी द्ारा सरकारी िि की हेराफेरी का मामला सामिे आया है। सीवीसी के परामश्त से मंत्रालय की सलाह के अिसुार मामले को सवतंत्र जांर एजेंसी 
को सौंप नदया गया है। मामले में शानमल रानश महतवपूण्त िहीं है, ्योंनक जांर के तहत लेिदिे का मूलय लगभग 135.00 लाख रुपये है।

3.29 वबक्री के वलए रखती िई पररसपंवत्या:ं ररपोनरिंग अवनि के दौराि नबरिी के नलए रखी गई पररसपंनत्यों को ऐसे वगगीकरण की नतनथ पर अवनशष् मूलय पर मापा गया था। 
पररणामसवरूप, इि पररसपंनत्यों पर कोई हानि िहीं पाई गई। नबरिी के नलए रखी गई पररसपंनत्यों के रूप में वगगीकृत प्रारनंभक वगगीकरण की नतनथ के बाद ऐसी सपंनत्यों के मूलय 
में कोई महतवपूण्त पररवत्ति िहीं हुआ है।

178



31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्च के लिए िखेा नोट्स
3.30 लेखांकि िीनत सखंया 1.2.14.(एफ)-अनय आय को जोड़िे के कारण अिमुानित नवत्ीय प्रभाव लगभग 629.14 लाख रुपये होगा।

अनपुाि अशं हर 31 माि्ट, 

2024

31 माि्ट, 

2023

% वििरण वभननिा का कारण 

(अनपुाि में 25% स े

अवधक कोई धनातमक या 

ऋणातमक पररिि्टन)

(a) रालू अिपुात 'रालू पररसपंनत्यां रालू दयेता 4.11 3.66 12.17
(b) ऋण इन्वरी अिपुात कुल ऋण (गैर-रालू 

ऋण + वत्तमाि ऋण + 

कुल पट्ा दयेता)

शेयरिारकों की इन्वरी 0.00 0.00 0.00 कोई ऋण िहीं। लागू िहीं।

(c) ऋण सेवा कवरजे अिपुात करों के बाद शदु लाभ + 

अपवाद मदें + गैर िकद 

परररालि वयय (मूलयह्ास) 

+ नवत् लागत + अनय 

समायोजि (पीपीई की 

नबरिी पर हानि)

बयाज भगुताि + दीघ्तकानलक मूलिि 

रकुौती + पट्ा भगुताि

0.00 0.00 0.00 कोई ऋण िहीं। लागू िहीं।

(d) इन्वरी अिपुात पर रररि्त करों के बाद शदु लाभ औसत शेयरिारक इन्वरी 12.49 11.43 9.30 कारोबार में वनृद के कारण 

पीएरी (40%) में वनृद के 

पररणामसवरूप इन्वरी पर 

उचर रररि्त नमला है।
(e) इनवेंट्ी रि्तओवर अिपुात उतपादों की नबरिी "औसत इनवेंट्ी" 9.70 14.08 -31.11 नवत्ीय व ््त 2023-24 के 

दौराि मॉयल िे आयानतत 

मैंगिीज अयसक मूलय के 

साथ समािता लािे के 

नलए कीमतों में कमी की 

है, नजसके पररणामसवरूप 

औसत प्रानप्त में 15% की 

नगरावर आई है। साथ ही, 

मैंगिीज अयसक इनवेंट्ी 

में 183624MT (104%) 

की वनृद हुई है। इसके 

पररणामसवरूप िकारातमक 

इनवेंट्ी रि्तओवर अिपुात 

(-31.15) हुआ है।
(f) वयापार प्रापय रि्तओवर 

अिपुात (समय में)

शदु ऋण नबरिी औसत वयापार प्रापय 4.78 3.94 21.17 -

(g) वयापार दये रि्तओवर 

अिपुात (समय में)

शदु ऋण खरीद औसत वयापार दयेताएं 4.82 5.81 -17.08 -

(h) शदु पूजंी रि्तओवर अिपुात कुल नबरिी काय्तशील पूजंी 1.31 1.33 -1.27

3.31 विश्िेणातमक अनपुाि:
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अनपुाि अशं हर 31 माि्ट, 

2024

31 माि्ट, 

2023

% वििरण वभननिा का कारण 

(अनपुाि में 25% स े

अवधक कोई धनातमक या 

ऋणातमक पररिि्टन)

(i) शदु लाभ अिपुात करों के बाद शदु लाभ कुल नबरिी 20.24 18.68 8.36 मैंगिीज अयसक मात्रा 

की नबरिी में 30% की 

वनृद िे रि्तओवर में वनृद 

में योगदाि नदया है और 

पररणामसवरूप शदु लाभ 

अिपुात में 29.29% का 

सिुार हुआ है
(j) नियोनजत पूजंी पर रररि्त नियोनजत पूजंी पर रररि्त नियोनजत पूजंी (मूत्त निवल 

सपंनत् + कुल ऋण)

16.33 15.23 7.22

(k) निवेश पर रररि्त बैंक जमा से प्राप्त आय बैंक जमा में भाररत 

औसत निवेनशत निनि

7.39 5.83 26.77 व ््त के दौराि बैंक जमा की 

बयाज दर में वनृद।
ऋण आिाररत नलन्वड 

मयूरअुल फंड से उतपनि आय

नलन्वड मयूरअुल फंड में भाररत 

औसत निवेनशत फंड

6.90 5.44 26.82 व ््त के दौराि बयाज दर 

में वनृद

3.31 विश्िेणातमक अनपुाि: (जारती..)

3.32 'भौविकिा' के वििार के अविररक्त प्रक्टतीकरण:
आय या वयय का कोई भती मद जो पररिालन से प्राप्त राजसि के एक प्रविशि या 10,00,000 रुपये, जो भती अवधक हो, स ेअवधक हो।

(H लाख में)

वििरण 2023-24 2022-23

पररिालन स ेप्राप्त राजसि का एक प्रविशि (1%) 1449.42 1341.65
आय
1 जमा पर बयाज आय 6220.65 4756.71
वयय
1 कचरा माल Mn अयसक _मूलयांकि - Fm पलांर 1668.88 1918.77
2 कोक-एफएमपी 1557.44 1137.06
3 पीस ररेेड मजदूरी - वासतनवक आय 7499.21 7247.23
4 पीस ररेेड मजदूरी - अनय 2300.20 4141.89
5 आईडीए- कम्तरारी 3390.37 2782.90
6 छुट्ी का वेति - कम्तरारी 1533.27 1532.77
7 अनय कर योगय भते्- कम्तरारी 1543.82 1544.31
8 बेनसक - गैर-काय्तकारी 7737.86 8466.48
9 आईडीए - गैर-काय्तकारी 3168.19 2601.80
10 अनय कर योगय भते् गैर-काय्तकारी 1517.19 1684.01
11 बेनसक - काय्तकारी 2911.11 2987.75
12 ईपीएफ-कम्तरारी 1368.60 1543.75
13 पोसर पेंशि फंड-पीआरडबलयू में नियोक्ता का योगदाि 1538.84 1486.90
14 ठेकेदारों का भगुताि- उतपादि 2014.04 1825.45
15 ठेकेदारों का भगुताि- अनय खिि काय्त 3309.39 2493.94
16 ठेकेदारों का भगुताि - यूजी नवकास 1034.73 1732.15
17 अनय सरोर की खपत 2664.58 2325.64
18 सपेयर की खपत 1296.67 1414.71
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3.32 'भौविकिा' के वििार के अविररक्त प्रक्टतीकरण: (जारती..)

(H लाख में)

िह िसिु वजस ेलाभ और हावन में ििगीकृि नहीं वकया जाएिा 2023-24 2022-23

(i) सेवानिवनृत् के बाद नरनकतसा लाभ योजिा (-) बीमांनकक लाभ और हानि 1291.38 822.79
(ii) सरुक्षा जमा पर एिपीवी (कालपनिक लाभ का अतंर) -12.85 24.86
(iii) छुट्ी िकदीकरण (-) बीमांनकक लाभ और हानि 463.00 884.08
(iv) गे्चयरुी बीमांनकक (-) बीमांनकक लाभ और हानि -1827.43 1693.46
शुद्ध कुल -85.89 3425.18

3.33 अनय वयापक आय:

(H लाख में)
क्रम 

सखंया
वििरण खनन विवनमा्टण विदु्ि उतपादन एवलवमनशेन समवेकि

2023-24 2022-23 2023-24 2022-23 2023-24 2022-23 2023-24 2022-23 2023-24 2022-23

1 राजसि
(a) बाहरी नबरिी 135955.13 122768.79 8297.09 10694.69 690.23 701.12 0.00 0.00 144942.45 134164.60
(b) अतंर-खंड नबरिी 1755.42 1976.09 0.00 0.00 1555.02 1431.79 -3310.44 -3407.88 0.00 0.00
(c) कुल राजसि 137710.55 124744.88 8297.09 10694.69 2245.25 2132.91 -3310.44 -3407.88 144942.45 134164.60

2 पररणाम
(a) खंड पररणाम 27000.22 22491.88 1089.75 1708.44 1256.67 1275.55 0.00 0.00 29346.64 25475.87
(b) अनय आय (वापस नलखिा शानमल) 8636.48 7545.21 96.80 141.81 620.23 0.33 0.00 0.00 9353.51 7687.35
(c) कुल 35636.70 30037.09 1186.55 1850.25 1876.90 1275.88 0.00 0.00 38700.15 33163.22
(d) घराए:ँ अपवादातमक आइरम 0.00 -281.66
(e) कर से पहले लाभ 38700.15 33444.88
(f) नपछले व ््त के कर सनहत आयकर 9689.65 8943.99
(g) सथनगत कर -323.57 -558.15
(h) कर के बाद लाभ 29334.07 25059.04

3 अनय सूिना
(a) खंड पररसपंनत्यां 144440.48 123411.84 6024.52 4046.79 6706.08 7370.03 131711.17 134339.79 288882.25 269168.45
(b) खंड दयेताएं 22262.51 19171.84 793.28 1523.97 850.99 1092.58 19668.21 22948.33 43574.99 44736.72
(c) नियोनजत पूजंी [(a)-(b)] 122177.97 104240.00 5231.24 2522.82 5855.09 6277.45 112042.96 111391.46 245307.26 224431.73
(d) पूजंीगत वयय 30699.96 23632.33 484.04 414.24 -2.47 571.53 427.16 259.30 31608.69 24877.40
(e) पूजंीगत वयय 13096.81 10237.21 351.49 290.33 661.40 609.49 315.16 296.89 14424.86 11433.92

3.34 वयिसाय खंडों के बार ेमें जानकारती

कंपिी िे सेगमेंर ररपोनरिंग पर लेखांकि मािक इंड एएस-108 के अिसुार तीि वयावसानयक खंडों की पहराि की है, अथा्तत खिि, नवनिमा्तण और नबजली उतपादि

(H लाख में)

वििरण 2023-24 2022-23

19 पीओएल की खपत 6179.06 6874.81
20 नबजली आपूनत्त - औद्ोनगक 5260.79 5240.74
21 डीएमएफ और एिएमईरी सनहत रॉयलरी 8895.15 8130.18
22 ठेकेदारों का भगुताि - मैकेनिकल 1990.37 1290.17
23 निगनमत सामानजक उत्रदानयतव पर वयय 1666.48 1373.54
24 भवि पर मूलयह्ास 3232.16 2565.82
25 योजिा और मशीिरी पर मूलयह्ास 10419.45 8220.10

िोर :पवि ररबाइि जिररेर और सौर ऊजा्त सयंतं्रों में उतपानदत नबजली के सबंिं में, उपभोक्ता इकाइयों के नबजली प्रभार को मधय प्रदशे नवद्तु नवतरण कंपिी नलनमरेड और महाराषट् नवद्तु नवतरण 

कंपिी नलनमरेड द्ारा नबजली नबलों में जमा की गई नबजली इकाइयों के आिार पर दी गई रेिनडर रानश से जोड़ा जाता है और इसे नबजली उतपादि इकाई के अतंर-खंड राजसव के रूप में मानयता 

दी जाती है तानक खंड राजसव का पता लगाया जा सके। 

# इसमें असबंद पूजंीगत वयय, कॉपपोररे पररसपंनत्यां और कॉपपोररे दयेताए ंशानमल हैं
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हमारी सम नदिांक की ररपोर्त  के अिसुार निदशेक मंडल की ओर से
मसेस्ट ्टतीएसतीएस ऐडं कंपनती
िा्ट्टड्ट अकाउं्टेंड
फम्ट का पजंतीकरण नबंर : 115064W
 राकेश िुमान े नतीरज पाडें
 वनदेशक (वित्) कंपनती सविि
 डतीआईएन: 06639859 एम.एन. F5632

सतीए िौरि बती. शमा्ट अवजि कुमार सकसनेा
पा्ट्टनर अधयक्-सह-प्रबधं वनदेशक
सदसयिा सखंया: 121121 डतीआईएन : 08588419
यूडतीआईएन: 24121121बतीकेजतीिाईपतीसती1057

सथाि: िई नदलली 
नदिांक: 30 जलुाई, 2024

3.35 (i) कंपिी के पास कोई बेिामी सपंनत् िहीं है, जहां कंपिी के नवरुद कोई बेिामी सपंनत् रखिे के नलए कोई काय्तवाही शरुू की गई हो या लंनबत हो।

 (ii) कंपिी िे बंद की गई कंपनियों के साथ कोई लेि-दिे िहीं नकया है। 

 (iii) कंपिी के पास कोई शलुक या सतंनुष् िहीं है नजसे वैिानिक अवनि से पर ेआरओसी के साथ पजंीकृत नकया जािा है। 

 (iv) कंपिी िे नवत्ीय व ््त के दौराि नरिपरो मदु्रा या वरु्तअल करेंसी में वयापार या निवेश िहीं नकया है।

 (v) कंपिी िे नवदशेी ससंथाओ ं(मधयसथों) सनहत नकसी अनय वयनक्त(यों) या ससंथा(यों) को इस समझ के साथ अनग्म, ऋण या निवेश िहीं नकया है नक मधयसथ:

  (a) कंपिी (परम लाभाथगी) द्ारा या उसकी ओर से नकसी भी तरह से पहरािे गए अनय वयनक्तयों या ससंथाओ ं में प्रतयक्ष या अप्रतयक्ष रूप से उिार दिेा 
या निवेश करिा या 

  b) परम लाभानथ्तयों को या उिकी ओर से कोई गाररंी, सरुक्षा या इस तरह की सनुविा प्रदाि करिा।

 (vi) कंपिी िे नकसी भी वयनक्त या ससंथा (ससंथाओ)ं से, नजसमें नवदशेी ससंथाए ं(नवत्पो्ण पक्ष) शानमल हैं, कोई निनि प्राप्त िहीं की है, इस समझ के साथ (राहे नलनखत 
रूप में दज्त हो या अनयथा) नक कंपिी:

  (a) प्रतयक्ष या अप्रतयक्ष रूप से फंनडंग पारगी (अनंतम लाभाथगी) द्ारा या उसकी ओर से नकसी भी तरह से पहरािे गए अनय वयनक्तयों या ससंथाओ ंमें ऋण दिेा 
या निवेश करिा, या

  (b) अनंतम लाभानथ्तयों की ओर से कोई गाररंी, सरुक्षा या ऐसी ही कोई रीज प्रदाि करिा,

 (vii) कंपिी के पास ऐसा कोई लेि-दिे िहीं है जो लेखा पसुतकों में दज्त ि हो और नजसे आयकर अनिनियम, 1961 के तहत कर नििा्तरण में व ््त के दौराि आय के रूप में 
समनप्तत या प्रकर नकया गया हो (जैसे, तलाशी या सवदेक्षण या आयकर अनिनियम, 1961 के नकसी अनय प्रासनंगक प्राविाि)।

 (viii) कंपिी पर व ््त के दौराि कोई ऋण िहीं है और इसे कभी भी नकसी बैंक या नवत्ीय ससंथाि या नकसी अनय ऋणदाता द्ारा जािबूझकर रूककता्त घोन्त िहीं नकया गया है।

3.36 वपछले िि्ट के समिुलय आकंड़ े कोष्ठकों में दशा्टए िए हैं िथा उनहें िुलनतीय बनान े के वलए, जहा ं भती आिशयक हो, पुनः समहूतीकृि/
पुनवय्टिवसथि वकया िया है।

िोर सखंया 1 से 3.36 नवत्ीय नववरणों का अनभनि अगं है।
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वित्तीय वििरण

वििरण 31-03-2024 को समाप्त िि्ट 31-03-2023 को समाप्त िि्ट
मात्रा (मतीवट्क ्टन) J लाख में मात्रा (मतीवट्क ्टन) J लाख में

a) उतपादन/उतपादन -
मैंगिीज अयसक  17,56,113 --  13,02,217 --
ई.एम.डी.  1,413.00 --  1,100 --
फेरो मैंगिीज  10,163 --  8,660 --
फेरो मैंगिीज सलैग  14,159 --  10,600 --
पवि ऊजा्त (नकलोवार घरंा)  2,83,95,808 --  2,88,87,276 --

b) वबक्री -
मैंगिीज अयसक  15,36,341 135955.13  11,77,944 122768.78
ई.एम.डी.  937 1962.53  1,448 2393.49
फेरो मैंगिीज  8,385 5480.76  8,419 6962.95
फेरो मैंगिीज सलैग  10,371 853.80  11,570 1338.26
एमपीईडीसीएल को नबजली (नकलोवार घरंा)  2,05,42,597 690.23  2,08,66,699 701.12

कारोबार (लाखों में) 144942.45 134164.60
c) आरवंभक स्टॉक -

मैंगिीज अयसक  1,75,809 12129.73  79,826 5471.39
ई.एम.डी.  44 81.31  393 485.21
फेरो मैंगिीज  712 414.88  471 216.74
फेरो मैंगिीज सलैग  271 28.41  1,240 147.58
एफएम पलांर में एमएि अयसक  62 6.02  3,728 64.93

कुल 12660.35 6385.85
d) अवंिम स्टॉक -

मैंगिीज अयसक  3,58,433 14521.19  1,75,809 12129.73
ई.एम.डी.  520 808.08  44 81.31
फेरो मैंगिीज  2,490 1451.03  712 414.88
फेरो मैंगिीज सलैग  4,059 345.00  271 28.41
एफएम पलांर में एमएि अयसक  13 0.99  62 6.02

कुल 17126.29 12660.35

नो्ट: 
मैंगिीज अयसक का अनंतम सरॉक उतपादि के नलए अयसक के निग्तम के समायोजि के पचिात प्राप्त 
नकया जाता है - 
ईएमडी  15,281  9,128 
फेरो मैंगिीज  21,884  19,178 
कुल  37,165  28,306 
पवि रन्कयों से नबजली उतपादि में कैनपरव खपत (नकलोवार घरंा) के नलए उपयोग शानमल है  78,53,211  80,20,577 

अधतररक्त जानकारी जो ध्वत्ीय ध्व्वरण का धहससा नहीं है
उतपादन, धिक्री, प्रारंधभक और अंधतम सरटॉक -
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